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Krajowa Administracja

Skarbowa

Znak sprawy: 2601-1L2.260.21.2026

/Wzér umowy/

Umowa Nr 2601-1LZ.023.....2026
na ,Swiadczenie ustug medycznych w zakresie wykonywania w latach 2027-2028
profilaktycznych badan lekarskich wstepnych, okresowych, kontrolnych i badan
specjalistycznych dla pracownikéw i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej
w Kielcach i jednostek podlegtych” — czesc ............ (1-1X)*

zawarta w dniu ... ........ w Kielcach / zawarta w formie elektronicznej?,
pomiedzy:

Izbg Administracji Skarbowej w Kielcach, z siedziba:

ul. Sandomierska 105, 25-324 Kielce,

adres do korespondencji: ul. Sandomierska 105, 25-324 Kielce,
REGON: 001021240, NIP: 9590788263,

reprezentowang przez:

a

P2y [=To b4 o IR TR ,
REGON: ..ottt ee e e st ee e eae e S NIP: s ,
AAres A0 KOTESPONUENC]H .ecceevieireceeeeerieteee et et ettt e saesbeetese e s aessen e e sbesnesrsaesaesbenseensessesasons ,

reprezentowang/ym przez:

zwang w tresci umowy Wykonawcg,
zwanych tgcznie Stronami.

W wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego na , Swiadczenie
ustug medycznych w zakresie wykonywania w latach 2027-2028 profilaktycznych badan
lekarskich wstepnych, okresowych, kontrolnych i badan specjalistycznych dla pracownikéw
i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Kielcach i jednostek podlegtych” — znak sprawy
2601-1LZ.260.21.2026 w trybie podstawowym bez negocjacji na postawie art. 275 pkt 1
w zwigzku z art. 359 pkt 2 (zamowienia na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi) ustawy
z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamédwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z pdin.
zm.), zwanej dalej ,ustawg Pzp” zawarto umowe o nastepujgcej tresci:

Przedmiot umowy

*Wypetni¢ w zaleznosci od czesci zamdwienia, na ktérg zawarta bedzie umowa
LW zaleznosci od formy, w jakiej bedzie zawarta umowa
Strona 1 z 22
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§1.

Przedmiotem zamdwienia w czesci ...... * jest $wiadczenie ustug medycznych w zakresie
wykonywania w latach 2027-2028 profilaktycznych badan lekarskich wstepnych, okresowych,
kontrolnych i badan specjalistycznych dla pracownikéw Izby Administracji Skarbowej

w Kielcach wykonujgcych prace w:

oraz na terenie zgodnym z zasiegiem dziatania dyrektorow izb administracji skarbowej,

naczelnikdw urzeddw skarbowych oraz urzedéw celno — skarbowych okreslonym

W rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie

terytorialnego zasiegu dziatania oraz siedzib dyrektoréw izb administracji skarbowej,

naczelnikdw urzeddéw skarbowych i naczelnikdéw urzeddw celno-skarbowych oraz siedziby
dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 361).
llekro¢ w umowie jest mowa o pracowniku nalezy przez to rozumiec:
— osobe zatrudniong na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.
U.z 2026 ., poz. 1245),

— osobe zatrudniong na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 590),

— osobe zatrudniong na podstawie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach
urzedow panstwowych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1459),

— osobe odbywajgca staz na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 z pdzn. zm.).

Zakres przedmiotu umowy, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie realizowany zgodnie

z wymogami wynikajgcymi z nizej wymienionych aktéw prawnych:

— ustawag z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 1245);

— ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437);

— ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (t.j. Dz.U. z 2025 r.,
poz. 1131 z pdzn. zm.);

— ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2024 .
poz.1251);

— ustawag z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1226
z péin. zm.);

— rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikdéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607);

— rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich
0s0b ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcdéw (Dz. U.

*wypetni¢ w zaleznoéci od czeéci zaméwienia, na ktéra zawarta bedzie umowa.



22022 r., poz. 2503);

— rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan
psychologicznych osdb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami
kierowcdw oraz oséb wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (t.j. Dz. U.z 2022 .,
poz. 165).

Przedmiot umowy obejmuje minimalny zakres badan i konsultacji lekarskich wskazany

w Zataczniku nr 1 do umowy — Opis przedmiotu zamdwienia, odpowiadajacy czesci ....."

zamowienia.

Szacunkowa liczba badan pracownikéw/funkcjonariuszy przewidzianych do przeprowadzenia

w okresie obowigzywania umowy zostata okreslona w Zataczniku nr 1 do Umowy.

Miejsce, zasady i warunki swiadczenia ustug medycznych
§2.

Podstawg wykonania badan jest pisemne skierowanie wystawione przez Zamawiajgcego.
Swiadczenie ustug wynikajacych z umowy odbywaé bedzie sie w placéwce/placdwkach
medycznej/ych WYKONAWCY, W .......cccceeverevecenieceerineee e L, PIrZY Ul e
Wykonawca umozliwi telefoniczng rejestracje pracownika na badania.

Nr telefonu/6w dla celdw rejestracji, o ktérej mowa w ust.

Pracownicy bedg kierowani na badania zaleznie od potrzeb Zamawiajgcego:

— w terminach wynikajgcych z waznosci badan;

— w terminach wynikajgcych z powrotu do pracy po dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim;
— w terminach rozpoczecia pracy.

Wykonawca zobowigzuje sie do przyjmowania pracownikow skierowanych na badania przez
Zamawiajgcego poza kolejnoscia, po uprzednim telefonicznym lub osobistym uzgodnieniu
terminu i godziny badania. Termin rozpoczecia badania zaproponowany przez Wykonawce
nie moze przekroczy¢ 3 dni roboczych od zgtoszenia sie skierowanej osoby, z zastrzezeniem
ust. 7 niniejszego paragrafu.

Badania kontrolne pracownikéw po dtugotrwatej niezdolnosci do pracy beda
przeprowadzane na biezgco w dniu zgtoszenia sie pracownika bez wczesniejszych uzgodnien.
Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie badania wraz z dokumentem wydanym przez
uprawnionego lekarza, psychologa — wykonane byty w ciggu jednego dnia roboczego.

W wyjatkowych sytuacjach, jezeli dla prawidfowej oceny zdrowia pracownika niezbedne
bedzie przeprowadzenie dodatkowych badan lub konsultacji lekarskich, Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwos¢ wydtuzenia terminu o czas niezbedny do wykonania tych badan.

W przypadku przerwy urlopowej badz innej niedyspozycji lekarza medycyny pracy lub
innego lekarza odpowiedzialnego za wykonanie badania specjalistycznego/ psychologa,
Wykonawca zapewni jego zastepstwo.

Zgodnie z trescig § 2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia

30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz.1245) lekarz
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przeprowadzajgcy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania specjalistyczne,
konsultacyjne oraz inne badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krdtszy termin nastepnego
badania niz to, ktore zostato okreslone we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi,
ze jest to niezbedne dla prawidtowe]j oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania.
W takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 wyzej wymienionego rozporzadzenia badanie
konsultacyjne oraz dodatkowe badania laboratoryjne stanowig cze$¢é badania
profilaktycznego.

W przypadku podejrzenia w trakcie wykonywania badan procesu chorobowego, ktéry

nie wynika z warunkéw pracy, pracownicy Zamawiajgcego beda informowani przez lekarza
medycyny pracy o potrzebie zgtoszenia sie do lekarza Podstawowej Opieki Zdrowotnej lub
lekarza prowadzgcego, celem przeprowadzenia wtasciwego postepowania diagnostyczno-
leczniczego.

Wykonawca sporzgdza imienny wykaz pracownikéw zgtaszajgcych sie na badania, wraz

z wykazem wykonanych badan, ktéry nastepnie zostanie dotgczony do rozliczenia za
wykonane ustugi za dany okres rozliczeniowy, zgodnie z Zatgcznikiem nr 3 do Umowy.
Orzeczenie lekarskie wydawane do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy przekazywane
bedzie pracownikowi/funkcjonariuszowi po odbytych badaniach za posrednictwem
Internetowego Konta Pacjenta (IKP), a na zgdanie pracownika orzeczenie lekarskie bedzie mu
wydane w postaci wydruku orzeczenia podpisanego przez lekarza wydajgcego orzeczenie
podpisem wtasnorecznym. W przypadku braku zdolnosci do pracy badanego pracownika
i/lub do kierowania pojazdem, Wykonawca powiadamia telefonicznie o tym fakcie
Zamawiajacego.

Inne dokumenty okre$lone przepisami prawa wystawione przez uprawnionego lekarza,
psychologa sporzadzone w dwdch egzemplarzach wydawane bedga pracownikowi
poddanemu badaniom bezposrednio po ich zakoriczeniu.

Termin wykonania zamdwienia

§3.

Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od dnia 2 stycznia 2027 r. do dnia 31 grudnia
2028 r. lub do wyczerpania kwoty umowy okres$lonej w § 4 ust. 1, zwiekszonej o wartosé
okreslong w § 4 ust. 3, w zaleznosci od tego co nastgpi wczesnie;j.

Realizacja umowy w 2028 r. bedzie uzalezniona od zabezpieczenia przez Zamawiajgcego
srodkéw finansowych na ten cel w planie finansowym na 2028 r.

Wynagrodzenie Wykonawcy
§4.

Przewidywane wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy zgodnie
ze ztozong ofertg wynosi:

[1=] 4 (o T zt,
VAT wg stawki............. %, W KWOCIE ..o zt,
brutto ............. ZE (STOWNIE! aeeeeeieeeeececeneeceeereecreaeesaeessneecssaesseeseaesssnseesssessasesnsesssessssassssssrensssassrnnne

.................................................................. ztotych),



2. Okre$lone w ust. 1 wynagrodzenie Wykonawcy zostato wyliczone na podstawie szacunkowej
ilosci i rodzaju badan pracownikéw/funkcjonariuszy objetych przedmiotowsq ustugg
medyczng i jako takie nie moze stanowi¢ podstawy do wnoszenia przez Wykonawce
jakichkolwiek roszczen co do faktycznej liczby i wartosci badan zleconych przez
Zamawiajgcego w trakcie realizacji umowy. Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o
realizacje ustug w ilosci okreslonej w Zatgczniku nr 1 do umowy.

3. Liczba badan wskazanych w Zatgczniku nr 1 do umowy nie bedzie mniejsza niz 60%.
Zamawiajgcy przewiduje mozliwosc zwiekszenia liczby badan pracownikéow/funkcjonariuszy
wskazanych w zatgczniku nr 1, przy czym ich tgczna wartos¢ nie przekroczy 20%
wynagrodzenia Wykonawcy, o ktéorym mowa w ust. 1.

4. Wynagrodzenie Wykonawcy wynikaé bedzie z liczby rzeczywiscie wykonanych ustug wedtug
cen jednostkowych za badania i konsultacje lekarskie, wynikajgce z oferty Wykonawcy
ztozonej dla czesci ...." zamdwienia, okre$lonych w zatgczniku nr 4 do Umowy — Cennik ustug
medycznych.

5. Ceny za badania, o ktérych mowa w zatgczniku nr 4 do Umowy, obejmujg rowniez inne
badania dodatkowe i konsultacje specjalistyczne zlecone przez lekarza medycyny pracy, jezeli
uzna, ze sg niezbedne dla prawidtowej oceny zdrowia pracownika/funkcjonariusza lub osoby
przyjmowanej do pracy/stuzby.

6. Ceny jednostkowe, o ktédrych mowa w zatgczniku nr 4 do Umowy, zawierajg wszystkie koszty
zwigzane z prawidtowym wykonaniem przedmiotu umowy i sg niezmienne przez caty okres
trwania umowy z zastrzezeniem postanowien § 6 umowy.

Warunki ptatnosci
§ 5.

1. Za okres rozliczeniowy przyjmuje sie jeden miesigc kalendarzowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do wystawienia faktury za wykonane swiadczenia
w terminie 7 dni po uptywie okresu rozliczeniowego. Wykonawca do kazdej faktury zatgczy
wykaz zawierajgcy imiona i nazwiska badanych pracownikéw, nazwe urzedu, w ktérym
zatrudniony jest pracownik, rodzaj przeprowadzonych badan zgodnie z Zatgcznikiem nr 3
do Umowy oraz ceny jednostkowe za przeprowadzone badania, zgodnie z Zatacznikiem
nr 4 do Umowy.

3. W przypadku Wykonawcéw wspdlnie realizujgcych umowe (np. w ramach konsorcjum firm)
faktury miesieczne bedg wystawiane przez lidera konsorcjum lub bedg one wystawiane
wspodlnie. Niedopuszczalne jest wystawianie czgstkowych faktur przez kazdego
z Wykonawcow wspdlnie realizujgcych umowe.

4. Nabywcj i ptatnikiem faktury jest Izba Administracji Skarbowej w Kielcach,
ul. Sandomierska 105, 25-324 Kielce, NIP: 959-07-88-263.

5. Ptatnos$é nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze,

w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty doreczenia prawidtowo wystawionej faktury.

6. Zatermin dokonania ptatnosci przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego

Zamawiajgcego.

* wypetni¢ w zaleznosci od czesci zamdwienia, na ktérg zawarta bedzie umowa.
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Faktura oraz faktury korygujace, za realizacje niniejszej umowy beda wystawiane i odbierane
w formie faktury ustrukturyzowanej za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur KSeF
(dalej ,,KSeF”), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow

i ustug (t.j. Dz.U. 2 2026 r. poz. 1263) oraz przepisami wykonawczymi, z zastrzezeniem ust. 9.
Faktury przestane i odebrane za posrednictwem KSeF beda stanowi¢ podstawe do rozliczen
pomiedzy Stronami.

Jezeli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Wykonawca nie ma obowigzku wystawiania
faktury za posrednictwem KSeF lub w przypadku awarii systemu KSeF, dopuszcza sie
wystawianie i odbieranie faktur, w tym faktur korygujacych, za posrednictwem: Platformy
Elektronicznego Fakturowania, o ktérej mowa w ust. 9 lub poczty elektronicznej
Zamawiajgcego: ias.kielce@mf.gov.pl.

Zamawiajgcy posiada konto na Platformie Elektronicznego Fakturowania umozliwiajace;j
odbieranie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych, zgodnie z ustawg z dnia 9 listopada
2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach publicznych, koncesjach na roboty
budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 276).
Wykonawcy moga wysyfac ustrukturyzowane faktury elektroniczne do Zamawiajgcego za
posrednictwem Platformy, https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl nr PEF 9590788263.
Korzystanie z Platformy jest bezptatne.

Zamawiajacy nie wyraza zgody na przesytanie ustrukturyzowanych dokumentéw
elektronicznych, innych niz faktury, o ktérych mowa w ust. 2 oraz faktury korygujgce

w sposoOb opisany w ust. 7. Dokumenty takie nie bedg traktowane przez Zamawiajgcego jako
doreczone skutecznie.

Zamawiajgcy nie ponosi skutkéw prawnych nieprawidtowo wystawionych faktur,

w szczegolnosci w zakresie terminu ptatnosci. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odmowy
zaptaty faktury niezgodnej z zapisami umowy lub przepisami powszechnie obowigzujgcymi.
W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 11, Zamawiajgcy dokona zwrotu faktury bez jej
zaksiegowania i zaptaty Wykonawcy, zadajac jednoczesnie dodatkowych wyjasnien lub
zmiany faktury.

Termin ptatnosci faktury, o ktérym mowa w ust. 5, w sytuacji opisanej w ust. 12, bedzie
liczony od dnia otrzymania wymaganych wyjasnien lub prawidtowo wystawionej faktury.
Zamawiajgcy oSwiadcza, ze nie jest czynnym podatnikiem podatku od towardw i ustug.

W przypadku odstgpienia od umowy Zamawiajgcy zobowigzany jest do zaptaty
wynagrodzenia za zakres umowy nalezycie wykonany do dnia odstgpienia od umowy.
Wykonawca ma prawo do naliczenia Zamawiajgcemu odsetek ustawowych.

W przypadku, gdy przedmiotem zamdwienia sg materiaty/urzadzenia i/lub ustugi

w odniesieniu, do ktérych majg zastosowanie przepisy okreslone w art. 108a ustawy z dnia
11 marca 2004 roku o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 z pdzn. zm.)
odnoszace sie do stosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci (split payment), rozliczenia
odbywac sie bedg zgodnie z wyzej wymienionym przepisem ustawy. Wykonawca jest
zobowigzany poda¢ na fakturze adnotacje ,mechanizm podzielonej ptatnosci”.

W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpié
zaptfata wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy
VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, niezarejestrowanych oraz
wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT (tzw. biata lista podatnikéw VAT),
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Zamawiajgcemu przystuguje prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania
wpisu tego rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego
rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie.

Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do
przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww.
wykazie nie jest traktowany jako opdznienie Zamawiajgcego w zaptacie naleznego
wynagrodzenia i w takim przypadku nie bedg naliczane za ten okres odsetki ustawowe za
opdznienie w ptatnosci wynikajgcych z niniejszej umowy.

Zmiana wynagrodzenia

§6.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmiany cen jednostkowych wskazanych w Zatgczniku nr 4

do Umowy — Cennik ustug medycznych oraz wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa

w § 4 ust. 1 w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepisdw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1773 z pézn. zm.),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 192),
jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy na podstawie przestanek wskazanych w ust. 1 zostanie

dokonana na nastepujacych zasadach:

1) zmiana wysokosci cen jednostkowych za poszczegélne badania i wynagrodzenia
Wykonawcy, w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie
odnosié sie wytagcznie do czesci przedmiotu umowy pozostatej do zrealizowania, zgodnie
z terminami ustalonymi umowa, po dniu wejscia w zycie przepisdw zmieniajgcych stawke
podatku od towardéw i ustug oraz wytgcznie do czesci przedmiotu umowy, do ktore;j
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardow i ustug. W takim przypadku
wartosc cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wynagrodzenia Wykonawcy netto
nie zmieni sie, a wartos¢ cen jednostkowych i wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona
na podstawie nowych przepiséw;

2) w przypadkach, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt 2-4 Wykonawca zobowigzany jest
do wykazania, ze zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia oraz
przedstawienia szczegotowych wyliczen, z ktérych wynikac bedzie o jakg kwote nalezy
zmieni¢ wysokos$¢ cen jednostkowych za poszczegdlne badania, o ktérych mowa w
Zataczniku nr 4 do Umowy oraz wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4
ust. 1;

3) w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, ceny jednostkowe za poszczegélne
badania i wynagrodzenie Wykonawcy ulegng zmianie o kwote odpowiadajgcg wzrostowi
kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci wynagrodzen oséb



4)

5)

6)

7)

8)

9)

Swiadczacych ustugi objete niniejszg umowag, do wysokosci aktualnie obowigzujgcego
minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej,
z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego
wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej;
w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, ceny jednostkowe za poszczegdlne
badania i wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie
kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia oséb swiadczacych
ustugi objete niniejszg umowg;
w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4, ceny jednostkowe za poszczegdlne
badania i wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie
kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z uwzglednieniem zmian zasad gromadzenia
i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych pracownikéw Wykonawcy
przypisanych do programu PPK, ktérzy swiadczg ustugi objete niniejszg umowg;
nie przewiduje sie waloryzacji kosztéw wykonania umowy, ktére nie wynikajg wprost m.in.
z przepisdw prawa w zakresie minimalnego wynagrodzenia i nie sg bezposrednio zwigzane
z realizacjg umowy (np. rezerwy na absencje chorobowe i niewykorzystane urlopy);
waloryzacji nie podlega wysokos¢ kwoty otrzymywanego dofinansowania do zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych biorgcych udziat w realizacji przedmiotu umowy — zaréwno
w przypadku zwiekszenia, jak rowniez zmniejszenia wysokosci tego dofinansowania;
w przypadku zmian, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2-4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie
wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy, oraz
informacje niezbedne do ustalenia wartosci tych zmian, w szczegélnosci:
a) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed, jak i po zmianie) pracownikéw
Swiadczacych ustugi wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu, liczby roboczogodzin),
w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy
oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 lub
b) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed, jaki po zmianie) pracownikéw
Swiadczgcych ustugi objete niniejszg umowag wraz z kwotami sktadek uiszczonych
do zaktadu ubezpieczen spotecznych/kasy rolniczego ubezpieczenia spotecznego
w czesci finansowanej przez wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu, liczby
roboczogodzin), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu niniejszej umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust.1 pkt 3 lub
c) pisemnego zestawienia wynagrodzen (zaréwno przed, jaki po zmianie) poszczegdlnych
pracownikow swiadczgcych ustugi objete niniejszg umowa wraz z wysokoscig wptat
do pracowniczych planéw kapitatowych wyrazong za pomocg stawki procentowej oraz
kwotowo, a takze z okresleniem zakresu (czesci etatu, liczby roboczogodzin), w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu niniejszej umowy
oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi- w przypadku zmiany,
o ktérej mowa w ust.1 pkt 4;
w przypadku zmian, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2-4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia



W wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 14 dni roboczych, dokumentéw, z ktérych
bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania niniejszej
umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktdrym mowa w pkt 8 lit. a-c;

10) wniosek o dokonanie zmiany cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze ztozy¢ kazda ze Stron, wraz z uzasadnieniem,
w terminie 30 dni od dnia opublikowania przepiséw wprowadzajgcych zmiany, o ktérych
mowa w ust. 1;

11) wraz z wnioskiem o zmiane cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy ztozone zostang m.in. szczegétowe wyliczenia catkowitej kwoty,

o jakg wynagrodzenie to powinno ulec zmianie ze wskazaniem daty, od ktérej nastgpita
lub nastgpi zmiana wysokosci kosztdw wykonania przedmiotu umowy uzasadniajgca ich
zmianeg;

12) zmiana wysokosci cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wynagrodzenia
Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, 3 lub 4,
bedzie obejmowad wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu
do ktorej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w
zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace lub wysokos¢ minimalnej stawki godzinowej, lub dokonujgcych
zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych;

13) zmiana wynagrodzenia naleznego wykonawcy moze nastgpié, jezeli okolicznosci, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2, 3 lub 4 zaistniaty po uptywie terminu sktadania ofert

w postepowaniu, ktérego wynikiem byto zawarcie niniejszej umowy i okolicznosci te nie
byty znane Wykonawcy przed ztozeniem oferty (tj. odpowiednie przepisy wprowadzajgce
zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 lub 4 nie zostaty opublikowane).
W przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy, Strony
majg prawo zadac zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w ramach niniejszej umowy,
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce. Przez
zmiane ceny materiatow lub kosztéw rozumie sie zaréwno wzrost odpowiednio cen lub
kosztéw, jak i ich obnizenie wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia cen
jednostkowych za poszczegdlne badania i wynagrodzenia naleznego Wykonawcy zawartego
w ofercie stanowigcej Zatgcznik nr 4 do umowy. Zapis niniejszego ustepu nie dotyczy kosztéw
zwigzanych z realizacjg umowy wskazanych w ust. 1i 2.
W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3, zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy odbedzie sie z uzyciem miesiecznych wskaznikdéw cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych w dziedzinie zdrowia (odnoszgcych sie do poprzedniego miesigca w ukfadzie
miesigc poprzedni = 100) publikowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny, zwanych dalej
»wskaznikami miesiecznymi”, lub przez wskazanie innej podstawy w szczegdlnosci podstawy
prawnej, ktérej zmiana uprawnia Strony umowy do zgdania zmiany cen jednostkowych
za poszczegolne badania i wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, z zachowaniem ponizszych
zasad:
1) Strony majg prawo zgdac¢ pierwszej zmiany cen jednostkowych za poszczegélne badania



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

i wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, jezeli:

a. zgodnie z opublikowanymi od daty uptywu terminu sktadania ofert wskaznikami
miesiecznymi ceny za towary i ustugi konsumpcyjne w dziedzinie zdrowia (z
wyjatkiem wskaznika miesiecznego za ten miesigc, w ktédrym uptynat termin
sktadania ofert) ulegty zmianie o minimum 7% oraz

b. od zawarcia umowy uptyneto minimum 6 miesiecy.

Kazda kolejna zmiana cen jednostkowych za poszczegélne badania i wynagrodzenia
w zwigzku ze zmiang ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy moze
by¢ dokonana jezeli:

a. zgodnie ze wskaznikami miesiecznymi, opublikowanymi od ostatniej zmiany
wynagrodzenia na podstawie ust. 3, ceny za towary i ustugi konsumpcyjne
w dziedzinie zdrowia ulegty zmianie o minimum 7% oraz

b. od ostatniej zmiany wynagrodzenia na podstawie ust. 3 uptyneto minimum 6
miesiecy;

do obliczenia wysokosci pierwszej zmiany cen jednostkowych za poszczegdlne badania

i wynagrodzenia naleznego Wykonawcy wynikajgcej ze zmiany ceny materiatéw lub

kosztéw zwigzanych z realizacja niniejszej umowy uzyte zostang wszystkie wskazniki

miesieczne ogtoszone od daty uptywu terminu sktadania ofert do dnia ztozenia wniosku

0 zmiane wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na podstawie ust. 3 z wyjatkiem

wskaznika miesiecznego za ten miesigc, w ktérym uptynat termin sktadania ofert;

do obliczenia wysokosci kazdej nastepnej zmiany cen jednostkowych za poszczegdlne

badania i wynagrodzenia, uzyte zostang wskazniki miesieczne ogtoszone w okresie

od ztozenia ostatniego zaakceptowanego przez Strony wniosku o zmiane wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy w zwigzku ze zmiang ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych

z realizacjg umowy do dnia ztozenia nowego wniosku o zmiane cen jednostkowych

za poszczegolne badania i wynagrodzenia na podstawie ust. 3;

ryzyko zmiany cen materiatéw i kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy

bedzie ponoszone przez Strony w rownym stopniu, tj. 50% ryzyka ponosit bedzie

Wykonawca i 50% Zamawiajacy. Oznacza to, ze obliczone na podstawie wskaznikéw

miesiecznych wysokosci zmian cen materiatéow lub kosztow zostang pomnozone przez

liczbe 0,5;

maksymalna wartos$¢ zmian wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy na podstawie

ust. 3, wynosi tgcznie 10% catkowitego wynagrodzenia netto wynikajgcego z oferty

Wykonawcy. Postanowien w zakresie zmian wynagrodzenia naleznego Wykonawcy

w zwigzku ze zmiang cen materiatow i kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia,

innych niz wskazane w ust. 1i 2, nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu wskazanego

w zdaniu poprzednim;

whniosek o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze

ztozy¢ kazda ze Stron, wraz z uzasadnieniem, w terminie 30 dni od zaistnienia przestanek

do zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawecy, o ktérej mowa w ust. 3;

Strona w ztozonym wniosku musi wykaza¢ wptyw zmiany ceny materiatow lub kosztow

na koszt wykonania zamdwienia poprzez:

a. wskazanie materiatéw i/lub kosztéw sktadajgcych sie na dany rodzaj badania
objetego przedmiotem umowy, ktorych cena/wysokos¢ ulegta zmianie oraz
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b. wskazanie pierwotnej ceny materiatéw i/ lub kosztéw sktadajgcych sie na dany
rodzaj badania objetego przedmiotem umowy oraz

c. ztozenie szczegdtowej kalkulacji wysokosci zmiany wynagrodzenia Wykonawcy
naleznego za pozostatg do realizacji cze$¢ przedmiotu umowy obliczong zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym paragrafie.

9) zmiana cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy na podstawie ust. 3 bedzie dotyczyta wytgcznie materiatéw i kosztéw
niezbednych do nalezytej realizacji poszczegélnych badan objetych przedmiotem
niniejszej umowy;

10) zmiana cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy, w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 3, bedzie odnosic
sie wytgcznie do czesci przedmiotu umowy pozostatej do zrealizowania od daty
akceptacji wniosku o zmiane cen jednostkowych za poszczegélne badania i
wynagrodzenia Wykonawcy.

11) wartos¢ zmiany ceny materiatéw lub kosztow sktadajgcych sie na dany rodzaj badania
objetego przedmiotem umowy i podlegajgcych waloryzacji zostanie obliczona zgodnie
z ponizszym wzorem (wynik ujemny oznacza spadek ceny, wynik dodatni oznacza
wzrost):

Cw=CxWx0,5

Cw — wartos¢ zmiany (wzrostu lub spadku) ceny materiatéw lub kosztow sktadajgcych
sie na dane badanie, zaokrgglona do dwdch miejsc po przecinku,

Cp — dotychczasowa cena materiatéw lub kosztéw sktadajgcych sie na dane badanie
(uwzgledniajgca poprzednie waloryzacje, jezeli dotyczy),

W — wspdtczynnik waloryzacji obliczony zgodnie z pkt. 12, zaokraglony do 6 miejsc po
przecinku.

12) Wspétczynnik waloryzacji, to iloczyn wszystkich wskaznikéw miesiecznych, o ktérych
mowa odpowiednio w pkt 3 lub w pkt 4 (wskazniki w uktadzie miesigc poprzedni = 100),
podzielonych wczesniej przez liczbe 100, pomniejszony o liczbe 1. Wspdtczynnik
obliczony zostanie zgodnie ze wzorem:

W = (M31/100 x M2/100 x M3/100 X ..... x M(..)/100) — 1

W — wspdtczynnik waloryzacji zaokraglony do 6 miejsca po przecinku

M1, M2, M3, M(..)— miesieczne wskazniki, o ktérych mowa odpowiednio w pkt 3 lub w
pkt 4 (wskazniki w uktadzie miesigc poprzedni = 100), gdzie M1 to pierwszy, M, — drugi,
M3 — trzeci, M(..) — ostatni opublikowany wskaznik miesieczny;

13) obliczona zgodnie z pkt 11 wartos$¢ zmiany zostanie dodana do ceny jednostkowe] netto
za dany rodzaj badania (w przypadku wyniku dodatniego, tj. wzrostu cen i kosztéw) lub
odjeta od ceny jednostkowej netto za dany rodzaj badania (w przypadku wyniku
ujemnego, tj. spadku cen i kosztow).

5. W terminie do 30 dni roboczych od dnia przekazania wniosku o zmiane wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 10 lub ust. 4 pkt 7 wraz z kompletem
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6.

7.

wymaganych dokumentow, Strona, ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie
informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie
nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz
z uzasadnieniem.

Zmiana cen jednostkowych za poszczegdlne badania i wynagrodzenia Wykonawcy zostanie
dokonana poprzez zawarcie aneksu do niniejszej umowy.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 3 i 4, zobowigzany jest
do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztow
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest
do przedtozenia aneksu do umowy zawartej z tym podwykonawcg, z ktérego wynika
dokonanie zmiany cen jednostkowych za poszczegdlne badania i zmiany wynagrodzenia tego
podwykonawcy nie pdzniej niz w dniu przekazania Zamawiajgcemu pierwszej faktury do
zaptaty po dokonaniu zmian cen jednostkowych i Wynagrodzenia Wykonawcy.

Uprawnienia i obowigzki Zamawiajgcego

§7.

. Zamawiajgcy zobowigzany jest do terminowej zaptaty prawidtowo wystawionej przez

Wykonawce faktury.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos$¢ kontrolowania zakresu, sposobu i jakos$ci $wiadczenia

ustug stanowigcych przedmiot zamowienia w obecnosci przedstawiciela Wykonawcy.

. Wszelkie uwagi z przeprowadzonej kontroli, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu,

zostang sporzgdzone w formie pisemne;.

. Bezposredni nadzér nad realizacjg niniejszej umowy sprawuje komadrka Izby Administracji

Skarbowej w Kielcach wtasciwa w sprawach kadr i administracji personalne;j.

. Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktow z Wykonawcg w sprawach

realizacji niniejszej umowy jest Pan/Pani: .......ccocoeeeveveeevveeeecreevenerennes. ytel
€-MAIL: i
Kontakt mozliwy w dni robocze w godzinach od 8:00 do 15:00.

. Zamawiajgcy zobowigzany jest do:

1) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkow ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikéw;

2) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw
pracy;

3) udostepniania dokumentacji wynikow kontroli warunkdw pracy, w czesci odnoszgce;j sie
do ochrony zdrowia.

Obowigzki Wykonawcy
§8.

. Wykonawca zobowigzany jest do przejecia dokumentacji medycznej badanych

pracownikéw/funkcjonariuszy od dotychczasowego Wykonawcy ustug medycznych, zgodnie
z § 10 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow
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dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania
oraz wzorow stosowanych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 651 z pdzn. zm.).

. Wykonawca bedzie prowadzit rejestr przyjmowanych pracownikdéw/funkcjonariuszy
Zamawiajgcego oraz przechowywat dokumentacje z przeprowadzonych badan zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie, w szczegdlnosci zgodnie z rozporzgdzeniem,

o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 niniejszego paragrafu.

. W przypadku zakonczenia realizacji niniejszej umowy, Wykonawca zobowigzuje sie

do przekazania niezbednej dokumentacji medycznej podmiotowi, ktéry bedzie kontynuowat
badania dla pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego po zakoriczeniu niniejszej umowy,
zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi przepisami o dokumentacji medyczne;.

. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania tajemnicy w zakresie danych zawartych

w dokumentacji medycznej, ktore objete sg tajemnicg zawodowa i mogg by¢ udostepnione
wyfacznie podmiotom i na zasadach okreslonych w przepisach obowigzujgcych w tym zakresie,
w szczegolnosci w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U.
22022 r. poz. 437).

. Wykonawca zobowigzany jest dysponowaé placéwka medyczng wyposazong w niezbedny
sprzet medyczny, umozliwiajgcg wykonywanie badan profilaktycznych wstepnych, okresowych
i kontrolnych objetych przedmiotem zamdwienia. Placéwka musi by¢ czynna w dni robocze co
najmniej trzy dni w tygodniu, przez minimum 6 godzin dziennie, w przedziale czasowym od
godz. 7:00 do godz. 15:00. W godzinach dostepnosci placowki przeznaczonych na realizacje
badan Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ dostepnos¢ lekarza uprawnionego do ich
przeprowadzania.

. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci leczniczej,
niezbedne do realizowania przedmiotu niniejszej umowy, w szczegélnosci posiada aktualny
wpis do Rejestru Podmiotdw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg prowadzonego przez
wiasciwy rzeczowo i miejscowo organ zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2026 r., poz. 156).

. Osobg upowazniong ze strony Wykonawcy do kontaktéw i podejmowania decyzji w sprawie
realizacji niniejszej umowy jest: Pan/Pani: .......ccccceveeeveceevencnnnne. tel. v , € mail:

Podwykonawcy
§09.

Wykonawca powierzy podwykonawcy wykonanie nastepujgcego zakresu ustug/czynnosci
stanowigcych czes¢ przedmiotu umowy:

Podwykonawca zobowigzany jest posiadac uprawnienia, o ktérych mowa w § 8 ust. 6, jezeli
uprawnienia te s3 wymagane do realizowania powierzonej mu czesci przedmiotu umowy.
Powierzenie podwykonawcy wykonania czesci przedmiotu umowy nie zmienia zobowigzan
Wykonawcy wobec Zamawiajgcego do jej nalezytego wykonania. Wykonawca jest
odpowiedzialny za dziatania, uchybienia lub zaniedbania podwykonawcow i ich pracownikow
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w takim samym stopniu, jak za dziatania, uchybienia i zaniedbania wtasne i wtasnych
pracownikow.

Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujgcych prawa i obowigzki
podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczgcych warunkdw wyptaty
wynagrodzenia, w sposob dla niego mniej korzystny niz prawa i obowigzki Wykonawcy,
uksztattowane postanowieniami umowy zawartej miedzy Zamawiajacym a Wykonawca.
Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania czesci przedmiotu umowy nowemu
podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy. W takim przypadku zmiana
podwykonawcy nastepuje jedynie za zgodg Zamawiajgcego udzielong po uprzednim pisemnym
poinformowaniu przez Wykonawce o tym zamiarze Zamawiajacego co najmniej na 3 dni przed
planowanym dokonaniem zmiany podwykonawcy. Nowy podwykonawca jest zobowigzany

do spetnienia wymagan Zamawiajgcego, o ktérych mowa w ust. 2.

Wykonawca niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz 3 dni przed rozpoczeciem realizacji przez
podwykonawce powierzonej czesci przedmiotu umowy, dostarczy Zamawiajgcemu umowe
zawartg z tym podwykonawca w formie kopii poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem.

Wymagania w zakresie zatrudnienia
§ 10.

Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajgcy wymaga, aby osoby biorgce udziat

w realizacji zamowienia, ktérych czynnosci polegajg na wykonywaniu pracy w sposéb

okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r.,

poz. 1245 z pdzn. zm.) lub we wtasciwych przepisach panstwa cztonkowskiego Unii

Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w ktorym Wykonawca ma siedzibe

lub miejsce zamieszkania, byty zatrudnione przez Wykonawce lub Podwykonawce

na podstawie umowy o prace.

Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia na podstawie umowy o prace osobe lub osoby,

wykonujgce czynnosci zwigzane z rejestracjg osob skierowanych na badania.

Wykonawca zobowigzuje sie ztozy¢ Zamawiajgcemu, w ciggu 7 dni roboczych od podpisania

umowy, pisemne os$wiadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osoby/oséb

skierowanych do realizacji umowy, zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 2 do

Umowy. Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie przekazywaé¢ Zamawiajgcemu

aktualizacje ztozonego wykazu, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni roboczych od zmiany

osoby/osbb uczestniczacych w realizacji przedmiotu umowy.

W trakcie realizacji umowy Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez niego wymogu zatrudnienia

na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ust. 2 czynnosci. Zamawiajacy

uprawniony jest w szczegélnosci do:

1) zagdania oswiadczen i dokonywania oceny dokumentéw w zakresie potwierdzenia
spetniania wymogu okreslonego w ust. 2, zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe,
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie
i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
o prace oraz zakres obowigzkdéw pracownika;

2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania wymogu
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okreslonego w ust. 2;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

W celu weryfikacji zatrudnienia, przez Wykonawce lub Podwykonawce, na podstawie umowy

o prace, 0sob wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 2, w zakresie zwigzanym z realizacjg

przedmiotu umowy, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, Wykonawca niezwtocznie, nie

pozniej jednak niz w wyznaczonym terminie, przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej
dowody zawierajgce informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia pracownika wykonujgcego czynnosci wskazane w ust. 2 na podstawie umowy

0 prace:

1) oswiadczenie zatrudnionego pracownika;

2) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace 0s6b wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawieraé¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, Zze objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej
do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

3) poswiadczong za zgodnosc z oryginatem przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie
umowy/umow o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,
ktorych dotyczy wymienione w pkt 1 oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z
dokumentem regulujgcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych
osobowych. Informacje takie jak: imie i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o prace, zakres obowigzkéw i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

4) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce lub
Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdw,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych.

Zamawiajgcy moze zadac réwniez od Wykonawcy ztozenia innych niz wskazane w ust. 5

dokumentdéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji

zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace oraz zakres obowigzkéw
pracownika.

Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych

dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu

zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie, jako niespetnienie przez

Wykonawce wymogu zatrudnienia na umowe o prace. Z tytutu niespetnienia przez

Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

wskazane w ust. 2 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci naliczenia

Wykonawcy kar umownych w wysokosci przewidzianej w niniejszej umowie.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania przepiséw prawa pracy przez

Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli

przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany jest spetnia¢ warunek zatrudnienia okreslony

w ust. 2 przez caty okres realizacji przedmiotu umowy, réwniez w przypadku zmiany oséb lub

wyznaczenia zastepstwa.

Wymagania kwalifikacyjne oséb wykonujgcych przedmiot umowy winny by¢ zgodne

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Wykonawca, ktory realizuje umowe przy pomocy podwykonawcdéw, zobowigzany jest do

zawarcia w umowie z tymi podwykonawcami odpowiednio zapisdw ust. 2-10 niniejszego

paragrafu.

Zamawiajacy jest uprawniony do zgtaszania uwag, zastrzezen albo do wystepowania do

Wykonawcy z zgdaniem usuniecia okreslonej osoby sposrdd personelu Wykonawcy jego

Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, ktéra pomimo udzielonego jej upomnienia:

1) uporczywie wykazuje razacy brak starannosci,

2) wykonuje swoje obowigzki w sposéb niekompetentny lub niedbaty,

3) nie stosuje sie do postanowierr umowy,

4) stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia lub ochrony $rodowiska, w
szczegblnosci narusza zasady bhp oraz przepisy ppoz.

W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 12, Wykonawca wyznaczy na

zastepstwo osobe posiadajgcg odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 2 czynnosci Zamawiajacy

przewiduje sankcje w postaci naliczenia Wykonawcy kar umownych w wysokosci

przewidzianej w niniejszej umowie.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania przepiséw prawa pracy przez

Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli

przez Paniistwowg Inspekcje Pracy.

Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany jest spetnia¢ warunek zatrudnienia okreslony

w ust. 2 przez caty okres realizacji przedmiotu umowy, rowniez w przypadku zmiany oséb lub

wyznaczenia zastepstwa.

Kwalifikacje oséb wykonujgcych przedmiot niniejszej umowy winny by¢ zgodne z

obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Wykonawca, ktéry realizuje umowe przy pomocy podwykonawcdédw, zobowigzany jest

do zawarcia w umowie z tymi podwykonawcami odpowiednio zapisdw ust. 2-10 niniejszego

paragrafu.

Kary umowne
§11.

Z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania postanowien niniejszej umowy
Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawce karami umownymi w nastepujgcych
okolicznosciach:
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1) w przypadku naruszenia obowigzkéw okreslonych w § 2 ust. 6-8 niniejszej umowy
w wysokosci 100,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek;

2) za niewywigzanie sie przez Wykonawce z obowigzku zatrudnienia oséb na podstawie
umowy o prace, o ktérym mowa w § 10 ust. 2 — w wysokosci 50,00 zt od osoby, za kazdy
dzien, w ktérym osoba ta brata udziat w realizacji przedmiotu umowy bez wymaganej
formy zatrudnienia;

3) w przypadku gdy Wykonawca nie spetnia wymagan okreslonych w § 10 ust. 3 —

w wysokosci 50,00 zt za kazdy dzien, w ktérym nie wywigzuje sie z tego zobowigzania;

4) za opdinienie w dostarczeniu umowy o podwykonawstwo, w terminie okreslonym
w § 9 ust. 6 —w wysokosci 50,00 zi, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia;

5) w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty przez Wykonawce wynagrodzenia
naleznego Podwykonawcom z tytutu zmian wysokos$ci wynagrodzenia, o ktérych mowa
w § 6 umowy, w wysokosci 500,00 zt za kazdy taki przypadek;

6) w przypadku powierzenia realizacji zamdwienia Podwykonawcy, ktéry nie posiada
odpowiednich uprawnien, do realizowania powierzonej mu czesci przedmiotu umowy —
w wysokosci 500,00 zt za kazdy taki przypadek;

7) w pozostatych przypadkach - w wysokosci 50,00 zt za kazdy dzierl, w ktérym Wykonawca
nienalezycie wykonywat przedmiot niniejszej umowy.

Strony ustalajg, ze maksymalna wysokos¢ kar umownych jakg Zamawiajgcy moze obcigzy¢

Wykonawce z tytutéw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie nie moze przekroczy¢ 10%

wynagrodzenia brutto okres$lonego w § 4 ust. 1, z zastrzezeniem ust. 8.

Zamawiajgcy informuje Wykonawce o naliczeniu kary umownej ze wskazaniem jej wysokosci.

Powyzsza informacja zostanie przekazana w formie pisemnej na adres Wykonawcy

do korespondencji podany w komparycji umowy lub w formie elektronicznej za

posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail Wykonawcy wskazany w § 15 pkt. 2

lit.b.

Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty kary umownej w terminie 7 dni od daty doreczenia

mu informacji o wysokosci kary umownej, o ktérej mowa w ust. 3.

W przypadku braku zapfaty kary umownej przez Wykonawce w terminie okre$lonym w ust. 4,

Zamawiajgcy uprawniony jest do potrgcenia przystugujgcej mu wzgledem Wykonawcy

wierzytelnosci z tytutu kar umownych z wierzytelnoscig przystugujgcg Wykonawcy wobec

Zamawiajgcego z tytutu przystugujgcego mu wynagrodzenia z najblizszej faktury.

W przypadku braku zaptaty (w catosci) naliczonej kary umownej, réwniez na skutek

potracenia, Zamawiajgcy uprawniony jest do naliczenia odsetek ustawowych.

Zaptacenie przez Wykonawce kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku wykonania

przedmiotu umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego,

przewyzszajgcego wysokosc¢ zastrzezonych i wptaconych kar umownych do wysokosci

rzeczywiscie poniesionej szkody.

Postanowienia dotyczgce kar umownych obowigzujg pomimo wygasniecia umowy,

rozwigzania lub odstgpienia od niej.

10. Kary umowne obowigzujg niezaleznie od siebie.
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Rozwigzanie i odstgpienie od umowy
§12.

Umowa lub jej czes¢ moze byé rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca, a za
porozumieniem Stron w kazdym czasie. Rozwigzanie umowy nastepuje w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy w terminie do 30 dni od dnia

uzyskania przez niego wiedzy o okolicznosciach uzasadniajgcych odstgpienie, w przypadku

gdy:

1) Wykonawca nie zapewnia odpowiedniej jakosci realizowania przedmiotu umowy lub nie
wywigzuje sie z postanowien niniejszej umowy, tj. w przypadku gdy fgczna wysokos$é
naliczonych kar umownych przekroczy 10% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1;

2) Wykonawca utraci uprawnienia do wykonywania dziatalnosci leczniczej zgodnie z trescia
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 156),

3) nastapito ogtoszenie upadtosci Wykonawcy, o czym Wykonawca zobowigzuje sie
powiadomié Zamawiajgcego nastepnego dnia po jej ogtoszeniu;

4) Wykonawca przystapit do likwidacji swojej firmy, z wyjgtkiem likwidacji
przeprowadzonej w celu przeksztatcenia lub restrukturyzacji;

5) w przypadku powierzenia realizacji zamdéwienia Podwykonawcy, ktéry nie posiada
odpowiednich uprawnien;

6) gdy zostanie wszczete przeciwko Wykonawcy postepowanie egzekucyjne.

W przypadku niezaptacenia naleznosci na rzecz Wykonawcy przez Zamawiajgcego przez okres

dtuzszy niz 2 miesigce, Wykonawca ma prawo odstgpi¢ od umowy w trybie

natychmiastowym, bez zachowania terminu wypowiedzenia.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci

o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub

dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczeristwa

panstwa lub bezpieczeistwu publicznemu. W takim przypadku, Wykonawca moze zgdac
wyfacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania cze$ci umowy.

Odstapienie od umowy nastepuje w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i wymaga

uzasadnienia.

W przypadku rozwigzania lub odstgpienia od umowy Zamawiajgcy nie zwraca Wykonawcy

wydatkéw poczynionych przez niego w celu nalezytego swiadczenia ustug.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 — 4 Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie

wytgcznie za zrealizowang czes¢ umowy.

Zmiany umowy
§ 13.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmian postanowien niniejszej umowy bez
przeprowadzenia nowego postepowania o udzielenie zamdwienia w przypadkach, o ktérych
mowa w art. 455 ustawy Pzp.
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Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmian postanowien niniejszej umowy w przypadku

wystgpienia okolicznos$ci spowodowanych:

1) zmiang powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub wynikajgcych
z prawomocnych orzeczen lub ostatecznych aktéw administracyjnych wiasciwych
organéw — w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbedne w celu dostosowania
postanowien umowy do zaistniatego stanu prawnego lub faktycznego,

2) sitg wyzszg — rozumiang jako wystgpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnetrznego,
niemozliwego do przewidzenia i zapobiezenia, ktérego nie dato sie unikngé¢ nawet przy
zachowaniu najwyzszej starannosci, a ktére uniemozliwia Wykonawcy wykonanie jego
zobowigzania w catosci lub czesdci. W razie wystgpienia sity wyzszej strony umowy
zobowigzane sg dotozy¢ wszelkich staran w celu ograniczenia do minimum opdznienia w
wykonywaniu swoich zobowigzan umownych, powstatego na skutek dziatania sity
wyzszej.

Dla potrzeb niniejszej umowy, za dziatanie sity wyzszej rozumie sie wszelkie zdarzenia,
ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy zawieraniu umowy, spowodowane
wyjatkowymi okoliczno$ciami, takimi jak w szczegdlnosci: wojna, wewnetrzne rozruchy,
pozar, powddz, trzesienie ziemi i inne kataklizmy przyrodnicze, ograniczenia lub nakazy
prawne rzadow, jak réwniez generalne badz branzowe strajki oficjalnie uznane przez
zwigzki zawodowe, stan zagrozenia epidemicznego lub stan epidemii. Za wypadek
wywotany sitg wyzszg bedzie uznane tylko takie wydarzenie, na ktérego powstanie i
przebieg Strona nie miata i nie mogta mieé¢ wptywu, ktéremu nie mogta sie
przeciwstawic, i ktére czyni niemozliwym wywigzanie sie stron z zobowigzan umownych.

Strony zobowigzane sg wzajemne informowac sie o wystgpieniu okolicznosci okreslonych

w ust. 1-2 niezwtocznie w formie pisemnej lub w formie elektronicznej za posrednictwem

poczty elektronicznej w sposéb okreslony w § 15 pkt 2.

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ wytacznie za zgodg obu Stron wyrazong

w formie pisemnej lub w formie elektronicznej w drodze aneksu do umowy, pod rygorem

niewaznosci, chyba ze umowa stanowi inaczej.

Aneks do umowy zawarty w zwigzku z zaistnieniem okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2

pkt 1 bedzie obowigzywat od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia wejscia w zycie zmian

przepiséw bedacych podstawg do zmiany postanowier umowy.

Whiosek o zmiane postanowien zawartej umowy musi by¢ ztozony na pismie i w zaleznosci

od charakteru przestanek powinien zawierac:

1) opis zmiany;

2) uzasadnienie zmiany;

3) opis skutkdw zmiany;

4) dokumenty i dowody potwierdzajgce wystgpienie okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 1-2.

Zamawiajgcy w trakcie realizacji umowy dopuszcza w kazdym czasie zmiany jej tresci
niepowodujgce zmiany tresci oferty, na podstawie ktdrej wybrano Wykonawce, tj. zmiany
dotyczace tresci umowy niezwigzane z wyborem Wykonawcy (np. zmiana konta bankowego,
zmiana adresu siedziby, adresu do korespondenc;ji lub nazwy firmy Wykonawcy, zmiana
innych danych teleadresowych, zmiana oséb wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami,
itp.). O takich zmianach Strony umowy bedg powiadamiaty sie w formie pisemnej lub formie
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elektronicznej bez koniecznosci sporzadzania aneksu do niniejszej umowy, nie pdzniej jednak
niz w ciggu 5 dni roboczych od ich zaistnienia.

W przypadku zmian organizacyjnych u Zamawiajgcego skutkujgcych jego przeksztatceniem

w inng jednostke, w jego prawa i obowigzki zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wstepuje

jednostka organizacyjna Skarbu Panstwa wskazana we wtasciwych przepisach. O powyzszych
zmianach organizacyjnych, Zamawiajacy poinformuje Wykonawce w formie pisemne;.

W takim przypadku nie sporzadza sie aneksu do niniejszej umowy.

Zachowanie poufnosci
§14.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci wszelkich informacji technicznych,
technologicznych, prawnych i organizacyjnych, oraz innych informacji Zamawiajacego
uzyskanych w trakcie wykonywania Umowy niezaleznie od formy pozyskania tych informacji
iich Zrodta.
Wykonawca zobowigzuje sie do wykorzystania informacji jedynie w celach okreslonych
postanowieniami Umowy oraz wynikajacymi z obowigzujgcych uregulowan prawnych.
Wykonawca zobowigzuje sie do ujawnienia informacji dotyczacych Przedmiotu Umowy,
w tym informacji technicznych, technologicznych, prawnych i organizacyjnych jedynie tym
osobom, ktérym beda one niezbedne do wykonywania powierzonych im czynnosci i tylko
w zakresie, w jakim odbiorca informacji musi mie¢ do nich dostep dla celéw realizacji zadania
wynikajgcego z tytutu realizacji Umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do nierozpowszechniania jakiejkolwiek czesci informacji
zwigzanych z realizacjg Umowy, z wyjatkiem uzasadnionych przypadkow takiej potrzeby, po
uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody od Zamawiajgcego.
Strony zobowigzujg sie do przestrzegania przy wykonywaniu Umowy wszystkich postanowien
zawartych w obowigzujgcych przepisach prawnych zwigzanych z ochrong tajemnic prawnie
chronionych.
Obowigzek okreslony w ust. 1 nie dotyczy informacji powszechnie znanych oraz
udostepniania informacji na podstawie bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa,
w szczegdlnosci na zagdanie sadéw, prokuratury, organdw podatkowych lub organéow
kontrolnych, a takze informacji dostepnych publicznie, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;.
Nie bedg uwazane za chronione informacje, ktére:
1) wczesniej staty sie informacja publiczng w okolicznosciach niebedacych wynikiem czynu
bezprawnego lub naruszajgcego Umowe przez ktérgkolwiek ze Stron;
2) zostaty przekazane Stronie otrzymujgcej przez osobe trzecig niebedgcg Strong Umowy
zgodnie z prawem i bez ograniczen;
3) byty zatwierdzone do rozpowszechniania na podstawie uprzedniej pisemnej zgody
Strony, ktérej dotycza.
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie w poufnosci informacji przez swoich
pracownikéw, podwykonawcow i wszelkich innych oséb, ktérymi bedzie sie postugiwacé przy
wykonywaniu Umowy.
Wykonawca podejmie wszelkie niezbedne kroki, w tym prawne i organizacyjne dla
zapewnienia, ze zaden pracownik Wykonawcy lub inna osoba, o ktérej mowa w ust. 8,
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otrzymujgcy powyzsze informacje, nie ujawni tych informacji, ani ich zrédta, zaréwno

w catosci, jak i w czesci podmiotom trzecim bez uzyskania uprzednio wyraznej pisemne;j

zgody Zamawiajgcego.

10. Obowigzek zachowania w poufnosci informacji przez Wykonawce i osoby, o ktérych mowa

w ust. 8, obowigzuje takze po ustaniu Umowy.

11. Wykonawca odpowiada za szkode wyrzgdzong Zamawiajgcemu powstatg w skutek

ujawnienia, przekazania, wykorzystania, zbycia lub oferowania do zbycia informacji

otrzymanych od Zamawiajgcego, wbrew postanowieniom Umowy. Zobowigzanie to

obowigzuje Wykonawce réwniez po wykonaniu Umowy, jej rozwigzaniu, wygasnieciu lub

odstgpieniu, bez wzgledu na przyczyne.

12. Wykonawca oswiadcza, ze kazda z 0sdb uczestniczgcych w realizacji Przedmiotu Umowy

zobowigzata sie wobec niego, jako Wykonawcy, nie ujawnia¢ zadnych informacji, z ktérymi

zapozna sie podczas wykonywania czynnosci zleconych do realizacji.

13. Wykonawca i osoby, o ktérych mowa w ust. 8, zobowigzani sg do zapoznania sie z trescig

Zasad bezpieczenstwa informacji Resortu Finanséow we wspétpracy z podmiotami

zewnetrznymi.

14. Wykonawca i osoby, o ktérych mowa w ust. 8, zobowigzani sg do ztozenia oswiadczenia

potwierdzajgcego zapoznanie sie z trescig Zasad o ktérych mowa w ust. 13, przed

rozpoczeciem $wiadczenia Ustugi. Oswiadczenie moze by¢ ztozone w formie elektronicznej.

Wz6r o$wiadczenia o zapoznaniu sie Zasadami bezpieczenstwa informacji Resortu Finansow

we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi okresla Zatgcznik nr 6 do Umowy.

Sposob komunikowania sie Stron
§ 15.

Wszelkie zawiadomienia i inne informacje, ktore s3 wymagane badz dopuszczane przez niniejszg

umowe, winny by¢ dokonywane:

1)

w formie pisemnej na podane w komparycji umowy adresy do korespondencji i uwazane
sg za doreczone, jezeli zostana:
doreczone do ragk wtasnych Stronie,

. przestane pocztg kurierskg (wymagane jest potwierdzenie odbioru);

c. przestane za posrednictwem Poczty Polskiej (list polecony z potwierdzeniem odbioru),

2)

3)

4)

w formie elektronicznej za posrednictwem poczty elektronicznej:
przez Wykonawce na adres e-mail ZamawiajgCego: .....ooriecmviniceeie et

. przez Zamawiajgcego na adres e-mail Wykonawcey: ... cveeeeieeceeie e

w postaci elektronicznej za posrednictwem poczty elektronicznej na adresy e-mail
wskazane w pkt 2 — w przypadkach, gdy nie jest wymagane zachowanie formy pisemnej
lub formy elektronicznej;

Biezgce kontakty dotyczace nadzoru i realizacji przedmiotu umowy mogga by¢ realizowane
na adresy e-mail oséb wymienionych w § 7 ust. 5i § 8 ust. 7 niniejszej umowy.
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1.

2.

Postanowienia koncowe
§ 16.
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie

obowigzujgce przepisy, w szczegélnosci:
1) ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz.
793 z pdin. zm.),
2) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 1245),
3) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 795)
4) ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 1263
z pozn. zm.),
oraz przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw.
Ewentualne spory moggace wynikngé na tle wykonywania niniejszej umowy Strony
zobowigzujg sie rozstrzygaé polubownie. W razie braku porozumienia spory bedzie rozstrzygat
Sad witasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
(w przypadku zawarcia umowy w formie pisemnej)

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze Stron.?
Integralng czesc¢ niniejszej umowy stanowi oferta Wykonawcy oraz zataczniki do niniejszej

umowy.

Zataczniki do umowy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Zatgcznik nr 1 - Opis przedmiotu zamodwienia,

Zatgcznik nr 2 - Wykaz oséb biorgcych udziat w realizacji umowy,
Zatgcznik nr 3 - Wzér wykazu wykonanych badan w danym miesigcu,
Zatacznik nr 4 - Cennik ustug medycznych;

Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie Wykonawcy o ochronie informacji,

Zatacznik nr 6 — Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Politykg Bezpieczenistwa Informacji Resortu
Finansow.

Zamawiajacy Wykonawca

2 W zaleznosci w jakiej formie bedzie zawarta umowa
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