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Załącznik nr 1 do umowy nr ………………… 

 

IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W KIELCACH 

 
  
 
  
   
 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego  

 
na 

 
 

„Świadczenie usług medycznych w zakresie wykonywania w latach 2027-2028 profilaktycznych 

badań lekarskich wstępnych, okresowych, kontrolnych i badań specjalistycznych dla 

pracowników i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Kielcach i jednostek 

podległych” 

 

 
 
 
prowadzonym w trybie podstawowym na postawie art. 275 pkt 1 w związku z art. 359 pkt 2 (zamówienia 

na usługi społeczne i inne szczególne usługi) ustawy z 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(t. j. Dz. U. z 2026 r. poz.793 z późn. zm.) 
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I.       Postanowienia ogólne: 

 

1. Nazwa i dane teleadresowe zamawiającego: 

Izba Administracji Skarbowej w Kielcach 

ul. Sandomierska 105, 25-324 Kielce 

NIP: 9590788263, REGON: 001021240      

tel. +48 41 364 26 13, fax +48 41 364 26 15 

e-mail: ias.kielce@mf.gov.pl 

Godziny pracy:  poniedziałek –piątek od godz. 07:30 do godz. 15:30. 

2. Ilekroć w Opisie jest mowa o pracownikach: 

1) należy przez to rozumieć osobę zatrudnioną na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 1245),  

2) należy przez to rozumieć osobę zatrudnioną na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.                       

o służbie cywilnej (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 590),  

3) należy przez to rozumieć osobę zatrudnioną na podstawie ustawy z dnia 16 września 1982 r.  

o pracownikach urzędów państwowych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz.1459 ze zm.), 

4)  należy przez to rozumieć osobę odbywającą staż na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r.  

o rynku pracy i służbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.). 

3. Ilekroć w Opisie jest mowa o funkcjonariuszu należy przez to rozumieć osobę pełniącą służbę                       

na podstawie ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (t.j. Dz.U.                      

z 2025 r., poz. 1131 ze zm.). 

4. Zamawiający w celu przeprowadzenia postępowania będzie stosował odpowiednio zapisy ustawy 

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2026 r., poz. 793 z późn. zm.).   

 

 

II. Opis przedmiotu zamówienia                        

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych w zakresie wykonywania w latach 

2027-2028 profilaktycznych badań lekarskich wstępnych, okresowych, kontrolnych i badań 

specjalistycznych dla pracowników/funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Kielcach 

wykonujących pracę/pełniących służbę: w siedzibie Izby Administracji Skarbowej w Kielcach/ 

urzędów skarbowych woj. świętokrzyskiego, Świętokrzyskiego Urzędu Celno-Skarbowego            

w Kielcach oraz na terenie zgodnym z zasięgiem działania dyrektorów izb administracji skarbowej, 

naczelników urzędów skarbowych, urzędów celno – skarbowych określonym w rozporządzeniu 

Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 24 lutego 2017 r  w sprawie terytorialnego zasięgu działania 

oraz siedzib dyrektorów izb administracji skarbowej, naczelników urzędów skarbowych 

i naczelników urzędów celno-skarbowych oraz siedziby dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej 

(t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 361 ze zm.). 

2. Zamawiający zastrzega, że wykazał szacunkową ilość badań w celu obliczenia wartości ofert przez 

Wykonawców oraz ich porównania przez Zamawiającego w toku postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego. Szacunku dokonano przy zachowaniu maksymalnej rzetelności 

i staranności. Faktyczna ilość badań będzie wynikać z bieżących potrzeb Zamawiającego i mogą się 

one różnić od podanych w formularzu ofertowym. Zamawiający zastrzega sobie prawo 

do zmniejszenia lub zwiększenia liczby pracowników/funkcjonariuszy skierowanych na badania 
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w przypadku, gdy wystąpi taka konieczność. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie wynikające ze 

zmian ilościowych i rodzajowych w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia.  

3. Zamawiający będzie opłacał należności za faktycznie wykonane usługi. 

4. Przedmiot zamówienia został podzielony na 10 części ze względu na rodzaj badań i miejsce 

wykonywania pracy/pełnienia służby przez pracowników/funkcjonariuszy Zamawiającego, zgodnie 

z poniższą tabelą: 

Część 

zamówie

nia 

Nazwa urzędu / rodzaj badań Adres jednostki 

1 2 3 

I 

Izba Administracji Skarbowej w Kielcach 
ul. Sandomierska 105, 25-324 Kielce, 

ul. Witosa 78B, 25-561 Kielce 

Pierwszy Urząd Skarbowy w Kielcach ul. Wróbla 17, 25-661 Kielce 

Drugi Urząd Skarbowy w Kielcach ul. Częstochowska 20, 25-647 Kielce 

Świętokrzyski Urząd Skarbowy w Kielcach ul. Częstochowska 20, 25-647 Kielce 

Świętokrzyski Urząd Celno-Skarbowy 

w Kielcach 

w tym: 

Oddział Celny w Kielcach,  

Oddział Celny w Starachowicach, 

Oddział Celny w Sandomierzu 

ul. Wesoła 56, 25-363 Kielce; 

ul. Ściegiennego 264 D, 25-116 Kielce; 

ul. Przemysłowa 7, 27-600 Sandomierz; 

ul. Radomska 53, 27-200 Starachowice 

II 
Urząd Skarbowy w Busku – Zdroju ul. Parkowa 17,28-100 Busko-Zdrój 

Urząd Skarbowy w Pińczowie ul. Grodziskowa 1,28-400 Pińczów 

III 
Urząd Skarbowy w Jędrzejowie ul. 11 Listopada 33,28-300 Jędrzejów 

Urząd Skarbowy we Włoszczowie ul. Wiśniowa 10,29-100 Włoszczowa 

IV Urząd Skarbowy w Końskich ul. Piłsudskiego 156b,26-200 Końskie 

V 

Urząd Skarbowy w Opatowie ul. Kilińskiego 9,27-500 Opatów 

Urząd Skarbowy w Ostrowcu 

Świętokrzyskim 
ul. Polna 11,27-400 Ostrowiec Świętokrzyski 

VI Urząd Skarbowy w Sandomierzu ul. Żydowska 1, 27-600 Sandomierz 

VII Urząd Skarbowy w Skarżysku - Kamiennej ul. 1-go Maja 56,26-110 Skarżysko-Kamienna 

VIII Urząd Skarbowy w Starachowicach ul. Składowa 33,27-200 Starachowice 

IX Urząd Skarbowy w Staszowie ul. Oględowska 12, 28-200 Staszów 

X 

Badania psychologiczne funkcjonariuszy 

Służby Celno-Skarbowej oraz badania osób 

dotyczące uprawnień do prowadzenia 

pojazdów uprzywilejowanych 

ul. Wesoła 56, 25-363 Kielce; 

ul. Ściegiennego 264 D,25-116 Kielce; 

ul. Przemysłowa 7, 27-600 Sandomierz; 

ul. Radomska 53, 27-200 Starachowice 

 

5. Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych.  

6. Wykonawca może złożyć ofertę na jedną, kilka lub wszystkie części zamówienia.  

7. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych w obrębie poszczególnych części 
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zamówienia, o których mowa w ust. 4. 

8. Wykonawca, który złoży ofertę na część I zamówienia zapewnia w ramach realizacji niniejszego 

zamówienia i ceny oferty uczestnictwo lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę nad 

pracownikami Zamawiającego w posiedzeniach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy, 

działającej u Zamawiającego, stosownie do treści art. 237¹² ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy (t.j.  Dz. U. z 2026 r. poz. 1245). 

9. Przedmiot zamówienia obejmuje: 

1) minimalny zakres badań i konsultacji lekarskich, jaki musi być wykonany w ramach 

zamówienia: 

a) badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla pracownika na stanowisku decyzyjnym:  

badanie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy, EKG, lipidogram, morfologia krwi, 

badanie poziomu cukru, badanie okulistyczne z oceną ostrości widzenia (z oceną soczewek), 

wydanie orzeczenia lekarskiego o dopuszczeniu pracownika do pracy na wskazanym 

stanowisku, z uwzględnieniem informacji o konieczności stosowania okularów korygujących 

wzrok (ewentualnie wystawienie dodatkowego zaświadczenia przez lekarza okulistę w 

przypadku stwierdzenia konieczności stosowania okularów korygujących wzrok przez 

pracowników pracujących przy obsłudze monitora ekranowego) (dotyczy części I-IX 

zamówienia);  

b) badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla pracownika na stanowisku administracyjno-

biurowym: badanie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy, morfologia krwi, 

badanie poziomu cukru, badanie okulistyczne z oceną ostrości widzenia (z oceną soczewek), 

wydanie orzeczenia lekarskiego o dopuszczeniu do pracy na wskazanym stanowisku, 

z uwzględnieniem informacji o konieczności stosowania okularów korygujących wzrok 

(ewentualnie wystawienie dodatkowego zaświadczenia przez lekarza okulistę w przypadku 

stwierdzenia konieczności stosowania okularów korygujących wzrok przez pracowników 

pracujących przy obsłudze monitora ekranowego) (dotyczy części I-IX zamówienia);  

c) badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla pracownika zatrudnionego na stanowisku 

kierowcy: badanie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy, morfologia krwi, 

badanie okulistyczne, badanie neurologiczne, badanie akumetryczne, badanie psychologiczne, 

badanie poziomu cukru, wydanie orzeczenia lekarskiego o dopuszczeniu pracownika do pracy 

na wskazanym stanowisku, potwierdzającego brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

prowadzenia środka transportu w celach służbowych – zakres badań dodatkowych i konsultacji 

specjalistycznych powinien dodatkowo uwzględniać badania i konsultacje wskazane                 

w przepisach dotyczących kierowania pojazdami (dotyczy tylko części I zamówienia); 

d)  badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla pracownika na stanowisku konserwatora, 

rzemieślnika - specjalisty, praca na wysokości: badanie lekarskie wykonane przez lekarza 

medycyny pracy, morfologia krwi, badanie okulistyczne, badanie neurologiczne, badanie 

otolaryngologiczne z oceną błędnika, badanie poziomu cukru, wydanie orzeczenia lekarskiego 

o dopuszczeniu do pracy na wskazanym stanowisku (dotyczy tylko części I zamówienia); 

e) badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla pracownika na stanowisku administracyjno-

biurowym, praca przy komputerze, archiwista, administrator budynku,  praca na wysokości: 

badanie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy, morfologia krwi, badanie poziomu 

cukru, badanie okulistyczne z oceną ostrości widzenia (z oceną soczewek), badanie 
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neurologiczne, badanie otolaryngologiczne z oceną błędnika, wydanie orzeczenia lekarskiego 

o dopuszczeniu do pracy na wskazanym stanowisku, z uwzględnieniem informacji 

o konieczności stosowania okularów korygujących wzrok (ewentualnie wydanie dodatkowego 

zaświadczenia przez lekarza okulistę w przypadku stwierdzenia konieczności stosowania 

okularów korygujących wzrok przez pracowników pracujących przy obsłudze monitora 

ekranowego); (dotyczy tylko części I zamówienia); 

f) badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla pracownika na stanowisku administracyjno-

biurowym, praca przy komputerze, magazynier, praca na wysokości,  dźwiganie ciężarów 

(zgodnie z normami), praca w kontakcie z wyrobami alkoholowymi i tytoniowymi, obsługa 

wózka widłowego: badanie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy, 

EKG, morfologia krwi, badanie poziomu cukru, badanie okulistyczne z oceną ostrości widzenia 

(z oceną soczewek), badanie neurologiczne, badanie  otolaryngologiczne z oceną błędnika, 

wydanie orzeczenia lekarskiego  o dopuszczeniu do pracy na wskazanym stanowisku, 

z uwzględnieniem informacji o konieczności stosowania okularów korygujących wzrok 

(ewentualnie wystawienie dodatkowego zaświadczenia przez lekarza okulistę w przypadku 

stwierdzenia konieczności stosowania okularów korygujących wzrok przez pracowników 

pracujących przy obsłudze monitora ekranowego); (dotyczy tylko części I zamówienia); 

g) badania profilaktyczne wstępne/okresowe dla funkcjonariuszy Służby Celno – Skarbowej 

służba przy obsłudze monitora ekranowego powyżej 4 godzin dziennie, służba na wysokości,  

kierowanie pojazdem służbowym kat. B (w tym przewóz osób), służba w systemie 

zmianowym (obejmującym porę nocną), dźwiganie ciężarów (zgodnie z normami), 

szczególna sprawność psychofizyczna – środki przymusu bezpośredniego, uczestnictwo 

w ćwiczeniach i testach sprawnościowych z zakresu stosowania środków przymusu 

bezpośredniego (wykonywane są ćwiczenia działające na stawy w postaci dźwigni, ćwiczenia 

angażujące tkanki miękkie takie jak: mięśnie, więzadła, ścięgna czy stawy, wykonywane są 

ćwiczenia wytrzymałościowe, siłowe, wydolnościowe o wysokiej intensywności, ćwiczenia 

wpływające na układ krążenia i oddechowy, ćwiczenia działające na kręgosłup, między 

innymi pady, przewroty, mogą być prowadzone z wysoką intensywnością), służba w terenie 

(w zmiennych warunkach atmosferycznych), pobór próbek towarów (kontakt z produktami 

rafinacji ropy naftowej wyrobów tytoniowych, alkoholu), niekorzystne czynniki 

psychospołeczne, narażenie życia, zagrożenie wynikające z organizacji pracy 

(nierównomierne obciążenie pracą, całodobowa gotowość do podjęcia czynności 

służbowych), opiekun i przewodnik psa: badanie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny 

pracy, EKG, lipidogram, morfologia krwi, badanie poziomu cukru, badanie okulistyczne z oceną 

ostrości widzenia (z oceną soczewek), badanie neurologiczne, badanie otolaryngologiczne 

z oceną błędnika (w przypadku służby związanej z posługiwaniem się bronią palną – badanie ze 

szczególnym zwróceniem uwagi na stan i działanie narządu równowagi, w badaniu narządu 

wzroku – ocena ostrości widzenia, ocena zdolności rozpoznawania barw, ocena widzenia 

przestrzennego, ocena pola widzenia, ocena widzenia zmierzchowego), wydanie orzeczenia 

lekarskiego o dopuszczeniu  do służby na wskazanym stanowisku z uwzględnieniem informacji 

o konieczności stosowania okularów korygujących wzrok (ewentualnie wystawienie 

dodatkowego zaświadczenia przez lekarza okulistę w przypadku stwierdzenia konieczności 

stosowania okularów korygujących wzrok przez funkcjonariuszy pełniących służbę przy 
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obsłudze monitora ekranowego) (dotyczy tylko części I zamówienia);  

h)  badania profilaktyczne kontrolne: wydanie orzeczenia lekarza medycyny pracy 

o dopuszczeniu do pracy/służby na zajmowanym stanowisku na podstawie opinii lekarza 

prowadzącego (dotyczy części I-IX zamówienia); 

i) badania psychologiczne funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej: o których mowa w art. 177 

oraz w art. 138, 139 ust. 3 i art. 140 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji 

Skarbowej (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1131 ze zm.), którym może być przydzielona broń palna, 

wydanie dokumentów (określonych przepisami prawa) ustalających spełnienie warunków lub 

brak spełnienia warunków do przydziału broni palnej (dotyczy tylko części X zamówienia);  

j) badania funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej  dotyczące ustalenia istnienia lub braku 

przeciwwskazań do kierowania pojazdem uprzywilejowanym: badanie lekarskie, o którym 

mowa w art. 75 ust. 1 pkt 6 oraz badanie psychologiczne o którym mowa w art. 82 ust. 1 pkt 6  

ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami (t. j. Dz. U. 2025 r., poz. 1226 ze zm.), 

wydanie dokumentów ustalających istnienie lub brak przeciwwskazań do kierowania 

pojazdem uprzywilejowanym (dotyczy tylko części X zamówienia);  

k)  badania dla kierujących pojazdami (prawo jazdy kat. B –  używanie samochodu osobowego 

do celów służbowych): badanie w ramach dodatkowego czynnika określonego w skierowaniu: 

testy sprawności psychoruchowej + widzenie zmierzchowe + wrażliwość na olśnienie (dotyczy 

części I-IX zamówienia); 

l) badania laryngologiczne: badanie w ramach dodatkowego czynnika określonego 

w skierowaniu (dotyczy części I-VI zamówienia); 

m) audiogram: badanie w ramach dodatkowego czynnika określonego w skierowaniu (dotyczy 

części I-VI zamówienia); 

2) uczestnictwo lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę nad pracownikami/ funkcjonariuszami  

Zamawiającego w posiedzeniach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy, działającej                                  

u Zamawiającego, stosownie do art. 237¹² ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy                      

(t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 1245) - (dotyczy I części zamówienia). 

10. Orzeczenie lekarskie wydawane do celów przewidzianych w Kodeksie pracy przekazywane będzie 

pracownikowi/funkcjonariuszowi po odbytych badaniach do Internetowego Konta Pacjenta, a na 

żądanie pracownika/funkcjonariusza orzeczenie lekarskie będzie mu wydane w postaci wydruku 

orzeczenia podpisanego przez lekarza wydającego orzeczenie podpisem własnoręcznym.  

11. Inne dokumenty określone przepisami prawa wystawione przez uprawnionego lekarza, 

psychologa sporządzone w dwóch egzemplarzach wydawane będą 

pracownikowi/funkcjonariuszowi poddanemu badaniom bezpośrednio po ich zakończeniu. 

12. Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie 

przeprowadzania badania psychofizjologicznego, testu sprawności fizycznej oraz badania 

psychologicznego funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 379), którym 

może być przydzielona broń palna jako środek przymusu bezpośredniego, jednostkami 

właściwymi do przeprowadzania tych badań są zakłady opieki zdrowotnej nadzorowane przez 

ministra właściwego do spraw wewnętrznych oraz podległe Ministrowi Obrony (dotyczy X 

części zamówienia). 

13. Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r.  

w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu  profilaktycznej opieki 
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zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 

w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607 ze zm.) lekarz przeprowadzający badanie może 

poszerzyć jego zakres o dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania 

dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy termin następnego badania niż to, które zostało określone 

we wskazówkach metodycznych, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny 

stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 

ww. rozporządzenia badanie konsultacyjne oraz dodatkowe badania laboratoryjne stanowią cześć 

badania profilaktycznego. 

14. Zamawiający wymaga, aby wszystkie badania wraz z dokumentem wydanym przez uprawnionego 

lekarza, psychologa – wykonane były w ciągu jednego dnia roboczego. W wyjątkowych 

sytuacjach, jeżeli dla prawidłowej oceny zdrowia pracownika/funkcjonariusza niezbędne będzie 

przeprowadzenie dodatkowych badań lub konsultacji lekarskich, Zamawiający dopuszcza 

możliwość wydłużenia terminu o czas niezbędny do wykonania tych badań. W przypadku 

przerwy urlopowej bądź innej niedyspozycji lekarza medycyny pracy, lub innego lekarza 

odpowiedzialnego za wykonanie badania specjalistycznego/psychologa Wykonawca zapewni 

jego zastępstwo. 

15. W przypadku podejrzenia w trakcie wykonywania badań procesu chorobowego, który nie wynika 

z warunków pracy/służby, pracownicy/funkcjonariusze Zamawiającego będą informowani przez 

lekarza medycyny pracy o potrzebie zgłoszenia się do lekarza Podstawowej Opieki Zdrowotnej lub 

lekarza prowadzącego, celem przeprowadzenia właściwego postępowania diagnostyczno-

leczniczego. 

16. Zamawiający dopuszcza powierzenie części zamówienia podwykonawcom.  W takim przypadku 

Wykonawca ma obowiązek wskazać w formularzu ofertowym, zakres zamówienia, który zamierza 

powierzyć podwykonawcom. Brak takiego wskazania oznacza, że Wykonawca nie zamierza 

korzystać z podwykonawstwa przy realizacji zamówienia. Zmiana podwykonawcy podczas 

realizacji umowy możliwa będzie jedynie za zgodą Zamawiającego. Wykonawca ponosi pełną 

odpowiedzialność za część przedmiotu zamówienia, która zostanie powierzona podwykonawcy 

do realizacji. 

17. Wykonawca zobowiązany jest dysponować placówką medyczną wyposażoną w niezbędny sprzęt 

medyczny, umożliwiającą wykonywanie badań profilaktycznych wstępnych, okresowych 

i kontrolnych oraz badań specjalistycznych objętych przedmiotem zamówienia. Placówka musi 

być czynna w dni robocze, od poniedziałku do piątku, przez co najmniej 6 godzin dziennie, 

w przedziale czasowym od godz. 7:00 do godz. 15:00. W godzinach dostępności placówki 

przeznaczonych na realizację badań Wykonawca zobowiązany jest zapewnić dostępność lekarza 

uprawnionego do ich przeprowadzania. 

18. Wykonawca zobowiązany jest dysponować placówką medyczną wyposażoną w niezbędny sprzęt 

medyczny, umożliwiającą wykonywanie badań profilaktycznych wstępnych, okresowych 

i kontrolnych objętych przedmiotem zamówienia. Placówka musi być czynna w dni robocze co 

najmniej trzy dni w tygodniu, przez minimum 6 godzin dziennie, w przedziale czasowym od godz. 

7:00 do godz. 15:00. W godzinach dostępności placówki przeznaczonych na realizację badań 

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić dostępność lekarza uprawnionego do ich 

przeprowadzania. 

19. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z obowiązującymi 
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w tym zakresie przepisami prawa, w szczególności: 

1) ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 1245.); 

2) ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437); 

3) rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej 

nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 

w Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607 ze zm.); 

4) ustawą z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (t. j. Dz. U. z 2025 r., 

poz. 1131 ze zm.); 

5) rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie przeprowadzania 

badania psychofizjologicznego, testu sprawności fizycznej oraz badania psychologicznego 

funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 379), którym może być 

przydzielona broń palna jako środek przymusu bezpośredniego, jednostkami właściwymi do 

przeprowadzania tych badań są zakłady opieki zdrowotnej nadzorowane przez ministra 

właściwego do spraw wewnętrznych oraz podległe Ministrowi Obrony;  

6) ustawą z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1226 ze 

zm.);  

7) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia  2022 r. w sprawie badań lekarskich osób 

ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców (Dz. U. z 2022 r., poz. 

2503 ze zm.); 

8) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badań psychologicznych 

osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami kierowców oraz osób 

wykonujących pracę na stanowisku kierowcy (t. j. Dz. U z 2022 r., poz. 165). 

20. Przewidywana liczba badań lekarskich do wykonania w latach 2027-2028 z podziałem na części 

zamówienia  została określona w załączniku do opisu przedmiotu zamówienia. 

21. Oznaczenie przedmiotu zamówienia wg Wspólnego Słownika Zamówień (CPV): 

85120000-6 Usługi medyczne i podobne. 

 

III. Termin  i miejsce realizacji zamówienia 

1. Przewidywany termin realizacji zamówienia dla każdej z części określonej w Rozdziale II ust. 4 

od dnia 02 stycznia 2027 r. do dnia 31 grudnia 2028 r. 

2. Terminy badań pracowników/funkcjonariuszy w okresie obowiązywania umów zawartych w wyniku 

niniejszego postępowania zależeć będą od potrzeb Zamawiającego, w szczególności od ważności 

badań okresowych oraz powrotów do pracy/służby po długotrwałej nieobecności 

pracowników/funkcjonariuszy. 

3. Badania będą realizowane na podstawie pisemnych imiennych skierowań wydawanych przez 

Zamawiającego. 

4. Miejsce realizacji zamówienia - placówka Wykonawcy.  W zależności od części zamówienia,   

w ramach której odbywać się będą badania, placówka Wykonawcy musi znajdować się, na terenie 

następujących miast: 

- w Kielcach – dla części I oraz dla części X, 

- w Busku – Zdroju lub Pińczowie – dla części II, 

- w Jędrzejowie lub we Włoszczowie – dla części III, 
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- w Końskich – dla części IV, 

- w Opatowie lub w Ostrowcu Świętokrzyskim – dla części V, 

- w Sandomierzu – dla części VI, 

- w Skarżysku – Kamiennej – dla części VII, 

- w Starachowicach – dla części VIII., 

- w Staszowie – dla części IX. 

 

 

Załączniki do Opisu przedmiotu zamówienia: 

1. Załącznik nr 1 – Przewidywana liczba badań lekarskich w latach 2027-2028.  
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