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ODPOWIEDZ ZAMAWIAJACEGO NA PYTANIA

Niniejszym, dziatajgc po mysli art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z pdzn. zm.) Zamawiajacy przekazuje ponizej tres¢ zapytan,
ktére wptynety do Zamawiajgcego w dniu 30 pazdziernika 2026 r. (uzupetnienie) oraz w dniu 02

listopada 2026 r. wraz z wyjasnieniami:

20. Prosimy o poprawe zapisu w SWZ:

Majac na uwadze termin realizacji zamdéwienia Wykonawca winien przyja¢ do wyceny poziom
wynagrodzenia minimalnego/minimalnej stawki godzinowej, ktére beda obowigzywaty w 2026 r. i
wyniosg odpowiedniol: od 1 stycznia 2027 r. — 4.950 zt (minimalne wynagrodzenie za prace) /32,30
zt (minimalna stawka godzinowa); co oznacza, ze Zamawiajacy nie przewiduje waloryzacji
wynagrodzenia z tytutu wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace/minimalnej stawki

godzinowej w 2027 r. poniewaz sg one znane na dzien skfadania ofert.

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Zamawiajacy nie widzi potrzeby zmiany SWZ. Poziom wynagrodzenia minimalnego/minimalnej stawki
godzinowej, ktére obowigzujg w 2026 r. jest oferentom znany. Z kolei poziom wynagrodzenia
minimalnego/minimalnej stawki godzinowej, ktére bedg obowigzywaty w 2027 r. wynika z przepiséw

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2026 r. w sprawie wysokosci minimalnego
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wynagrodzenia za prace oraz wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej w 2027 r. (Dz.U. z 2026 r. poz.
1213).

Zamawiajgcy nie przewiduje waloryzacji wynagrodzenia z tytutu wzrostu minimalnego
wynagrodzenia za prace/minimalnej stawki godzinowej w 2027 r. poniewaz sg one znane na dzien
sktadania ofert. Jednoczesnie Zamawiajacy informuje, ze w miesigcu grudniu 2026 r. obowigzuje
minimalne wynagrodzenie za prace oraz minimalna stawka godzinowa wynikajgce z przepisow

obowigzujgcych w 2026 .

1. Prosimy o potwierdzenie, ze nie jest wymagane wiecej osob niz 2 osoby , zapis minimum nie jest
jednoznaczny dla Wykonawcoéw, a przedmiot zamdwienia wg PZP :

w Opisie Przedmiotu Zamodéwienia, podanie ilosci roboczogodzin w miesigcu ma znaczenie, aby nie
byto rozbieznosci w kalkulacji ceny Oferentéw ( uczciwa konkurencja) .

Opis przedmiotu zamdwienia publicznego to cze$¢ dokumentacji przetargowej, w ktorej
Zamawiajacy precyzuje, co doktadnie chce zamoéwi¢. W tym celu musi uzy¢ jednoznacznych,
zrozumiatych, wyczerpujacych okreslen. Opis umozliwia zamawiajagcemu oszacowanie wartosci
zamowienia a wykonawcom wtasciwg wycene i przygotowanie ofert.

Wg SWZ: Wszystkie obiekty Zamawiajgcego wymienione w opisie przedmiotu zamoéwienia objete

sg ochrong oraz monitoringiem w systemie 7 dni w tygodniu, 24h na dobe, min. 2 osoby.

Czy to oznacza, ze ilos¢ roboczogodzin w czasie 365 dni trwania umowy w kazdym z pieciu miejsc :
1) Cieszynskiej 10,

2) Sobieskiego 1,

3) Sobieskiego 3,

4) Sobieskiego 5,

5) Sw. Tréjcy 3-5

wynosi 17520 roboczogodzin, co jest wynikiem dziatania 365 dni X 2 osoby x24 h?

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Zamawiajgcy wyjasnia, ze zapis zawarty w Rozdziale IV pkt 4.7 Opisu przedmiotu zamdwienia
(zatgcznik nr 1 do SW2Z), tj. , wszystkie obiekty Zamawiajgcego wymienione w opisie przedmiotu
zamodwienia objete sg ochrong oraz monitoringiem w systemie 7 dni w tygodniu, 24h na dobe, min. 2
osoby” — nalezy interpretowad jako wymag zapewnienia minimalnej obsady w liczbie 2 osdb facznie
dla catego kompleksu obiektow, a nie 2 oséb w kazdym z pieciu wymienionych budynkéw osobno.

Zamawiajgcy potwierdza, iz przy swiadczeniu ustugi ochrony wymaga zatrudnienia minimum dwéch



0s6b przy czym Wykonawca moze — w ramach witasnej organizacji pracy — zapewnic¢ wiekszg liczbe
0s0b, jesli uzna to za konieczne dla prawidtowej realizacji zamdwienia.

Ponadto Zamawiajacy wyjasnia, ze z uwagi na fakt, iz budynki przy ul. Cieszynskiej 10, ul. Sobieskiego
1, 3, 5 oraz ul. Sw. Tréjcy 3-5 stanowig jeden kompleks zabudowan potgczonych wewnetrznymi
przejsciami (co zostato wskazane w Rozdziale Il Opisu przedmiotu zamdwienia), ochrona realizowana
jest w sposéb ciggty dla catego kompleksu, a nie odrebnie dla kazdego budynku. Zgodnie z pkt 3.4
SWZ, Zamawiajgcy umozliwi dokonanie wizji lokalnej przed ztozeniem oferty. Wizja lokalna powinna
umozliwi¢ oferentowi bezposrednie zapoznanie sie z uktadem przestrzennym obiektéw, ich specyfika
oraz rozwigzaniami komunikacyjnymi (w tym potfaczeniami wewnetrznymi miedzy budynkami), co

pozwoli na doktadniejsze oszacowanie niezbednych roboczogodzin i przygotowanie oferty.

2. W SWZ jest 4.3.2.petnienie dyzuru przy wejsciu gtdwnym do budynku Sadu od ul. Cieszynskiej 10
(przez co najmniej 1 osobe bez przerwy), obstuga istniejacej bramki do wykrywania metali,
recznego wykrywacza metali, urzadzenia RTG oraz kontrola przy ich pomocy oséb wchodzacych i
ich bagazu w uzasadnionych przypadkach na zasadach okreslonych przez Zamawiajacego, kontrola
wizualna przedmiotéw wnoszonych na teren ochranianych obiektéw pod katem wykrycia
przedmiotéw niebezpiecznych i przedmiotéw, ktérych wnoszenie na teren ochranianych obiektéw
jest zabronione, prowadzenie ewidencji wej$é/wyjs$é pracownikéw oraz oséb trzecich po godzinach
urzedowania Sadu i w dni ustawowo wolne od pracy.zapis

Prosimy o doprecyzowanie zapisu ,,co najmniej” ? Aby zapis nie budzit watpliwosci przy wycenie.

OdpowiedZ Zamawiajgcego:

Zamawiajgcy wyjasnia, ze zapis ,przez co najmniej 1 osobe bez przerwy” w Rozdziale IV pkt 4.3.2
Opisu przedmiotu zamodwienia nalezy rozumie¢ jako wymdg zapewnienia statej, nieprzerwanej
obsady stanowiska przy wejsciu gtéwnym do budynku Sadu od ul. Cieszyriskiej 10 przez minimum 1
osobe przez caty czas funkcjonowania Sadu (tj. 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu). Oznacza to, ze
w kazdej chwili na tym stanowisku musi by¢ obecna co najmniej jedna osoba wykonujgca czynnosci
wskazane w ww. punkcie. Jednakze Wykonawca — w ramach wtasnej organizacji pracy — moze
zapewni¢ wiecej osbb, jedli uzna to za konieczne dla prawidtowej realizacji zadania. Zapis ,,co
najmniej 1 osoba” nalezy zatem interpretowacd jako minimalny wymaég kadrowy na tym stanowisku, a

nie jako limit oséb, ktére Wykonawca moze zaangazowac.

MACIEJ PAPERZ
Dyrektor Sadu Okregowego w Bielsku-Biatej
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