Projektowane Postanowieni Umowy

zawarta w Zakopanem dnid .....eeeeeenen. r. pomiedzy :

Centralnym Osrodkiem Sportu Instytucjg Gospodarki Budzetowej z siedzibg w Warszawie, (00-
449)ul. tazienkowska 6A, zarejestrowanym pod numerem 0000374033 w Krajowym Rejestrze
Sgdowym przez Sqd Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 22 grudnia 2010 roku, posiadajgcym numery:

NIP  701-027-39-50 i Regon142733356-00042, oddziatem Centralnego Osrodka Sportu-
Osrodkiem Przygotowan Olimpijskich w Zakopanem (34-500) ul. Bronistawa Czecha 1,
reprezentowanym przez:

.................................. - Dyrektor COS-OPO w Zakopanem

zkontrasygnatQ....c.ceevevieininninnnn, - Gtéwnej Ksiegowej COS-OPO w Zakopanem

zwanym dalej WYKONAWCA,

Wybranym w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego
w frybie podstawowym bez negocjacji (art. 275 pkt 1 ustawy Pzp), zgodnego z przepisami
Ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. Prawo zamdwieh publicznych Dz. U. z 2026 r. poz. 793 zwanej
dalej Ustawqg Pzp.

§1.
PRZEDMIOT UMOWY

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugi sprzgtania pomieszczenh
i powierzchni znajdujgcych sie w obiektach Centralnego Osrodka Sportu — Osrodka
Przygotowan Olimpijskich w Zakopanem, obejmujgce w szczegdlnosci pomieszczenia
hotelowe, obiekty sportowe oraz pozostate powierzchnie wskazane w Specyfikacji
Warunkdéw Zamodwienia, zwane dalej ,,Ustugami”, na warunkach okrelonych w niniejszej
Umowie oraz Specyfikacji Warunkéw Zamowienia.

2. Szczegdbtowy zakres przedmiotu Umowy okredlony jest w  Specyfikacji Warunkéw
Zamodwienia, stanowigcych zatgcznik nr 1 do Umowy.

3. Ustugi bedq $wiadczone od poniedziatku do niedzieli w godzinach od 7:00-15:00.

§2
Okres obowiqzywania Umowy
Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesiecy od dnia nastepnego po dniu jej zawarcia.

§3
$wiadczenie Ustug

1. Wykonawca obowigzany jest do nalezytego i terminowego $wiadczenia Ustug
stanowigcych przedmiot Umowy.

2. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisdw BHP i przepisdw przeciwpozarowych
podczas $wiadczenia Ustug z uwzglednieniem wewnetrznych przepisow i zasad
obowigzujgcych na obiektach Zamawiajgcego, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 oraz
wytycznych przekazanych przez Zamawiajgcego.

3. Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktéry
bedzie petnit role statego Koordynatora, w ftrakcie S$wiadczenia Ustug objetych
przedmiotem Umowy. Koordynator bedzie obowigzany do utrzymywania statego kontaktu
telefonicznego z Zamawiajgcym. Do zadanh Koordynatora bedzie nalezato organizowanie i
sprawowanie nadzoru nad $wiadczeniem Ustug oraz zarzgdzanie personelem Wykonawcy.

4, O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w  mieniu
Zamawiajgcego  Wykonawca  zobowigzany  jest  niezwtocznie  poinformowad
Zamawiajgcego.
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9.

Oceny prawidtowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiagjgcy.
Stwierdzone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu Umowy
zgtaszane bedg Wykonawcy na biezgco w formie pisemnej/drogqg elektroniczng, a w
nagtych wypadkach ustnie lub telefonicznie - pracownikowi Wykonawcy petnigcemu
funkcje Koordynatora.

Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgtoszonych mu nieprawidtowosci w
wykonaniu przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia Ustug w terminie
wyznaczonym przez Zamawigjgcego, uwzgledniajgcym w  szczegdlnosci  rodzagj
stwierdzonych nieprawidtowosci, czas, w ktérym mogg zostac usuniete oraz uzasadnione
poftrzeby Zamawiajgcego.

W przypadku nierozpoczecia lub przerwania $wiadczenia Ustug, Zamawiajgcy wyznaczy
Wykonawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczecie lub wznowienie wykonywania
Ustug.

. Wykonawca i Zamawiagjgcy zobowigzani sg do Scistego wspotdziatania w zakresie

niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.

§4

Personel Wykonawcy

. Ustugi bedq $wiadczone przez osoby wymienione w wykazie oséb stanowigcym Zatgcznik

nr 7 do SWZ, zwane dalej "Pracownikami swiadczgcymi Ustugi”.

. Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownicy $wiadczgcy Ustugi bedq w okresie realizacji

Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

. Zamawiajgcy, w celu weryfikacji spetniania wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku

pracy, o ktérym mowa w ust. 2, jest uprawniony do zgdania od Wykonawcy, w trakcie
realizacji Umowy, oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na
podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci objete tym wymogiem.
Oswiadczenie nalezy przedtozy¢ w terminie 5 dniroboczych od dnia otrzymania wezwania.
Oswiadczenie powinno zawieraé: oznaczenie podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie, date
jego ztozenia, wskazanie liczby osdb wykonujgcych wskazane czynnosci, imiona i nazwiska
tych oséb, rodzaj umowy o prace, wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
reprezentacji sktadajgcego oswiadczenie. Zamawiajgcy nie wymaga przekazywania kopii
umow o prace.

Zamawiajgcy lub upowaznione przez niego osoby majg prawo do wylegitymowania
pracownikéw Wykonawcy w trakcie przeprowadzania przez nich prac objetych Umowg w
celu zweryfikowania ich tozsamosci.

. Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownicy S$wiadczgcy Ustugi bedqg posiadac

odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci zgodne z wymaganiami
Zamawiajgcego okreslonymi w Specyfikacji Warunkdw Zamdwienia.

. Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownicy Swiadczgcy Ustugi bedqg posiadali aktualne

badania lekarskie, niezbedne do wykonania powierzonych im obowigzkdw.

. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia Pracownikom $wiadczgcym Ustugi odziezy

ochronnej, odziezy roboczej i srodkdéw ochrony osobistej zgodnie z przepisami i zasadami
BHP.

. Srodki czystosci wydawane bedq przez Zamawiajgcego na jego koszt. Wykonawca ma

obowigzek ponosi¢ pozostate koszty z tytutu realizacji Umowy, w tym koszty narzedzi i
ubioréw oséb realizujgcych zamdwienie.

Pracownicy $wiadczgcy Ustugi powinni by¢é w czasie wykonywania przedmiotu Umowy
jednolicie ubrani i posiadac identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.

10.Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wyposazenie Pracownikéw

Swiadczgcych Ustugi oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu
Umowy.

11.Pracownicy $wiadczgcy Ustugi zobowigzani sg do stosowania sie do obowigzujgcych

1.

2.

U Zamawiajgcego przepisdw wewnetrznych, w zakresie niezbednym do realizacji Umowy.

§5
Imiany personelu Wykonawcy
Zmiana Pracownika $wiadczgcego Ustugi bedzie mozliwa w nastepujgcej sytuacii:
1) na zadanie Zamawiajgcego w przypadku nienalezytego $wiadczenia przez niego Ustug;
2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okoliczno$ciami.
W przypadku zmiany Pracownika $wiadczgcego Ustugi, Wykonawca zobowigzany bedzie
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do potwierdzenia, iz osoba ta spetnia wymagania okreslone w Specyfikaciji Istotnych
Warunkdw Zamdwienia oraz postanowieniach Umowy.

. Imiana Pracownika Swiadczgcego Ustugi dokonywana jest poprzez pisemne
powiadomienie Zamawiajgcego przez Wykonawce o zmianie Pracownika $wiadczgcego
Ustugi co najmniej na 7 dni roboczych przed zamiarem dokonania zmiany, po uprzednim
przedstawieniu i zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego kandydatury innej osoby
spetniajgcej wymagania okreSlone w Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia oraz
postanowieniach Umowy.

. Zmiana Pracownika $wiadczgcego Ustugi dokonana zgodnie z ust. 3 skutkuje zmiang pn.
"Wykaz Pracownikéw $wiadczgcych Ustugi' i nie wymaga zawierania przez Strony aneksu
do Umowy.

§6
Podwykonawstwo
. Wykonawca powierzy Podwykonawcom wykonanie nastepujgcych Ustug/czynnosci/prac
stanowigcych cze$¢ przedmiotu Umowy: [wypetni¢ jezeli dotyczy].
. Powierzenie wykonania czesci przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wytgcza obowigzku
spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogdw okreslonych w Specyfikacji Warunkéw
Zamdwienia oraz postanowieniami Umowy, w tym dotyczgcych personelu Wykonawcy.
. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dochowanie przez Podwykonawcdw warunkdw
Umowy (w tym odnoszgcych sie do personelu Wykonawcy i Informacji Poufnych) oraz
odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wtasne.

§7

$rodki czystosci, srodki higieniczne
oraz narzedzia i urzgdzenia techniczne
. Wykonawca zobowigzany jest wykonywac przedmiot Umowy przy uzyciu Srodkéw
Zamawiajgcego: Srodkdw czystosci i srodkdw higienicznych. Narzedzia i urzgdzenia
techniczne zapewnia Wykonawca.
. Srodki czystoéci i srodki higieniczne bedq dostarczane i uzupetniane wedtug biezgcych
zgodnie ze zgtoszeniem Wykonawcy, potrzeb w celu zapewnienia nalezytego wykonania
Umowy.
. Wykonawca ma obowiqgzek zaangazowac¢ do realizacji zamdwienia taki personel, ktdry
bedzie zdolny do realizacji warunkdw Ustug, zgodnie z najwyzszym standardom jak dla
obiektu hotelowego w zakresie sprzgtania.
. W przypadku co najmniej dwukrotnego zgtoszenia uwag do jakosci realizaciji zamdwienia
jak réwniez do nieefektywnej realizaciji zamdwienia, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do
ztozenia wniosku o zmiane personelu i zatrudnienia przez Wykonawce takich oséb, ktére
sprostajg powierzonym obowigzkom.

§8
Odpowiedzialnosé Wykonawcy
. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub
mieniu powstate w wyniku niewykonywania bgdz nienalezytego wykonywania zobowigzanh
wynikajgcych z Umowy. Wykonawca ponosi tez odpowiedzialno$¢ za inne dziatania lub
zaniechania Pracownikdéw $wiadczgceych Ustugi i 0sdb trzecich, ktérymi bedzie postugiwat
sie w celu wykonania Umowy.
. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody i nastepstwa nieszczesliwych
wypadkdéw dotyczgce Pracownikdw $wiadczgcych Ustugi i osdéb trzecich, wynikajgce
bezposrednio z wykonywanych Ustug, spowodowane z winy Wykonawcy.
. W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzeh losowych, ktérych uczestnikami byli
Pracownicy $wiadczagcy Ustugi, Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego
powiadomienia Zamawiajgcego o powstatym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji
badajgcej okolicznosci zdarzenia.
. Wykonawca zobowigzany bedzie na Zzgdanie Zamawigjgcego do wspdtdziatania
z Zamawiajgcym / reprezentowania Zamawidjgcego przed witasciwymi  organami
administracyjnymi w sprawach pozostajacych w zwigzku ze skutkami Swiadczonych przez
Wykonawce Ustug.



§9
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej

1. Wykonawca zobowiqzuje sie posiadac¢ przez caty okres obowigzywania Umowy
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej (kontraktowej i deliktowej) w  zakresie
prowadzonej dziatalnosci, z sumg ubezpieczenia nie mniejszg niz 500.000,00 zt (stownie:
piec¢set tysiecy 00/100 zt) dla jednej i wszystkich szkdd. Jezeli suma ubezpieczenia wyrazona
jest w innej walucie niz ztoty, zostanie przeliczona wedtug Sredniego kursu NBP na dzieh
zawarcia Umowy.

2. Na dzien zawarcia Umowy, Wykonawca przedktada Zamawiajgcemu kopie obowigzujgce]
polisy, obejmujgcej zakres wskazany w ust.1.Kopia polisy Wykonawcy stanowi zatgcznik nr
3.

§10
Obowiqgzki Zamawiajgcego

Zamawiajgcy zobowigzuje sie:

1) w okresie wykonywania Umowy umozliwi¢ Pracownikom $wiadczgcym Ustugi wstep na
teren obiektdéw, o ktérych w § 1 ust. 1;

2) zapewni¢ Pracownikom $wiadczgcym Ustugi odpowiednie warunki wykonywania pracy,
w tym w zakresie wymagan BHP oraz przepisdéw przeciwpozarowych, a takze udostepnic
dla ich pofrzeb pomieszczenia socjalne i urzgdzenia sanitarno-higienicznych;

3) udostepnic Wykonawcy w okresie obowigzywania Umowy odpowiednie miejsce, w
ktérym w sposdb bezpieczny bedqg mogty by¢ przechowywane $rodki czystosci i srodki
higieniczne, narzedzia i urzgdzenia niezbedne do wykonywania przedmiotu Umowy.

§ 11
Odbiér Ustug

1. Zamawiajgcy dokonuje odbioru Ustug wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez

podpisanie miesiecznego protfokotu odbioru Ustug.

Cyklem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

3. Wykonawca zobowigzany jest do prawidtowego wypetnienia i przedtozenia
Zamawiajgcemu miesiecznego protokotu odbioru Ustug w terminie do 7 dni roboczych od
dnia zakohczenia danego cyklu rozliczeniowego.

4. W terminie do 3 dni roboczych od dnia przedtozenia Zamawiajgcemu miesiecznego
protokotu odbioru Ustug, Zamawiajqcy:

1) stwierdzajgc nalezyte wykonanie przez Wykonawce Ustug, przekaze Wykonawcy
podpisany miesieczny protokdt odbioru Ustug, albo

2) stwierdzajgc czesciowe nienalezyte wykonywanie przez Wykonawce Ustug, przekaze
Wykonawcy podpisany miesieczny protokdt odbioru Ustug, zawierajgcy informacje o
zakresie, w jakim przedmiot Umowy w ocenie Zamawiajgcego wykonywany byt
nienalezycie oraz podstawie i wysokosci naliczonej(-ych) z tego tytutu kar(-y)
umownej(-ych), w przypadku wystgpienia okolicznosci skutkujgcych obowigzkiem
Wykonawcy zaptaty kary umownej, albo

3) stwierdzajgc nienalezyte wykonanie przez Wykonawce Ustug, odmdwi podpisania
miesiecznego protokotu odbioru Ustug i poinformuje o tym Wykonawce na pismie,
zawierajgcym uzasadnienie oraz informacje o podstawie i wysokosci naliczonej(-ych) z
tego tytutu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystgpienia okolicznosci skutkujgcych
obowigzkiem Wykonawcy zaptaty kary umowne;.

A

§12
Wynagrodzenie Wykonawcy

1. Strony ustalaja maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu Umowy
w okresie jej obowigzywania w wysokosci ............... 7t netto, powiekszone o nalezny
podatek VAT w wysokoscCi ............... zt, co stanowi tgcznie ............... zt brutto, zgodnie z
ofertqg Wykonawcy.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie obliczane na podstawie faktycznej liczby
roboczogodzin wykonanych i potwierdzonych przez Zamawiajgcego w danym okresie
rozliczeniowym oraz stawek jednostkowych okreSlonych w kalkulacji ceny oferty,
stanowigcej Zatgcznik nr 2 do Umowy.

Przy kalkulacji ceny oferty Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ minimalng obsade
osobowq okreslong w Rozdziale V SWZ, fj.:
1. hotel — minimum 2 osoby od poniedziatku do soboty oraz minimum 3 osoby w
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niedziele, w godzinach od 7:00 do 15:00;

2. obiekty sportowe — minimum 1 osoba od poniedziatku do pigtku, w godzinach

od 7:00 do 15:00.

3. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 i ust. 2 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z nalezytym

wykonaniem przedmiotu Umowy, w

szczegdlnosci

koszty zatrudnienia personelu,

zapewnienia zastepstw, wyposazenia pracownikdw w odziez roboczq i ochronng,
zapewnienia narzedzi i urzgdzen technicznych oraz pozostate koszty niezbedne do realizaciji
zamowienia, z uwzglednieniem obowiqgzkdw Zamawiajgcego okreslonych w Umowie.

Wyciqg z kalkulacji szacunkowej warto$ci zamdwienia ze ztozonej oferty:

przez Zamawiajgcego

Minimaina ilosé pracownikéw niezbednych do

prowadzenia ustug sprzqgtania obiektéw wymagana

3 osoby (znajomosé jezyka polskiego komunikatywnie)

Jeden miesiqc -28 dni

4 miesigce - 30 dni

7 miesiecy - 31 dni

(Razem ilo§é dni: 365)

L, Oferowana L,

llos¢ godzin L. Oferowana  stawka Wartos¢ L.

llosé godzin stawka brutto za 1 Wartosé
Miesigc llo$é dni sprzqtania nefto za 1 netto [kol. 4 Warto$é brutto

miesiecznie roboczogodzine VAT

dziennie roboczogodzine [zf] [ x kol. 5)

Z;
2 3 4 5 6 7 8 9

1 miesigc — 480
1 miesigc -520

3 miesigce- 528
4 miesigce- 536
3 miesigce 512
Laczna ilosé
godzin: 6 264
Hotel )

5 miesiecy 168
5 miesiecy 176
Imiesigc 160
Imiesigc 184
Laczna ilosé

godzin: 2064

obiekty sportowe

Hotel — podstawowa obsada 5 976 h

Hotel — dodatkowa osoba w niedziele 288 h
Obiekty sportowe 2 064 h

Razem 8328 h

. Faktury bedg wystawiane i doreczane przy uzyciu Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), z
uwzglednieniem postanowieh niniejszego paragrafu oraz obowigzujgcych przepiséw
prawa.

. Laptata wynagrodzenia przez Zamawiajgcego na rzecz Wykonawcy nastgpi na podstawie
prawidtowo wystawionej i doreczonej faktury ustrukturyzowanej, z zastrzezeniem ust. 11.
Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze faktura powinna uwzglednia¢ dane wskazane w
ust. 6.

. Faktura ustrukturyzowana wystawiona przez Wykonawce bedzie zawieraé nastepujgce
dane Zamawiajgcego (w ramach struktury logicznej faktury ustrukturyzowanej):
Podmiot2 (nabywca):

Centralny Osrodek Sportu, NIP: 701-027-39-50, ul. tazienkowska 6a, 00-449 Warszawa.
Podmiot3 (odbiorca faktury — oddziat):

Centralny Osrodek Sportu — Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Zakopanem, identyfikator
oddziatu: 7010273950-00006, ul. Bronistawa Czecha 1, 34-500 Zakopane;

rola: odbiorca faktury (oddziat).

. Zamawiajgcy zobowigzany jest zaptaci¢ wynagrodzenie Wykonawcy w terminie 21 dni od
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dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury ustrukturyzowane;.

Za dzien doreczenia faktury w KSeF uznaje sie dzien przydzielenia jej numeru KSeF, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami. Za date zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku
bankowego Zamawiajgcego.

8. W przypadku wystawienia faktury zawierajgcej nieprawidtowe dane, o ktérych mowa w
ust. 6, Wykonawca zobowigzany jest do ich skorygowania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Wptyw takiej nieprawidtowosci na termin ptatnosci podlega ocenie z
uwzglednieniem przepisdw prawa.

9. W przypadku gdy po wystawieniu faktury ustrukturyzowanej i przydzieleniu jej numeru KSeF

wystqpi

niedostepnos¢ KSeF, awaria KSeF albo awaria catkowita KSeF, termin ptatnosci

ulega wydtuzeniu o okres trwania takiej niedostepnosci lub awarii, zaokrgglony w gdére do
petnego dnia kalendarzowego.

10.W przypadku gdy wskutek niedostepnosci KSeF, awarii KSeF albo awarii catkowitej KSeF
Wykonawca nie bedzie miat mozliwosci wystawienia lub doreczenia faktury przy uzyciu
KSeF, faktura zostanie wystawiona zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami. W takim
przypadku faktura lub jej wizualizacja zostanie przestana na adres:
sekretariat.zakopane@cos.pl. Termin ptatnosci liczony jest od dnia otrzymania faktury przez
Zamawiajgcego w prawnie dopuszczalny sposdb, z uwzglednieniem danych okreslonych

w ust. 6.

11.Na fakturze Wykonawca umiesci symbol i numer niniejszej Umowy.

12.Wykonawca upowaznia Zamawiajgcego do potrgcania z naleznego mu wynagrodzenia
kar umownych naliczonych przez Zamawiagjgcego, na zasadach okreslonych w Umowie i
obowigzujgcych przepisach prawa.

§13
Kary umowne

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu nastepujace kary umowne:

1.

2. tgczna

w przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy — w wysokosci 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o
ktérym mowa w § 12 ust. 1 Umowy;

za zwtoke w rozpoczeciu $wiadczenia Ustug z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 1% miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy
rozpoczety dzieh zwtoki;

za przerwe w Swiadczeniu Ustug z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w
wysokosci 1% miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy rozpoczety dzien
przerwy;

za zwtoke w usunieciu stwierdzonych nieprawidtowosci w wykonywaniu przedmiotu
Umowy - w wysokoéci 0,5% miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy
rozpoczety dzien zwtoki, liczony od dnia nastepujgcego po uptywie terminu
WYZNaczonego przez Zamawiajgcego na usuniecie nieprawidtowosci;

w przypadku nieztozenia w terminie o$wiadczenia o zatrudnieniu, o ktérym mowa
w § 4 ust. 3 Umowy, pomimo dodatkowego wezwania i wyznaczenia terminu nie
krétszego niz 3 dnirobocze, albo w przypadku stwierdzenia wykonywania czynnosci
objetych wymogiem zatrudnienia przez osobe niezatrudniong na podstawie
stosunku pracy — w wysokosSci 5 000,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek
naruszenia.

maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony na

podstawie niniejszej Umowy, nie moze przekroczy¢ 40% maksymalnego wynagrodzenia
brutto okreSlonego w § 12 ust. 1 Umowy.

3. Zamawiajgcy jest uprawniony do pofrgcenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

4. W przypadku braku mozliwosci potrgcenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy,
Wykonawca zobowigzany jest do jej zaptaty w terminie 14 dni od dnia doreczenia noty
obcigzeniowe;j.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
przewyzszajgcego wysokos$¢ zastrzezonych kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie
poniesionej szkody, na zasadach ogdinych okreslonych w Kodeksie cywilnym.



§14
Zmiana Umowy

1. Strony przewidujg moziwos¢ dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku, gdy
konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, tj. spowodowanych:

1) zmiang powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub wynikajgcych z
prawomocnych orzeczen lub ostatecznych aktdéw administracyjnych wtasciwych
organdéw - w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbedne w celu dostosowania
postanowien Umowy do zaistniatego stanu prawnego lub faktycznego,

2) sitg wyzszg - rozumiang jako wystgpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnetrznego,
niemozliwego do przewidzenia i zapobiezenia, ktdrego nie dato sie unikng¢ nawet przy
zachowaniu najwyzszej starannosci, a ktére uniemozliwia Wykonawcy wykonanie jego
zobowigzania w catosci lub czesci. W razie wystgpienia sity wyzszej Strony Umowy
zobowigzane sqg dotozy¢ wszelkich staran w celu ograniczenia do minimum opdznienia
w wykonywaniu swoich zobowigzan umownych, powstatego na skutek dziatania sity
WYZsz€j.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia, jak rowniez zwiekszenia zakresu
Swiadczonych Ustug i w zwigzku z tym wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku: wydania
decyzji przez organy panstwowe o wprowadzeniu stanu epidemii, pandemii lub innych
standw, na podstawie ktérych ograniczona zostanie lub uniemozliwione bedzie
prowadzenie przez Zamawiajgcego dziatalnosci gospodarcze;.

3. W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2, zmiana zakresu
Swiadczonych Ustug oraz naleznego Wykonawcy wynagrodzenia nastgpi proporcjonalnie
do zmiany liczby roboczogodzin niezbednych do wykonania Ustug, ustalonej na podstawie
stawek jednostkowych okreslonych w § 12 Umowy. Zmiana wymaga okreslenia zakresu,
okresu obowigzywania oraz wptywu na wynagrodzenie Wykonawcy. Maksymalny okres
zwiekszenia lub zmniejszenia zakresu $wiadczenia Ustug wynosi 90 dni.

§15
Waloryzacja wynagrodzenia — proponowane brzmienie

1. Na podstawie art. 439 ustawy Prawo zamdwienh publicznych Strony przewidujg mozliwosé
zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiatow lub
kosztéw zwigzanych z realizacjq przedmiotu Umowy.

2. Poziom zmiany cen materiatéw lub kosztéw uprawniagjgcy Strony do wystgpienia z
whnioskiem o zmiane wynagrodzenia wynosi co najmniej 5% w stosunku do poziomu
przyjetego na dzien uptywu terminu sktadania ofert.

3. Podstawq ustalenia zmiany wynagrodzenia bedzie publikowany przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogdtem, odnoszgcy
sie do okresu objetego wnioskiem.

4. 7 wnioskiem o zmiane wynagrodzenia moze wystgpi¢ kazda ze Stron, nie wczesniej niz po
uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy. Kolejne zmiany mogg nastepowac nie
czesciej niz co 3 miesigce.

5. Strona wystepujgca z wnioskiem zobowigzana jest wykaza¢ wptyw zmiany cen materiatow
lub kosztow na koszty wykonania przedmiotu Umowy oraz przedstawic¢ wyliczenie
proponowanej zmiany wynagrodzenia.

6. Zmiana wynagrodzenia dotyczy wytgcznie czesci przedmiotu Umowy niezrealizowanej na
dzien ztozenia wniosku. Zmiana stawki jednostkowej nastepuje w zakresie odpowiadajgcym
udokumentowanemu wptywowi zmiany cen lub kosztéw na redlizacje zamdwienia, z
uwzglednieniem wskaznika, o ktérym mowa w ust. 3.

7. Maksymalna warto$¢ pojedynczej zmiany wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 5%
wartosci niezrealizowanej czesci przedmiotu Umowy, natomiast tqczna maksymalna
wartos¢ wszystkich zmian wynagrodzenia dokonanych na podstawie niniejszego paragrafu
nie moze przekroczy¢ 15% maksymalnego wynagrodzenia brutto okre$lonego w § 12 ust. 1
Umowy.

8. Zmiana wynagrodzenia moze polegac¢ zardwno na jego zwiekszeniu, jak i zmniejszeniu,
stosownie do zmiany cen materiatéw lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdwienia.

9. W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawca zobowigzany jest do odpowiednigj
zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, na zasadach i w przypadkach
okreslonych w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

10.Zmiana wysokosci wynagrodzenia wymaga zawarcia aneksu do Umowy w formie
wymaganej dla jej zmiany.
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§16
Odstgpienie od Umowy

. Poza przypadkami okre$lonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom

przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym
paragrafie.

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w odniesieniu do niewykonanej

czesci Umowy w nastepujgcych przypadkach:

1) nieprzystgpienia przez Wykonawce do $wiadczenia Ustug pomimo bezskutecznego
uptywu dodatkowego terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego zgodnie z § 3 ust.
8 Umowy;

2) przerwania przez Wykonawce $wiadczenia Ustug na okres dtuzszy niz 7 dni roboczych i
bezskutecznego uptywu dodatkowego terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego
na wznowienie $wiadczenia Ustug;

3) stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonywaniu Ustug i bezskutecznego uptywu terminu
Wyznaczonego przez Zamawiajgcego na ich usuniecie zgodnie z § 3 ust. 7 Umowy;

4) stwierdzenia naruszenia przepisdw BHP lub przeciwpozarowych przez osoby wykonujgce
Ustugi i bezskutecznego uptywu terminu wyznaczonego przez Zamawigjgcego na
usuniecie naruszen;

5) nieutrzymywania przez Wykonawce wymaganego ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej, o ktérym mowa w § 9 Umowy, pomimo bezskutecznego uptywu terminu
Wyznaczonego przez Zamawiajgcego na usuniecie naruszenia;

6) trzykrotnego stwierdzenia odrebnych przypadkdw nienalezytego wykonywania Umowy,
skutkujgcych naliczeniem kar umownych na podstawie § 13 Umowy.

. Prawo odstgpienia od Umowy z przyczyn okreslonych w ust. 2 moze zostaé¢ wykonane w

terminie 30 dni od dnia wystgpienia przestanki uprawniajgcej do odstgpienia od Umowy,
nie pozniej jednak niz do dnia zakohczenia obowigzywania Umowy.

Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadku zwtoki
Zamawiajgcego w zaptacie wymagalnego wynagrodzenia za co najmniej dwa okresy
rozliczeniowe, po uprzednim pisemnym wezwaniv Zamawiajgcego do zaptaty i
bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu 14 dni.

. Odstgpienie od Umowy wywotuje skutek na przysztos¢, w odniesieniu do niewykonanej

czesci Umowy, nie wczesniej niz z dniem doreczenia oswiadczenia o odstgpieniu drugiej
Stronie. Strony zachowujg prawa i obowiqgzki wynikajgce z wykonanej czesSci Umowy, w
szczegdlnosci prawo Wykonawcy do wynagrodzenia za nalezycie wykonane Ustugi.

. W przypadku skierowania przez osoby trzecie roszczenh wobec Zamawiajgcego zwigzanych

z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem Umowy przez Wykonawce, Wykonawca
zobowigzany jest do niezwtocznego podjecia wspdtpracy z Zamawiagjgcym w celu
wyjasnienia okolicznosci sprawy oraz, w zakresie prawnie dopuszczalnym, do udziatu w
postepowaniu dotyczgcym tych roszczeh. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody
wynikajgce z niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy na zasadach okrelonych
w obowiqgzujgcych przepisach prawa.

§17
Zasady wspotpracy i kontaktowania sie Stron

. Strony zobowiqgzujq sie do wspdtpracy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowiqzuje sie do

informowania Zamawiajgcego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym
o zaistniatych w tym zakresie tfrudnosciach i przeszkodach Wykonawca bedzie informowat
Zamawiajgcego niezwtocznie na pismie lub drogqg elektroniczng, a w nagtym przypadku -
takze ustnie lub drogg telefoniczng. Strony zobowiqzujg sie wspdtdziataé w zakresie
rozwiqzywania wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy.

. Osobq reprezentujgcq Zamawiajacego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest ....
. Osobq reprezentujgcq Wykonawce w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest ..........

Osoba petnigca funkcje statego Koordynatora, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 zostanie
wyznaczona przez Wykonawce najpdzniej w dniu rozpoczecia realizacji Umowy.
Stronom przystuguje mozliwo$¢ zmiany osdb, o ktérych mowa w ust. 2 - 4,

. Zmiany o0séb, o ktérych mowa w ust. 2 - 4, dokonuje sie poprzez pisemne powiadomienie

drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego numeru telefonu oraz
8



adresu stuzbowej poczty elektronicznej osoby zmieniajgcej jedng z oséb, o ktérych mowa
w ust. 2 - 4,

7. Imiana o0séb, o ktérych mowa w ust. 2 - 4, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

8. Kazda ze Stron zobowigzana jest do niezwtocznego zawiadomienia drugiej Strony o zmianie
danych majgcych znaczenie dla realizacji Umowy, w szczegdlnosci adresu do doreczen,
numerdw telefonéw oraz adreséw poczty elektronicznej. Zmiana danych kontaktowych nie
wymaga zawarcia aneksu do Umowy, lecz pisemnego powiadomienia drugiej Strony.
Zmiana rachunku bankowego Wykonawcy wymaga odrebnego pisemnego
zawiadomienia Zamawigjgcego i podlega weryfikacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz procedurami Zamawiajgcego.

§18
Informacje Poufne, RODO

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Panstwa danych osobowych jest ................ zwany dalej: ,,COS".

2. Punkt kontaktowy
W sprawach ochrony swoich danych osobowych mogqg Panstwo kontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe przetwarzane bedqg w celu:

e przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego,

e wyboru wykonawcy oraz zawarcia i realizacji umowy,

e potwierdzenia kwalifikacji i uprawnien wymaganych przepisami prawa,

e wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzgcych na administratorze, w szczegdinosci
wynikajgcych z przepiséw o zamdwieniach publicznych, archiwizacii i finansach
publicznych,

¢ ewentfualnego dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

Podstawqg prawng przetwarzania jest:

e art. 6 ust. 1lit. c RODO - obowigzek prawny administratora,

e art. 6ust. 1lit. b RODO - podjecie dziatan przed zawarciem umowy i realizacja
umowy,

e art. 6ust. 11it. f RODO - prawnie uzasadniony interes administratora fj. do
prawidtowej realizacji umowy zawartej zkontrahentem oraz dochodzeniu lub
obronie przed roszczeniami.

4. Okres przechowywania danych
Dane osobowe bedq przetwarzane przez okres 5 lat od dnia zakohczenia postepowania o
zamowienie publiczne. W przypadku zawarcia umowy, jezeli zostata ona zawarta na okres
dtuzszy niz 5 lat — przez caty czas trwania umowy. Dokumenty rozliczeniowe ..... oraz przez 5
lat liczone od kohca roku kalendarzowego . Po zakohczeniu tfrwania umowy dane mogg by¢
przechowywane przez okres, w ktérym mozliwe jest zgtoszenie ewentualnych roszczen
ktoérejkolwiek ze stron.

5. Odbiorcy danych i fransfer danych do panstw trzecich
Dostep do danych osobowych moze przystugiwa¢ upowaznionym pracownikom COS, a
takze dostawcom ustug, z ktérych korzysta Administrator danych (np. dostawcy narzedzi
informatycznych, ustugi informatyczne, prawne, windykacyjne), a takze uprawnionym
organom administraciji publicznej.

Panstwa dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego
przekazywane bedqg wszystkim zainteresowanym podmiotom i osobom, gdyz co do zasady
postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego jest jawne.
Panstwa dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego (rozumianego jako
panstwo znajdujgce sie poza Europejskim Obszarem Gospodarczym, EOG), ani organizacii
miedzynarodowej w rozumieniu RODO.

6. Panstwa prawa i profilowanie
Przystuguje Panstwu prawo dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania przy czym
realizacja tego prawa nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowieh umowy w sprawie zamdwienia
publicznego w zakresie niezgodnym z ustawq PZP oraz nie moze naruszac integralnosci
protokotu postepowania oraz jego zatgcznikdw.
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Ponadto, przystuguje Panstwu prawo do usuniecia, chyba ze przetwarzanie odbywa sie na
podstawie obowiqzku prawnego.

Przystuguje Panstwu rowniez prawo do ograniczenia przetwarzania przy czym zgtoszenie tego
zgdania nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakohczenia tego
postepowania.

W przypadku przetwarzania przez COS danych osobowych w oparciu o prawnie uzasadniony
cel, posiadajg Panstwo prawo whniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pahstwa
szczegdlng sytuacijq. Jezeli skorzystacie Panstwo z tego prawa, zaprzestaniemy przetwarzania
danych w tym celu, chyba ze wykazemy istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw
do przetwarzania, nadrzednych wobec Panstwa interesdw, praw i wolnosci lub podstaw do
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeh.

Jednoczesnie informujemy, ze przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul. St. Moniuszki 1A

W oparciu o Panstwa dane osobowe COS nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych
decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania w rozumieniu RODO.

7. Obowiqgzek podania danych
Podanie danych osobowych w zwigzku z udziatem w postepowaniu o zamdwienia publiczne
moze by¢ warunkiem niezbednym do wziecia w nim udziatu. Wynika to stqd, ze w zaleznosci
od przedmiotu zamdwienia, zamawiajgcy moze zgdac ich podania na podstawie przepisdéw
ustawy PZP zamoéwien publicznych oraz wydanych do niej przepisdw wykonawczych.
Konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajqg z ustawy PZP.

§19
Postanowienia koncowe

W  sprawach nieuregulowanych Umowqg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa polskiego, w szczegdlnosci przepisy ustawy Kodeksu
cywilnego oraz ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.
Strony ustalajg, iz pod pojeciem dni roboczych rozumiejg dni od poniedziatku do pigtku.
Strony bedqg dgzyty do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych w zwigzku
z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty spor
bedzie poddany rozstrzygnieciu przez polski sgd powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.
Zmiana lub odstgpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Umowe niniejszg sporzgdzono w formie elektronicznej z uzyciem podpisdw elektronicznych.
Integralng cze$¢ Umowy stanowiqg nastepujace Zatgcezniki:

a. Specyfikacja Warunkdw Zamdbwienia.

b. Oferta Wykonawcy.

c. Polisa OC Wykonawcy.

ZLAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

KONTRASYGNATA
GLOWNEGO KSIEGOWEGO:
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