DYREKTOR SADU REJONOWEGO
w DABROWIE GORNICZE)

Dabrowa Gérnicza, dnia 21 pazdziernika 2026 r.
OFIN.261.3.2026/01
Wszyscy uczestnicy postepowania

dot. postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym na
podstawie art. 275 pkt 1 ustawy PZP pod nazwa ,Swiadczenie ustug statej, bezposéredniej ochrony fizycznej
os6b i mienia w Sadzie Rejonowym w Dabrowie Gorniczej” - znak sprawy OFIN.261.3.2026.

Zamawiajacy — Sad Rejonowy w Dabrowie Goérniczej, dziatajac w trybie art. 284 ust. 6 w zw. z art. 284 ust. 2
Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz.793) przekazuje tres¢ pytan wraz
z wyjasnieniami:

Pytanie 1:

Prosimy o potwierdzenie, ze zgodnie z zatgcznikiem nr 1A oraz § 6 ust. 1 wzoru umowy Wykonawca moze
zaoferowac inng stawke godzinowg na grudzien 2026 r. i inng na okres od stycznia do listopada 2027 r., a zakaz
zmiany wynagrodzenia w § 6 ust. 3 nie wyfgcza stosowania tych dwdch stawek ustalonych juz w ofercie.
Odpowiedi:

Zamawiajacy przewidziat mozliwos$¢ zastosowania odrebnej stawki godzinowej dla miesigca grudnia 2026 r.
oraz za okres od stycznia 2027 r. do listopada 2027 r. Powyzsze zostato okreslone w zatgczniku nr 1A (kosztorys
ofertowo-cenowy) oraz we wzorze umowy.

Pytanie 2:

Kosztorys nr 1A przewiduje tacznie 8 785 roboczogodzin, natomiast § 6 ust. 6 wzoru umowy wytgcza roszczenia
w przypadku nieosiggniecia wskazanych ilosci. Prosimy o wskazanie minimalnej gwarantowanej liczby
roboczogodzin lub minimalnej wartosci zamodwienia oraz maksymalnej skali i przestanek ograniczenia zakresu.
Whnosimy o zagwarantowanie realizacji co najmniej 90% planowanego wolumenu roboczogodzin i odpowiednie
uzupetnienie wzoru umowy.

Odpowiedi:

Zamawiajacy nie przewiduje zagwarantowania realizacji co najmniej 90% planowanego wolumenu
roboczogodzin i tym samym nie wprowadza zmian do wzoru umowy.

Pytanie 3:

Prosimy o usuniecie rozbieznosci miedzy czescig XI OPZ, przewidujgcg mozliwos$¢ zmiany harmonogramu
i zakresu na umotywowany wniosek Zamawiajacego, a § 1 ust. 19 wzoru umowy, wymagajgcym akceptacji obu
stron. Prosimy o okreslenie dopuszczalnych granic zmian i potwierdzenie, ze zwiekszenie liczby roboczogodzin,
obsady lub liczby posterunkéw bedzie odptatne wedtug wtasciwej stawki ofertowej, a obowigzek wykonania
dodatkowych czynnosci bez zmiany ceny nie obejmuje zwiekszenia czasu pracy ani koniecznosci skierowania
dodatkowych pracownikow.

Odpowiedzi:

Zamawiajacy przewiduje, ze ewentualne wystgpienie koniecznosci zmiany harmonogramu powodujgce
obowigzek wykonania dodatkowych czynnosci bez zmiany ceny nie bedzie obejmowato zwiekszenia czasu pracy
ani koniecznosci skierowania dodatkowych pracownikéw.
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Pytanie nr 4:

W odniesieniu do § 6 ust. 17 wzoru umowy prosimy o wskazanie maksymalnego okresu zawieszenia ustugi
i terminu uprzedzenia Wykonawcy. Wnosimy o ustalenie zasad pokrycia udokumentowanych, nieuniknionych
kosztéw utrzymania gotowosci i zatrudnienia personelu w okresie zawieszenia, jezeli Zamawiajacy wymaga
zachowania zdolnosci do wznowienia ochrony.

Odpowiedi:

Zamawiajacy nie ma mozliwosci okreslenia maksymalnego okresu zawieszenia ustugi. Zapisy § 6 ust. 17 wzoru
umowy przewidujg sytuacje nagta, ktéra jest niemozliwa do przewidzenia na aktualnym etapie.

Pytanie nr 5

Wnosimy o odstgpienie od bezwzglednego zakazu kierowania do ochrony obiektowej oséb posiadajgcych
status osoby niepetnosprawnej i dopuszczenie oséb z orzeczeniem, ktére posiadajg wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, wymagane doswiadczenie oraz aktualne

orzeczenia i badania potwierdzajgce zdolno$¢ do wykonywania wszystkich powierzonych czynnosci.
W przypadku nieuwzglednienia wniosku prosimy o wskazanie konkretnych czynnosci i uwarunkowan obiektow
uzasadniajacych wytaczenie wszystkich oséb z niepetnosprawnosciami, niezaleznie od rodzaju ograniczen
i indywidualnej zdolnosci do pracy.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie ma mozliwosci odstgpienia od bezwzglednego zakazu kierowania do ochrony obiektowej oséb
posiadajacych status osoby niepetnosprawnej i dopuszczenie oséb z orzeczeniem ze wzgledu na wytyczne
Ministerstwa Sprawiedliwosci w tym zakresie.

Pytanie nr 6

Prosimy o wyjasnienie rozbieznosci miedzy rozdziatem Il ust. 9 SWZ, przewidujagcym samodzielng realizacje
ochrony obiektowej i dopuszczajgcym podwykonawstwo wytgcznie Gl, a rozdziatem XVIII pkt 5 SWZ, w ktorym
nie zastrzezono osobistego wykonania kluczowych zadan. Prosimy o jednoznaczne okreslenie dopuszczalnego
zakresu podwykonawstwa oraz potwierdzenie, ze Gl moze by¢ zapewniona na podstawie umowy
z podwykonawca, bez obowigzku posiadania przez Wykonawce wiasnego patrolu.

Odpowiedi:

Zamawiajacy potwierdza, ze dopuszcza mozliwos¢ podzlecenia czesci zamodwienia podwykonawcy
wytacznie w zakresie dysponowania grupa interwencyjna, bez obowigzku posiadania przez Wykonawce
wtasnego patrolu.

Pytanie nr 7

Prosimy o okreslenie procedury zgtaszania i akceptacji zastepstwa w przypadku nagtej choroby lub innej
nieprzewidzianej nieobecnosci, gdy niemozliwe jest zachowanie jednodniowego lub 24- godzinnego
wyprzedzenia. Wnosimy o dopuszczenie uprzedniego zatwierdzenia listy pracownikow rezerwowych
spetniajgcych wymagania, ktérych skierowanie do stuzby bedzie mozliwe po niezwtocznym zawiadomieniu
Zamawiajacego, bez ponownego oczekiwania na akceptacje.

Odpowiedi:

Zamawiajacy potwierdza, ze dopuszcza mozliwosé zatwierdzenia listy pracownikéw rezerwowych
spetniajgcych wszystkie wymagania, ktérzy mogliby petni¢ zastepstwo na terenie obiektu.

Pytanie nr 8

Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy. W dokumentach wystepuja ogdlne odniesienia do zabezpieczenia, jednak nie okreslono jego wysokosci
ani szczego6towych zasad wniesienia i zwrotu. Jezeli zabezpieczenie jest wymagane, prosimy o uzupetnienie
dokumentacji o jednoznaczne warunki jego ustanowienia.

Odpowiedzi:

Zamawiajacy potwierdza, ze nie wymaga whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Z wyrazami szacunku

Upowazniona do wykonywania zadan
Dyrektora Sadu Rejonowego w Dabrowie Gorniczej

Elektronicznie podpisany
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