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OKA-I11.271.28.2026 Zatqcznik nr 1 do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamoéwienia: ustuga organizacji szkoler/kurséw dla uczniéw w ramach
projektu pn.,,Swietokrzyska Edukacja Zawodowa”

Zamowienie realizowane w ramach projektu pn. ,,Swietokrzyska Edukacja Zawodowa” w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-
2027, Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia, Dziatanie 08.04 Rozwdj
szkolnictwa branzowego.

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Gtéwnym przedmiotem zamowienia jest organizacja szkolen/kurséw dla uczniow 10

szkoét zawodowych/branzowych z terenu wojewddztwa Swietokrzyskiego. Opis

przedmiotu zamowienia zostat podzielony na 10 czesci ze wzgledu na tematyke
szkolen i kurséw realizowanych dla uczniéw szkot uczestniczacych w projekcie

,Swietokrzyska Edukacja Zawodowa”.

Jeden Wykonawca moze ztozy¢ oferte na jedna, kilka lub wszystkie czesci

zamowienia, pod warunkiem posiadania niezbednej wiedzy, doswiadczenia,

potencjatu kadrowego oraz wymaganych prawem uprawnien do realizacji danej czesci
zamowienia.

Celem realizacji kurséw i szkolen jest:

— zwiekszenie jakosci i efektywnosci ksztatcenia zawodowego poprzez rozwéj
kompetenciji, kwalifikacji i umiejetnosci uczniéw zgodnie z potrzebami
regionalnego i krajowego rynku pracy.

— przygotowanie ucznidow do sprawnego funkcjonowania na rynku pracy poprzez
zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci odpowiadajgcych wymaganiom
wspotczesnych pracodawcow.

— podniesienie poziomu kompetencji zawodowych, kwalifikacji oraz umiejetnosci
praktycznych uczestnikéw, niezbednych do wykonywania pracy w wyuczonym
zawodzie.

— rozwijanie kompetencji kluczowych i spotecznych, w tym umiejetnosci
komunikacji, wspotpracy, samodzielnosci, odpowiedzialnosci oraz rozwigzywania
problemoéw
w Srodowisku pracy.

— zwiekszenie szans uczniow na zatrudnienie, dalszy rozwdj edukacyjny oraz
aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym.
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— wspieranie procesu uczenia sie przez cate zycie poprzez ksztattowanie postawy
ciggtego podnoszenia kwalifikacji i dostosowywania kompetencji do zmieniajgcych
sie potrzeb rynku pracy oraz rozwoju technologicznego.

— umozliwienie uczniom zdobycia dodatkowych kwalifikacji i uprawnien
zawodowych potwierdzonych odpowiednimi certyfikatami lub zaswiadczeniami,
zwiekszajacych ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

Il. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESC 1 -Al | KOMPETENCJE PRZYSZ£OSCI

1. Przedmiotem zamowienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen z zakresu
wykorzystania sztucznej inteligencji w edukacji i przysztej pracy dla uczniéw szkét
uczestniczacych w projekcie.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

l.p. Liczba Minimalna
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. liczba
uczniow .
godzin

1. |Niepubliczne Technikum im.
Gen. Wtadystawa Andersa w 18 16
Opatowie Szkolenie Al -

2. |Niepubliczne Technikum im. kompetencje przysztosci
Wojska Polskiego w 23 16

Starachowicach

3. |INiepubliczne Technikum

Zawodowe im. Zotnierzy Sit Szkolenie Al w praktyce

Pokojowych ONZ Zaktadu ) 30 18
. informatyka
Doskonalenia Zawodowego w
Kielcach
4. |INiepubliczne Technikum im.
Gen. Wtadystawa Andersa w Al w branzy modowej 7 16
Opatowie
SUMA(78  |-------

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkoleri/kursow, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajacym, szkotg oraz Wykonawcg po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

— program musi odpowiadac¢ minimalnej liczbie godzin,
— obejmowac czes$c teoretyczng i praktyczna,
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— uwzglednia¢ efekty uczenia sie,
— zostac zaakceptowany przez Zamawiajacego przed rozpoczeciem szkolenia.
4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co

najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku 1A do Opisu Przedmiotu Zamowienia,
zawierajacym minimalny zakres tematyczny poszczegolnych szkolen i kurséw.
Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne, pod
warunkiem zachowania minimalnego zakresu okreslonego przez Zamawiajacego.
Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajacego przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 2 -INFORMATYKA, PROJEKTOWANIE | PROGRAMOWANIE

1. Przedmiotem zamoéwienia jest organizacja i przeprowadzenie specjalistycznych
szkolen dla ucznidow szkét uczestniczacych w projekcie, obejmujacych rozwoj
kompetencji cyfrowych, informatycznych i projektowych.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

Integracyjnymi we Wtoszczowie |poziom zaawansowany

l.p. Liczba Minimalna
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. liczba
uczniow .
godzin
1. Szkolenie z
Technikum Nr 2 z Oddziatami projektowania grafiki
. . . . 42 80
Integracyjnymi we Wtoszczowie |komputerowej z
certyfikatem ZSK
2. |[Technikum Nr 2 z Oddziatami Szkolenie z aplikacji
. . . . 42 60
Integracyjnymi we Wtoszczowie |internetowych
3. |[Technikum Nr 2 z Oddziatami Szkolenie z druku 3D - 42 04

4. Niepubliczne Technikum

Zawodowe im. Zotnierzy Sit Canva jako narzedzie
Pokojowych ONZ Zaktadu projektowania cyfrowego|30 16
Doskonalenia Zawodowego w w branzy IT
Kielcach
5. |[Technikum Nr 2 z Oddziatami Projektowanie w

. . . . . 10 24

Integracyjnymi we Wtoszczowie |programie Solid Edge
SUMA|166  |-----

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkoler/kurséw, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajacym, szkotg oraz Wykonawcg po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:
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program musi odpowiada¢ minimalnej liczbie godzin,

obejmowac czesc teoretyczng i praktyczng,

uwzgledniac¢ efekty uczenia sie,

zostac zaakceptowany przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia.

4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co
najmniej zagadnienia wskazane w zatgczniku 1B do Opisu Przedmiotu Zamdéwienia,
zawierajacym minimalny zakres tematyczny poszczegolnych szkolen i kurséw.
Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne, pod
warunkiem zachowania minimalnego zakresu okreslonego przez Zamawiajacego.
Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajacego przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 3- TRANSPORT | MECHANIKA

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen zwigzanych z
logistyka, transportem oraz mechanika.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

l.p. Liczba Minimalna
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. liczba
uczniow .
godzin

1. |[Niepubliczne Technikum
Zawodowe w Koniskich

2. [[Technikum Nr 2 z
Oddziatami Integracyjnymi 10 35
we Wtoszczowie

32 35

Kurs operatora wozkéw
jezdniowych 34 35

podnos$nikowych
4. |Niepubliczne Technikum im. (wozkow widtowych) -

T. Kosciuszki w Ostrowcu || ot 11 WIO 2z egzaminem 22 35
Swietokrzyskim kwalifikacyjnym UDT
5. |[Niepubliczne Technikum

Zawodowe im. Zotnierzy Sit

3. |[Technikum nr 4 w
Skarzysku -Kamiennej

Pokojowych ONZ Zaktadu 20 35
Doskonalenia Zawodowego
w Kielcach
6. |[Niepubliczne Technikum im. )
) Zgodnie z
Gen. Wtadystawa Andersa ||[Kurs prawa jazdy kat. B ||3 ..
obowiazuj

w Opatowie
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przepisami
. INiepubliczne Technikum .
N . Zgodnie z
Zawodowe im. Zotnierzy Sit obowiazui
Pokojowych ONZ Zakfadu 15 - mia‘ :
Doskonalenia Zawodowego ar;/e cami
w Kielcach przep
8. |[Niepubliczne Technikum
Zawodowe im. Zotnierzy Sit Nowoczesna
Pokojowych ONZ Zaktadu diagnostvka poiazdéw 10 24
Doskonalenia Zawodowego & yKa bo)
w Kielcach
SUMA|[146 |-----

3. Szczegdtowy program oraz sposob organizacji realizacji szkolen/kurséw, z

uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajacym, szkotg oraz Wykonawcg po zawarciu umowy z zastrzezeniem,

Z€e:

— program musi odpowiadac¢ minimalne;j liczbie godzin,

— obejmowac czesc teoretyczng i praktyczna,
— uwzglednia¢ efekty uczenia sie,

— zostac zaakceptowany przez Zamawiajacego przed rozpoczeciem szkolenia.
4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co

CZESC 4- LOGISTYKA | MAGAZYNOWANIE
1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen zwigzanych z

logistyka oraz gospodarkg magazynowa.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 1C do Opisu Przedmiotu
Zamoéwienia, zawierajgcym minimalny zakres tematyczny poszczegdlnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okres$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajgcego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

l.p

Nazwa szkoty

Nazwa szkolenia

. Minimalna
Liczba .
.. liczba
uczniow .
godzin

&t

URZAD PRACY
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1. ||Niepubliczne Technikum

Zawodowe w Konskich 32 24

2. |[Niepubliczne Technikum
Zawodowe im. Zotnierzy Sit
Pokojowych ONZ Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego
w Kielcach

Logistyka w systemie
SAP |lub SUBIEKT GT dla
poczatkujacych

3. |[Niepubliczne Technikum im.
T. Kosciuszki w Ostrowcu 22 24
Swietokrzyskim

SUMA[74 | -

. Szczegdtowy program oraz sposob organizacji realizacji szkolen/kurséw, z

uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajgcym, szkotg oraz Wykonawca po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:
— program musi odpowiadac¢ minimalnej liczbie godzin,
— obejmowac czesc teoretyczng i praktyczna,
— uwzglednia¢ efekty uczenia sie,
— zostac zaakceptowany przez Zamawiajacego przed rozpoczeciem szkolenia.

. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co

najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 1D do Opisu Przedmiotu
Zamoéwienia, zawierajgcym minimalny zakres tematyczny poszczegélnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okres$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajgcego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 5 - PRZEMYSE | NOWOCZESNE TECHNOLOGIE PRODUKCJI

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie specjalistycznych
szkolen technicznych rozwijajgcych kompetencje w obszarze mechaniki,
mechatroniki, diagnostyki
i nowoczesnych technologii produkcyjnych.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

l.p. Minimalna

= ] Liczba ] '
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. liczba
uczniow )
godzin
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1. |Niepubliczne Technikum

im. Wojska Polskiego w 16 40
Starachowicach Kurs operatora i
2. [Technikum Nr 2 z programisty obrabiarek
i i CNC
Oddziatami 10 40

Integracyjnymi we
W1toszczowie
3. |[Technikum Nr 2 z

Oddziatami
Integracyjnymi we

10 80

Whtoszczowie Uprawnienia spawalnicze

4. |INiepubliczne Technikum
im. Wojska Polskiego w 10 80
Starachowicach

SUMA |46

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkolen/kursow, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajacym, szkotg oraz Wykonawcga po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

— program musi odpowiadac¢ minimalnej liczbie godzin,

— obejmowac czesc teoretyczng i praktyczna,

— uwzglednia¢ efekty uczenia sie,

— zostaé zaakceptowany przez Zamawiajacego przed rozpoczeciem szkolenia.

4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co
najmniej zagadnienia wskazane w zatgczniku nr 1E do Opisu Przedmiotu
Zamowienia, zawierajgcym minimalny zakres tematyczny poszczegélnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okre$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajgcego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 6 - GASTRONOMIA, HOTELARSTWO | TURYSTYKA

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie specjalistycznych
szkolenh gastronomicznych, hotelarskich oraz zwigzanych z obstuga klienta.
2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

l.p. Liczba |Minimalna
P Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. ] )
uczniow |liczba godzin
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1. |Niepubli Technik
1epUbIiczne ec, m, um Kuchnia wtoska ||32 16
Zawodowe w Konskich
2.|[Technikum nr 3 im. Danuty ..
Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach | \/chnia aziatycka 30 16
3. |[Technikum nr 3 im. Danuty Przygotowanie i 30 16
Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach wypiekanie pizzy
4. |Niepubliczne Technikum
Zawodowe im. Zotnierzy Sit )
Pokojowych ONZ Zakfadu ;ZT: kuchni: ABC ) 16
Doskonalenia Zawodowego w y
Kielcach
> Niepubliczne Technikum Nowo-c?esne
1 techniki 32 16
Zawodowe w Konskich ..
cukiernicze
6. | Technikum nr 3 im. Danuty Desery i 30 16
Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach monoporcje
7. ||Niepubliczne Technikum
Zawodowe im. Zotnierzy Sit Szef kuchni:
Pokojowych ONZ Zaktadu Technika 16 16
Doskonalenia Zawodowego w gotowania
Kielcach
8. |[Technikum Nr 2 z Oddziatami Kurs barmanski |
. . . . 19 24
Integracyjnymi we Wtoszczowie |stopnia
9. |[Technikum Nr 2 z Oddziatami Kurs barman - 18 24
Integracyjnymi we Wtoszczowie |poziom
10|Technikum nr 1 w Busku-Zdroju |¢3awansowany |15 24
11 T-echr.nklum nr3 |m,.’ Dan}Jty 30 04
Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach
12(Technikum Nr 2 z Oddziatami 19 16
Integracyjnymi we Wtoszczowie |[Kurs baristyczny |
13|Technikum nr 3 im. Danuty stopnia 30 1%
Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach
14|Technikum Nr 2 z Oddziatami Kurs barista - 19 16
Integracyjnymi we Wtoszczowie |poziom
15(Technikum nr 1 w Busku-Zdroju |Zzaawansowany |15 16

&t

URZAD PRACY
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14|Technikum Nr 2 z Oddziatami i
) ) . ||Kurs carvingu 18 16
Integracyjnymi we Wtoszczowie
17|Technikum Nr 2 z Oddziatami
. . . 18 16
Integracyjnymi we Wtoszczowie |Kurs sommelieral
18|Technikum nr 1 w Busku-Zdroju 15 16
9 Technikum Nr 2 z Oddziatami Kelner + savoir
Integracyjnymi we Wtoszczowie vivre w 18 16
gracyiny restauracji
2Q|Technikum Nr 2 z Oddziatami Kelner z obstuga
. . . . . 19 24
Integracyjnymi we Wtoszczowie |kasy fiskalnej
2t echnikum nr 1 w Busku-Zdroju |/ mimator czasu -, 5 24
wolnego
SUMA/454  ||-------

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkoleri/kurséw, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajgcym, szkotg oraz Wykonawca po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

program musi odpowiadac¢ minimalne;j liczbie godzin,

obejmowac czes¢ teoretyczng i praktyczng,

uwzgledniac¢ efekty uczenia sie,

zostac zaakceptowany przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia.

. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co

najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 1F do Opisu Przedmiotu
Zamoéwienia, zawierajgcym minimalny zakres tematyczny poszczegdlnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okres$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajacego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 7- BRANZA BEAUTY
1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen rozwijajacych

kompetencje w branzy beauty.
2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

! Realizacja szkolenia zgodnie z Ustawg z dnia 26.10 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci (Dz.U. 2023 poz.
2151 (z pézn. zm.)

&t
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l.p.

Nazwa szkoty

Nazwa szkolenia

Minimalna
liczba
godzin

Liczba
uczniow

Niepubliczne Technikum im.
Gen. Wtadystawa Andersa w
Opatowie

Niepubliczne Technikum im.
Wojska Polskiego w
Starachowicach

Stylista paznokci

7 30

24 30

Niepubliczne Technikum im.
Gen. Wtadystawa Andersa w
Opatowie

Niepubliczne Technikum im.
Wojska Polskiego w
Starachowicach

Kurs wizazu

36 16

Niepubliczne Technikum
Zawodowe im. Zotnierzy Sit
Pokojowych ONZ Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w
Kielcach

Profesjonalne
szkolenie dla barberow

15 24

SUMA

89 |-

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkoleri/kurséw, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajgcym, szkotg oraz Wykonawca po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

program musi odpowiadac¢ minimalnej liczbie godzin,
obejmowac czesé teoretyczng i praktyczng,
uwzgledniac¢ efekty uczenia sie,

zostac zaakceptowany przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia.
. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co

najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 1G do Opisu Przedmiotu
Zamoéwienia, zawierajagcym minimalny zakres tematyczny poszczegdlnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okres$lonego przez
Zamawiajgcego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajacego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 8-MODA | KREATYWNE TECHNOLOGIE

&t

URZAD PRACY

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce

tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona 10



i WOJEWODZTWO
) SWIETOKRZYSKIE

s

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

=

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen rozwijajgcych
kompetencje w branzy modowej oraz kreatywne;.
2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

l.p. Liczba Minimalna
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. |liczba
uczniow )
godzin

1. ||[Niepubliczne Technikum im.
Gen. Wtadystawa Andersa w 7 24
Opatowie Projektowanie wzoréw

2. |Niepubliczne Technikum im. hafciarskich
Wojska Polskiego w 24 24

Starachowicach

3. |[Niepubliczne Technikum im. T.
Kosciuszki w Ostrowcu l\/ll(;a;:lnq(a)rfoza EKO- 11 16
Swietokrzyskim &

SUMA[42 |-

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkolen/kursow, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajacym, szkotg oraz Wykonawcga po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

program musi odpowiadac¢ minimalnej liczbie godzin,

— obejmowac czesc teoretyczng i praktyczna,

uwzgledniac¢ efekty uczenia sie,

zostac zaakceptowany przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia.

4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co
najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 1H do Opisu Przedmiotu
Zamowienia, zawierajgcym minimalny zakres tematyczny poszczegélnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okre$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajgcego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia/ kursu.

CZESC 9 - EKONOMIA, FINANSE | PRZEDSIEBIORCZOSC

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen z zakresu
finanséw, rachunkowosci, podatkéw oraz przedsiebiorczosci.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
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l.p. Liczba Minimalna
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia .. liczba
uczniéow )
godzin
1.|{[Technikum nr 5 w Zespole Spétka z o.0. -
Szkét Ekonomicznych w rozliczenia 25 16
Kielcach podatkowe spétki
2.|[Technikum nr 5 w Zespole
Szkét Ekonomicznych w Ptatnik od podstaw ||25 24
Kielcach
3.|[Technikum nr 5 w Zespole Podatkowa ksiega
Szkét Ekonomicznych w przychodow i 25 24
Kielcach rozchodow
SUMA(75  |]------

3. Szczegbtowy program oraz sposéb organizacji realizacji szkolen/kursow, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajacym, szkotg oraz Wykonawcga po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

program musi odpowiadac¢ minimalnej liczbie godzin,

— obejmowac czesc teoretyczng i praktyczna,

uwzgledniac¢ efekty uczenia sie,

zostac zaakceptowany przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia.

4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co
najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 11 do Opisu Przedmiotu
Zamowienia, zawierajgcym minimalny zakres tematyczny poszczegélnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okre$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajgcego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

CZESC 10 - PILOTAZ DRONOW

1. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen z obstugi
bezzatogowych statkéw powietrznych.

2. Zakres tematyczny oraz uczestnicy szkolenia:

l.p. Liczba Minimalna
Nazwa szkoty Nazwa szkolenia ., liczba
uczniéw )
godzin
1. ||Niepubliczne Technikum Szkolenie z obstugi i 15 o4
Zawodowe im. Zotierzy Sit pilotazu dronéw
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Pokojowych ONZ Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w
Kielcach

3. Szczegbtowy program oraz sposdb organizacji realizacji szkolen/kurséw, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ zostang uzgodnione pomiedzy
Zamawiajgcym, szkotg oraz Wykonawca po zawarciu umowy z zastrzezeniem, ze:

program musi odpowiada¢ minimalnej liczbie godzin,

obejmowac czesc teoretyczng i praktyczng,

uwzgledniac¢ efekty uczenia sie,

zostac zaakceptowany przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem szkolenia.

4. Program szkolenia/kursu opracowany przez Wykonawce musi obejmowac co
najmniej zagadnienia wskazane w zataczniku nr 1J do Opisu Przedmiotu
Zamoéwienia, zawierajagcym minimalny zakres tematyczny poszczegdlnych szkolen i
kurséw. Wykonawca moze rozszerzy¢ program o dodatkowe tresci merytoryczne,
pod warunkiem zachowania minimalnego zakresu okres$lonego przez
Zamawiajacego. Ostateczny program szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajacego
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

lll. WYMAGANIA DOTYCZACE KADRY DYDAKTYCZNEJ:

1. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kadre dydaktyczng posiadajaca
wyksztatcenie, kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe adekwatne do zakresu
realizowanego szkolenia.

2. Kazda osoba prowadzaca szkolenie/kurs musi spetniac tacznie nastepujace
wymagania:

a. posiada¢ kwalifikacje lub doswiadczenie merytoryczne adekwatne do
tematyki prowadzonego szkolenia/kursu, tj. spetnia¢ co najmniej jeden z
ponizszych warunkéw:
i. posiada¢ minimum wyksztatcenie $rednie branzowe lub wyzsze kierunkowe
zZwigzane z tematyka szkolenia/kursu, lub
ii. posiada¢ minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze zgodnym
z tematyka prowadzonego szkolenia/kursu. Doswiadczenie zawodowe
powinno obejmowac praktyczne wykonywanie czynnosci lub zadan
zwigzanych z tematyka szkolenia/kursu;
b. posiadac¢ kwalifikacje, uprawnienia lub doswiadczenie dydaktyczne niezbedne
do prawidtowego prowadzenia szkolen/kurséw, odpowiednie do zakresu i
charakteru zajeé, potwierdzajgce przygotowanie do przekazywania wiedzy i
umiejetnosci uczestnikom szkolenia.
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3. W przypadku szkolen/kurséw, dla ktérych przepisy prawa lub wtasciwe regulacje
branzowe okreslaja szczegdlne wymagania dotyczace kwalifikacji, uprawnien lub
mozliwosci prowadzenia zajec, osoba prowadzaca szkolenie musi posiadac
kwalifikacje i uprawnienia wymagane tymi przepisami.

4. Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢, aby osoby prowadzace szkolenia
posiadaty kwalifikacje i doswiadczenie adekwatne zaréwno do merytorycznego
zakresu szkolenia, jak i do jego prowadzenia w formie dydaktyczne;.

5. Przed rozpoczeciem realizacji kazdego szkolenia/kursu Wykonawca zobowigzany
jest przekaza¢ Zamawiajacemu wykaz oséb skierowanych do realizacji danego
szkolenia wraz z dokumentacja potwierdzajaca spetnianie wymagan okreslonych w
niniejszym OPZ.

6. Ponadto, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji kwalifikacji i
doswiadczenia oséb wskazanych do realizacji zaméwienia na kazdym etapie jego
realizacji.

7. W ramach realizacji szkolenia/kursu Wykonawca zobowigzany jest do:

a) organizacji i przeprowadzenia szkolen/kurséw dla uczniéw szkét wskazanych
przez Zamawiajacego, uczestniczacych w realizacji projektu,

b) prowadzenia szkolen/ kurséw z wykorzystaniem aktualnych, dostepnych na
rynku wersji narzedzi, oprogramowania i technologii wtasciwych dla zakresu
szkolenia oraz zastosowaniem interaktywnych i aktywizujacych metod
szkoleniowych, opartych na aktualnej wiedzy i praktyce zawodowej,

c) realizacji szkolenia przede wszystkim w formie warsztatowej, umozliwiajacej
praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy, wymiane doswiadczen pomiedzy
uczestnikami i trenerem oraz biezace wyjasnianie pytan i problemoéw
zgtaszanych przez uczestnikow,

d) realizacji programu szkolen/ kurséw zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez
Zamawiajgcego. Wskazane w Zatacznikach nr 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, 1G, 1H,
11, 1J do OPZ zakresy merytoryczne danych szkolen stanowig minimalne ramy
tematyczne i mogg zosta¢ uzupetnione przez Wykonawce o dodatkowe
zagadnienia zwiekszajace wartos¢ merytoryczng danego szkolenia,

e) zapewnienia przerwy kawowej, obejmujacej co najmniej: kawe, herbate, wode
oraz drobny poczestunek (np. ciastka). Koszt zapewnienia przerwy kawowej
musi by¢ racjonalny, efektywny i uzasadniony potrzebami uczestnikéw oraz
realizacjg szkolenia/kursu oraz musi zosta¢ uwzgledniony w cenie oferty.
Wykonawca nie bedzie uprawniony do zgdania dodatkowego wynagrodzenia z
tego tytutu,

f) zapewnienia wszystkich materiatow szkoleniowych, narzedzi, urzadzen,
oprogramowania, sprzetu specjalistycznego, materiatow eksploatacyjnych oraz
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innych srodkéw niezbednych do prawidtowej realizacji szkolenia/kursu,
zgodnie z jego zakresem tematycznym,

g) Wykonawca zapewnia, ze wykorzystywane materiaty, narzedzia, urzadzenia
oraz oprogramowanie beda posiadaty wymagane prawem licencje, pozwolenia i
dopuszczenia do uzytkowania,

h) prowadzenia zaje¢ zgodnie z zasadg uniwersalnego projektowania,
zapewniajacego dostepnos$¢ wsparcia dla wszystkich uczestnikow, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami. Trenerzy zobowigzani sg dostosowac sposéb
prowadzenia zaje¢, tempo pracy oraz forme przekazu do mozliwosci
uczestnikow. Zamawiajacy lub szkota, ktérej dotyczy szkolenie poinformuje
Wykonawce przed rozpoczeciem szkolenia/ kursu o koniecznosci zastosowania
szczegolnych usprawnien lub dostosowan dla uczestnikéw wymagajacych
wsparcia.

8. W przypadku szkolen prowadzacych do uzyskania uprawnien lub kwalifikacji
regulowanych przepisami prawa (w szczegdlnosci kurséw UDT, prawa jazdy,
szkolen spawalniczych) trenerzy oraz instruktorzy musza posiada¢ wszelkie
wymagane prawem uprawnienia do prowadzenia danego rodzaju szkolenia.

9. W przypadku szkolen/kurséw konczacych sie uzyskaniem certyfikatu,
zaswiadczenia, uprawnienia lub kwalifikacji zawodowych Wykonawca
zobowiazany jest zapewni¢ przeprowadzenie wymaganego egzaminu oraz wydanie
dokumentéw potwierdzajacych nabyte kompetencje lub kwalifikacje.

10.Koszt pierwszego egzaminu (w tym optaty egzaminacyjne, koszty organizacyjne
oraz koszty wydania dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji)
wymaganego do uzyskania certyfikatu, zaswiadczenia lub uprawnien musi zostac
uwzgledniony w wynagrodzeniu Wykonawcy. prawa jazdy obejmuje wytacznie
pierwszy egzamin panstwowy, bez badan lekarskich i PKK

11.Koszt badan lekarskich, PKK, egzamindw poprawkowych oraz kolejnych podejsé
egzaminacyjnych ponosi uczestnik, chyba ze dokumentacja projektu lub przepisy
szczegllne stanowig inacze;j.

12.W przypadku czasowej nieobecnosci/ zmiany osoby prowadzacej szkolenie/ kurs
Wykonawca zobowigzany jest zapewnic zastepstwo osoby spetniajgcej wymagania
okreslone w OPZ, po uprzednim uzyskaniu akceptacji Zamawiajgcego.

13.Zamawiajacy nie pokrywa kosztéw dojazdu, noclegdéw treneréw oraz nie zapewnia
indywidualnego wyposazenia, narzedzi ani urzadzen wymaganych przez

Wykonawce do realizacji szkolenia, z wyjatkiem infrastruktury udostepnionej przez

szkote zgodnie z postanowieniami OPZ.

14.Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dobor kadry dydaktycznej oraz jakos¢
prowadzonych zaje¢. Zamawiajagcy ma prawo zgtosi¢ uzasadnione zastrzezenia
dotyczace osoby prowadzacej szkolenie, a Wykonawca zobowigzany jest do
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podjecia dziatah naprawczych, w tym do zmiany osoby prowadzacej, jezeli
zastrzezenia zostang uznane za zasadne.

15.Wskazanie konkretnych programéw i narzedzi, tj. SAP, SUBIEKT GT, Canva oraz
Solid Edge, wynika bezposrednio z przeprowadzonej diagnozy potrzeb szkét,
dokonanej na etapie przygotowania i sktadania fiszek uczestnictwa w projekcie do
Departamentu Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewdédztwa
Swietokrzyskiego. W ramach przeprowadzonej diagnozy szkoty okreslity swoje
potrzeby w zakresie podnoszenia kompetencji uczniéw oraz realizacji zajec z
wykorzystaniem konkretnych, stosowanych w praktyce programéw i narzedzi. W
zwiazku z tym zakres planowanych szkolen zostat okreslony z uwzglednieniem
rzeczywistych potrzeb i warunkéw organizacyjno-dydaktycznych poszczegdlnych
szkot, zidentyfikowanych na etapie przygotowania projektu. Wskazanie nazw
konkretnych programoéw nie wynika z preferencji Zamawiajacego wobec
okreslonego producenta lub dostawcy, lecz stanowi odzwierciedlenie wczes$niej
przeprowadzonej diagnozy potrzeb oraz zatozen przyjetych przez szkoty w
dokumentacji projektowej. Nazwy programoéw zostaty zatem wskazane w celu
precyzyjnego okreslenia przedmiotu i zakresu szkolen, odpowiadajgcego
zidentyfikowanym potrzebom uczestnikow projektu.

IV. WYMAGANIA | OBOWIAZKI WYKONAWCY ORAZ POSTANOWIENIA

ORGANIZACYJNE

1. Termin i organizacja realizacji szkoleri/kurséw.

a) Szkolenia/kursy bedg realizowane w terminach uzgodnionych pomiedzy
Wykonawca, Zamawiajacym oraz wtasciwg szkota, z uwzglednieniem zakresu
merytorycznego, wymiaru godzinowego, liczebnosci grup oraz pozostatych
wymagan okreslonych w OPZ

b) Liczebnos$¢ grup szkoleniowych:

i. W ramach realizacji zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest organizowac
szkolenia w grupach liczacych od 10 do 20 uczestnikdéw, z zastrzezeniem
ust. 2.

ii. W przypadku gdy liczba uczestnikow danego szkolenia wskazana w OPZ dla
danej szkoty jest mniejsza niz 10 oséb, szkolenie realizowane jest w jednej
grupie obejmujgcej wszystkich wskazanych uczestnikéw.

iii.  Liczba grup dla danego szkolenia realizowanego w danej szkole musi
odpowiadac najmniejszej liczbie grup niezbednej do objecia wszystkich
uczestnikéw, przy zachowaniu maksymalnej liczebnosci 20 oséb w jednej
grupie. Uczestnicy powinni zostac rozdzieleni pomiedzy grupy w sposob
mozliwie rownomierny, z zachowaniem zasad okreslonych w ust. 1 2.
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iv. ~ Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ powyzsze wymagania przy
kalkulacji ceny ofertowej. Zmiana liczby grup wymaga uzasadnienia oraz
uzyskania akceptacji Zamawiajacego, zgodnie z postanowieniami OPZ
dotyczacymi zmian warunkoéw realizacji szkolen.

c) Powyzsze zasady beda obowigzywac w odniesieniu do wszystkich czesci
zamoéwienia, z uwzglednieniem liczby uczestnikow wskazanej w OPZ dla
poszczegblnych szkolen i szkot.

d) Wykonawca zobowigzany jest, w terminie do 10 dni roboczych od dnia
zawarcia umowy na realizacje danej cze$ci zaméwienia, przedstawié
Zamawiajgcemu sposob organizacji realizacji szkolen/kurséw, z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w OPZ, w szczegdélnosci w zakresie
tematyki, wymiaru godzinowego oraz liczebnosci grup.

e) Zmiany dotyczace zakresu merytorycznego, wymiaru godzinowego, liczebnosci
grup lub innych istotnych warunkoéw realizacji szkolen/kurséw wymagaja
przedstawienia przez Wykonawce uzasadnienia oraz uzyskania akceptacji
Zamawiajacego.

f) Zmiany dotyczace dni i godzin realizacji poszczegdlnych szkolen/kurséw sg
uzgadniane przez Wykonawce z wtasciwg szkota i nie wymagajg odrebnej
akceptacji Zamawiajacego, o ile pozostajg zgodne z wymaganiami okreslonymi
w OPZ i umowie.

g) Szkolenia/kursy powinny by¢ realizowane bez zbednej zwtoki, w mozliwie
najkrétszych terminach uzgodnionych pomiedzy Wykonawca, Zamawiajgcym
oraz szkota.

h) Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany uczestnikéw szkolenia/kursu
wytacznie na zasadzie zastgpienia uczestnika innym uczestnikiem (1:1), poprzez
przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji przez dang szkote. Zmiana nie moze
powodowac zwiekszenia ani zmniejszenia tacznej liczby uczestnikow
szkolenia/kursu oraz nie stanowi podstawy do zmiany wynagrodzenia
Wykonawcy. Ostateczna lista uczestnikdw zostanie przekazana Wykonawcy
nie pézniej niz na 3 dni robocze przed rozpoczeciem danego szkolenia.

i) W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w razie rezygnacji uczestnika
lub wystapienia innych okolicznosci uniemozliwiajacych jego udziat w
szkoleniu/kursie, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonania zmiany
uczestnika rowniez po przekazaniu ostatecznej listy, przy zachowaniu zasady
zastapienia 1:1.

i)  Uczestnik zakwalifikowany w ramach zastgpienia dotacza do trwajacego
szkolenia/kursu od najblizszego mozliwego terminu realizacji zajec i
zobowiazany jest do samodzielnego uzupetnienia materiatu z zaje¢, ktére
odbyty sie przed jego przystgpieniem do szkolenia/kursu. Wykonawca nie jest
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zobowigzany do organizowania dodatkowych zaje¢, odrebnej edycji
szkolenia/kursu ani indywidualnego odrabiania zrealizowanego programu dla
uczestnika lub uczestnikéw dotaczajgcych w trakcie realizacji szkolenia/kursu.

k) W przypadku nieobecnosci lub rezygnacji uczestnika Wykonawca zobowigzany
jest poinformowac o tym Zamawiajgcego oraz wtasciwg szkote nie pdzniej niz
w nastepnym dniu roboczym od dnia stwierdzenia nieobecnosci lub rezygnacji.

[) Wykonawca nie jest uprawniony do samodzielnej zmiany sktadu grup
szkoleniowych ani kierowania na szkolenie oséb zastepujacych uczestnikow
wskazanych przez Zamawiajgcego. Kazda zmiana wymaga uprzedniej akceptaciji
Zamawiajgcego oraz uzgodnienia z wtasciwg szkota.

m) W przypadku mozliwosci odrobienia przez uczestnika opuszczonych zajec¢
termin oraz sposoéb ich realizacji wymagajg kazdorazowo zgody Zamawiajacego
i uzgodnienia ze szkotg. Odrobienie zajec¢ nie moze powodowac obnizenia
jakosci ani zakresu merytorycznego szkolenia.

2. Weryfikacja efektéw uczenia sie.

a) Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia weryfikacji efektéw
uczenia sie osiggnietych przez uczestnikéw szkolenia/kursu, w sposéb
adekwatny do jego tematyki, zakresu oraz zaktadanych efektéw uczenia sie.

b) Weryfikacja efektdw uczenia sie powinna obejmowac co najmniej:

i. test wstepny (pre-test) przeprowadzony przed rozpoczeciem szkolenia,
ktérego celem jest okreslenie poczagtkowego poziomu wiedzy i
umiejetnosci uczestnikdw w zakresie objetym szkoleniem;

i. weryfikacje koricowa, przeprowadzong po zakonczeniu szkolenia, w
formie odpowiedniej do charakteru szkolenia, w szczegdlnosci poprzez
test koncowy (post-test), zadanie praktyczne, egzamin wewnetrzny,
prezentacje lub wykonanie okreslonego zadania praktycznego;

ii. porédwnanie wynikéw pre-testu i post-testu, jezeli zastosowano te
forme weryfikacji, w celu okreslenia przyrostu wiedzy uczestnikéw oraz
oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie;

iv.  przekazanie uczestnikom informacji zwrotnej dotyczacej wynikow
weryfikacji oraz poziomu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie,
w zakresie adekwatnym do zastosowanej metody weryfikacji.

c¢) Wykonawca zobowigzany jest do okreslenia w programie szkolenia/kursu:

i. zaktadanych efektéw uczenia sie, obejmujacych - odpowiednio do
charakteru szkolenia - wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

i. metod inarzedzi stuzacych weryfikacji osiagniecia tych efektow;

ii.  kryteridw oceny osiagniecia zaktadanych efektow uczenia sie.

d) Metoda weryfikacji powinna by¢ adekwatna do charakteru zaktadanych
efektéw uczenia sie. W przypadku efektow dotyczacych umiejetnosci
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f)

a)

praktycznych sama weryfikacja wiedzy teoretycznej w formie testu nie jest
wystarczajgca. W takich przypadkach Wykonawca zobowigzany jest
zastosowac réwniez odpowiednia forme weryfikacji praktyczne;j.

W przypadku szkolen/kurséw prowadzacych do uzyskania kwalifikacji
rynkowej wiaczonej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) weryfikacja
efektow uczenia sie odbywa sie zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla danej
kwalifikacji, w szczegélnosci w zakresie okreslonych efektéw uczenia sie,
kryteriéw ich weryfikacji oraz sposobu przeprowadzania walidacji. W takich
przypadkach wymagane jest przeprowadzenie walidacji przez podmiot
posiadajgcy uprawnienia do certyfikowania danej kwalifikacji.

W przypadku szkolen/kurséw prowadzacych do uzyskania uprawnien,
kwalifikacji lub innych formalnych dokumentéw potwierdzajacych nabycie
okreslonych kompetencji, dla ktérych przepisy prawa lub wymagania wtasciwe;j
instytucji okreslaja sposdb weryfikacji, egzaminowania lub walidacji,
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ przeprowadzenie weryfikacji zgodnie z
tymi wymaganiami.

W przypadku szkolen/kurséw, ktére nie prowadzg do uzyskania formalnej
kwalifikacji lub uprawnienia, weryfikacja koncowa moze zostac
przeprowadzona w formie testu koncowego, zadania praktycznego, egzaminu
wewnetrznego lub innej adekwatnej metody pozwalajacej na ocene osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie.

Czas przeznaczony na przeprowadzenie egzamindw i walidacji nie bedzie
wliczany do minimalnej liczby godzin szkoleniowych wskazanej dla danego
szkolenia/ kursu.

Dokumentowanie weryfikacji efektow uczenia sie.

Wykonawca zobowigzany jest do dokumentowania przeprowadzonej
weryfikacji efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci poprzez:
i. zestawienia wynikow pre-testéw i post-testow - jezeli zostaty
zastosowane;

i.  wyniki egzaminéw lub innych form weryfikacji;

ii. protokoty lub karty oceny zadan praktycznych - jezeli zastosowano

weryfikacje praktyczng;

iv.  inne dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie i wynik weryfikacji.
Dokumentacja, o ktérej mowa w lit. a), powinna umozliwia¢ Zamawiajagcemu
potwierdzenie przeprowadzenia weryfikacji oraz ocene stopnia osiaggniecia
przez uczestnikdow zaktadanych efektéw uczenia sie.

W przypadku szkolen konczacych sie uzyskaniem kwalifikacji, uprawnienia lub
certyfikatu wymagajacego formalnej walidacji, dokumentacje potwierdzajaca
uzyskanie kwalifikacji, uprawnienia lub certyfikatu stanowi dokument wydany
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przez wtasciwy podmiot uprawniony do jego wydania, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami lub wymaganiami wtasciwej instytucji.

4. Certyfikaty, zaswiadczenia i dokumenty potwierdzajace ukonczenie
szkolenia/kursu.

a)

e)

Po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca zobowigzany jest do wydania
kazdemu uczestnikowi imiennego dokumentu potwierdzajagcego ukonczenie
szkolenia/kursu, w szczegdélnosci certyfikatu lub zaswiadczenia, zawierajgcego
co najmniej: imie i nazwisko uczestnika, nazwe szkolenia/kursu, termin jego
realizacji, liczbe godzin oraz nazwe Wykonawcy.

W przypadku, gdy szkolenie/kurs jest prowadzony w formie pozaszkolnej, do
ktérej zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika
2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z
2023 r. poz. 2175, z pézn. zm.), Wykonawca zobowigzany jest do wydania
dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie ksztatcenia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w tych przepisach, w tym - w przypadkach, w ktérych przepisy
okreslaja wzor takiego dokumentu - zgodnie z wtasciwym wzorem okres$lonym
W rozporzadzeniu.

W przypadku szkolen/kurséw, do ktérych nie majg zastosowania przepisy, o
ktérych mowa w lit. b), dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia/kursu
powinien by¢ wystawiony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
witasciwymi dla danego rodzaju szkolenia/kursu oraz wymaganiami okre$lonymi
w dokumentacji postepowania.

W przypadku szkolen/kurséw, ktérych ukonczenie wigze sie z mozliwoscia
uzyskania certyfikatu, uprawnienia, kwalifikacji zawodowej lub innego
formalnego potwierdzenia nabycia okreslonych kompetencji, Wykonawca
zobowiazany jest zapewni¢ przeprowadzenie wymaganej dla danego rodzaju
szkolenia/kursu formy weryfikacji efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
egzaminu, walidacji lub innej wymaganej formy sprawdzenia osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie, oraz wydanie - zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wymaganiami wtasciwej instytucji - stosownych certyfikatow,
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych nabycie kompetencji,
kwalifikacji lub uzyskanie uprawnien.

Certyfikaty lub zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie szkolenia/kursu
nalezy wydac uczestnikom w terminie do 5 dni roboczych od dnia zdania
egzaminu, chyba ze przepisy prawa, regulacje wtasciwe dla danego rodzaju
uprawnien lub procedury obowigzujace u podmiotu przeprowadzajacego
egzamin przewiduja dtuzszy termin wydania dokumentu. W takim przypadku
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f)

dopuszcza sie wydanie certyfikatu lub zaswiadczenia w terminie wynikajacym z
tych przepiséw lub procedur.

Certyfikaty/zaswiadczenia powinny by¢ oznakowane zgodnie z Ksiega
Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027.

Rownos¢ szans i niedyskryminacja

a) Szkolenia/kursy muszg by¢ realizowane zgodnie z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym zasada dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami

a)

e)

f)

Miejsce realizacji i warunki techniczne

Szkolenia/kursy beda realizowane na terenie szkoty, ktérej dotycza. Szkota
udostepni Wykonawcy, nieodptatnie, pomieszczenia niezbedne do realizacji
szkolenia/kursu wraz z bedacym na ich wyposazeniu sprzetem i wyposazeniem
dydaktycznym, niezbednym do przeprowadzenia zaje¢, w szczegdlnosci
komputerami, maszynami i urzadzeniami. Udostepnienie nie obejmuje
materiatéw zuzywalnych, materiatéw szkoleniowych ani zapewnienia obstugi
technicznej lub organizacyjne;j.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w udostepnionych
pomieszczeniach oraz sprzecie, powstate z jego winy lub z winy uczestnikow
podczas realizacji szkolenia. Udostepnienie pomieszczen nastepuje w
uzgodnionych

z dyrektorem szkoty dniach i godzinach.

Jezeli charakter szkolenia/kursu wymaga realizacji zaje¢ poza siedzibg szkoty,
Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ miejsce realizacji szkolenia/kursu przed
rozpoczeciem realizacji. Miejsce realizacji szkolenia/kursu powinno zapewniac
warunki umozliwiajace prawidtowg realizacje programu szkolenia/kursu,
spetnia¢ wymagania wynikajace z przepiséw prawa oraz by¢ dostosowane do
liczby uczestnikdéw i charakteru prowadzonych zajec.

Zmiana miejsca realizacji po zawarciu umowy wymaga uprzedniej pisemnej
zgody Zamawiajacego.

W przypadku realizacji szkolenia/kursu poza siedzibg szkoty Wykonawca
zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikom transport ze szkoty do miejsca
realizacji szkolenia/kursu oraz transport powrotny do szkoty. Koszty organizacji
i realizacji transportu, w tym wszelkie optaty z nim zwigzane, ponosi
Wykonawca i nalezy je uwzgledni¢ w cenie oferty.

Transport uczestnikdw musi by¢ realizowany zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, srodkami transportu posiadajacymi aktualne badania
techniczne oraz wymagane ubezpieczenia, w tym OC i NNW, zapewniajgcymi
bezpieczenstwo przewozonych osob. W przypadku przewozu osob
niepetnoletnich Wykonawca zapewni odpowiednig liczbe opiekundow, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajacego lub
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k)

a)

b)

c)

szkote, przed rozpoczeciem realizacji szkolenia, potrzeby zapewnienia
transportu dla oséb z niepetnosprawnosciami, Wykonawca zobowigzany jest
zapewnic $rodek transportu dostosowany do ich potrzeb.
Sale szkoleniowe musza:

i. by¢ dostosowane do liczby uczestnikow,

i. zapewniac¢ odpowiednie warunki bezpieczenstwa i higieny pracy,

ii. posiada¢ dostep do zaplecza sanitarnego,

iv.  by¢ wyposazone w sprzet niezbedny do realizacji szkolenia,

v.  spetnia¢ wymagania dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami (o

ile dotyczy), w szczegdlnosci w zakresie dostepu architektonicznego.

W przypadku szkolen wymagajacych pracy przy komputerach Wykonawca
zapewni stanowisko komputerowe dla kazdego uczestnika, chyba ze specyfika
szkolenia uzasadnia inng organizacje zajec.
Stanowiska komputerowe powinny by¢ sprawne technicznie, posiadac
oprogramowanie niezbedne do realizacji programu szkolenia oraz dostep do
Internetu, o ile jest wymagany.
Wykonawca zobowigzany wydania uczestnikom dokumentéw
potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia/kursu, w terminie do 5 dni roboczych
od dnia zakonczenia szkolenia/kursu zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w
szczegoblnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175), jezeli przepisy majg zastosowanie.
Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie szkolenia/ kursu powinny by¢
oznakowane zgodnie z zasadami promocji i oznakowania projektu Fundusze
Europejskie 2021-2027;
Wykonawca odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikow podczas
szkolenia/ kursu.

Uczestnicy i ochrona danych osobowych

Rekrutacja uczestnikow prowadzona bedzie przez szkoty uczestniczace w
projekcie.

Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego dane uczestnikoéw niezbedne do
realizacji zamoéwienia, obejmujgce min. imie, nazwisko oraz numer PESEL.

W zwiazku z realizacjg zamowienia obejmujacego przetwarzanie danych
osobowych uczestnikéw szkolenia/kursu Zamawiajacy zawrze z Wykonawca
umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami
RODO oraz przepisami krajowymi dotyczacymi ochrony danych osobowych.
Wykonawca zobowigzany jest przetwarzac powierzone dane wytacznie w
zakresie i celu okreslonym w umowie powierzenia.
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d)

Wykonawca zobowigzany jest przetwarzac¢ powierzone dane wytacznie w
zakresie i celu okreslonym w umowie powierzenia.

8. Dokumentowanie realizacji szkolenia/kursu

a)

b)

Wykonawca zobowigzany jest do biezacego prowadzenia dokumentacji
potwierdzajgcej prawidtowa realizacje szkolenia/kursu oraz przekazania jej
Zamawiajgcemu - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Kielcach - w terminie
do 5 dni roboczych od dnia zakonczenia szkolenia/kursu, w wersji
elektronicznej (skany). Dokumentacja powinna obejmowac w szczegdlnosci:
i. listy obecnosci uczestnikéw prowadzone zgodnie ze wzorem
przekazanym przez Zamawiajacego;

i. kopie certyfikatéw, zaswiadczen lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia/kursu przez uczestnikow;

ii. dokumentacje fotograficzng potwierdzajaca realizacje zajec, obejmujaca
minimum 20 zdjec¢ z kazdego zrealizowanego szkolenia/kursu;

iv.  zdjecia powinny byc¢ czytelne, w dobrej jakosci technicznej,
umozliwiajacej ich wykorzystanie w celach dokumentacyjnych,
sprawozdawczych i promocyjnych projektu;

v. dokumentacje potwierdzajaca realizacje zajec praktycznych i wykonanie
zadan przez uczestnikéw, jezeli dotyczy;

vi. dokumentacje egzaminacyjna, w przypadku szkolen/kurséw konczacych
sie egzaminem;

vii.  harmonogram zrealizowanego szkolenia/kursu wraz z programem i
zakresem tematycznym;
viii. ~ podpisane zgody dotyczace przetwarzania danych osobowych oraz

wykorzystania wizerunku uczestnikéw;
ix.  inne dokumenty wymagane przez Zamawiajgcego, niezbedne do
prawidtowej realizacji, rozliczenia i archiwizacji projektu.
Oryginaty dokumentéw wymagajacych formy papierowej, w szczegdlnosci list
obecnosci oraz zgdd dotyczacych przetwarzania danych osobowych i
wykorzystania wizerunku uczestnikow, Wykonawca zobowigzany jest
przekaza¢ Zamawiajagcemu w terminie do 5 dni roboczych od dnia zakonczenia
catego bloku tematycznego lub kazdorazowo na wezwanie Zamawiajacego, w
terminie wskazanym w wezwaniu.
Dokumentacja przekazana przez Wykonawce musi by¢ kompletna, czytelna
oraz umozliwia¢ potwierdzenie prawidtowej realizacji szkolenia/kursu, jego
rozliczenie oraz archiwizacje w ramach projektu.
Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ Zamawiajgcemu prawo do
nieodptatnego wykorzystania dokumentac;ji fotograficznej wykonanej w
zwigzku z realizacjg szkolenia/kursu, w zakresie niezbednym do realizacji celow
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projektu, w szczegdlnosci poprzez jej utrwalanie, zwielokrotnianie,
publikowanie, udostepnianie w Internecie oraz wykorzystywanie w materiatach
informacyjnych, promocyjnych i archiwizacyjnych projektu oraz projektéw
finansowanych ze srodkéw krajowych i Unii Europejskie;.

Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji zwigzanej z
realizacja szkolenia/kursu oraz zapewnienia jej dostepnosci na potrzeby
kontroli, audytéw oraz czynnosci monitorujacych prowadzonych przez
Zamawiajacego, instytucje uprawnione lub inne podmioty wskazane w
dokumentach programowych projektu, przez okres wynikajacy z
obowigzujacych przepisdw oraz zasad realizacji projektu.

Kontrola realizacji zaméwienia

Zamawiajacy zapewni osobe do kontaktu z Wykonawca odpowiedzialng za
biezace sprawy organizacyjne.
Zamawiajagcy ma prawo do przeprowadzenia kontroli realizacji szkolenia/kursu
w kazdym czasie, w szczegdlnosci w trakcie prowadzenia zaje¢, w zakresie
niezbednym do potwierdzenia prawidtowosci realizacji zaméwienia. Kontrola
moze zosta¢ przeprowadzona bez wczesniejszego uprzedzenia Wykonawcy.
Wykonawca zobowigzany jest umozliwi¢ kontrole, w szczegdlnosci poprzez:

i. udostepnienie dokumentacji,

ii. umozliwienie obserwaciji zaje¢,

ii.  udzielenie niezbednych wyjasnien.
Kontrola moze by¢ rowniez przeprowadzana przez podmioty uprawnione do
kontroli projektéw finansowanych ze srodkéw krajowych lub Unii Europejskiej,
w szczegodlnosci instytucje, organy lub jednostki uprawnione na podstawie
przepiséw prawa oraz dokumentéw programowych projektu. Wykonawca
zobowigzany jest umozliwi¢ przeprowadzenie takiej kontroli na zasadach
okres$lonych dla kontroli Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac Zamawiajacego o
wszelkich okolicznosciach mogacych mie¢ wptyw na prawidtowg lub
terminowa realizacje zamowienia, w szczegdlnosci o:

i.  awarii sprzetu niezbednego do realizacji zaje¢,

i. niedyspozycji osoby prowadzacej szkolenie/kurs,

ii. koniecznosci zmiany osoby prowadzacej zajecia,

iv.  zmianie miejsca realizacji szkolenia/kursu,

v. odwotaniu lub zmianie terminu egzaminu przez podmiot zewnetrzny,

vi.  innych zdarzeniach mogacych skutkowa¢ zmianami lub zaktéceniem

realizacji szkolenia/kursu.
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f) W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji szkolenia/kursu
Zamawiajagcy moze wezwac Wykonawce do podjecia dziatan naprawczych w
terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

10.Pozostate obowiazki Wykonawcy

a) Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest posiadac przez caty okres
realizacji zamowienia wazng polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
(OC) obejmujaca zakres prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z realizacjg
zamoéwienia. Wykonawca/Podwykonawca zobowiazany jest réwniez do
zapewnienia uczestnikom szkolen/kurséw ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na caty okres ich udziatu w
szkoleniach/kursach. Najpdzniej przed rozpoczeciem realizacji przedmiotu
zamowienia Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest przedtozy¢
Zamawiajgcemu kopie aktualnej polisy OC oraz dokument potwierdzajacy
objecie uczestnikdw ubezpieczeniem NNW, wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi optacenie wymaganych sktadek.

b) W przypadku wygasniecia ochrony ubezpieczeniowej OC lub NNW w trakcie
realizacji zaméwienia Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest do
zachowania ciggtosci ochrony ubezpieczeniowej oraz niezwtocznego
przedtozenia Zamawiajagcemu dokumentdéw potwierdzajgcych jej kontynuacje
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi optacenie wymaganych sktadek.

c) Wykonawca zobowigzany jest stosowac oznaczenia projektu zgodnie z
zasadami promocji i oznakowania Funduszy Europejskich 2021-2027 oraz
wytycznymi Zamawiajacego.

d) Przed dopuszczeniem do realizacji szkolenia/kursu oséb skierowanych przez
Wykonawce do realizacji zaméwienia, Wykonawca zobowigzany jest do
przeprowadzenia, w zakresie wymaganym obowigzujacymi przepisami prawa,
weryfikacji tych oséb pod katem spetniania warunkéw umozliwiajgcych ich
dopuszczenie do dziatalnosci zwigzanej z edukacja lub realizacja
szkolen/kurséw, w szczegdlnosci poprzez:

i. sprawdzenie, czy dane tych oséb figurujg w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym, oraz uzyskanie i udokumentowanie
informacji z tego Rejestru, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

ii. uzyskanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie wymaganym
przepisami prawa;

iii.  w przypadku osob posiadajgcych obywatelstwo inne niz polskie - uzyskanie
dokumentéw i informacji wymaganych przepisami prawa, w tym
dotyczacych niekaralnosci oraz panstw, w ktérych osoby te zamieszkiwaty
w okresie wskazanym w tych przepisach;
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iv.  uzyskanie informacji z wtasciwych rejestréw karnych panstw, ktérych
dotycza obowiazki weryfikacyjne, a w przypadku braku mozliwosci
uzyskania takich informacji - przyjecie odpowiednich oswiadczen od tych
0s06b, wraz z wymaganymi prawem klauzulami dotyczacymi
odpowiedzialnosci karne;j.

e) Wykonawca jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji
potwierdzajgcej spetnienie tego obowiazku przez caty okres realizacji
zamoéwienia i przedstawienia jej Zamawiajagcemu do wgladu na kazde jego
wezwanie w celu kontroli, w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

11.Rozliczenie

a) Wynagrodzenie Wykonawcy wyptacane bedzie po zakonczeniu kazdego
szkolenia/kursu realizowanego w ramach danego bloku tematycznego/ danej
czesci zamowienia.

b) Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest:

i. prawidtowa realizacja szkolenia/kursu,
i. przekazanie wymaganej dokumentacji,
ii.  podpisanie protokotu zdawczo-odbiorczego bez zastrzezen,
iv.  wystawienie prawidtowej faktury zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
przekazanej za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF).
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Zat. nr 1A do OPZ
CZESC 1
Al | KOMPETENCJE PRZYSZtOSCI

|. Nazwa szkolenia: Al - kompetencje przysztosci
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. Gen. Wtadystawa Andersa w Opatowie- 18 oséb
2. Niepublicznego Technikum im. Wojska Polskiego w Starachowicach- 23 osoby
Liczba godzin:
min. 16 godzin dydaktycznych/ grupa
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji przysztosci poprzez zapoznanie uczestnikow
z mozliwosciami wykorzystania sztucznej inteligencji, w szczegdlnosci narzedzi
opartych na modelach jezykowych, oraz nabycie praktycznych umiejetnosci ich
wykorzystywania w procesie uczenia sie, realizacji projektéw edukacyjnych oraz
przysztej pracy zawodowej. Szkolenie ma réwniez ksztattowac swiadome,
odpowiedzialne i bezpieczne korzystanie z technologii Al oraz rozwija¢ umiejetnosé
krytycznej oceny tresci generowanych przez sztuczng inteligencje.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do Al
Zakres tematyczny:

« historia rozwoju Al,

e podstawowe pojecia zwigzane z Al,

e czym sg modele jezykowe (LLM),

e zasada dziatania Al,

e przeglad najwazniejszych modeli Al,

e mozliwosci oraz ograniczenia wspoétczesnych modeli jezykowych,

e przyktady zastosowania Al w zyciu codziennym i edukacji.
Modut Il. Efektywne korzystanie z Al
Zakres tematyczny:

e podstawowe funkcje Al,

e prowadzenie skutecznej rozmowy z Al,

e wyszukiwanie i porzagdkowanie informaciji,

e redagowanie tekstéw,

e ttumaczenie i korekta jezykowa,

« tworzenie notatek i streszczen,
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e przygotowywanie prezentacji i referatow,

o wykorzystanie Al podczas nauki i przygotowania do egzaminéw,

e tworzenie prostych wirtualnych asystentéw wspomagajgcych nauke.
Modut lll. Prompt Engineering - skuteczna komunikacja z Al
Zakres tematyczny:

e czym jest prompt,

« zasady tworzenia skutecznych polecen,

o elementy dobrego promptu,

o techniki uzyskiwania lepszych odpowiedzi,

o iteracyjne udoskonalanie zapytan,

o przyktady promptéw edukacyjnych i zawodowych,

e projektowanie wtasnych promptéw do réznych zastosowan.
Modut IV. Generatywna sztuczna inteligencja
Zakres tematyczny:

e generowanie tekstoéw,

e generowanie obrazéw z wykorzystaniem Al,

o podstawy generowania grafiki (np. DALL-E),

e generowanie mowy i transkrypcji (np. Whisper),

e narzedzia Al do tworzenia prezentaciji,

e narzedzia Al do tworzenia materiatéw wideo,

e generowanie muzyki i dzwieku,

« przeglad najpopularniejszych narzedzi Al wspierajgcych nauke i prace.
Modut V. Al w edukacji i przysztej pracy zawodowej
Zakres tematyczny:

o zastosowanie Al w réznych branzach zawodowych,

o wykorzystanie Al w zawodach technicznych,

o Al w administracji i ustugach,

e Al w marketingu i biznesie,

o Al w logistyce i handlu,

o Al w grafice, projektowaniu i multimediach,

o Al jako wsparcie przedsiebiorczosci,

e automatyzacja proceséw z wykorzystaniem Al,

o kompetencje przysztosci na rynku pracy.
Modut VI. Bezpieczenstwo, etyka i odpowiedzialne korzystanie z Al
Zakres tematyczny:

e zagrozenia wynikajace z wykorzystania Al,

e dezinformacja i tzw. halucynacje modeli Al,

e ochrona danych osobowych,

e prywatnos¢ w Internecie,
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e prawa autorskie i wtasno$¢ intelektualna,
« odpowiedzialne korzystanie z tresci generowanych przez Al,
o etyczne aspekty wykorzystania sztucznej inteligencji,
o Al jako cyfrowy blizniak,
o wptyw Al na rynek pracy i spoteczenstwo.
Modut VII. Warsztaty praktyczne
Zakres tematyczny:
o wykonywanie praktycznych zadan z wykorzystaniem Al,
o tworzenie materiatéw edukacyjnych,
e opracowanie projektu z wykorzystaniem Al,
e rozwiazywanie probleméw zawodowych przy pomocy Al,
e generowanie prezentacji, grafik i materiatdbw promocyjnych,
e praca zespotowa z wykorzystaniem narzedzi Al,
« analiza i ocena jakosSci odpowiedzi generowanych przez modele Al.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
aktywizujacych metod nauczania, obejmujgcych w szczegélnosci:
o wyktad interaktywny,
e prezentacje multimedialne,
« demonstracje dziatania narzedzi Al,
o ¢wiczenia praktyczne przy komputerach,
e prace indywidualng i zespotowsa,
o analize studiéw przypadkéw,
e rozwiazywanie rzeczywistych probleméw edukacyjnych i zawodowych,
o konsultacje z trenerem podczas zajec.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozumie podstawowe pojecia zwigzane ze sztuczng inteligencjg oraz
modelami jezykowymi,
e zna mozliwosci i ograniczenia narzedzi Al,
o potrafi samodzielnie korzystac¢ z Al
e umie tworzyc¢ skuteczne prompty umozliwiajgce uzyskanie wartosciowych
odpowiedzi,
o wykorzystuje Al do wspomagania nauki, przygotowywania projektéw i
materiatow edukacyjnych,
e potrafi zastosowac Al do rozwigzywania prostych problemoéw zwigzanych z
przysztym zawodem,
e zna podstawowe zasady bezpiecznego, odpowiedzialnego i etycznego
korzystania z Al
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« potrafi krytycznie oceni¢ wiarygodnosc tresci wygenerowanych przez
sztuczng inteligencje,
e rozumie znaczenie kompetencji cyfrowych i sztucznej inteligencji dla
wspoétczesnego rynku pracy.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowane;j,
o zestaw przyktadowych promptow,
 instrukcje korzystania z omawianych narzedzi Al
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).

Il. Nazwa szkolenia: Szkolenie Al w praktyce informatyka
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie , Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowe im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ

Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach-30 oséb
Liczba godzin:
Min. 18 godzin dydaktycznych,
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji uczniéw w zakresie praktycznego
wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji, w szczegélnosci modeli generatywnych
(m.in. ChatGPT i Copilot lub rownowaznych), w programowaniu, automatyzacji
proceséw oraz cyberbezpieczenstwie. Szkolenie ma przygotowad uczestnikéw do
Swiadomego, bezpiecznego i efektywnego wykorzystywania technologii Al w edukacji,
pracy zawodowej oraz codziennym funkcjonowaniu.
Program szkolenia:
Modut I. Podstawy sztucznej inteligencji i odpowiedzialne wykorzystanie Al
Zakres tematyczny:

e wprowadzenie do sztucznej inteligencji - definicje, historia rozwoju, uczenie

maszynowe, sieci neuronowe, modele jezykowe,
« przeglad narzedzi generatywnej Al (ChatGPT, Microsoft Copilot i inne
rownowazne),
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« etyka, aspekty prawne oraz bezpieczenstwo korzystania z Al,
e ochrona danych osobowych, prywatnos¢ oraz odpowiedzialne
wykorzystanie narzedzi Al,
o kompetencje przysztosci i wptyw Al na rynek pracy.
Modut Il. Generatywna Al w praktyce - tworzenie tresci i automatyzacja
Zakres tematyczny:
» podstawy prompt engineering - zasady tworzenia skutecznych polecen,
e budowa prostych asystentéw Al,
o wykorzystanie Al do generowania tekstéw, grafik oraz materiatow
multimedialnych,
e automatyzacja wybranych proceséw z wykorzystaniem narzedzi Al,
e praktyczne zastosowania Al w biznesie, administracji i organizacjach.
Modut lll. Al w programowaniu i cyberbezpieczenstwie
Zakres tematyczny:
o wykorzystanie Al we wspomaganiu programowania,
« analiza zagrozen z wykorzystaniem narzedzi Al,
« wykrywanie phishingu, deepfake oraz technik socjotechnicznych,
e bezpieczenstwo danych podczas korzystania z narzedzi Al
o wykorzystanie Al do analizy logéw, wykrywania anomalii oraz wspomagania
monitoringu bezpieczenstwa.
Modut IV. Warsztaty praktyczne i studia przypadkéw
Zakres tematyczny:
e rozwiazywanie praktycznych probleméw z wykorzystaniem narzedzi Al,
o tworzenie i optymalizacja promptéw,
« testowanie mozliwosci narzedzi generatywnej Al,
e analiza rzeczywistych przypadkéw wykorzystania Al
e opracowanie zasad bezpiecznego korzystania z Al w srodowisku szkolnym,
e przygotowanie prostego planu wdrozenia Al w wybranych procesach.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
komputeréw, narzedzi generatywnej sztucznej inteligencji oraz praktycznych ¢wiczen,
obejmujacych w szczegdblnosci:
e prace indywidualng i zespotowg z narzedziami Al,
 analize studidow przypadkéw (case study),
e wykonywanie ¢wiczen praktycznych,
e symulacje rzeczywistych sytuacji zawodowych,
e rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem ChatGPT, Copilot i innych
narzedzi Al,
o dyskusje moderowane oraz konsultacje z trenerem.
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Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e Wwyjasnia podstawowe pojecia zwigzane ze sztuczng inteligencja i modelami
generatywnymi,
o wykorzystuje narzedzia Al do rozwigzywania probleméw i automatyzaciji
wybranych zadan,
o tworzy skuteczne prompty dostosowane do okres$lonych celéw,
« potrafi wykorzysta¢ Al jako wsparcie w programowaniu i analizie danych,
e rozpoznaje zagrozenia zwigzane z wykorzystaniem Al, w tym phishing,
deepfake i manipulacje tresciami,
» stosuje zasady bezpiecznego i zgodnego z przepisami korzystania z narzedzi
Al,
« potrafi dobra¢ odpowiednie narzedzia Al do konkretnych zastosowan
edukacyjnych i zawodowych.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowane;j,
e prezentacje multimedialne wykorzystane podczas szkolenia,
« instrukcje korzystania z wybranych narzedzi Al (m.in. ChatGPT, Microsoft
Copilot i innych),
o zestaw ¢wiczen praktycznych wraz z przyktadowymi promptami,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).

I1l. Nazwa szkolenia: Al w branzy modowej
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. Gen. Wtadystawa Andersa w Opatowie
Kielcach - 7 oséb
Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty
Cel szkolenia:
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Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw wiedzy i praktycznych umiejetnosci w
zakresie wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji (Al) w branzy modowej, w tym
projektowania kolekcji, analizy trendéw, tworzenia wizualizacji oraz wsparcia dziatan
marketingowych i sprzedazowych.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do Al w modzie
Zakres tematyczny:
e podstawy sztucznej inteligencji i jej zastosowania w branzy modowej
o przeglad narzedzi Al wykorzystywanych w projektowaniu i analizie trendéw
Modut Il. Projektowanie mody z wykorzystaniem Al
Zakres tematyczny:
e generowanie projektéw ubran i dodatkéw przy uzyciu narzedzi Al
o tworzenie moodboarddw i wizualizacji kolekcji z wykorzystaniem Al
Modut lll. Analiza trendéw i personalizacja
Zakres tematyczny:
o wykorzystanie Al do prognozowania trendéw modowych
e personalizacja produktéw i doswiadczen klienta z uzyciem Al
Modut IV. Marketing i sprzedaz w branzy modowej z Al
Zakres tematyczny:
o tworzenie tresci marketingowych (opisy produktow, kampanie) z uzyciem
o wykorzystanie Al w e-commerce, social media i analizie zachowan klientéw
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
narzedzi Al oraz pracy projektowej, obejmujgcych w szczegdlnosci:
o C¢wiczenia praktyczne przy komputerze z wykorzystaniem wybranych aplikacji
Al
o realizacje mini projektéw (np. stworzenie koncepcji kolekcji modowej)
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
o potrafi wykorzystac narzedzia Al do projektowania i wizualizacji produktow
modowych
e rozumie mozliwosci zastosowania Al w analizie trendéw oraz dziataniach
marketingowych
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksieq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o instrukcje korzystania z narzedzi Al wykorzystywanych podczas szkolenia,
o dostep do wybranych aplikacji i platform Al,
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o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,

o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce

tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl
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Zat. nr 1B do OPZ
CZESC 2
INFORMATYKA, PROJEKTOWANIE | PROGRAMOWANIE

. Nazwa szkolenia: Szkolenie z projektowania grafiki
komputerowej z certyfikatem ZSK
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie - 42 osoby
Liczba godzin:
Min. 80 godzin dydaktycznych
Tryb nauczania
Stacjonarnie, w siedzibie szkoty.
Cel szkolenia
Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji uczniéw w zakresie projektowania grafiki
komputerowej z wykorzystaniem profesjonalnych narzedzi graficznych. Szkolenie
przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego tworzenia materiatéw graficznych
przeznaczonych do druku i publikacji cyfrowych, projektowania identyfikacji wizualnej
oraz przygotowania projektéw zgodnie z wymaganiami rynku pracy. Szkolenie konczy
sie egzaminem umozliwiajgcym uzyskanie certyfikatu kwalifikacji funkcjonujacej w
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK).
Program szkolenia
Modut I. Podstawy grafiki komputerowej
Zakres tematyczny:
« rodzaje grafiki komputerowej (rastrowa i wektorowa),
e zasady kompozycji, kolorystyki i typografii,
o formaty plikdow graficznych i ich zastosowanie,
e przygotowanie Srodowiska pracy grafika komputerowego.
Modut Il. Projektowanie grafiki rastrowej i wektorowej
Zakres tematyczny:
e edycjairetusz zdje¢,
o tworzenie ilustracji i grafiki wektorowej,
e projektowanie plakatéw, ulotek, banerow i materiatéw reklamowych,
e przygotowanie materiatow do publikacji internetowych i druku.
Modut Ill. Tworzenie identyfikacji wizualnej
Zakres tematyczny:
e projektowanie logo,
o tworzenie ksiegi znaku i elementéw identyfikacji wizualnej,
e projektowanie materiatéw promocyjnych,
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« zasady budowania spéjnej komunikacji wizualne;j.
Modut IV. Projekt koncowy i przygotowanie do egzaminu ZSK
Zakres tematyczny:
« realizacja indywidualnego projektu graficznego,
e przygotowanie portfolio wykonanych prac,
o omowienie wymagan egzaminacyjnych,
o ¢wiczenia praktyczne przygotowujace do walidacji efektéw uczenia sie.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
specjalistycznego oprogramowania do projektowania grafiki komputerowej,
obejmujacej w szczegdlnosci:
o ¢wiczenia praktyczne przy komputerze,
« realizacje projektéw graficznych,
« analize przyktadow profesjonalnych realizacji,
o wykonywanie zadan indywidualnych i zespotowych,
o konsultacje z trenerem,
e przygotowanie projektu koncowego.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozrdznia grafike rastrowg i wektorowg oraz dobiera wtasciwe narzedzia do
realizacji projektu,
o projektuje materiaty graficzne przeznaczone do druku i publikacji cyfrowych,
o wykorzystuje zasady kompozycji, kolorystyki i typografii podczas tworzenia
projektow,
e przygotowuje projekty zgodnie z wymaganiami technologicznymi,
o tworzy elementy identyfikacji wizualnej,
o przygotowuje pliki do druku i publikacji elektronicznej,
o stosuje zasady prawa autorskiego i legalnego wykorzystywania materiatéw
graficznych,
e jest przygotowany do przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w ramach Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK).
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
e komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
« instrukcje i poradniki dotyczace projektowania grafiki komputerowej,
o zestaw materiatéw ¢wiczeniowych oraz plikow roboczych,
e dostep do przyktadowych projektéw i materiatow referencyjnych,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
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o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

Il. Nazwa szkolenia: Szkolenie z aplikacji internetowych
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie - 42 osoby
Liczba godzin:
min. 60 godzin dydaktycznych
Tryb nauczania:
Szkolenie realizowane stacjonarnie w szkole lub w formule online.
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest rozwoéj kompetencji uczniéw w zakresie tworzenia aplikacji
internetowych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii programistycznych.
Uczestnicy zdobedg praktyczne umiejetnosci projektowania prostych aplikacji
webowych, wykorzystania jezykéw JavaScript, PHP i Python oraz poznajg dobre
praktyki stosowane w pracy programisty
Program szkolenia:
Modut I. Podstawy programowania aplikacji internetowych
Zakres tematyczny:
o wprowadzenie do aplikacji internetowych i architektury klient-serwer,
e HTML i CSS jako podstawa aplikacji webowych,
e podstawy jezyka JavaScript,
o obstuga zdarzen i manipulacja elementami strony.
Modut Il. Tworzenie dynamicznych aplikacji internetowych
Zakres tematyczny:
e nowoczesne funkcje JavaScript,
o komunikacja z API,
e podstawy programowania w PHP,
o formularze internetowe oraz wspoétpraca z baza danych.
Modut lll. Python i narzedzia wspomagajace programowanie
Zakres tematyczny:
e podstawy jezyka Python,
e automatyzacja prostych zadan,
e wykorzystanie bibliotek wspomagajacych prace programisty,
e podstawowe zastosowania Pythona w tworzeniu aplikacji.
Modut IV. Projekt praktyczny

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

URZAD PRACY e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona37



i WOJEWODZTWO
) SWIETOKRZYSKIE

s

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

=

Zakres tematyczny:

o projektowanie i wykonanie prostej aplikacji internetowej,

o testowanie i usuwanie btedéw,

» stosowanie dobrych praktyk programistycznych,

e prezentacja i omoéwienie wykonanych projektéw.

Metody realizacji szkolenia

Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
komputeréw, srodowisk programistycznych oraz praktycznych ¢éwiczen, obejmujacych
w szczegolnosci:

wykonywanie ¢wiczen programistycznych,

e samodzielne tworzenie aplikacji internetowych,

« realizacje projektu praktycznego,

o analize przyktadow i studidw przypadkoéw,

« konsultacje z trenerem.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
o tworzy proste aplikacje internetowe z wykorzystaniem HTML, CSS i
JavaScript,

o wykorzystuje podstawowe funkcje jezyka PHP do budowy dynamicznych

stron internetowych,

o stosuje podstawy programowania w jezyku Python,

o wykorzystuje srodowiska programistyczne do tworzenia i testowania

aplikacji,

« analizuje oraz rozwigzuje podstawowe problemy programistyczne,

o stosuje dobre praktyki programowania i dokumentowania kodu.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)

Wykonawca zapewni uczestnikom:

o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej,

e prezentacje i instrukcje do ¢wiczen,

o przyktadowe projekty oraz kody zrédtowe,

o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,

o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez

wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

» mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie

online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).
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I1l. Nazwa szkolenia: Szkolenie z druku 3D - poziom zaawansowany
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie - 42 osoby
Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne
Tryb realizacji:
Szkolenie realizowane w formie stacjonarnej, w siedzibie szkoty.
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest rozwiniecie zaawansowanych kompetencji uczestnikéw w
zakresie technologii druku 3D, w szczegdlnosci w obszarze projektowania modeli
przestrzennych, optymalizacji proceséw druku, analizy jakosci wydrukéw oraz
wykorzystania technologii addytywnych w praktyce przemystowej i edukacyjne;j.
Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego i Swiadomego projektowania,
przygotowania oraz realizacji wydrukéw 3D z wykorzystaniem profesjonalnego
oprogramowania i urzadzen, z uwzglednieniem aspektéw jakosciowych i
efektywnosciowych.
Program szkolenia
Modut I. Technologie druku 3D - ujecie zaawansowane
Zakres tematyczny:
o przeglad i poréwnanie technologii przyrostowych (FDM, SLA, SLS) w
kontekscie zastosowan profesjonalnych,
e dobdr technologii i materiatéw do konkretnych zastosowan,
o zasady bezpiecznej i efektywnej pracy z urzadzeniami oraz materiatami
eksploatacyjnymi.
Modut Il. Zaawansowane projektowanie modeli 3D
Zakres tematyczny:
« modelowanie parametryczne i uzytkowe z wykorzystaniem oprogramowania
CAD,
o projektowanie elementéw funkcjonalnych z uwzglednieniem ograniczen
technologicznych druku 3D,
e przygotowanie modeli do eksportu i dalszej obrébki.
Modut lll. Optymalizacja procesu druku i obstuga urzadzen
Zakres tematyczny:
e zaawansowana konfiguracja parametrow w oprogramowaniu typu slicer,
e kalibracja drukarki i przygotowanie stanowiska pracy,
e monitorowanie i optymalizacja procesu druku pod katem jakosci i czasu
realizacji.
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Modut IV. Realizacja projektéw i analiza jakos$ci wydrukéw
Zakres tematyczny:
« realizacja indywidualnych i zespotowych projektéw,
 analiza jakosci wydrukéw oraz identyfikacja btedow,
o metody postprocessingu modeli,
« wykorzystanie narzedzi opartych na sztucznej inteligencji w projektowaniu i
optymalizacji modeli 3D.
Metody realizacji szkolenia:
Szkolenie prowadzone w formie warsztatowej, z naciskiem na praktyczne
wykonywanie zadan, z wykorzystaniem: drukarek 3D, stanowisk komputerowych z
oprogramowaniem CAD i slicer, materiatéw eksploatacyjnych oraz narzedzi
wspierajgcych projektowanie (w tym rozwigzan Al).
W szczegdlnosci obejmuje:
o C¢wiczenia praktyczne w zakresie projektowania i wykonywania modeli 3D,
e samodzielng obstuge urzadzen,
« analize i rozwigzywanie probleméw pojawiajacych sie w trakcie procesu
druku,
o realizacje projektéw indywidualnych i zespotowych.
Efekty uczenia sie:
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
« analizuje i dobiera odpowiednie technologie oraz materiaty druku 3D do
konkretnych zastosowan,
o projektuje zaawansowane modele 3D z wykorzystaniem oprogramowania
CAD,
e przygotowuje modele do wydruku, optymalizujac parametry procesu,
o samodzielnie obstuguje drukarke 3D oraz przeprowadza jej kalibracje,
« identyfikuje, analizuje i eliminuje btedy powstajace w trakcie drukowania,
« stosuje narzedzia Al do wspomagania projektowania i optymalizacji modeli,
e przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy z urzadzeniami i materiatami.
Materiaty szkoleniowe
(oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021 -
2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych (w formie elektronicznej lub
drukowanej),
 instrukcje obstugi urzadzen oraz oprogramowania,
o materiaty dotyczace wykorzystania narzedzi Al,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

URZAD PRACY e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona40



:F m WOJEWODZTWO

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
=) SWIETOKRZYSKIE

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres co najmniej 30

dni,
o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. online lub
mailowo).

IV. Nazwa szkolenia: Canva jako narzedzie projektowania cyfrowego w branzy IT
Uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska Edukacja Zawodowa”
z:

1. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach- 30 os6b
Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie szkoty
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikéw praktycznych umiejetnosci w zakresie
projektowania cyfrowego z wykorzystaniem narzedzia Canva, w szczegélnosci z
zastosowaniem funkcji opartych na sztucznej inteligencji (Al). Szkolenie ma
przygotowac uczestnikéw do tworzenia nowoczesnych materiatéw graficznych i
edukacyjnych, wykorzystywania narzedzi automatyzujacych proces projektowania
oraz $wiadomego i odpowiedzialnego korzystania z zasobow cyfrowych w kontekscie
branzy IT.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do Canvy i technologii Al
Zakres tematyczny:
e omowienie narzedzia Canva i jego zastosowan w projektowaniu cyfrowym,
o przeglad funkcji opartych na sztucznej inteligencji (Magic Tools) i ich
zastosowan,
e podstawowe zasady pracy z interfejsem narzedzia.
Modut Il. Etyka, bezpieczenstwo i prawo w projektowaniu cyfrowym
Zakres tematyczny:
o zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi Al
o odpowiedzialnos¢ za tresci generowane przy uzyciu Al,
e podstawy prawa autorskiego i licencji w srodowisku Canva.
Modut lll. Funkcje Al w Canva - warsztaty praktyczne
Zakres tematyczny:
« Magic Write - generowanie tresci tekstowych (opisy, posty, slogany),
e Magic Design - automatyczne tworzenie projektéw graficznych,
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« Magic Edit i Magic Eraser - edycja obrazéw (dodawanie i usuwanie
elementow),
o Text to Image - generowanie grafik na podstawie tekstu,
o Magic Expand i Magic Animate - rozszerzanie i animowanie projektéw,
« Brand Kit i Brand Voice - budowanie spéjnosci wizualnej i komunikacyjne;j.
Modut IV. Zastosowania praktyczne i automatyzacja pracy
Zakres tematyczny:
« tworzenie materiatéw marketingowych (grafiki do social media, prezentacje,
ulotki, banery),
o opracowywanie materiatéw edukacyjnych (infografiki, quizy, interaktywne
tresci),
« wykorzystanie integracji i automatyzacji (np. z narzedziami Al, dyskami
chmurowymi i platformami edukacyjnymi),
o realizacja projektow indywidualnych i zespotowych.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
komputeréw z dostepem do Internetu, narzedzia Canva oraz funkcji opartych na
sztucznej inteligencji, obejmujacych w szczegdlnosci:
o C¢wiczenia praktyczne polegajace na tworzeniu projektéw graficznych i tresci
cyfrowych,
e prace indywidualng i zespotowa nad projektami,
« analize i optymalizacje przygotowanych materiatow.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e postuguje sie narzedziem Canva w zakresie projektowania materiatow
cyfrowych,
o wykorzystuje funkcje Al do generowania i edycji tresci graficznych i
tekstowych,
o tworzy materiaty marketingowe i edukacyjne z zachowaniem zasad estetyki i
spoéjnosci wizualnej,
o stosuje podstawowe zasady prawa autorskiego i bezpiecznego korzystania z
zasobow cyfrowych,
o wykorzystuje narzedzia automatyzujace prace i integracje z innymi
systemami,
e przygotowuje projekty indywidualne i zespotowe dostosowane do
okreslonych potrzeb.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
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o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowane;j,
 instrukcje korzystania z narzedzia Canva i funkcji Al,

o zestaw ¢wiczen praktycznych,

o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres co najmniej 30

dni,
o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. online lub
mailowo).

V. Nazwa szkolenia: Projektowanie w programie Solid Edge
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie - 10 oséb
Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty lub w siedzibie Wykonawcy (transport
uczestnikow po stronie Wykonawcy)
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przygotowanie ucznidw do samodzielnego korzystania z
programu Solid Edge na poziomie podstawowym, w szczegdlnosci w zakresie
tworzenia i modyfikacji prostych modeli 3D oraz podstawowych ztozen. Szkolenie ma
rozwija¢ kompetencje cyfrowe i techniczne ucznidéw oraz wspierac ich przygotowanie
do pracy w zawodach technicznych.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do programu Solid Edge
Zakres tematyczny:
e interfejs programu i podstawowe funkcje
e zasady pracy w $rodowisku 2D i 3D
Modut Il. Tworzenie modeli 3D (czesci)
Zakres tematyczny:
e szkicowanie podstawowych ksztattéw
e tworzenie bryt (wyciagniecia, obroty, otwory)
Modut Ill. Modyfikacja i edycja modeli
Zakres tematyczny:
e edycja istniejgcych elementéw
e wprowadzanie zmian i podstawowe operacje modelowania
Modut IV. Podstawy tworzenia ztozen
Zakres tematyczny:
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e faczenie elementéw w ztozenia

e podstawowe relacje i ustawienia komponentéw
Modut V. Wprowadzenie do dokumentacji technicznej
Zakres tematyczny:

e tworzenie prostych rysunkéw technicznych

e wymiarowanie i zapisywanie projektow
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
stanowisk komputerowych z zainstalowanym oprogramowaniem Solid Edge,
obejmujacych w szczegdlnosci:

e ¢wiczenia praktyczne wykonywane indywidualnie przez uczniéw

e instruktaz krok po kroku oraz prezentacje przyktadéw przez trenera
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

e potrafi samodzielnie wykonac¢ prosty model 3D w programie Solid Edge

e potrafi edytowaé¢ modele oraz tworzy¢ podstawowe ztozenia

e zna podstawowe funkcje programu i potrafi zastosowac je w praktyce
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne w formie instrukcji krok po kroku,
prezentacji oraz plikow ¢wiczeniowych umozliwiajgcych samodzielng prace i
utrwalenie umiejetnosci.
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Zat. nr 1C do OPZ
CZESC 3
TRANSPORT | MECHANIKA

|. Nazwa szkolenia: Kurs operatora wézkéw jezdniowych podnosnikowych (wézkéw
widtowych) - kat. Il WJO z egzaminem kwalifikacyinym UDT
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego w Konskich- 32 osoby
2. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie- 10 oséb
3. Technikum nr 4 w Skarzysku- Kamiennej- 34 osoby
4. Niepublicznego Technikum im. T. Ko$ciuszki w Ostrowcu Swietokrzyskim- 22
osoby
5. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach- 20 oséb
Liczba godzin:
Min. 35 godzin dydaktycznych
Miejsce oraz termin realizacji:
Konskie, Wtoszczowa, Skarzysko - Kamienna, Ostrowiec Swietokrzyski, Kielce.
Realizacja kursu zostanie dostosowana do wymogu osiggniecia petnoletnosci przez
uczestnikow projektu (do uzgodnienia z dang szkota po podpisaniu umowy).
Tryb nauczania:
Stacjonarnie (czes¢ teoretyczna dopuszczalnie w formule on-line)
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest kompleksowe przygotowanie uczestnikéw do bezpiecznej i
prawidtowej obstugi wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym
napedem podnoszenia (kat. Il WJO), poprzez zdobycie wiedzy teoretycznej i
umiejetnosci praktycznych. Szkolenie ma réwniez na celu przygotowanie uczestnikéw
do egzaminu kwalifikacyjnego przed Urzedem Dozoru Technicznego (UDT) oraz
uzyskania uprawnien do obstugi urzadzen transportu bliskiego. Realizacja celu
odbywac sie bedzie poprzez zajecia teoretyczne i praktyczne prowadzone z
wykorzystaniem aktywizujacych metod nauczania, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb uczestnikéw.
Program szkolenia:
Modut I. Podstawy prawne i dozér techniczny (UDT)
Zakres tematyczny:
e przepisy prawa dotyczace urzadzen transportu bliskiego oraz zasady dozoru
technicznego,
e obowigzki operatora, wymagania kwalifikacyjne oraz zasady odpowiedzialnosci.
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Modut Il. Budowa i eksploatacja wézkéw jezdniowych
Zakres tematyczny:

e typy wdzkow, budowa, uktady mechaniczne i hydrauliczne,

e zasady eksploatacji, obstugi codziennej oraz konserwacji urzadzen.
Modut Ill. Bezpieczenstwo pracy i tadunkoznawstwo
Zakres tematyczny:

e zasady BHP przy obstudze wozkow jezdniowych,

e statecznos$¢ woézka, srodek ciezkosci, udzwig oraz bezpieczny transport i

sktadowanie tadunkoéw.
Modut IV. Obstuga wézkéw jezdniowych - czes$¢ praktyczna
Zakres tematyczny:
e przygotowanie wodzka do pracy i kontrola techniczna,
e jazda, manewrowanie oraz operowanie tadunkiem w warunkach
rzeczywistych.
Modut V. Sytuacje awaryjne i przygotowanie do egzaminu UDT
Zakres tematyczny:
e procedury postepowania w sytuacjach niebezpiecznych i awaryjnych,
e przygotowanie do egzaminu teoretycznego i praktycznego UDT (testy,
symulacje zadan egzaminacyjnych).
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
wozkow jezdniowych, placu manewrowego, sprzetu dydaktycznego oraz prezentacji
multimedialnych, obejmujacych w szczegdlnosci:

e c¢wiczenia praktyczne z obstugi i manewrowania wozkiem,

e symulacje rzeczywistych sytuacji magazynowych oraz analize btedéw
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

e zna budowe i zasady dziatania wézkéw jezdniowych podnosnikowych,

e stosuje przepisy dozoru technicznego (UDT) oraz zasady BHP,

e przygotowuje wozek do pracy i wykonuje czynnosci kontrolne,

e bezpiecznie transportuje, sktaduje i manipuluje tadunkami,

¢ wykonuje manewry w przestrzeni magazynowej,

e reaguje na sytuacje awaryjne i zagrozenia,

e jest przygotowany do zdania egzaminu kwalifikacyjnego UDT.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)

Wykonawca zapewni uczestnikom:
e materiaty szkoleniowe (skrypt, notatnik, dtugopis),
e dostep do prezentacji i materiatéw dydaktycznych,
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e sprzet i urzadzenia niezbedne do realizacji zaje¢ praktycznych,
e dostep do wozkow jezdniowych spetniajgcych wymagania UDT oraz BHP.

Il. Nazwa szkolenia: Kurs prawa jazdy kat. B
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. Gen. Wtadystawa Andersa w Opatowie- 3
osoby
2. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach - 15 os6b
Liczba godzin:
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami
Tryb nauczania:
Czesdé teoretyczna - stacjonarnie lub w formie e-learningu,
Czes¢ praktyczna - stacjonarnie (jazdy szkoleniowe w ruchu drogowym)
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do uzyskania prawa jazdy kategorii B
poprzez zdobycie wiedzy z zakresu przepiséw ruchu drogowego, zasad bezpiecznego
poruszania sie po drogach oraz nabycie praktycznych umiejetnosci kierowania
pojazdem. Szkolenie ma na celu réwniez przygotowanie uczestnikow do zdania
egzaminu panstwowego (teoretycznego i praktycznego) oraz ksztattowanie
odpowiedzialnych postaw uczestnikéw ruchu drogowego.
Program szkolenia:
Modut I. Przepisy ruchu drogowego
Zakres tematyczny:
e zasady ruchu drogowego, znaki i sygnaty drogowe,
e pierwszenstwo przejazdu, zachowanie na skrzyzowaniach i w réznych
sytuacjach drogowych.
Modut Il. Bezpieczenstwo ruchu drogowego i pierwsza pomoc
Zakres tematyczny:
e zasady bezpiecznej jazdy i unikania zagrozen,
e podstawy udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.
Modut Ill. Budowa i obstuga pojazdu
Zakres tematyczny:
e podstawowe elementy budowy pojazdu i ich funkcje,
e czynnosci kontrolno-obstugowe przed rozpoczeciem jazdy.
Modut IV. Nauka jazdy - czes¢ praktyczna
Zakres tematyczny:
e przygotowanie do jazdy, ruszanie, zatrzymywanie, zmiana biegéw,
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e jazda po placu manewrowym oraz w ruchu miejskim i pozamiejskim.
Modut V. Przygotowanie do egzaminu panstwowego
Zakres tematyczny:

e rozwigzywanie testow egzaminacyjnych,

e symulacja egzaminu praktycznego oraz omowienie najczestszych btedow.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
pojazdow szkoleniowych, materiatéw multimedialnych oraz infrastruktury drogowej,
obejmujacych w szczegdlnosci:

e zajecia teoretyczne z wykorzystaniem prezentacji i testéw egzaminacyjnych,

e jazdy szkoleniowe w rzeczywistych warunkach drogowych pod nadzorem

instruktora.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

e zna przepisy ruchu drogowego oraz zasady bezpiecznego poruszania sie po

drogach,

e rozpoznaje znaki i sygnaty drogowe oraz stosuje je w praktyce,

e przygotowuje pojazd do jazdy i wykonuje podstawowe czynnosci kontrolne,

e kieruje pojazdem w réznych warunkach drogowych,

e stosuje zasady bezpieczenstwa i reaguje na zagrozenia,

e jest przygotowany do zdania egzaminu panstwowego na prawo jazdy kat. B.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)

Wykonawca zapewni uczestnikom:

e materiaty dydaktyczne (podrecznik, dostep do testow egzaminacyjnych),

e dostep do platformy e-learningowej (jesli dotyczy),

e pojazdy szkoleniowe spetniajagce wymagania egzaminacyjne,

e wsparcie instruktora podczas zaje¢ praktycznych.

I1l. Nazwa szkolenia: Nowoczesna diagnostyka pojazdéw
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach - 10 oséb
Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne
Tryb nauczania:
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Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty lub w miejscu wskazanym przez Wykonawce,
zapewniajgcym dostep do niezbednego wyposazenia diagnostycznego.
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przygotowanie uczniéw do podstawowej obstugi procesu
diagnostyki i serwisowania pojazdéw samochodowych z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi diagnostycznych. Szkolenie ma na celu rozwiniecie
praktycznych umiejetnosci w zakresie identyfikacji usterek, obstugi urzadzen
diagnostycznych oraz podejmowania podstawowych decyzji serwisowych zgodnie z
obowigzujacymi standardami pracy w serwisach samochodowych i stacjach kontroli
pojazdéw.
Program szkolenia:
Modut I. Proces obstugi pojazdu i podstawy diagnostyki
Zakres tematyczny:
e oOrganizacja procesu obstugi pojazdu w serwisie samochodowym oraz na stacji
kontroli pojazdow (SKP),
e przyjecie pojazdu, wywiad z uzytkownikiem oraz podstawowa ocena stanu
technicznego pojazdu,
o zasady bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania czynnosci
diagnostycznych.
Modut Il. Podstawy diagnostyki komputerowej i elektroniki pojazdowej
Zakres tematyczny:
e podstawy diagnostyki komputerowej pojazdéw,
o wykorzystanie interfejsu diagnostycznego OBD2 oraz odczyt parametréw
pracy pojazdu,
e podstawy elektroniki pojazdowej oraz komunikacji miedzy sterownikami
CAN/LIN.
Modut lll. Praktyczna diagnostyka pojazdu
Zakres tematyczny:
o wykonywanie diagnostyki komputerowej OBD2,
e obstuga urzadzen wykorzystywanych podczas kontroli diagnostycznej,
o wykorzystanie linii diagnostycznej SKP w procesie oceny stanu technicznego
pojazdu.
Modut IV. Zaawansowane metody pomiarowe i analiza usterek
Zakres tematyczny:
e podstawy wykorzystania oscyloskopu w diagnostyce pojazdéw,
e wykonywanie pomiarow i analiza sygnatéw elektronicznych,
o analiza rzeczywistych przypadkéw usterek pojazdow (case study).
Modut V. Ocena wynikéw diagnostyki i przygotowanie raportu serwisowego
Zakres tematyczny:
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o interpretacja wynikéw diagnostyki,
« podejmowanie podstawowych decyzji serwisowych,
e przygotowanie raportu z wykonanych czynnosci diagnostycznych.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
pojazdéw szkoleniowych, urzadzen diagnostycznych oraz specjalistycznego
wyposazenia warsztatowego, obejmujacych w szczegdlnosci:
o instruktaz i pokaz wykonywania czynnosci diagnostycznych przez
prowadzacego,
e samodzielne ¢wiczenia praktyczne uczniéw z wykorzystaniem urzadzen
diagnostycznych,
o analize rzeczywistych przypadkéw serwisowych oraz prace problemows.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna podstawowe zasady procesu obstugi pojazdu w serwisie i na stacji kontroli
pojazdow,
o potrafi przeprowadzi¢ podstawowg diagnostyke pojazdu z wykorzystaniem
urzadzen diagnostycznych OBD2,
e rozpoznaje podstawowe elementy elektroniki pojazdowej oraz zasady
komunikacji CAN/LIN,
o potrafi analizowac¢ wyniki pomiaréw i wskazywaé mozliwe przyczyny usterek,
o potrafi przygotowac podstawowy raport diagnostyczny dotyczacy wykonanych
CZynnosci.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne obejmujace prezentacje, instrukcje
diagnostyczne, materiaty dotyczace obstugi urzadzen diagnostycznych oraz
przyktady dokumentacji serwisowej wykorzystywanej podczas zajec praktycznych.
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Zat. nr 1D do OPZ
CZESC 4
LOGISTYKA | MAGAZYNOWANIE

|. Nazwa szkolenia: Logistyka w systemie SAP/ SUBIEKT GT dla poczatkujacych
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego w Konskich - 32 osoby (SUBIEKT
GT)
2. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach- 20 oséb (SAP)
3. Niepublicznego Technikum im. T. Kosciuszki w Ostrowcu Swietokrzyskim- 22
osoby (SAP)
Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w pracowni komputerowej szkoty
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest wprowadzenie uczestnikéw w podstawy obstugi systemu SAP/
SUBIEKT GT w obszarze logistyki oraz przygotowanie do wykonywania
podstawowych operacji w modutach logistycznych systemu. Szkolenie ma na celu
rozwoj praktycznych umiejetnosci zwigzanych z obstugg proceséw magazynowych,
zakupowych i sprzedazowych w srodowisku SAP oraz zwiekszenie kompetencji
cyfrowych uczniéw w konteks$cie wymagan wspoétczesnego rynku pracy.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do systemu SAP/ SUBIEKT GT i logistyki
Zakres tematyczny:
e podstawowe informacje o systemie SAP/ SUBIEKT GT i jego zastosowaniach w
przedsiebiorstwach,
e struktura systemu SAP/ SUBIEKT GT oraz wprowadzenie do modutéw
logistycznych (MM, SD, WM).
Modut Il. Podstawy pracy w systemie SAP/ SUBIEKT GT
Zakres tematyczny:
o logowanie, interfejs uzytkownika, nawigacja w systemie,
e podstawowe operacje i zasady pracy w srodowisku SAP/ SUBIEKT GT
Modut Ill. Procesy zakupowe
Zakres tematyczny:
e tworzenie zapotrzebowan i zamoéwien zakupu,
e przyjecie towaru, ewidencja materiatéw i dokumentéw magazynowych.
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Modut IV. Procesy sprzedazy i dystrybucji
Zakres tematyczny:
o tworzenie zaméwien sprzedazy i dokumentéw sprzedazowych,
o realizacja dostaw oraz fakturowanie w systemie SAP/ SUBIEKT GT
Modut V. Gospodarka magazynowa
Zakres tematyczny:
e zarzadzanie stanami magazynowymi,
« operacje magazynowe (przesuniecia, kompletacja, wydania towarow).
Modut VI. Cwiczenia praktyczne i symulacje proceséw logistycznych
Zakres tematyczny:
» realizacja przyktadowych proceséw logistycznych w systemie SAP/ SUBIEKT
GT
o analiza btedéw oraz optymalizacja dziatan w systemie.
Metody realizacji szkolenia:
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
srodowiska systemu SAP, obejmujacych w szczegdlnosci:
o Cwiczenia praktyczne przy komputerze (indywidualna praca uczestnikow),
o symulacje rzeczywistych proceséw logistycznych w systemie SAP/ SUBIEKT
GT
Efekty uczenia sie:
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna podstawowe funkcjonalnosci systemu SAP/ SUBIEKT GT w obszarze
logistyki,
e porusza sie w interfejsie systemu i wykonuje podstawowe operacje,
e realizuje proste procesy zakupowe i sprzedazowe w SAP/ SUBIEKT GT
o obstuguje operacje magazynowe i ewidencje materiatéw,
e rozumie przeptyw danych w systemie ERP,
o potrafi wykorzystac system SAP/ SUBIEKT GT w podstawowych zadaniach
logistycznych.
Materiaty szkoleniowe: (oznakowane zgodnie z Ksiegqg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o materiaty dydaktyczne (skrypty, instrukcje do ¢éwiczen),
o dostep do srodowiska szkoleniowego SAP/ SUBIEKT GT,
o stanowiska komputerowe z niezbednym oprogramowaniem,
o materiaty pomocnicze i przyktadowe scenariusze procesow logistycznych.
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Zat. nr 1E do OPZ
CZESC 5
PRZEMYSt, MECHANIKA | NOWOCZESNE TECHNOLOGIE PRODUKCIJI

|. Nazwa szkolenia: Kurs operatora i programisty obrabiarek CNC
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. Wojska Polskiego w Starachowicach -16 oséb
2. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie- 10 oséb
Liczba godzin:
Min. 40 godzin dydaktycznych
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w pracowni CNC lub centrum szkoleniowym wyposazonym w obrabiarki
sterowane numerycznie.
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do pracy w zawodzie operatora i
programisty obrabiarek CNC poprzez zdobycie wiedzy z zakresu budowy i obstugi
maszyn sterowanych numerycznie oraz nabycie umiejetnosci tworzenia i
modyfikowania programéw obrdébczych. Szkolenie ma na celu rozwéj praktycznych
kompetencji zwigzanych z przygotowaniem procesu obroébki, doborem narzedzi,
ustawianiem parametréw pracy maszyn oraz kontrolg jakosci wykonanych detali.
Program szkolenia:
Modut I. Podstawy technologii obrébki skrawaniem
Zakres tematyczny:
o materiaty stosowane w obrdébce i ich wtasciwosci,
e podstawy proceséw skrawania, narzedzia i parametry obrébki.
Modut Il. Budowa i obstuga obrabiarek CNC
Zakres tematyczny:
o rodzaje obrabiarek CNC (tokarki, frezarki)
« elementy budowy, uktady sterowania i zasady eksploatacji.
Modut Ill. Podstawy programowania CNC
Zakres tematyczny:
e wprowadzenie do kodéw Gi M,
e tworzenie prostych programéw obrébczych i ich edycja.
Modut IV. Programowanie zaawansowane i symulacje
Zakres tematyczny:
e tworzenie bardziej ztozonych programéw obrébczych,
o wykorzystanie oprogramowania CAD/CAM i symulacji obrobki.
Modut V. Przygotowanie i realizacja procesu obroébki
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Zakres tematyczny:
e przygotowanie maszyny do pracy, ustawianie narzedzi i detali,
e uruchamianie programéw oraz nadzorowanie procesu obrébki.
Modut VI. Kontrola jakosci i optymalizacja procesu
Zakres tematyczny:
e pomiary wykonanych detali i ocena jakosci,
« identyfikacja btedéw oraz optymalizacja procesu obrdébki.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
obrabiarek CNC, oprogramowania CAD/CAM oraz stanowisk komputerowych,
obejmujacych w szczegdlnosci:
e C¢wiczenia praktyczne przy maszynach CNC,
e symulacje programéw i proceséw obrobczych.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna zasady obroébki skrawaniem oraz budowe obrabiarek CNC,
e obstuguje maszyny CNC i przygotowuje je do pracy,
o tworzy i modyfikuje programy obrobcze (G-code),
o dobiera narzedzia i parametry obrébki,
» realizuje proces obrobki zgodnie z dokumentacjg technicznga,
o kontroluje jako$¢ wykonanych elementéw,
o identyfikuje i eliminuje btedy w procesie produkcyjnym.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o materiaty dydaktyczne (skrypty, instrukcje, dokumentacja techniczna),
o dostep do stanowisk komputerowych i oprogramowania CAD/CAM,
e dostep do obrabiarek CNC oraz narzedzi,
o Srodki ochrony indywidualnej (np. okulary ochronne).

Il. Nazwa szkolenia: Uprawnienia spawalnicze
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie - 10 osob
2. Niepublicznego Technikum im. Wojska Polskiego w Starachowicach -10 osob
Liczba godzin:
Min. 80 godzin w tym:
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty
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Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do wykonywania prac spawalniczych
zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz zasadami BHP, nabycie praktycznych
umiejetnosci w zakresie wybranej metody spawania (np. MAG 135) oraz
przygotowanie do uzyskania uprawnien spawalniczych potwierdzonych egzaminem.
Program szkolenia:
Modut I. Podstawy spawalnictwa i BHP
Zakres tematyczny:
e podstawowe pojecia i procesy spawalnicze
e zasady bezpieczenstwa i higieny pracy przy spawaniu
Modut Il. Technologia spawania
Zakres tematyczny:
e charakterystyka metod spawania (MMA, MIG/MAG, TIG)
e materiaty podstawowe i dodatkowe w spawalnictwie
Modut lll. Przygotowanie do spawania
Zakres tematyczny:
e przygotowanie materiatéw i stanowiska pracy
e czytanie rysunku technicznego i oznaczen spawalniczych
Modut IV. Zajecia praktyczne - wykonywanie spoin
Zakres tematyczny:
¢ wykonywanie spoin w réznych pozycjach spawalniczych
e kontrola jakosci i ocena wykonanych ztaczy
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
nowoczesnych urzadzen i stanowisk spawalniczych, obejmujacych w szczegdlnosci:
e (¢wiczenia praktyczne przy stanowiskach spawalniczych
e pokaziinstruktaz prowadzony przez instruktora
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e potrafi przygotowac stanowisko pracy oraz wykonad podstawowe spoiny
wybrang metoda
e zna zasady BHP oraz potrafi stosowac je w praktyce podczas wykonywania
prac spawalniczych
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne w formie skryptow, instrukcji oraz
materiatow elektronicznych dostosowanych do zakresu szkolenia.
Wykonawca zapewni uczestnikom:
e materiaty dydaktyczne (np. podrecznik, dostep do zadan egzaminacyjnych),
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e dostep do platformy e-learningowej (jesli dotyczy),
e wsparcie instruktora podczas zaje¢ praktycznych.
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Zat. nr 1F do OPZ
CZESC 6
GASTRONOMIA, HOTELARSTWO | TURYSTYKA

|. Nazwa szkolenia: Kuchnia wtoska
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:

1. Niepublicznego Technikum Zawodowego w Konskich -32 osoby

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarny w siedzibie szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw wiedzy i praktycznych umiejetnosci z
zakresu przygotowywania tradycyjnych i nowoczesnych potraw kuchni wtoskiej,
poznanie charakterystycznych produktéw i technik kulinarnych oraz zasad
estetycznego podawania dan zgodnie ze standardami gastronomicznymi.

Program szkolenia:
Modut I. Charakterystyka kuchni wtoskiej
Zakres tematyczny:
» historia i tradycje kuchni wtoskiej,
« regiony kulinarne Wtoch i ich specjalnosci,
e charakterystyczne produkty i przyprawy,
o zasady doboru sktadnikéw oraz ich przechowywania,
Modut Il. Techniki przygotowywania potraw
Zakres tematyczny:
e przygotowywanie $wiezego makaronu i sosow,
e przygotowywanie pizzy zgodnie z podstawowymi zasadami,
e risotto, gnocchi oraz klasyczne wtoskie przystawki,
o wykorzystanie oliwy, ziot i serow wtoskich.
Modut Ill. Dania gtéwne i desery
Zakres tematyczny:
e przygotowywanie wybranych dan miesnych i wegetarianskich,
e przygotowywanie deserdw, m.in. tiramisu, panna cotta i cannoli,
e dekorowanie oraz estetyczne podawanie potraw.
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Modut IV. Organizacja pracy i bezpieczeinstwo
Zakres tematyczny:

e organizacja stanowiska pracy zgodnie z zasadami HACCP,

o bezpieczenstwo i higiena pracy podczas przygotowywania potraw,

« planowanie produkcji gastronomicznej oraz ograniczanie strat zywnosci.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnie wyposazonego stanowiska gastronomicznego, produktéw
spozywczych oraz sprzetu gastronomicznego, obejmujacych w szczegdlnosci:

o pokaz przygotowania potraw przez instruktora,

e samodzielne wykonywanie potraw przez uczestnikéw,

e C¢wiczenia praktyczne w zespotach,

« analize i ocene przygotowanych potraw,

o konsultacje z trenerem oraz omoéwienie najczesciej popetnianych btedow.

Efekty uczenia sie

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

rozpoznaje charakterystyczne produkty i techniki kuchni wtoskiej,

e przygotowuje podstawowe potrawy kuchni wtoskiej zgodnie z recepturami,
o dobiera odpowiednie sktadniki i przyprawy,

o stosuje zasady higieny i bezpieczenstwa pracy w gastronomii,

o estetycznie komponuje i podaje przygotowane potrawy,

e oOrganizuje prace na stanowisku gastronomicznym.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o skrypt zawierajacy receptury oraz technologie przygotowywania potraw kuchni
wtoskiej,
o materiaty multimedialne oraz materiaty edukacyjne wspierane narzedziami Al
do utrwalania wiedzy i planowania receptur,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

Il. Nazwa szkolenia: Kuchnia azjatycka

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
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Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum nr 3 im. Danuty Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach - 30 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:

Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw wiedzy i praktycznych umiejetnosci z
zakresu przygotowywania potraw kuchni azjatyckiej, poznanie charakterystycznych
produktéw, przypraw oraz technik kulinarnych wykorzystywanych w kuchni krajéw
Azji, a takze rozwijanie umiejetnosci estetycznego podawania dan zgodnie z
obowigzujacymi standardami gastronomicznymi.

Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do kuchni azjatyckiej
Zakres tematyczny:
« charakterystyka kuchni azjatyckiej i jej najwazniejszych nurtéow (m.in. kuchnia
chinska, japoniska, tajska i wietnamska),
e podstawowe produkty i przyprawy wykorzystywane w kuchni azjatyckiej,
o zasady doboru i przechowywania sktadnikow.
Modut Il. Techniki przygotowywania potraw
Zakres tematyczny:
e przygotowywanie potraw metodg stir-fry,
e gotowanie na parze oraz wykorzystanie woka,
e przygotowywanie bulionéw, soséw i marynat charakterystycznych dla kuchni
azjatyckiej,
e przygotowanie ryzu i makaronéw azjatyckich.
Modut lll. Przygotowywanie dan kuchni azjatyckiej
Zakres tematyczny:
« przygotowywanie wybranych przystawek, zup i dan gtéwnych,
e przygotowywanie sushi oraz innych popularnych potraw kuchni azjatyckiej (w
zaleznosci od programu szkolenia),
o komponowanie dan z wykorzystaniem warzyw, miesa, ryb i owocow morza,
e estetyczne podawanie potraw.
Modut IV. Organizacja pracy i bezpieczenstwo
Zakres tematyczny:

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
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e organizacja stanowiska pracy zgodnie z zasadami HACCP,
o bezpieczenstwo i higiena pracy podczas przygotowywania potraw,
e ograniczanie strat zywnosci oraz racjonalne gospodarowanie surowcami.

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnie wyposazonego stanowiska gastronomicznego, sprzetu
gastronomicznego oraz produktéw charakterystycznych dla kuchni azjatyckiej,
obejmujacych w szczegdlnosci:

o pokaz przygotowania potraw przez instruktora,

e samodzielne wykonywanie potraw przez uczestnikéw,

o ¢wiczenia praktyczne indywidualne i zespotowe,

« analize i ocene przygotowanych dan,

o konsultacje z trenerem oraz omoéwienie najczesciej popetnianych btedow.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozpoznaje charakterystyczne produkty i przyprawy kuchni azjatyckiej,
e stosuje podstawowe techniki przygotowywania potraw kuchni azjatyckiej,
e przygotowuje wybrane dania zgodnie z recepturami,
e oOrganizuje prace na stanowisku gastronomicznym zgodnie z zasadami BHP i
HACCP,
o estetycznie komponuje i podaje potrawy,
o dobiera odpowiednie sktadniki i techniki kulinarne do przygotowywanych dan.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o skrypt zawierajacy receptury oraz technologie przygotowywania potraw kuchni
azjatyckiej,
o materiaty multimedialne oraz materiaty edukacyjne wspierane narzedziami Al,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

URZAD PRACY

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
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I1l. Nazwa szkolenia: Przygotowanie i wypiekanie pizzy
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum nr 3 im. Danuty Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach - 30 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw wiedzy i praktycznych umiejetnosci w
zakresie profesjonalnego przygotowywania i wypiekania pizzy, obejmujacych dobér
surowcow, przygotowanie ciasta, komponowanie dodatkéw, techniki wypieku oraz
estetyczne podawanie gotowego produktu zgodnie z obowigzujgcymi standardami
gastronomicznymi.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy przygotowania pizzy
Zakres tematyczny:
« historia i rodzaje pizzy,
o charakterystyka surowcéw wykorzystywanych do przygotowania pizzy,
e dobdr maki, drozdzy, oliwy oraz pozostatych sktadnikéw,
o zasady przechowywania surowcoéw.
Modut Il. Przygotowanie ciasta
Zakres tematyczny:
e receptury i proporcje sktadnikéw,
o techniki wyrabiania ciasta,
e proces fermentacji i dojrzewania ciasta,
« formowanie plackéw do pizzy.
Modut lll. Komponowanie i wypiek pizzy
Zakres tematyczny:
e przygotowywanie sosow i dodatkéw,
o komponowanie klasycznych i autorskich rodzajéw pizzy,
o techniki wypieku w piecu gastronomicznym,
e ocena jakosci gotowego wyrobu oraz estetyka podania.
Modut IV. Organizacja pracy i bezpieczenstwo
Zakres tematyczny:
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e organizacja stanowiska pracy zgodnie z zasadami HACCP,
e bezpieczenstwo i higiena pracy podczas przygotowywania i wypiekania pizzy,
e racjonalne gospodarowanie surowcami oraz ograniczanie strat produkcyjnych.

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnego wyposazenia gastronomicznego, pieca do wypieku pizzy, narzedzi
pizzera oraz produktéw spozywczych, obejmujacych w szczegdlnosci:

o pokaz przygotowania pizzy prowadzony przez instruktora,

e samodzielne wykonywanie poszczegdlnych etapéw produkcji przez

uczestnikow,

o ¢wiczenia praktyczne indywidualne i zespotowe,

o analize jakosci przygotowanych wyrobéw,

o konsultacje z trenerem oraz omoéwienie najczesciej popetnianych btedow.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
« dobiera odpowiednie surowce do przygotowania réznych rodzajéw pizzy,
e przygotowuje ciasto zgodnie z zasadami technologii gastronomicznej,
o komponuje dodatki oraz przygotowuje pizze zgodnie z recepturs,
« wykonuje wypiek z zastosowaniem wtasciwych parametréw technologicznych,
e organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami BHP i HACCP,
e ocenia jako$¢ oraz estetyke gotowego produktu.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o skrypt zawierajacy receptury, technologie przygotowania oraz wypieku pizzy,
o materiaty multimedialne oraz materiaty edukacyjne wspierane narzedziami Al
do planowania receptur i analizy proceséw technologicznych,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
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IV. Nazwa szkolenia: Szef kuchni: ABC Ryb
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach - 16 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie profesjonalnej obrobki i przygotowywania potraw z ryb
stodkowodnych i stonowodnych. Szkolenie rozwija kompetencje zwigzane z oceng
jakosci surowca, filetowaniem, przygotowywaniem nowoczesnych dan rybnych,
wykorzystaniem surowca zgodnie z ideg zero waste oraz estetycznym serwowaniem
potraw.

Program szkolenia:
Modut I. Charakterystyka ryb i ocena jakosci surowca
Zakres tematyczny:
e charakterystyka ryb stodkowodnych i stonowodnych,
e rozpoznawanie gatunkéw ryb i ich zastosowanie kulinarne,
e ocena $wiezosci i jakosci surowca,
o zasady doboru ryb do okres$lonych technik kulinarnych.
Modut Il. Obrébka wstepna ryb
Zakres tematyczny:
o zasady patroszenia, filetowania i porcjowania ryb,
e techniki usuwania osci i skory,
e przygotowanie ryb do r6znych metod obrébki cieplnej,
» wykorzystanie ryby w catosci zgodnie z zasadami zero waste.
Modut lll. Przygotowanie potraw rybnych
Zakres tematyczny:
e przygotowanie wywaru rybnego oraz jego wykorzystanie do zup, sosow i
consomme,
e przygotowanie autorskich dan z wykorzystaniem réznych gatunkow ryb,
o dobdr dodatkéw oraz technik wykanczania potraw,
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o kontrola jakosci przygotowanych dan.
Modut IV. Nowoczesna prezentacja potraw i organizacja pracy
Zakres tematyczny:
e nowoczesne techniki prezentacji dan rybnych,
o kompozycja talerza oraz estetyczne wykanczanie potraw,
o podstawy kalkulacji food cost przy przygotowywaniu dan z ryb,
e oOrganizacja pracy na stanowisku zgodnie z zasadami BHP i HACCP.

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnie wyposazonych stanowisk gastronomicznych, $wiezych ryb oraz
specjalistycznego sprzetu do ich obrébki, obejmujgcych w szczegdlnosci:

o wyktad potaczony z prezentacja technik kulinarnych,

o pokaz filetowania i obrébki ryb prowadzony przez instruktora,

« samodzielne wykonywanie éwiczen praktycznych przez uczestnikéw,

e przygotowywanie autorskich potraw rybnych,

« analize jakos$ci wykonanych potraw oraz oméwienie najczesciej popetnianych

btedow.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozpoznaje podstawowe gatunki ryb oraz ocenia ich jakos¢,
o wykonuje obrébke wstepng ryb, w tym patroszenie, filetowanie i porcjowanie,
e przygotowuje wywar rybny oraz wykorzystuje go do sporzadzania potraw,
e stosuje zasady wykorzystania surowca zgodnie z ideg zero waste,
o przygotowuje i estetycznie prezentuje nowoczesne dania rybne,
o wykonuje podstawowg kalkulacje food cost dla przygotowywanych potraw,
e organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami bezpieczenistwa i higieny
pracy oraz systemem HACCP.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegqg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:

o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,

o skrypt zawierajacy technologie obrobki ryb, receptury oraz materiaty dotyczace

zasad zero waste i kalkulacji food cost,
o materiaty multimedialne oraz materiaty edukacyjne wspierane narzedziami Al,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
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o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

V. Nazwa szkolenia: Nowoczesne techniki cukiernicze
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego w Konskich --32 osoby

Liczba godzin:

Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:

Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy oraz praktycznych
umiejetnosci z zakresu nowoczesnych technik cukierniczych, w tym przygotowywania
nowoczesnych wyrobéw cukierniczych, deseréw oraz ich dekorowania z
wykorzystaniem aktualnych trendéw i profesjonalnych metod pracy stosowanych we
wspotczesnym cukiernictwie.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy nowoczesnej technologii cukierniczej
Zakres tematyczny
e charakterystyka surowcéw stosowanych w nowoczesnym cukiernictwie,
o zasady doboru sktadnikéw do nowoczesnych wyrobéw cukierniczych,
e organizacja stanowiska pracy oraz zasady BHP i HACCP,
e podstawowe procesy technologiczne w cukiernictwie.
Modut Il. Nowoczesne techniki przygotowywania wyrobéw cukierniczych
Zakres tematyczny:
e przygotowanie ciast biszkoptowych, kruchych, parzonych i drozdzowych w
nowoczesnym ujeciu,
e przygotowanie kremdéw, musdéw, ganache oraz nowoczesnych mas
cukierniczych,
e przygotowanie nowoczesnych deseréw indywidualnych (mono porcje),
o wykorzystanie innowacyjnych technik i narzedzi cukierniczych.
Modut lll. Nowoczesne techniki dekorowania
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Zakres tematyczny:
e nowoczesne techniki dekorowania tortéw i deserdéw,
e praca z czekoladg, glazurami (mirror glaze) i polewami,
« wykonywanie dekoracji z kreméw, owocéw oraz elementédw czekoladowych,
o estetyczna prezentacja wyroboéw zgodnie z aktualnymi trendami.
Modut IV. Organizacja produkcji w nowoczesnym cukiernictwie
Zakres tematyczny:
e planowanie procesu produkcji,
o kontrola jakos$ci wyrobdéw cukierniczych,
o podstawy kalkulacji kosztéw produkcji,
e ograniczanie strat surowcéw zgodnie z zasadami racjonalnej gospodarki.

Metody realizacji szkolenia:

Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnie wyposazonej pracowni cukierniczej, specjalistycznego sprzetu oraz
wysokiej jakosci surowcédw, obejmujgcych w szczegdlnosci:

pokaz nowoczesnych technik cukierniczych prowadzony przez instruktora,
e samodzielne wykonywanie wyrobow cukierniczych przez uczestnikéw,

e C¢wiczenia praktyczne z dekorowania deseréw i tortéw,

« analize jakos$ci wykonanych wyrobow,

o konsultacje z trenerem oraz oméwienie najczesciej popetnianych btedow.

Efekty uczenia sie:
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozpoznaje i dobiera surowce wykorzystywane w nowoczesnym cukiernictwie,
e przygotowuje rézne rodzaje ciast, kremdéw, muséw i nowoczesnych deserdw,
» stosuje nowoczesne techniki dekorowania wyrobdéw cukierniczych,
o obstuguje podstawowy sprzet i urzagdzenia wykorzystywane w pracowni
cukierniczej,
e ocenia jakos¢ wykonanych wyrobdéw oraz estetyke ich prezentacji,
e organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami bezpieczenistwa i higieny
pracy oraz systemem HACCP.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o skrypt zawierajacy receptury, technologie produkcji oraz techniki dekorowania
wyrobow cukierniczych,
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e materiaty multimedialne oraz materiaty edukacyjne wspierane narzedziami Al
do planowania receptur, dekoracji i analizy proceséw technologicznych,

o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,

o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

VI. Nazwa szkolenia: Desery i monoporcje
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum nr 3 im. Danuty Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach -30 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie przygotowywania nowoczesnych deseréw i monoporcji z
wykorzystaniem profesjonalnych technik cukierniczych. Szkolenie rozwija
umiejetno$ci komponowania smakow, tekstur i dekoracji oraz estetycznej prezentacji
wyrobow zgodnie z aktualnymi trendami w cukiernictwie.

Program szkolenia:

Modut I. Podstawy nowoczesnego cukiernictwa

Zakres tematyczny:
e charakterystyka nowoczesnych deseréw i monoporcji,
e dobdr surowcow i pétproduktéow cukierniczych,

organizacja stanowiska pracy zgodnie z zasadami BHP i HACCP,
o zasady komponowania smakoéw, koloréw i tekstur.

Modut Il. Przygotowanie elementéw deseréw

Zakres tematyczny:
e przygotowywanie biszkoptéw, spoddéw i chrupiacych wktadek,
e przygotowywanie muséw, kremoéw, zelek i insertow owocowych,
o wykonywanie glazur lustrzanych, polew oraz dekoracji czekoladowych,
e wykorzystanie nowoczesnych technik cukierniczych.
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Modut lll. Tworzenie monoporcji i deseréw
Zakres tematyczny:
» sktadanie monoporcji z wykorzystaniem réznych elementéw,
o przygotowywanie deseréw w pucharkach i formach silikonowych,
o dekorowanie monoporcji zgodnie z aktualnymi trendami,
« kontrola jakos$ci gotowych wyrobow.
Modut IV. Prezentacja i organizacja pracy
Zakres tematyczny:
e nowoczesne techniki dekorowania i wykanczania deseréw,
o estetyczna prezentacja wyrobéw cukierniczych,
o podstawy kalkulacji kosztéw produkcji deseréw,
e ograniczanie strat surowcéw oraz organizacja pracy w pracowni cukierniczej.

Metody realizacji szkolenia:
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnie wyposazonej pracowni cukierniczej, specjalistycznego sprzetu oraz
wysokiej jakosci surowcédw, obejmujgcych w szczegdlnosci:
e pokaz technik przygotowywania deserdw i monoporcji prowadzony przez
instruktora,
e samodzielne wykonywanie poszczegolnych elementéw deserow przez
uczestnikow,
o ¢wiczenia praktyczne z dekorowania i wykanczania wyrobow,
o analize jakosci wykonanych deseréw i monoporcji,
o konsultacje z trenerem oraz oméwienie najczesciej popetnianych btedow.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
o dobiera surowce i pétprodukty do przygotowania nowoczesnych deseréw,
o przygotowuje musy, kremy, glazury, inserty oraz pozostate elementy
mMonoporcji,
o wykonuje i dekoruje desery zgodnie z obowigzujacymi standardami
cukierniczymi,
« stosuje nowoczesne techniki wykanczania i prezentacji wyrobow,
e ocenia jako$¢ wykonanych deseréw pod wzgledem smaku, wygladu i tekstury,
e organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz systemem HACCP.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
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Wykonawca zapewni uczestnikom:

o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,

o skrypt zawierajacy receptury oraz technologie przygotowywania deserow i
monoporcji,

e materiaty multimedialne oraz materiaty edukacyjne wspierane narzedziami Al
do planowania receptur, dekoracji i komponowania deseréw,

o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,

o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j).

VIIl. Nazwa szkolenia: Szef kuchni: Technika gotowania
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach -16 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie i rozwiniecie przez uczestnikéw praktycznych
umiejetnosci w zakresie stosowania podstawowych i zaawansowanych technik
kulinarnych, wtasciwego doboru metod obrébki cieplnej do rodzaju surowca oraz
organizacji pracy w profesjonalnej kuchni.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy profesjonalnych technik kulinarnych
Zakres tematyczny:
e zasady organizacji pracy w kuchni i planowania produkcji kulinarnej,
e podstawowe techniki gotowania: gotowanie, smazenie, pieczenie.
Modut Il. Zaawansowane techniki obrébki cieplnej
Zakres tematyczny:
e sous-vide, confitowanie, gotowanie na parze, smazenie w gtebokim ttuszczu,
e flambirowanie, wedzenie oraz gotowanie w bulionie.
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Modut Ill. Obrébka i przygotowanie surowcow
Zakres tematyczny:
e praca z miesem, rybami oraz warzywami,
e dobdr techniki obrébki cieplnej do rodzaju produktu.
Modut IV. Kontrola procesu technologicznego i nowoczesne trendy
Zakres tematyczny:
e kontrola temperatury i czasu obrobki,
e wykorzystanie nowoczesnych urzadzen gastronomicznych oraz przygotowanie
dan zgodnych z aktualnymi trendami.

Metody realizacji szkolenia:
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
stanowisk kuchennych oraz profesjonalnego sprzetu gastronomicznego, obejmujacych
w szczegolnosci:

e pokazy i demonstracje technik kulinarnych,

e samodzielng prace uczestnikdw pod nadzorem trenera.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e stosuje rézne techniki kulinarne adekwatnie do rodzaju surowca,
e przygotowuje dania z wykorzystaniem nowoczesnych metod obrdébki cieplne;j.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
e materiaty dydaktyczne w formie skryptéw lub prezentacji zawierajacych zakres
szkolenia,
e zestaw przepiséw i instrukcji technologicznych wykorzystywanych podczas
zajec.

VIIl. Nazwa szkolenia: Kurs barmanski | stopnia?

Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska

Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -19 osob

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

2 Czeé¢ praktyczna w oparciu o napoje bezalkoholowe

&t

URZAD PRACY

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce

tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
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Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikéw podstawowych umiejetnosci
barmanskich, w tym przygotowywania napojow mieszanych, obstugi sprzetu
barmanskiego, znajomosci zasad serwisu oraz organizacji pracy na stanowisku
barmana.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy pracy barmana
Zakres tematyczny:
e organizacja stanowiska pracy oraz zasady BHP w pracy barmana,
e podstawowe pojecia i klasyfikacja napojéw alkoholowych i bezalkoholowych.
Modut Il. Sprzet barmanski i techniki pracy
Zakres tematyczny:
e rodzaje sprzetu barmanskiego oraz jego zastosowanie,
e podstawowe techniki przygotowywania napojow (shaking, stirring, building).
Modut lll. Przygotowywanie napojéw mieszanych
Zakres tematyczny:
e przygotowywanie klasycznych koktajli w wersjach bezalkoholowych,
e dekorowanie drinkdw oraz zasady estetyki podania.
Modut IV. Obstuga klienta i organizacja pracy baru
Zakres tematyczny:
e podstawy obstugi klienta i komunikacji interpersonalne;j,
e organizacja pracy w barze oraz podstawy kalkulacji kosztow napojéw.

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
stanowisk barmanskich oraz profesjonalnego sprzetu, obejmujacych w szczegdlnosci:
e pokazy i demonstracje przygotowywania napojow,
e (¢wiczenia praktyczne uczestnikdw polegajace na samodzielnym
przygotowywaniu koktajli.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e przygotowuje podstawowe napoje mieszane zgodnie z recepturami,
e stosuje podstawowe techniki barmanskie oraz obstuguje sprzet barmanski.

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

URZAD PRACY e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl
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Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
e materiaty dydaktyczne zawierajace receptury koktajli oraz podstawy wiedzy
barmanskiej,
e skrypty lub prezentacje szkoleniowe w formie papierowej lub elektroniczne;j.

IX. Nazwa szkolenia: Kurs barman - poziom zaawansowany?
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -18 oséb
2. Technikum nr 1 w Busku- Zdroju- 15 oséb
3. Technikum nr 3 im. Danuty Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach - 30 oséb

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest rozwiniecie zaawansowanych umiejetnosci barmanskich
uczestnikdow, w szczegdlnosci w zakresie tworzenia autorskich kompozycji napojéw,
stosowania zaawansowanych technik barmanskich, pracy pod presja czasu oraz
profesjonalnej obstugi klienta.

Program szkolenia:
Modut I. Zaawansowana wiedza o alkoholach i sktadnikach

Zakres tematyczny:
e charakterystyka i klasyfikacja alkoholi wysokoprocentowych oraz likieréw,
e taczenie smakow i aromatéw (food pairing) oraz tworzenie kompozycji
napojow.
Modut Il. Zaawansowane techniki barmanskie
Zakres tematyczny:

3 Czeé¢ praktyczna w oparciu o napoje bezalkoholowe

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
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e techniki pracy barmana na poziomie zaawansowanym (free pouring, layering,
muddling),
e elementy flair bartending oraz praca nad szybkoscia i precyzja.
Modut lll. Tworzenie koktajli autorskich i nowoczesne trendy
Zakres tematyczny:
e projektowanie autorskich koktajli i modyfikacja klasycznych receptur,
e nowoczesne trendy w barmanstwie (koktajle rzemieslnicze, techniki
molekularne, infuzje).
Modut IV. Organizacja pracy baru i obstuga klienta premium
Zakres tematyczny:
e zarzadzanie praca baru, organizacja stanowiska i pracy zespotowe),
e zaawansowane techniki obstugi klienta oraz sprzedaz sugestywna (upselling).

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnych stanowisk barmanskich oraz specjalistycznego sprzetu, obejmujacych
w szczegolnosci:
e zaawansowane pokazy i demonstracje technik barmanskich,
e intensywne ¢wiczenia praktyczne polegajace na samodzielnym
przygotowywaniu koktajli oraz pracy w warunkach symulujgcych rzeczywiste
srodowisko barowe.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e tworzy autorskie kompozycje koktajlowe z uwzglednieniem zasad taczenia
smakow i aromatow,
e stosuje zaawansowane techniki barmanskie oraz pracuje efektywnie w
dynamicznym $rodowisku pracy.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
e rozszerzone materiaty dydaktyczne zawierajgce receptury koktajli, opisy
technik oraz aktualne trendy w barmanstwie,
e materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej lub drukowanej umozliwiajace
samodzielne doskonalenie umiejetnosci.

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
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X. Nazwa szkolenia: Kurs baristyczny | stopnia
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -19 oséb
2. Technikum nr 3 im. Danuty Siedzikéwny ,INKI” w Kielcach - 30 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw podstawowej wiedzy i umiejetnosci z
zakresu pracy baristy, w szczegélnosci przygotowywania wysokiej jakosci napojow
kawowych, obstugi profesjonalnego sprzetu, prawidtowej ekstrakcji kawy oraz zasad
organizacji stanowiska pracy.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy wiedzy o kawie
Zakres tematyczny:
e pochodzenie kawy, gatunki i odmiany ziaren oraz procesy ich obrébki,
e charakterystyka smakowa kawy, podstawowe zasady przechowywania i
przygotowania surowca.
Modut Il. Sprzet baristy i przygotowanie stanowiska pracy
Zakres tematyczny:
e budowa i obstuga ekspresu cisnieniowego, mtynka oraz podstawowego
wyposazenia baristy,
e zasady prawidtowe] organizacji stanowiska pracy, higieny i bezpieczenstwa
podczas przygotowywania napojow.
Modut Ill. Techniki przygotowywania napojow kawowych
Zakres tematyczny:
e prawidtowa ekstrakcja espresso - dobér parametrow mielenia, dozowania i
Czasu parzenia,
e przygotowywanie podstawowych napojow kawowych, w tym espresso,
americano, cappuccino, latte oraz kaw mlecznych.
Modut IV. Spienianie mleka i podstawy serwisu kawowego
Zakres tematyczny:
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e techniki prawidtowego spieniania mleka oraz przygotowania napojéw

mlecznych,
e zasady estetyki podania, obstugi klienta oraz organizacji pracy w kawiarni.

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnego sprzetu baristycznego, obejmujgcych w szczegdlnosci:

e pokazy i demonstracje technik przygotowywania kawy prowadzone przez

instruktora,
e C¢wiczenia praktyczne uczestnikdw obejmujace samodzielng obstuge ekspresu,

przygotowanie espresso oraz napojow kawowych.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozpoznaje podstawowe rodzaje kawy oraz zna zasady jej prawidtowego
przygotowania i przechowywania,
e obstuguje podstawowy sprzet baristyczny oraz przygotowuje popularne
napoje kawowe zgodnie ze standardami branzowymi.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)

Wykonawca zapewni uczestnikom:
e materiaty dydaktyczne zawierajagce podstawowe informacje o kawie, receptury
napojow oraz zasady pracy baristy,
e materiaty szkoleniowe w formie papierowej lub elektronicznej umozliwiajgce
utrwalanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

Xl. Nazwa szkolenia: Kurs barista - poziom zaawansowany
Grupa docelowa: uczniowie szkdét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -19 oséb
2. Technikum nr 1 w Busku- Zdroju 15 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

URZAD PRACY e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona75



WOJEWODZTWO

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
SWIETOKRZYSKIE

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest rozwiniecie zaawansowanych umiejetnosci baristycznych
uczestnikow, w szczegdlnosci w zakresie profesjonalnej oceny jakosci kawy,
doskonalenia procesu ekstrakcji espresso, przygotowywania zaawansowanych
napojéw kawowych oraz stosowania nowoczesnych technik pracy baristy zgodnie ze
standardami branzy kawowej.

Program szkolenia:
Modut I. Zaawansowana wiedza o kawie i ocena jakosci surowca
Zakres tematyczny:
e charakterystyka réznych gatunkéw kawy, regiondw upraw oraz metod obrdbki
ziaren,
e ocena jakosci kawy, podstawy cuppingu oraz rozpoznawanie cech
sensorycznych naparu.
Modut Il. Doskonalenie procesu ekstrakcji espresso
Zakres tematyczny:
e zaawansowana regulacja parametrow parzenia espresso: mielenie, dozowanie,
czas ekstrakcji i temperatura,
e analiza btedéw ekstrakcji oraz dobér parametrow w zaleznosci od rodzaju
kawy.
Modut lll. Zaawansowane techniki przygotowywania napojéw kawowych
Zakres tematyczny:
e przygotowywanie napojéw kawowych zgodnie z profesjonalnymi standardami,
w tym espresso-based oraz napojow mlecznych,
e techniki spieniania mleka, tworzenie tekstury mikropiany oraz podstawy latte
art.
Modut IV. Nowoczesne trendy w pracy baristy i organizacja pracy kawiarni
Zakres tematyczny:
e nowoczesne metody przygotowania kawy, alternatywne techniki parzenia oraz
wykorzystanie specjalistycznego sprzetu,
e organizacja pracy stanowiska baristy, kontrola jako$ci oraz standardy obstugi
klienta.

Metody realizacji szkolenia

Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnego sprzetu baristycznego oraz stanowisk szkoleniowych, obejmujacych
w szczegolnosci:
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e demonstracje zaawansowanych technik przygotowywania kawy oraz analize
procesu parzenia,

e indywidualne ¢wiczenia praktyczne uczestnikdw obejmujace przygotowywanie
espresso, napojow mlecznych oraz ocene jakosci naparow.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e analizuje parametry procesu przygotowania kawy i dobiera je do rodzaju
wykorzystywanego ziarna,
e przygotowuje zaawansowane napoje kawowe z zachowaniem standardow
jakosci oraz estetyki podania.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegqg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
e materiaty dydaktyczne obejmujace informacje dotyczace kaw specialty,
technik ekstrakcji oraz przygotowania napojéw kawowych,
e receptury, instrukcje technologiczne oraz materiaty pomocnicze w formie
papierowej lub elektroniczne;j.

Xll. Nazwa szkolenia: Kurs carvingu
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -18 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikédw wiedzy oraz praktycznych
umiejetnosci z zakresu carvingu, tj. artystycznego rzezbienia w owocach i warzywach,
ze szczegolnym uwzglednieniem technik dekoracyjnych wykorzystywanych w
gastronomii oraz zasad estetycznej prezentacji potraw.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy carvingu

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

URZAD PRACY e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona77



WOJEWODZTWO

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
SWIETOKRZYSKIE

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

Zakres tematyczny:
e charakterystyka carvingu jako formy dekoracji gastronomicznej,
e rodzaje owocow i warzyw wykorzystywanych w carvingu oraz ich
przygotowanie,
e zasady bezpieczenstwa pracy z narzedziami carvingowymi,
e organizacja stanowiska pracy.
Modut Il. Podstawowe techniki carvingu
Zakres tematyczny:
e nauka podstawowych cie¢ i wzoréow dekoracyjnych,
e wykonywanie prostych elementéw dekoracyjnych (kwiaty, liscie, wzory
geometryczne),
e techniki pracy z ré6znymi strukturami owocéw i warzyw,
e dobdr narzedzi carvingowych.
Modut lll. Zaawansowane techniki carvingu
Zakres tematyczny:
e tworzenie bardziej ztozonych form dekoracyjnych (kompozycje kwiatowe,
rzezby),
e t3czenie elementéw w wieksze kompozycje,
e praca z detalem i precyzjg wykonania,
e utrwalanie i przechowywanie dekoraciji.
Modut IV. Kompozycja i prezentacja dekoracji carvingowych
Zakres tematyczny:
e zasady komponowania dekoracji na stotach i pétmiskach,
e estetyka i aktualne trendy w dekorowaniu potraw,
e wykorzystanie carvingu w gastronomii i cateringu,
e przygotowanie ekspozycji koncowe;.

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnych narzedzi carvingowych, Swiezych owocéw i warzyw oraz stanowisk
pracy dla uczestnikéw, obejmujgcych w szczegdlnosci:

e pokaz technik carvingowych prowadzony przez instruktora,

e samodzielne wykonywanie dekoracji przez uczestnikéw,

e (¢wiczenia praktyczne z zakresu precyzyjnego ciecia i kompozycji,

e analize wykonanych prac oraz oméwienie btedéw.

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
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rozpoznaje i dobiera surowce do wykonania dekoracji carvingowych,
stosuje podstawowe i zaawansowane techniki carvingu,

wykonuje estetyczne dekoracje z owocow i warzyw,

postuguje sie narzedziami carvingowymi w sposob bezpieczny i precyzyjny,
komponuje dekoracje zgodnie z zasadami estetyki gastronomicznej,
przygotowuje elementy dekoracyjne do prezentacji potraw.

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegqg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:

komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowane;j,
instrukcje krok po kroku dotyczace wykonywania dekoracji carvingowych,
materiaty multimedialne (np. filmy instruktazowe, prezentacje),

zestaw éwiczen do samodzielnej pracy,

dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,

mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).

XIll. Nazwa szkolenia: Kurs sommeliera

Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -18 oséb

petnoletnich

2. Technikum nr 1 w Busku- Zdroju 15 oséb petnoletnich

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:

Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty w przypadku szkolenia w modelu
bezalkoholowym lub poza siedzibg szkoty w przypadku szkolenia w modelu
alkoholowym.*

4 Szkolenie musi odbywac sie z uwzglednieniem zapiséw Ustawy z dnia 26.10.1982 r. 0 wychowaniu w
trzezwosci Dz.U. 2023 poz. 2151 (z pézn. zm.)
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Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest zdobycie przez uczestnikdw wiedzy i praktycznych umiejetnosci
z zakresu profesjonalnej obstugi wina, zasad doboru win do potraw, technik degustaciji
oraz zasad pracy sommeliera w gastronomii. Uczestnicy poznajg najwazniejsze regiony
winiarskie $wiata, metody produkcji win, zasady przechowywania i serwowania wina,
a takze rozwing kompetencje zwigzane z doradztwem dla gosci oraz profesjonalng
prezentacjg oferty win.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy wiedzy o winie
Zakres tematyczny:
« historia winiarstwa i znaczenie wina w kulturze kulinarnej,
« podstawowe pojecia zwigzane z winem (szczepy winorosli, apelacje, roczniki,
klasyfikacja win),
o charakterystyka gtéwnych rodzajéw win: czerwone, biate, rézowe, musujace i
wzmacniane,
e proces produkcji wina - od uprawy winorosli do butelkowania,
o czynniki wptywajace na jakos¢ i charakter wina.
Modut Il. Regiony winiarskie swiata i szczepy winoroéli
Zakres tematyczny:
e najwazniejsze regiony winiarskie Europy i $wiata,
o charakterystyka win francuskich, wtoskich, hiszparskich, niemieckich oraz win
z Nowego Swiata,
e rozpoznawanie najpopularniejszych szczepdw winorosli i ich cech
charakterystycznych,
o wptyw klimatu, gleby i technologii produkcji na styl wina.
Modut Ill. Degustacja i ocena jakosci wina
Zakres tematyczny:
« zasady profesjonalnej degustacji wina,
e analiza wygladu, aromatu i smaku wina,
e rozpoznawanie podstawowych wad i zalet wina,
o okreslanie jakosci oraz charakterystyki sensorycznej win,
e dobdr odpowiednich kieliszkéw i akcesoriow sommelierskich.
Modut IV. Serwowanie i przechowywanie wina
Zakres tematyczny:
o zasady prawidtowego przechowywania win,
e temperatura serwowania réznych rodzajow win,
o techniki otwierania i prezentacji butelek,
o zasady dekantacji i napowietrzania wina,
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e przygotowanie stanowiska pracy sommeliera.
Modut V. Dobér win do potraw i obstuga goscia
Zakres tematyczny:
e podstawy taczenia win z potrawami (food pairing),
o zasady tworzenia karty win,
« rekomendowanie win zgodnie z preferencjami klienta,
« profesjonalna komunikacja i obstuga goscia,
o etyka pracy sommeliera oraz rola sommeliera w restauracji.
Efekty szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna podstawowe zasady produkc;ji i klasyfikacji win,
e rozpoznaje najwazniejsze szczepy winorosli i regiony winiarskie,
o potrafi przeprowadzi¢ podstawowg degustacje i ocene sensoryczng wina,
e zna zasady przechowywania, serwowania i prezentacji win,
o potrafi dobra¢ wino do potraw oraz udzieli¢ profesjonalnej rekomendacji
klientowi,
e posiada podstawowe kompetencje niezbedne do pracy na stanowisku
sommeliera w branzy gastronomicznej.

Materiaty szkoleniowe

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujgce m.in. skrypt szkoleniowy,
materiaty dotyczace podstaw wiedzy o winie, charakterystyki regionéw winiarskich,
zasad degustacji, serwowania i przechowywania win oraz doboru win do potraw.
Wszystkie materiaty szkoleniowe zostang przygotowane i oznakowane zgodnie z
aktualnymi zasadami okreslonymi w Ksiedze Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze
Europejskie 2021-2027, z uwzglednieniem wymaganych oznaczen dotyczacych
realizacji projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich.
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XIV. Nazwa szkolenia: Kelner + savoir vivre w restauracji
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -18 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do pracy na stanowisku kelnera
poprzez zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu profesjonalnej obstugi
goscia, organizacji pracy w restauracji, zasad serwowania potraw i napojow oraz
stosowania zasad savoir vivre w gastronomii. Uczestnicy poznajg standardy obstugi
klienta, zasady komunikacji interpersonalnej, techniki przyjmowania zamowien,
obstuge réznych typoéw przyjec oraz sposoby budowania pozytywnego wizerunku
lokalu gastronomicznego.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy pracy kelnera i organizacja obstugi w restaurac;ji
Zakres tematyczny:
» rolaizadania kelnera w lokalu gastronomicznym,
e organizacja stanowiska pracy kelnera,
e przygotowanie sali restauracyjnej do obstugi gosci (mise en place),
o zasady wspotpracy kelnera z kuchnia, barem i personelem restauracji,
» podstawowe wyposazenie sali konsumenckiej i jego zastosowanie,
« zasady higieny, bezpieczenstwa i estetyki pracy.
Modut Il. Profesjonalna obstuga goscia
Zakres tematyczny:
standardy profesjonalnej obstugi klienta w gastronomii,
e powitanie goscia, prowadzenie rozmowy i budowanie pozytywnych relacji,
e przyjmowanie i realizacja zamoéwien,
e prezentacja menu oraz udzielanie informacji o potrawach i napojach,
e rozwigzywanie sytuacji trudnych i obstuga reklamacji,
e komunikacja werbalna i niewerbalna w kontakcie z klientem.
Modut lll. Savoir vivre w restauracji
Zakres tematyczny:
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» zasady dobrego wychowania i etykiety w gastronomii,
o zasady zachowania kelnera wobec gosci,
o kultura osobista i profesjonalny wyglad pracownika restauracji,
« zasady obstugi gosci indywidualnych, grup oraz gosci wymagajacych
szczegblnej uwagi,
o kolejnos¢ obstugi gosci zgodnie z zasadami savoir vivre,
« zasady zachowania podczas oficjalnych spotkan, bankietéw i uroczystosci.
Modut IV. Techniki serwowania potraw i napojow
Zakres tematyczny:
o zasady prawidtowego nakrywania stotéw i uktadania zastawy,
» rodzaje serwisu kelnerskiego (serwis francuski, angielski, niemiecki, rosyjski),
o techniki podawania potraw i napojow,
o zasady serwowania dan, deseréow, kawy i herbaty,
e obstuga napojow bezalkoholowych i podstawowe zasady serwowania win,
e przyjmowanie ptatnosci i zakonczenie obstugi goscia.
Modut V. Organizacja przyjec¢ i wydarzen gastronomicznych
Zakres tematyczny:
o zasady organizacji obstugi imprez okolicznosciowych i gastronomicznych,
e przygotowanie sali do przyje¢,
o obstuga bankietéw, konferencji i uroczystosci rodzinnych,
o planowanie kolejnosci dziatan podczas obstugi wiekszej liczby gosci,
e wspotpraca zespotu kelnerskiego podczas wydarzen.
Efekty szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna zasady profesjonalnej pracy kelnera i organizacji obstugi w restauracji,
o potrafi przygotowac stanowisko pracy zgodnie ze standardami
gastronomicznymi,
e zna zasady savoir vivre i potrafi stosowac je w kontaktach z gosémi,
o potrafi profesjonalnie przyjag¢ zamoéwienie i obstuzy¢ klienta,
« zna techniki serwowania potraw i napojéw,
o potrafi wtasciwie reagowac w sytuacjach trudnych i budowac pozytywne
relacje z go$émi,
e posiada podstawowe kompetencje niezbedne do pracy w branzy
gastronomiczne;.

Materiaty szkoleniowe:

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujgce m.in. skrypt dotyczacy zasad
pracy kelnera, standardow profesjonalnej obstugi goscia, zasad savoir vivre w
restauracji, technik serwowania potraw i napojow oraz organizacji pracy w lokalu
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gastronomicznym. Wszystkie materiaty szkoleniowe zostang przygotowane i
oznakowane zgodnie z aktualnymi zasadami okreslonymi w Ksiedze Tozsamosci
Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027, z uwzglednieniem wymaganych
oznaczen dotyczacych realizacji projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Funduszy
Europejskich.

XV. Nazwa szkolenia: Kelner z obstuga kasy fiskalnej
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi we Wtoszczowie -19 oséb

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdw do pracy na stanowisku kelnera
poprzez zdobycie kompleksowej wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu
profesjonalnej obstugi goscia, organizacji pracy w restauracji, technik serwowania
potraw i napojow oraz obstugi urzadzen fiskalnych stosowanych w gastronomii.
Uczestnicy poznajg zasady savoir vivre, standardy obstugi klienta, zasady
przyjmowania zamowien, wystawiania rachunkéw oraz prawidtowego rejestrowania
sprzedazy przy wykorzystaniu kasy fiskalne;.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy pracy kelnera i organizacja obstugi w gastronomii
Zakres tematyczny:

» rola, zadania i odpowiedzialnos¢ kelnera w lokalu gastronomicznym,

e organizacja stanowiska pracy kelnera,

e przygotowanie sali restauracyjnej do obstugi gosci (mise en place),

e wyposazenie sali konsumenckiej i zastosowanie zastawy stotowe;,

o zasady higieny, bezpieczenstwa i estetyki pracy,

e wspbtpraca kelnera z kuchnia, barem i pozostatym personelem.
Modut Il. Profesjonalna obstuga goscia i savoir vivre w restauraciji
Zakres tematyczny:

o standardy obstugi klienta w gastronomii,

o zasady powitania, prowadzenia rozmowy i komunikacji z goSciem,
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o kultura osobista i wyglad profesjonalnego kelnera,
« zasady savoir vivre przy obstudze gosci indywidualnych i grupowych,
e przyjmowanie zamoéwien oraz doradzanie w wyborze potraw i napojow,
o obstuga sytuacji trudnych i rozwigzywanie reklamaciji.
Modut Ill. Techniki serwowania potraw i napojow
Zakres tematyczny:
o zasady prawidtowego nakrywania stotéw i przygotowania zastawy,
e rodzaje serwisu kelnerskiego,
o techniki podawania potraw, napojéw i deseréw,
» zasady obstugi $niadan, obiadéw, kolacji oraz imprez okoliczno$ciowych,
e podstawy wiedzy o napojach i zasadach ich serwowania,
o zakonczenie obstugi goscia i utrzymanie standardéw obstugi.
Modut IV. Obstuga kasy fiskalnej w gastronomii
Zakres tematyczny:
e podstawowe informacje dotyczace sprzedazy i dokumentowania transakgji,
o budowa i funkcje kasy fiskalnej,
e uruchamianie i przygotowanie urzadzenia do pracy,
o wystawianie paragondéw fiskalnych,
e rejestrowanie sprzedazy produktow i ustug gastronomicznych,
o obstuga réznych form ptatnosci (gotéwka, karta, ptatnosci elektroniczne),
o wykonywanie raportow fiskalnych,
o zasady prawidtowego postepowania w przypadku btedéw podczas obstugi
kasy.
Modut V. Praktyczna obstuga kelnerska z wykorzystaniem kasy fiskalnej
Zakres tematyczny:
e przygotowanie stanowiska pracy kelnera,
e symulacja obstugi goscia od przyjecia zaméwienia do rozliczenia rachunku,
e wprowadzanie zaméwien do systemu sprzedazowego/kasy fiskalnej,
o wystawianie rachunkdw i realizacja ptatnosci,
e organizacja pracy podczas obstugi wiekszej liczby gosci,
o doskonalenie umiejetnosci komunikacji i obstugi klienta.
Efekty szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna zasady profesjonalnej pracy kelnera i organizacji obstugi w restauracji,
o potrafi stosowac zasady savoir vivre w kontaktach z gos¢mi,
o potrafi przygotowac stanowisko pracy oraz prawidtowo obstugiwac klientow,
e zna techniki serwowania potraw i napojow,
o potrafi przyjag¢ zamowienie oraz rozliczy¢ sprzedaz,
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« potrafi obstugiwac kase fiskalng i wykonywa¢ podstawowe operacje zwigzane z
rejestracja sprzedazy,

e zna zasady dokumentowania transakcji gastronomicznych,

e posiada kompetencje niezbedne do pracy na stanowisku kelnera w lokalu
gastronomicznym.

Materiaty szkoleniowe:
Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujgce m.in. skrypt dotyczacy zasad
pracy kelnera, standardéw profesjonalnej obstugi goscia, zasad savoir vivre, technik
serwowania potraw i napojéw oraz instrukcje dotyczace obstugi kasy fiskalnej w
gastronomii. Wszystkie materiaty szkoleniowe zostang przygotowane i oznakowane
zgodnie z aktualnymi zasadami okreslonymi w Ksiedze Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027, z uwzglednieniem wymaganych oznaczen
dotyczacych realizacji projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszy
Europejskich.

XVI. Nazwa szkolenia: Animator czasu wolnego
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:

1. Technikum nr 1 w Busku-Zdroju -15 oséb

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do pracy w charakterze animatora
czasu wolnego poprzez zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu
planowania, organizowania i prowadzenia zaje¢ animacyjnych dla réznych grup
odbiorcéw. Uczestnicy poznajg metody aktywizowania dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, zasady organizacji wydarzen rekreacyjnych, techniki komunikacji z grupa
oraz sposoby tworzenia atrakcyjnych programéw animacyjnych dostosowanych do
potrzeb uczestnikow.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy pracy animatora czasu wolnego
Zakres tematyczny:

e rolaizadania animatora czasu wolnego,
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o cechy i kompetencje profesjonalnego animatora,
» rodzaje animacji czasu wolnego (rekreacyjna, sportowa, kulturalna, edukacyjna i
integracyjna),
e Organizacja pracy animatora i przygotowanie programu animacyjnego,
» zasady bezpieczenstwa podczas prowadzenia zaje¢,
o odpowiedzialno$¢ animatora za uczestnikéw i przebieg wydarzenia.
Modut Il. Komunikacja i praca z grupa
Zakres tematyczny:
e podstawy komunikacji interpersonalnej,
o budowanie relacji i pozytywnej atmosfery w grupie,
o techniki aktywizowania uczestnikow,
o metody integracji grupy i przetamywania barier,
e radzenie sobie z trudnymi sytuacjami i konfliktami,
o dostosowanie form animacji do wieku i mozliwosci uczestnikow.
Modut lll. Organizacja i prowadzenie zaje¢ animacyjnych
Zakres tematyczny:
o planowanie i przygotowanie scenariuszy zajec,
e dobdr metod i form animacji do okreslonej grupy odbiorcéw,
e prowadzenie gier i zabaw integracyjnych,
e organizacja konkursow, turniejow i aktywnosci ruchowych,
e animacje tematyczne, muzyczne i artystyczne,
o wykorzystanie rekwizytéw i materiatéw animacyjnych.
Modut IV. Animacja dla réznych grup odbiorcow
Zakres tematyczny:
o specyfika pracy animatora z dzieémi i mtodzieza,
e animacja dla oséb dorostych i senioréw,
e organizacja czasu wolnego podczas wydarzen, imprez i wyjazdéw,
o dostosowanie aktywnosci do potrzeb oséb o réznych mozliwosciach i
ograniczeniach,
o zasady organizacji animacji z uwzglednieniem bezpieczenstwa i komfortu
uczestnikow.
Modut V. Praktyczne warsztaty animatora czasu wolnego
Zakres tematyczny:
e przygotowanie wtasnego programu animacyjnego,
e Opracowanie scenariusza wydarzenia lub zajec,
e prowadzenie gier i zabaw animacyjnych,
e wykorzystanie muzyki, ruchu i kreatywnych technik pracy,
o praktyczne ¢wiczenia z wystapien i prowadzenia grupy,
e ocena i doskonalenie prowadzonych dziatan animacyjnych.
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Materiaty szkoleniowe:

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujace m.in. skrypt dotyczacy zasad
pracy animatora czasu wolnego, metod organizacji zaje¢ animacyjnych, technik pracy z
grupa, przyktadowych scenariuszy zabaw i wydarzen oraz zasad bezpieczenstwa
podczas prowadzenia animacji. Wszystkie materiaty szkoleniowe zostana
przygotowane i oznakowane zgodnie z aktualnymi zasadami okreslonymi w Ksiedze
Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027, z uwzglednieniem
wymaganych oznaczen dotyczacych realizacji projektu wspoétfinansowanego ze
srodkéw Funduszy Europejskich.

Efekty szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
« zna zadania i obowiazki animatora czasu wolnego,
o potrafi zaplanowac i przygotowad program animacyjny,
e zna techniki pracy z grupa oraz metody aktywizowania uczestnikéw,
o potrafi prowadzi¢ gry, zabawy i zajecia integracyjne,
o potrafi dostosowad formy animacji do wieku i potrzeb odbiorcéw,
e zna zasady bezpieczenstwa podczas organizacji wydarzen animacyjnych,
e posiada kompetencje niezbedne do pracy jako animator czasu wolnego w
branzy turystycznej, hotelarskiej, edukacyjnej i eventowe;j.
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Zat.nr 1G do OPZ
CZESC7
BRANZA BEAUTY

|. Nazwa szkolenia: Stylista paznokci
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. Gen. Wtadystawa Andersa w Opatowie - 7
0s6b
2. Niepublicznego Technikum im. Wojska Polskiego w Starachowicach -24 osoby

Liczba godzin:
Min. 30 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do wykonywania profesjonalnych
ustug stylizacji paznokci poprzez zdobycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie pielegnacji dtoni i paznokci, wykonywania manicure
klasycznego i nowoczesnych metod stylizacji. Uczestnicy poznajg zasady higieny i
bezpieczenstwa pracy, techniki stylizacji paznokci naturalnych i przedtuzanych oraz
aktualne trendy w branzy kosmetyczne;j.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy stylizacji paznokci
Zakres tematyczny:
e budowa i funkcje paznokcia,
o choroby i przeciwwskazania do wykonania stylizacji,
« zasady higieny, dezynfekcji i sterylizacji narzedzi,
e organizacja stanowiska pracy stylisty paznokci,
e« BHP w pracy stylisty.
Modut Il. Manicure klasyczny i pielegnacja dtoni
Zakres tematyczny:
e przygotowanie ptytki paznokcia do stylizacji,
e manicure klasyczny i biologiczny,
o pielegnacja skorek i dtoni,
e dobdr preparatow pielegnacyjnych,
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e masaz dtoni.
Modut Ill. Stylizacja paznokci metoda hybrydowa
Zakres tematyczny:
o charakterystyka produktéw do stylizacji hybrydowej,
o przygotowanie ptytki pod lakier hybrydowy,
« aplikacja i utwardzanie lakieru hybrydowego,
o zdejmowanie stylizacji hybrydowej,
e najczestsze btedy i ich korekta.
Modut IV. Stylizacja paznokci metoda zelowga i akrylowa
Zakres tematyczny:
o rodzaje zelii akryli,
techniki przedtuzania paznokci (na formie i tipsie),
budowa paznokcia zelowego/akrylowego,
opracowanie i wykonczenie stylizacji,
e uzupetnianie i korekta stylizacji.
Modut V. Zdobienia i trendy w stylizacji paznokci
Zakres tematyczny:
e podstawowe i zaawansowane techniki zdobien,
o wykorzystanie ozdéb (pytki, folie, cyrkonie),
e zdobienia reczne i geometryczne,
o aktualne trendy w stylizacji paznokci,
o tworzenie indywidualnych projektow stylizaciji.
Modut VI. Praktyczne warsztaty stylizacji paznokci
Zakres tematyczny:
» wykonywanie petnych stylizacji na modelkach lub tipsach,
e samodzielna praca uczestnikdw pod nadzorem instruktora,
o doskonalenie technik manicure i stylizacji,
e analiza btedéw i ich eliminacja,
e przygotowanie do pracy zawodowej w branzy beauty.

Efekty szkolenia:

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna budowe paznokcia oraz zasady jego pielegnaciji,
o stosuje zasady higieny i bezpieczenstwa pracy,
e wykonuje manicure klasyczny i hybrydowy,

o wykonuje stylizacje paznokci metoda zelowg i/lub akrylowa,

o stosuje rézne techniki zdobien,

o potrafi dobra¢ odpowiednig metode stylizacji do potrzeb klienta,
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e jest przygotowany do pracy w zawodzie stylisty paznokci lub prowadzenia
wtasnej dziatalnosci w branzy kosmetycznej.

Materiaty szkoleniowe:

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujace m.in. skrypt dotyczacy zasad
stylizacji paznokci, procedur higienicznych, opis technik manicure i stylizacji
(hybrydowej, zelowej i akrylowej), przyktady zdobien oraz wskazéwki praktyczne.
Wszystkie materiaty szkoleniowe zostang przygotowane i oznakowane zgodnie z
Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027, z
uwzglednieniem wymaganych oznaczen dotyczacych realizacji projektu
wspoétfinansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich.

Il. Nazwa szkolenia: Kurs wizazu
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
2. Niepublicznego Technikum im. Gen. Wtadystawa Andersa w Opatowie - 7
0sob
3. Niepublicznego Technikum im. Wojska Polskiego w Starachowicach - 36 oséb
Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do wykonywania podstawowych
makijazy dziennych i okazjonalnych poprzez zdobycie wiedzy teoretycznej oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie analizy urody, doboru kosmetykéw oraz technik
aplikacji makijazu. Uczestnicy poznajg zasady higieny pracy wizazysty oraz aktualne
trendy w makijazu.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy wizazu i higiena pracy
Zakres tematyczny:
o zasady higieny i dezynfekcji narzedzi,
e organizacja stanowiska pracy wizazysty,
e omowienie produktow i akcesoridéw do makijazu,
e przygotowanie skéry do makijazu.
Modut Il. Analiza kolorystyczna i dobor kosmetykéw

URZAD PRACY
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Zakres tematyczny:
e typy urody i analiza kolorystyczna,
o dobor podktadu, korektora i pudru,
o konturowanie twarzy (na sucho i mokro),
e dobodr koloréw cieni, rézu i pomadki.
Modut lll. Techniki makijazu dziennego
Zakres tematyczny:
« wykonanie makijazu dziennego krok po kroku,
e modelowanie twarzy,
« makijaz oka (blendowanie, kreska, tuszowanie rzes),
e stylizacja brwi,
e utrwalenie makijazu.
Modut IV. Makijaz okazjonalny
Zakres tematyczny:
» techniki makijazu wieczorowego,
« intensyfikacja koloréw i rozswietlenie,
o makijaz ust (konturowanie, trwatosg),
o dopasowanie makijazu do okazji.
Modut V. Praktyczne warsztaty makijazu
Zakres tematyczny:
« wykonywanie makijazy na modelkach lub w parach,
e samodzielna praca uczestnikdw pod nadzorem instruktora,
e analizai korekta btedéw,
o doskonalenie technik aplikacji kosmetykéw.

Efekty szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna podstawy higieny pracy wizazysty,
o potrafi dobra¢ kosmetyki do typu cery i urody,
o wykonuje makijaz dzienny i okazjonalny,
o stosuje podstawowe techniki modelowania twarzy,

o potrafi przygotowac stanowisko pracy i zadba¢ o estetyke wykonania ustugi,
e posiada podstawowe kompetencje do wykonywania makijazu w warunkach
amatorskich lub jako wstep do dalszego ksztatcenia w branzy beauty.

Materiaty szkoleniowe:

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujgce m.in. podstawy wizazu,
zasady analizy kolorystycznej, opis technik makijazu oraz wskazowki praktyczne
dotyczace pracy wizazysty. Materiaty beda przygotowane i oznakowane zgodnie z
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Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027, z
uwzglednieniem wymaganych oznaczen projektowych.

Ill.  Nazwa szkolenia: Profesjonalne szkolenia dla barberéw
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach -15 os6b

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do wykonywania ustug barberskich
na profesjonalnym poziomie poprzez nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu
strzyzenia meskiego, stylizacji brody, pracy z klientem oraz zasad higieny i organizacji
stanowiska pracy.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy barberingu i BHP
Zakres tematyczny:
e organizacja stanowiska pracy, zasady higieny i dezynfekcji narzedzi i sprzetu
e wprowadzenie do zawodu barbera, narzedzia i kosmetyki stosowane w
barberingu
Modut Il. Techniki strzyzenia meskiego
Zakres tematyczny:
o klasyczne i nowoczesne techniki strzyzenia (fade, taper, undercut)
e praca maszynka i nozyczkami - dobor techniki do typu wtosow i ksztattu gtowy
Modut Ill. Stylizacja brody i golenie
Zakres tematyczny:
e modelowanie, przycinanie i pielegnacja brody oraz waséw
o techniki tradycyjnego golenia brzytwa oraz zastosowanie kosmetykéw
barberskich
Modut IV. Obstuga klienta i budowanie wizerunku barbera
Zakres tematyczny:
o komunikacja z klientem, doradztwo w zakresie stylizacji fryzury i zarostu
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e podstawy budowania marki osobistej, promocja ustug w mediach
spotecznos$ciowych

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
profesjonalnego sprzetu fryzjerskiego i barberskiego, obejmujacych w szczegdlnosci:
o ¢wiczenia praktyczne na modelach lub gtéwkach treningowych
o demonstracje technik przez instruktora oraz samodzielna praca uczestnikéw

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
» wykonuje podstawowe i zaawansowane techniki strzyzenia meskiego oraz
stylizacji brody
o stosuje zasady higieny pracy oraz potrafi profesjonalnie obstuzy¢ klienta

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
e instruktaze dotyczace technik strzyzenia i stylizacji,
o dostep do profesjonalnych narzedzi i kosmetykéw barberskich na czas
szkolenia,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).
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Zat. nr 1H do OPZ
CZESC 8
MODA | KREATYWNE TECHNOLOGIE

|. Nazwa szkolenia: Projektowanie wzoréw hafciarskich - zasady i techniki haftu
komputerowego
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. Gen. Wtadystawa Andersa w Opatowie -7 oséb
2. Niepublicznego Technikum im. Wojska Polskiego w Starachowicach - 24 osoby

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

Tryb nauczania:

Stacjonarnie, w siedzibie szkoty lub wykonawcy, w formie zaje¢ grupowych z
wykorzystaniem stanowisk komputerowych wyposazonych w specjalistyczne
oprogramowanie do projektowania haftow oraz maszyny hafciarskiej.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego projektowania
wzoréw hafciarskich z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania oraz
realizacji projektéw na maszynach hafciarskich. Szkolenie umozliwia zdobycie wiedzy i
praktycznych umiejetnosci z zakresu technologii haftu komputerowego, tworzenia i
edycji wzoréw, digitalizacji grafik, doboru parametréw haftu oraz przygotowania
projektéw do wykonania na materiale.

Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do projektowania haftu komputerowego
Zakres tematyczny:
o charakterystyka haftu komputerowego i jego zastosowanie w branzy
odziezowej, tekstylnej i reklamowej,
e réznice pomiedzy haftem recznym i maszynowym,
e budowa i zasady dziatania maszyn hafciarskich,
e wymagania techniczne dotyczace przygotowania projektéw hafciarskich,
e podstawowe pojecia zwigzane z technologia haftu komputerowego,
o przeglad specjalistycznego oprogramowania wykorzystywanego do
projektowania haftow.
Modut Il. Zasady projektowania wzoréw hafciarskich
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Zakres tematyczny:

o podstawy grafiki wektorowej i rastrowej w projektowaniu haftow,

o przygotowanie grafiki do procesu haftowania,

e rodzaje Sciegéw hafciarskich i ich zastosowanie,

o dobodr odpowiednich technik haftu do rodzaju projektu,

« zasady kompozycji wzoru hafciarskiego,

o dobor kolorystyki oraz nici hafciarskich,

e znaczenie stabilizacji materiatu, podktadéw i folii w procesie haftowania.
Modut lll. Obstuga specjalistycznego oprogramowania hafciarskiego
Zakres tematyczny:

e zapoznanie z interfejsem i funkcjami programu do projektowania haftéw,

e tworzenie i edycja wzordéw hafciarskich,

« importowanie oraz przygotowanie grafik do digitalizacji,

o konwersja grafiki na sekwencje $Sciegdw,

e projektowanie napisow, logotypdw i prostych ilustracji,

o edycja i optymalizacja parametrow haftu,

e ustawianie gestosci, kierunku i kolejnosci $ciegow,

o przygotowanie projektu do eksportu.

Modut IV. Tworzenie i optymalizacja autorskich projektow hafciarskich
Zakres tematyczny:

e tworzenie wtasnych wzordéw hafciarskich,

e personalizacja projektéw zgodnie z przeznaczeniem,

e dobodr parametréw technicznych projektu,

o testowanie projektu w wizualizacji komputerowe;j,

e analiza poprawnosci projektu przed wykonaniem haftu,

o wprowadzanie korekt i optymalizacja wzoru pod katem jakosci wykonania.
Modut V. Przygotowanie projektu do wykonania i praktyczna realizacja haftu
Zakres tematyczny:

o eksport plikéw do formatéw obstugiwanych przez maszyny hafciarskie,

e przygotowanie maszyny hafciarskiej do pracy,

o tadowanie projektu do urzadzenia,

o dobdr materiatu, nici i ustawien maszyny,

« wykonanie prébnego haftu,

o realizacja wtasnego projektu na materiale,

e ocena jakosci wykonanego haftu i omowienie mozliwych ulepszen.

Efekty szkolenia:
Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna podstawowe zasady projektowania wzorow hafciarskich,
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e zna mozliwosci wykorzystania haftu komputerowego w branzy odziezowej i
tekstylnej,

» potrafi obstugiwac podstawowe funkcje specjalistycznego oprogramowania
hafciarskiego,

o potrafi przygotowac grafike do procesu haftowania,

« potrafi tworzy¢ i edytowac wtasne wzory hafciarskie,

e zna zasady doboru sciegdéw, koloréw nici oraz parametrow haftu,

o potrafi przygotowac plik do maszyny hafciarskiej,

« potrafi wykona¢ haft komputerowy na materiale,

e posiada podstawowe kompetencje umozliwiajace dalszy rozwéj w zakresie
projektowania i technologii haftu komputerowego.

Materiaty szkoleniowe:

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe obejmujgce m.in. prezentacje, instrukcje
obstugi oprogramowania hafciarskiego, materiaty dotyczace zasad projektowania
wzorow, technologii haftu komputerowego, rodzajow $ciegdw oraz przygotowania
projektéw do realizacji na maszynie hafciarskiej. Kazdy uczestnik otrzyma dostep do
przygotowanego stanowiska komputerowego wyposazonego w specjalistyczne
oprogramowanie do projektowania haftow oraz niezbedne materiaty do wykonania
¢wiczen praktycznych. Wszystkie materiaty szkoleniowe zostang przygotowane i
oznakowane zgodnie z aktualnymi zasadami okre$lonymi w Ksiedze Tozsamosci
Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027, z uwzglednieniem wymaganych
oznaczen dotyczacych realizacji projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Funduszy
Europejskich.

Il. Nazwa szkolenia: Metamorfoza EKO-globalna
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Niepublicznego Technikum im. T. Ko$ciuszki w Ostrowcu Swietokrzyskim -11
0sob

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:
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Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji uczestnikéw w zakresie tworzenia
metamorfoz w duchu zréwnowazonego rozwoju (EKO), z uwzglednieniem globalnych
trendéw w modzie, urodzie i stylizacji, a takze $wiadomego wykorzystania materiatéw,
kosmetykow i zasobdw.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do idei EKO i zréwnowazonego rozwoju
Zakres tematyczny:
» podstawy ekologii w branzy beauty i fashion oraz globalne trendy
zrébwnowazonego rozwoju
o Swiadoma konsumpcja, recykling i upcykling w stylizacji
Modut Il. EKO stylizacja w praktyce
Zakres tematyczny:
o tworzenie stylizacji z wykorzystaniem odziezy z drugiego obiegu i materiatow
ekologicznych
e dobodr koloréw, fasonéw i dodatkéw zgodnie z zasadami zréwnowazonej mody
Modut lll. EKO metamorfoza wizerunku
Zakres tematyczny:
« naturalna pielegnacja i makijaz z wykorzystaniem ekologicznych kosmetykéw
o fryzury i stylizacje wtoséw z uwzglednieniem minimalizacji wptywu na
srodowisko
Modut IV. Prezentacja i promocja metamorfozy EKO
Zakres tematyczny:
o dokumentowanie efektow metamorfozy (zdjecia, portfolio)
e promocja dziatan EKO w mediach spotecznos$ciowych i budowanie
swiadomosci ekologicznej

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
materiatow ekologicznych i pracy projektowej, obejmujacych w szczegélnosci:
o C¢wiczenia praktyczne z zakresu stylizacji i metamorfozy uczestnikow lub modeli
o realizacje projektu koncowego - kompleksowej metamorfozy EKO

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
o tworzy stylizacje i metamorfozy w oparciu o zasady zrbwnowazonego rozwoju
o dobiera materiaty, kosmetyki i techniki pracy w sposéb przyjazny dla
srodowiska
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Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegqg Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o materiaty i przyktady dotyczace ekologicznych rozwigzan w branzy beauty i
fashion,
o dostep do materiatéw i produktéw wykorzystywanych podczas zaje¢,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwos¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).
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Zat. nr 11 do OPZ
CZESC 9
EKONOMIA, FINANSE | PRZEDSIEBIORCZOSC

|. Nazwa szkolenia: Spétka z 0.0. - rozliczenia podatkowe spétki
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:

1. Technikum nr 5 w Zespole Szkét Ekonomicznych w Kielcach -25 oséb

Liczba godzin:
Min. 16 godzin dydaktycznych

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie danej szkoty

Cel szkolenia:

Celem szkolenia ,Spo6tka z 0.0. - rozliczenia podatkowe spotki” jest przygotowanie
uczestnikéw do prowadzenia podstawowych rozliczen podatkowych oraz ewidencji
ksiegowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Szkolenie rozwija umiejetnosci w zakresie prowadzenia
uproszczonej ksiegowosci, interpretacji przepiséw podatkowych oraz obstugi
programow komputerowych wspierajgcych procesy ksiegowe.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy funkcjonowania spétki z o.o.
Zakres tematyczny:
o charakterystyka sp6tki z 0.0. - forma prawna, odpowiedzialnos¢, organy spotki
o podstawowe obowigzki podatkowe i ewidencyjne spoétki
Modut Il. Podatki w spétce z o.o.
Zakres tematyczny:
e podatek CIT - zasady opodatkowania dochodu spotki
o podatek VAT - podstawy rozliczen, deklaracje i ewidencja
Modut lll. Prowadzenie ewidencji i ksiag podatkowych
Zakres tematyczny:
o dokumentacja ksiegowa, dowody ksiegowe i ich obieg
o prowadzenie ewidencji przychoddw i kosztéw oraz podstawowe zapisy
ksiegowe
Modut IV. Obstuga programoéw ksiegowych i rozliczenia praktyczne
Zakres tematyczny:

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

URZAD PRACY e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona 100



i WOJEWODZTWO
) SWIETOKRZYSKIE

s

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

=

e wprowadzenie do programéw finansowo-ksiegowych
e sporzadzanie podstawowych deklaracji podatkowych i rozliczen spotki

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
programow ksiegowych oraz studiéw przypadkéw, obejmujacych w szczegdlnosci:
o ¢wiczenia praktyczne z wprowadzania danych ksiegowych i sporzadzania
rozliczen
o analize przyktadowych dokumentéw ksiegowych oraz rozwigzywanie zadan
sytuacyjnych

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e rozpoznaje obowigzki podatkowe spétki z 0.0. oraz potrafi przygotowacd
podstawowe rozliczenia
e prowadzi podstawowg ewidencje ksiegowq i korzysta z programow
wspierajgcych ksiegowosé

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o przyktadowe dokumenty ksiegowe i wzory deklaracji podatkowych,
o dostep do programu ksiegowego wykorzystywanego podczas zaje¢,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc¢ konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).

Il. Nazwa szkolenia: Ptatnik od podstaw
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum nr 5 w Zespole Szkot Ekonomicznych w Kielcach -25 oséb

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

URZAD PRACY

Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66

e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl

Strona 10 1



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :': m 7 <
: ; > X Udll \WOJEWODZTW
ﬁ dla Swigtokrzyskiego - Polska Unig Europejska — ;AW,{—E%O?EA,SKF?

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie szkoty.

Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnej pracy na stanowisku
kadrowo-ptacowym w zakresie obstugi programu komputerowego ,Ptatnik” oraz
zdobycie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z obowigzkami ptatnika sktadek wobec
ZUS, w szczegdblnosci w zakresie sporzadzania i przekazywania dokumentéw
zgtoszeniowych, rozliczeniowych i korygujacych.
Program szkolenia:
Modut I. Wprowadzenie do systemu ubezpieczen spotecznych i programu Ptatnik
Zakres tematyczny:
e podstawy funkcjonowania ZUS i obowiazki ptatnika sktadek
« instalacja, konfiguracja oraz interfejs programu ,Ptatnik”
Modut Il. Dokumenty zgtoszeniowe do ZUS
Zakres tematyczny:
e sporzadzanie dokumentow zgtoszeniowych (ZUS ZUA, ZUS ZZA, ZUS ZCNA)
e wprowadzanie danych ubezpieczonych i ptatnika do programu
Modut Ill. Dokumenty rozliczeniowe i korygujace
Zakres tematyczny:
o tworzenie dokumentéw rozliczeniowych (ZUS DRA, RCA, RZA)
e sporzadzanie korekt dokumentéw oraz identyfikacja btedéw
Modut IV. Praktyczna obstuga programu Ptatnik
Zakres tematyczny:
o wysytka dokumentéw do ZUS, weryfikacja i archiwizacja danych
e rozwigzywanie najczestszych probleméw oraz praca na przyktadach
praktycznych

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
programu komputerowego ,Ptatnik”, obejmujacych w szczegdlnosci:
o C¢wiczenia praktyczne przy komputerze z obstugi programu i sporzadzania
dokumentéw ZUS
« analize przypadkéw oraz samodzielne rozwigzywanie zadan kadrowo-
ptacowych
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Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
o obstuguje program ,Ptatnik” w zakresie tworzenia i przesytania dokumentéw
do ZUS
» sporzadza dokumenty zgtoszeniowe, rozliczeniowe i korygujace zgodnie z
obowigzujacymi przepisami

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o instrukcje obstugi programu ,Ptatnik”,
o przyktadowe dokumenty ZUS i zestawy ¢wiczen praktycznych,
o dostep do programu ,Ptatnik” na czas szkolenia,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).

I1l. Nazwa szkolenia: Podatkowa ksiega przychodéw i rozchodéw
Grupa docelowa: uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska
Edukacja Zawodowa” z:
1. Technikum nr 5 w Zespole Szkét Ekonomicznych w Kielcach -25 oséb

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne

Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie szkoty.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia ,Podatkowa ksiega przychodéw i rozchodow” jest przygotowanie
uczestnikdw do samodzielnego prowadzenia uproszczonej ksiegowosci
przedsiebiorstwa poprzez zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie
zasad prowadzenia podatkowej ksiegi przychodéw i rozchoddéw (PKPIR),
ewidencjonowania operacji gospodarczych, rozliczania kosztéw oraz
przygotowywania podstawowych rozliczen podatkowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
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Program szkolenia:
Modut I. Podstawy prowadzenia PKPiR
Zakres tematyczny:
o zasady prowadzenia podatkowej ksiegi przychodéw i rozchodéw oraz
obowigzki przedsiebiorcy
o struktura PKPIR, zasady dokonywania zapiséw i dokumentowania operacji
gospodarczych
Modut Il. Ewidencjonowanie przychodéw i kosztéw dziatalnos$ci gospodarczej
Zakres tematyczny:
o klasyfikacja przychodéw i kosztéw oraz zasady ich ujmowania w PKPiR
o dokumenty ksiegowe stanowigce podstawe zapiséw (faktury, rachunki,
dowody wewnetrzne)
Modut Ill. Rozliczenia podatkowe przedsiebiorcy
Zakres tematyczny:
e ustalanie dochodu, podstawy opodatkowania oraz zaliczek na podatek
dochodowy
e podstawowe zasady rozliczania podatku VAT oraz prowadzenia ewidencji
pomocniczych
Modut IV. Praktyczne prowadzenie PKPiR z wykorzystaniem programéw
ksiegowych
Zakres tematyczny:
o obstuga programu komputerowego wspierajgcego prowadzenie PKPiR
e sporzadzanie zapiséw ksiegowych, zestawien i rozliczen na podstawie
dokumentoéw zrédtowych

Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
przyktadowych dokumentéw ksiegowych oraz programéw komputerowych do
prowadzenia ksiegowosci, obejmujacych w szczegdlnosci:
o ¢wiczenia praktyczne z prowadzenia PKPIR na podstawie rzeczywistych
przyktadéw operacji gospodarczych
e analize dokumentéw ksiegowych oraz samodzielne wykonywanie zapiséw i
rozliczen

Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
e zna zasady prowadzenia podatkowej ksiegi przychodow i rozchodéw oraz
potrafi prawidtowo klasyfikowac operacje gospodarcze
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o potrafi dokonywac podstawowych zapiséw w PKPiR oraz przygotowad
rozliczenia podatkowe z wykorzystaniem narzedzi ksiegowych

Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej lub drukowanej,
o przyktadowe dokumenty ksiegowe oraz wzory zapiséw w PKPIR,
» instrukcje obstugi programu ksiegowego wykorzystywanego podczas szkolenia,
o zestaw ¢wiczen do samodzielnej pracy,
o dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres wskazany przez
wykonawce, nie krétszy niz 30 dni,
o mozliwosc konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia (np. w formie
online lub za posrednictwem poczty elektronicznej).
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Zat. nr 1J do OPZ
CzZESC 10
PILOTAZ DRONOW

|. Nazwa szkolenia: Szkolenie z obstugi i pilotazu dronéw
Uczniowie szkét uczestniczacych w projekcie ,Swietokrzyska Edukacja Zawodowa”
z:

1. Niepublicznego Technikum Zawodowego im. Zotnierzy Sit Pokojowych ONZ
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach- 15 oséb

Liczba godzin:
Min. 24 godziny dydaktyczne
Tryb nauczania:
Stacjonarnie, w siedzibie szkoty oraz w terenie (zajecia praktyczne w wyznaczonych
strefach lotéw)
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw wiedzy i praktycznych umiejetnosci w
zakresie obstugi, pilotazu oraz wykorzystania bezzatogowych statkéw powietrznych
(BSP) w edukacji i branzach technicznych. Szkolenie przygotowuje uczestnikow do
bezpiecznego wykonywania operacji lotniczych, planowania misji oraz
wykorzystywania dronéw w zadaniach takich jak dokumentacja, analiza danych czy
realizacja projektéw technicznych. Szkolenie powinno umozliwiac przygotowanie do
uzyskania kompetencji pilota BSP w kategorii otwartej A1/A3 zgodnie z przepisami
EASA i ULC.

Program szkolenia:
Modut I. Podstawy systemow BSP i regulacje prawne
Zakres tematyczny:
« wprowadzenie do bezzatogowych statkéw powietrznych (BSP),
e przepisy prawa lotniczego oraz regulacje ULC/EASA,
o klasy operacji (A1/A3, A2, NSTS/STS) i scenariusze lotéw,
e zasady bezpieczenstwa wykonywania operacji lotniczych.
Modut Il. Zastosowania dronéw i aspekty etyczne
Zakres tematyczny:
e wykorzystanie dronéw w edukacji, branzy technicznej, IT i dokumentaciji,
o zastosowania w fotografii, inspekcjach technicznych i analizie danych,
e ochrona danych, prywatnos¢ i aspekty etyczne wykonywania lotow.
Modut Ill. Przygotowanie i realizacja operacji lotniczych
Zakres tematyczny:
e przygotowanie drona do lotu i kontrola techniczna,
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o planowanie misji oraz analiza przestrzeni powietrznej,
« obstuga aplikacji i systeméw sterowania,
o C¢wiczenia praktyczne w trybie VLOS/BVLOS.
Modut IV. Zaawansowane zastosowania i ¢wiczenia praktyczne
Zakres tematyczny:
o wykorzystanie kamer, termowizji i automatycznych tras lotu,
« dokumentacja fotograficzna i wideo z wykorzystaniem dronéw,
« realizacja zadan projektowych (np. inspekcje, elementy fotogrametrii),
e procedury awaryjne i analiza btedéw pilotazu.
Metody realizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie warsztatowej z wykorzystaniem
drondw, aparatury sterujacej, oprogramowania do planowania lotéw oraz
symulatoréw, obejmujgcych w szczegdélnosci:
o ¢wiczenia praktyczne w zakresie pilotazu dronéw,
« realizacje zadan indywidualnych i zespotowych,
o symulacje sytuacji operacyjnych i awaryjnych.
Efekty uczenia sie
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:
o charakteryzuje systemy BSP oraz obowiazujace regulacje prawne,
« planuje operacje lotnicze z uwzglednieniem bezpieczenstwa i przepisow,
e samodzielnie przygotowuje drona do lotu i wykonuje operacje w trybie
VLOS,
« wykorzystuje drony do realizacji zadan praktycznych (dokumentacja, analiza,
projekty),
o identyfikuje zagrozenia i stosuje procedury bezpieczenstwa,
« analizuje btedy i optymalizuje proces pilotazu,
e jest przygotowany do uzyskania kompetenc;ji pilota BSP w kategorii otwartej
A1/A3 zgodnie z przepisami EASA i ULC.
Materiaty szkoleniowe (oznakowane zgodnie z Ksiegq Tozsamosci Wizualnej marki
Fundusze Europejskie 2021-2027)
Wykonawca zapewni uczestnikom:
o komplet materiatéw szkoleniowych (w formie elektronicznej lub
drukowanej),
« instrukcje obstugi dronéw i systemoéw sterowania,
o materiaty dotyczace przepisdw prawa i bezpieczenstwa,
e zestawy ¢wiczen praktycznych,
e dostep do materiatéw po zakonczeniu szkolenia przez okres co najmniej 30
dni,
e mozliwosc konsultacji z trenerem po zakonczeniu szkolenia.
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