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Załącznik nr 6 do SWZ
(Istotne postanowienia umowne)
Umowa nr KU.2301.144.2026

zawarta w dniu .......................2026 r. w Kielcach pomiędzy:
	
Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach z siedzibą w Kielcach, 25-369 Kielce, 
ul. Żeromskiego 5, zwanym dalej „Zamawiającym”, posiadającym NIP: 657-02-34-850, REGON: 000001407, reprezentowanym przez: 
…………………………………. –…………………………………
a
.....................................................................................................................................................
będącym płatnikiem VAT, NIP: ......................................., REGON: .................................., zwanym dalej „Wykonawcą”, reprezentowanym przez: ................................................................................,
- zwanymi dalej odrębnie „Stroną”, a łącznie „Stronami”,

w wyniku rozstrzygnięcia postępowania prowadzonego w trybie podstawowym nr KU.2301.144.2026 pn. „Świadczenie usług cateringowych dla uczestników seminariów szkoleniowych w ramach realizacji projektu „Uniwersytet dla każdego” zgodnie z art. 275 punkt 1 w związku z art. 359 punkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z późn.zm), zwanej dalej „Ustawą”, została zawarta niniejsza umowa, zwana dalej „Umową” o następującej treści:
§ 1
1. [bookmark: _Hlk224550285]Przedmiotem Umowy jest świadczenie kompleksowych usług cateringowych, w zakresie oraz zgodnie z wymaganiami określonymi w Opisie przedmiotu zamówienia.
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy (zwany dalej OPZ) dotyczący świadczenia usług cateringowych określony został w załączniku nr 1 do SWZ i stanowi integralną część umowy. 
3. Usługi mają na celu zapewnienie dostępności dla wszystkich uczestników warsztatów,
 w tym osób z niepełnosprawnościami, zgodnie z obowiązującymi przepisami, w tym
 z zasadami dostępności i równego traktowania.
4. Realizacja usług będzie miała pozytywny wpływ na zasadę równości szans i niedyskryminacji, w tym na zapewnienie dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, w tym z niepełnosprawnościami.
§ 2
1. Przedmiot Umowy zostanie wykonany w okresie 40 miesięcy od dnia zawarcia Umowy, na podstawie 4 zleceń (pierwsze w roku 2026 - dla 60 osób, drugie w roku 2027- dla 60 osób, trzecie w roku 2028 - dla 60 osób, czwarte w roku 2029 - dla 60 osób). Konkretne daty realizacji usług Zamawiający wskaże nie później niż na 14 dni roboczych przed terminem wykonania danej usługi.
2. Zgłoszenie terminu realizacji danej usługi odbywa się na wzorze zlecenia, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy, za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail Wykonawcy: …………………………………….
3. Miejsce świadczenia usługi cateringowej: Uniwersytecka 15, 25-406 Kielce
4. Potwierdzeniem odbioru realizacji każdego zamówienia będzie podpisanie przez Zamawiającego Protokołu odbioru, którego wzór stanowi załącznik nr 2 do Umowy.
§ 3
1. [bookmark: _Hlk224205455]Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z późniejszymi zmianami) lub oddelegowanie już zatrudnionych na umowę o pracę, wszystkich osób wykonujących czynności bezpośrednio związane ze świadczeniem usług cateringowych, polegające na przygotowywaniu posiłków i podawaniu posiłków. Powyższe dotyczy także podwykonawców i dalszych podwykonawców. 
2. Stosowanie do art. 438 ustęp 2 ustawy Pzp w celu weryfikacji spełnienia obowiązku, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca przed rozpoczęciem świadczenia danej usługi w terminie najpóźniej 2 dni roboczych przed świadczeniem danej usługi, złoży oświadczenie o zatrudnieniu lub oddelegowaniu osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę.
3. Oświadczenie, o którym mowa w ustępie 2 zawierać będzie co najmniej: 
3.1. dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie,
3.2. datę złożenia oświadczenia,
3.3. informację o zatrudnieniu lub oddelegowaniu do realizacji zamówienia określonej/określonych w ustępie 1 osoby/osób,
3.4. imię i nazwisko pracownika/pracowników,
3.5. rodzaj umowy o pracę,
3.6. zakres obowiązków pracownika,
3.7. podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy.
4. W razie wątpliwości co do treści oświadczenia, o którym mowa w ustępie 3, Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania innych środków dowodowych wymienionych w art. 438 ustępie 2 ustawy Pzp. 
5. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w ustępie 3 lub środków dowodowych żądanych na podstawie ustępu 4, będzie skutkowało naliczeniem kary umownej, o której mowa w § 10 ust. 1 pkt 1.3 Umowy.
§ 4
1. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą i doświadczeniem koniecznym do prawidłowej realizacji przedmiotu umowy oraz, że dysponuje odpowiednim zapleczem organizacyjnym, technicznym koniecznym do prawidłowej realizacji umowy.
2. Wykonawca oświadcza, że wykonanie przedmiotu umowy leży w granicach jego możliwości i nie istnieją żadne przeszkody natury technicznej, prawnej ani finansowej, które mogą uniemożliwić jego wykonanie.
3. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania i zaniechania osób, przy pomocy których wykonuje umowę, jak za własne działania i zaniechania. 
4. Wykonawca zobowiązuje się do przekazywania Zamawiającemu wszelkich informacji mających wpływ na realizację umowy oraz do niezwłocznego udzielania odpowiedzi w formie pisemnej na zgłaszane przez Zamawiającego uwagi dotyczące realizacji przedmiotu umowy.
5. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych od Zamawiającego w związku z wykonywaniem zobowiązań wynikających z niniejszej umowy.
6. Przekazywanie, ujawnianie oraz wykorzystywanie informacji otrzymanych przez Wykonawcę od Zamawiającego może nastąpić wyłącznie wobec podmiotów uprawnionych na podstawie przepisów prawa.
7. W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzeń, które uniemożliwiają wykonanie umowy zgodnie z ustaleniami stron Wykonawca zobowiązany jest zapewnić posiłki o nie gorszej jakości oraz w cenie ustalonej w Ofercie.
8. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie realizacji umowy prawo dostępu do wszystkich atestów na surowce, urządzenia, sprzęt, naczynia, opakowania transportowe wykorzystywane w procesie przygotowania i transportu posiłków. Wykonawca odpowiada za transport przedmiotu zamówienia oraz podanie go zgodnie z wymaganiami sanitarnymi dotyczącymi żywności i żywienia, w szczególności zobowiązany jest do przestrzegania wymagań określonych w ustawie o bezpieczeństwie żywności i żywienia.
§ 5
1. Strony ustalają, że wynagrodzenie za posiłki zamawiane na podstawie zleceń, o których mowa w § 2 ustępie 1 umowy, rozliczane będzie zgodnie ze złożoną przez Wykonawcę ofertą. 
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej Umowy wynagrodzenie w wysokości ………………………. zł brutto (słownie:………………………………….., 00/100), w tym:
2.1. Usługa cateringowa w roku 2026 dla 60 osób kwota brutto:…………………… zł;
2.2. Usługa cateringowa w roku 2027 dla 60 osób kwota brutto: …………………..zł;
2.3. Usługa cateringowa w roku 2028 dla 60 osób kwota brutto: …………………..zł;
2.4. Usługa cateringowa w roku 2029 dla 60 osób kwota brutto: …………………..zł.
3. Wynagrodzenie należne z tytułu realizacji umowy zawiera wszelkie koszty Wykonawcy związane z wykonaniem przedmiotu umowy, w tym: opakowania, koszt transportu, przygotowania posiłków, podania posiłków, podatku VAT. 
4. Zamawiający zobowiązuje się do złożenia zleceń o wartości nie mniejszej niż 20% kwoty, o której mowa w ustępie 2 z zastrzeżeniem ustępu 5 poniżej.
5. Zamawiający może nie dokonać zleceń na kwotę, o której mowa w ustępie 4 w sytuacji braku możliwości realizacji umowy lub istotnego utrudnienia jej realizacji, z uwagi na zaistnienie zdarzeń będących skutkiem siły wyższej. Przez siłę wyższą, o której mowa w zdaniu poprzedzającym rozumieć należy ograniczenia w możliwości realizacji imprez, wyjazdów, działalności szkoleniowej, edukacyjnej i gastronomicznej wprowadzone na mocy przepisów prawa powszechnie obowiązującego, a także aktów prawa wewnętrznego Zamawiającego, wynikających z sytuacji epidemicznej u Zamawiającego lub odpowiednich zaleceń i wytycznych sanitarnych lub resortowych. 
6. Zamawiający każdorazowo dokona płatności przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, wskazany na fakturze, w terminie 30 dni od daty dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury.
7. W przypadku nieterminowej zapłaty faktury, Wykonawcy przysługuje prawo naliczania ustawowych odsetek za opóźnienie.
8. Podstawą do wystawienia faktury VAT na płatnika – Zamawiającego z tytułu realizacji usługi każdorazowo jest należyte wykonanie Umowy potwierdzone protokołem odbioru.
9. Dane płatnika: Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, 25-369 Kielce, ul. Żeromskiego 5, NIP: 657-02-34-850.
10. Zamawiający będzie otrzymywał faktury poprzez Krajowy System e-Faktur (KSeF). Faktura w adnotacjach/informacjach dodatkowych musi zawierać następujące informacje: umowa z dnia ..................... o numerze ………………………, osoba
 do kontaktu ze strony Zamawiającego: ……………………………..
11. Załączniki do faktur będą przez Wykonawcę wysyłane na adres: kancelaria@ujk.edu.pl Jeżeli Wykonawca nie jest zobligowany do wystawiania faktur sprzedażowych na platformie KSeF, faktury będą dostarczane w sposób tradycyjny lub elektronicznie na adres: kancelaria@ujk.edu.pl
12. Za datę zapłaty strony przyjmują datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
13. Wierzytelności wynikające z realizacje niniejszej Umowy nie mogą być przenoszone przez Wykonawcę na rzecz osób trzecich bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie.
§ 6
1. Wykonawca oświadcza, że jest rzeczywistym właścicielem należności wynikającej z niniejszej umowy:
1.1. w rozumieniu art. 4a punktu 29 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 278 ze zm.) lub
1.2. w rozumieniu art. 5a punktu 33d ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 163 ze zm.),
- w zależności od tego, która ustawa znajduje zastosowanie w stosunku do Wykonawcy.
2. W razie zmiany okoliczności, o której mowa w ustępie 1, Wykonawca niezwłocznie poinformuje o tym Zamawiającego.
3. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca niezwłocznie przedstawi dodatkowe dokumenty oraz informacje, dotyczące rezydencji rzeczywistego właściciela.
§ 7
1. Do nadzoru nad realizacją Umowy przez Wykonawcę, oraz bieżących kontaktów Zamawiający wyznacza pracownika: pani/pan ………………………., numer tel. …………………., adres e- mail:……………………………………………………….., z którym Wykonawca zobowiązuje się współdziałać.
2. Ze strony Wykonawcy osobą odpowiedzialną za realizację Umowy będzie pan/pani …………………………………………….nr tel. ………………………………, adres e-mail: …………………………………………………………., z którym Zamawiający zobowiązuje się współdziałać.
3. Zmiany osób, o których mowa w ustępie 1 i ustępie 2 nie wymagają zawarcia aneksu do umowy i stają się skuteczne po pisemnym powiadomieniu o tym fakcie drugiej Strony.
4. Jako podstawową formę kontaktu Strony ustalają korespondencję prowadzoną drogą elektroniczną oraz kontakt telefoniczny.
§ 8
1. Wykonawca gwarantuje, że dostarczone posiłki są zgodne z odpowiednimi normami, o odpowiedniej gramaturze, odpowiadają wymaganiom jakościowym tzn. posiadają odpowiedni smak, zapach, kolor, konsystencję, itp. oraz są zgodne ze złożonym zamówieniem. 
2. Wykonawca gwarantuje terminowe dostarczenie posiłków, to jest zgodnie z datą oraz godziną podaną w zamówieniu (zleceniu).

§ 9
(zapisy paragrafu znajdują zastosowanie wyłącznie w odniesieniu do Wykonawcy, który złożył stosowną deklarację w ofercie, Kryterium oceny ofert „Aspekt społeczny”)
1. Wykonawca będzie realizował przedmiot zamówienia przez osoby zatrudnione na umowę o pracę:
1.1. niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (to jest Dz.U. z 2025 poz.913 ze zm.),
1.2. które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (to jest Dz.U. z 2025 poz.223 ze zm.).
2. Wykonawca ma obowiązek przed świadczeniem danej usługi przedstawić Zamawiającemu dowód zatrudnienia osób, o których mowa w ustępie 1, w postaci oświadczenia o zatrudnieniu/oddelegowaniu takich osób. 
3. Oświadczenie, o którym mowa w ustępie 2 zawierać będzie co najmniej: 
3.1. dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie,
3.2. datę złożenia oświadczenia,
3.3. informację o zatrudnieniu lub oddelegowaniu do realizacji zamówienia określonej/określonych w ustępie 1 osoby/osób,
3.4. imię i nazwisko pracownika/pracowników,
3.5. rodzaj umowy o pracę,
3.6. zakres obowiązków pracownika,
3.7. podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy.
4. W razie wątpliwości co do treści oświadczenia, o którym mowa w ustępie 3 Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania innych środków dowodowych wymienionych w art. 438 ustęp 2 ustawy Pzp. 
5. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w ustępie 3 lub środków dowodowych żądanych na podstawie ustępu 4, będzie skutkowało naliczeniem kary umownej, o której mowa w § 10 ustęp 1 punkt 1.4 umowy.
§ 10
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
1.1. w przypadku niezrealizowania albo nienależytego wykonania usługi, rozumianego jako realizację usługi niezgodnie z niniejszą Umową oraz Opisem przedmiotu zamówienia (dotyczy pojedynczego zamówienia), Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20 % łącznej wartości brutto danego zamówienia (zlecenia);
1.2. za odstąpienie od umowy lub jej wypowiedzenie przez Zamawiającego z przyczyn zależnych od Wykonawcy – w wysokości 20 % wartości przedmiotu umowy określonego w § 5 ustęp 2 umowy,
1.3. z tytułu niespełnienia wymagań zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w związku z realizacją zamówienia Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 200 zł za każdy stwierdzony przypadek;
1.4. z tytułu niespełnienia wymagań zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w paragrafie 9, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 200 zł za każdy stwierdzony przypadek;
1.5. braku zmiany umowy o podwykonawstwo w okolicznościach, o których mowa w § 14 ustęp 11 Umowy lub braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ustęp 5 PZP- w wysokości 50 zł za każdy dzień zwłoki.
2. Żadna ze Stron nie będzie odpowiedzialna względem drugiej Strony, gdy do niewykonania Umowy dojdzie na skutek siły wyższej lub innych okoliczności niezależnych od woli którejkolwiek ze Stron, którym nie można zapobiec.
3. Kary umowne należą się także w przypadku wykonania prawa odstąpienia od umowy przez Strony.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z bieżących należności, bez osobnego wezwania do zapłaty. O ile kary umowne nie zostaną potrącone z bieżących wierzytelności Wykonawcy, zostaną zapłacone na podstawie odrębnego wezwania do zapłaty.
5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, o których mowa w Umowie, nie może przekroczyć 40% wynagrodzenia określonego w § 5 ustępie 2 Umowy. 
6. Kary umowne mają charakter dyscyplinujący i mają zapewnić prawidłowe wykonanie zamówienia, a ich celem nie jest wyłącznie wyrównanie szkód poniesionych w związku z niewykonaniem lub niewłaściwym wykonaniem Umowy. 
7. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
8. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z wykonania Umowy.
§ 11
1. Strony oświadczają, że znane są im przepisy prawa dotyczące ochrony danych osobowych, w tym w szczególności przepisy rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z późniejszymi zmianami), dalej jako „RODO”, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
2. Strony jako administratorzy w rozumieniu art. 4 punkt 7 RODO udostępniają sobie dane osobowe (dane służbowe) Stron/reprezentantów Stron oraz osób uczestniczących w wykonaniu Umowy w oparciu o zawarte umowy o pracę bądź umowy cywilnoprawne, których przetwarzanie jest konieczne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów administratora, tj. zawarcia i wykonania przedmiotowej Umowy, zgodnie z art. 6 ustęp 1 litera b lub f RODO.
3. Strony oświadczają, że przekazały osobom, o których mowa w ustępie 2, informacje określone odpowiednio w art. 13 i art. 14 RODO, w związku z czym, na podstawie art. 13 ustęp 4 i art. 14 ustęp 5 litera a RODO zwalniają się wzajemnie z obowiązków informacyjnych względem tych osób. 
4. Ponadto Uniwersytet informuje, że wersja elektroniczna informacji dotyczącej przetwarzania danych osobowych przez Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, przekazanej przyjmującemu zamówienie jest także dostępna na stronie internetowej: https: https://bip.ujk.edu.pl/odo_klauzule_informacyjne_rodo.html 
§ 12
1. Zamawiający może odstąpić od Umowy:
1.1. w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, 
1.2. jeżeli zachodzi co najmniej jedną z następujących okoliczności:
1.2.1. dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych,
1.2.2. Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Prawo zamówień publicznych,
1.2.3. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej, w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
2. Poza przypadkami, o których mowa w ustępie 1 Zamawiający może wypowiedzieć niniejszą Umowę bez zachowania terminu wypowiedzenia w przypadku:
2.1. naliczenia Wykonawcy kar umownych na kwotę przekraczającą wartość, o której mowa w § 10 ustęp 5;
2.2. w przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w art. 456 ustęp 1 Ustawy lub wszczęcia wobec Wykonawcy postępowania likwidacyjnego. 
3. Wypowiedzenie Umowy może nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiedzy o zaistnieniu jednej z przesłanek i wymaga zachowania formy pisemnej z podaniem uzasadnienia, pod rygorem nieważności. 
§ 13
Klauzula zmiany umowy na podstawie art. 436 pkt. 4 Pzp
1. Niniejsza umowa ulegnie zmianie w zakresie należnego wykonawcy wynagrodzenia, w przypadku zmiany: 
1.1. stawki podatku od towarów i usług, 
1.2. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
1.3. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
1.4. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.
2. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać propozycję zmiany Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia wraz z jej uzasadnieniem oraz dowody niezbędne do oceny przez Zamawiającego, czy zmiany, o których mowa w ustępie 1, mają lub będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy określonego w niniejszej Umowie, a w szczególności:
2.1. wykazanie wpływu zmian, o których mowa w ustępie 1, na wysokość kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę, wraz z dowodami potwierdzającymi zmiany kosztów wykonania umowy (np. umowy o pracę lub dowody potwierdzające zgłoszenie pracowników do ubezpieczeń),
2.2. szczegółową kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia Wykonawcy oraz wykazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę.
3. W terminie 14 dni od otrzymania wniosku, o którym mowa w ustępie 2, Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o jego uzupełnienie przez przekazanie dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów (oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałami).
4. Zamawiający zajmie pisemne stanowisko wobec wniosku Wykonawcy w terminie 1 miesiąca od dnia otrzymania kompletnego – w jego ocenie – wniosku. Za dzień przekazania stanowiska uznaje się dzień jego wysłania na adres właściwy dla doręczeń pism dla Wykonawcy.
5. W przypadku uwzględnienia wniosku Wykonawcy przez Zamawiającego, Strony podejmą działania w celu uzgodnienia treści aneksu do Umowy oraz jego podpisania. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy dotyczyć będzie części przedmiotu niniejszej Umowy, wykonanego po dniu zawarcia pisemnego aneksu do Umowy. 
6. Zamawiający może przekazać Wykonawcy pisemny wniosek o dokonanie zmiany Umowy, w przypadku wydania przepisów wprowadzających zmiany, o których mowa w ustępie 1. Wniosek powinien zawierać co najmniej propozycję zmiany Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia oraz powołanie zmian przepisów.
7. Przed przekazaniem wniosku, o którym mowa w ustępie 6, Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o udzielenie informacji lub przekazanie wyjaśnień lub dokumentów (oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałem) niezbędnych do oceny przez Zamawiającego, czy zmiany, o których mowa w ustępie 1, mają lub będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia. Rodzaj i zakres tych informacji określi Zamawiający. Postanowienia ustępów 6–7 stosuje się odpowiednio, z tym że Wykonawca jest zobowiązany w każdym przypadku do zajęcia pisemnego stanowiska w terminie 1 miesiąca od dnia otrzymania wniosku od Zamawiającego.
8. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień ustępu 7, Zamawiający jest uprawniony do wypowiedzenia niniejszej Umowy, z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia.
9. Nie zawarcie w terminie 6 miesięcy od dnia złożenia wniosku porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia każdą ze stron do rozwiązania umowy z zachowaniem dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia. 
10. Rozwiązanie umowy nie stanowi nienależytego wykonania lub niewykonania umowy.
11. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy należy złożyć w terminie nie później niż w ciągu 30 dni od dnia upływu 6 miesięcznego terminu. 
12. Zmiany, o których mowa wymagają zawarcia aneksu do umowy o zamówienie publiczne.
§ 14
Klauzula zmiany umowy na podstawie art. 439 Pzp
1. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia.
2. Przez zmianę cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia rozumie się zarówno wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.
3. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w ustępie 1, może zostać dokonana pod warunkiem zaistnienia wpływu zmiany cen produktów i surowców użytych do realizacji zamówienia lub kosztów, na ustalone w umowie wynagrodzenie za jego wykonanie. 
4. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w niniejszym paragrafie, nie dokonuje się wówczas, gdy poziom zmiany cen produktów i surowców lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, nie przekroczy 10% w stosunku do cen z dnia złożenia oferty.
5. Strona, występująca z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, zobowiązana jest do wykazania wpływu zmiany cen produktów i surowców użytych do realizacji zamówienia lub kosztów, na ustalone w umowie wynagrodzenie za jego wykonanie, w szczególności powinna opisać okoliczności faktyczne uzasadniające dokonanie zmiany oraz przedstawić drugiej Stronie dowody potwierdzające wpływ zmiany cen produktów i surowców użytych do realizacji zamówienia lub kosztów, na ustalone w umowie wynagrodzenie za jego wykonanie. Niedopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia wyłącznie z uwagi na zmianę cen produktów i surowców lub kosztów, nawet jeśli osiągnie ona pułap, o którym mowa w ustępie 4, jeśli strona żądająca takiej zmiany nie wykaże, że zmiana cen produktów i surowców lub kosztów wpłynęła na koszt wykonania zamówienia. 
6. Pierwsza zmiana wynagrodzenia (pod warunkiem wystąpienia przesłanek, o których mowa w ustępach 3 i 4 może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy obowiązywania umowy, licząc od dnia jej podpisania, a wynagrodzenie będzie mogło ulec zmianie nie częściej niż raz na 6 miesięcy.
7. Strony ustalą sposób zmiany wynagrodzenia poprzez odwołanie się do kwartalnych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłaszanych w komunikatach Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, przy czym wskaźnikiem wyjściowym Stron dla dokonania tych ustaleń, będzie kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, obowiązujący w dniu zawarcia umowy.
8. Strony dokonają zmiany wynagrodzenia w oparciu o porównanie wskaźnika wyjściowego, o którym mowa w ustępie 7, ze wskaźnikiem cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłoszonym w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za kwartał, w którym Strona wystąpi o zmianę wynagrodzenia. 
9. Porównanie wskaźników nastąpi z uwzględnieniem wskaźników za kwartały pomiędzy wskaźnikiem wyjściowym a wskaźnikiem wskazanym w ustępie 8 (na końcu). 
10. Jeżeli na skutek dokonanego przez Strony porównania wskaźników okaże się, że:
10.1. wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za kwartał, w którym wystąpiono o zmianę wynagrodzenia (z uwzględnieniem ustępu 9), jest wyższy od wskaźnika wyjściowego – wówczas Strony podwyższą wynagrodzenie Wykonawcy o wartość procentową stanowiącą różnicę pomiędzy tymi wskaźnikami,
10.2. wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok, w którym wystąpiono o zmianę wynagrodzenia (z uwzględnieniem ustępu 9), jest niższy od wskaźnika wyjściowego – wówczas Strony obniżą wynagrodzenie Wykonawcy o wartość procentową stanowiącą różnicę pomiędzy tymi wskaźnikami.
11. Zmiana wysokości wynagrodzenia wymaga zmiany umowy w drodze pisemnego aneksu, pod rygorem nieważności, przy czym nowe stawki będą obowiązywać od terminu przewidzianego w aneksie do umowy.
12. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w niniejszym paragrafie, może nastąpić maksymalnie do 10% wartości umowy brutto, o której mowa w § 5 ustępie 2, przy czym jest to wartość pierwotna, niezmieniona wskutek ewentualnych zmian wynagrodzenia Wykonawcy na zasadach przewidzianych w niniejszej umowie. Postanowień dotyczących waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w niniejszym paragrafie, nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w zdaniu poprzednim.
13. Zmiana wysokości wynagrodzenia może nastąpić wyłącznie w odniesieniu do niewykonanych jeszcze usług.
14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi ustępami, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen produktów i surowców lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 
14.1. przedmiotem umowy są usługi lub dostawy;
14.2. okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.
15. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umową z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w ustępie poprzedzającym, w wysokości 20% wartości brutto kwoty wynagrodzenia, o którą zwiększone zostało wynagrodzenie Wykonawcy na postawie ustępów poprzedzających za każdy stwierdzony przypadek.
§ 15
1. Wykonawca nie może przenieść w całości lub w części na osobę trzecią praw i obowiązków wynikających z Umowy, zarówno pieniężnych jak i niepieniężnych bez zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie właściwe przepisy w szczególności Kodeksu Cywilnego.
3. Ewentualne spory wynikłe na tle wykonywania niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd Powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego na podstawie prawa polskiego.
4. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy, dwa egzemplarze dla Zamawiającego / Umowa została sporządzona w formie elektronicznej z użyciem kwalifikowalnych podpisów elektronicznych.
5. Umowa zostaje zawarta i wchodzi w życie z dniem podpisania przez ostatnią ze Stron.
6. Integralną część Umowy stanowią załączniki w postaci:
Załączniki:
1. Wzór zamówienia
2. Wzór protokołu odbioru
ZAMAWIAJĄCY								WYKONAWCA
Załącznik numer 1 do Umowy nr KU.2301.144.2026
WZÓR ZAMÓWIENIA (ZLECENIA)
Kielce, dnia ………………….…. 
Imię i nazwisko osoby wystawiającej zlecenie ………………………………………………..…………….
Numer telefonu do kontaktu ……………………………………………….……………..
Adres e-mail jednostki organizacyjnej zamawiającego do przesłania faktury i skanu protokołu odbioru zlecenia .................................................................................
Charakter wydarzenia ……………………………………………………………...
Data i godzina wydarzenia wraz z przewidywanym czasem trwania:
……………………………………………………………………………………………………….
Miejsce wydarzenia:
……………………………………………………………………………………………………….
Ilość i rodzaj zamawianych posiłków (liczba osób):
UWAGI: ……………………………………………………………………………………………
Ze strony Zamawiającego						Ze strony Wykonawcy
Załącznik nr 2 do Umowy nr KU.2301.144.2026 z dnia ………..
Protokół Odbioru Zamówienia (Zlecenia) z dnia …….
sporządzony w dniu ………………….…. na podstawie umowy nr ………………………….. z dnia ………...........…………..... pomiędzy:
Zamawiającym:
…………………………………………………………………………………………………………
a
Wykonawcą:
…………………………………………………………………………………………………………
Przedmiot umowy: 
……………………………………………………………………………………………………….
Termin realizacji usługi: ……...……
Wartość usługi: …………….………
Wykonawca wykonał usługę, a Zamawiający ją przyjął.
Zamawiający zgłosił następujące zastrzeżenia i uwagi do wykonanej usługi.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Uwagi Wykonawcy:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Ze strony Zamawiającego						Ze strony Wykonawcy
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Załącznik nr 6   do SWZ   (Istotne postanowienia umowne)   Umowa nr KU.2301. 1 44 . 2026     z awarta  w dniu .......................2026 r. w Kielcach pomiędzy:       Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach z siedzibą w Kielcach, 25 - 369 Kielce,    ul. Żeromskiego 5, zwanym dalej „Zamawiającym”, posiadającym NIP: 657 - 02 - 34 - 850,  REGON: 000001407, reprezentowanym przez:    ………………………………….  – …………………………………   a   ............................................................................................................................. ........................   będącym płatnikiem VAT, NIP: ......................................., REGON: ..................................,  zwanym dalej „Wykonawcą”, reprezentowanym przez:  ................................................................................,   -   zwanymi dalej odrębnie „Stroną”, a łącznie „Stronami”,     w wyniku rozstrzygnięcia postępowania prowadzonego w trybie podstawowym nr  KU.2301. 1 44 . 2026  pn.   „Świadczenie usług cateringowych  dla uczestników seminariów  szkoleniowych w  ramach  realizacji projektu „ Uniwersytet dla każdego” zgodnie z art. 275  p unkt   1 w związku z art. 359 p unkt   2 ustawy z   dnia 11   września 2019 r.  -   Prawo zamówień  publicznych  ( Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z późn.zm ) ,   zwanej dalej „Ustawą”, została zawarta  niniejsza umowa, zwana dalej „Umową” o   następującej treści:   § 1   1.   Przedmiotem Umowy jest świadczenie  kompleksowych usłu g cateringowych , w zakresie  oraz zgodnie z wymaganiami określonymi w   O pisie przedmiotu zamówienia .   2.   Szczegółowy opis przedmiotu umowy (zwany dalej OPZ) dotyczący świadczenia usług  cateringowych określony został w załączniku nr  1   do   SWZ i stanowi integralną część  umowy .    3.   Usług i   ma ją   na celu zapewnienie dostępności dla wszystkich uczestników warsztatów,     w tym osób z niepełnosprawnościami, zgodnie z obowiązującymi przepisami, w tym     z zasadami dostępności i równego traktowania.   4.   Realizacja usług będzie miała pozytywny wpływ na zasadę równości szans i  niedyskryminacji, w tym na zapewnienie dostępności dla osób ze szczególnymi  potrzebami, w tym z niepełnosprawnościami.  

