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          Nr referencyjny nadany sprawie przez Zamawiającego:                 OA.31.11.2026 

Załącznik nr 4 do SWZ – Projektowane postanowienia umowy 

Dla Części ………. ………….. 

 

UMOWA Nr …………………….. 

zawarta w dniu ……………………. roku w Lubsku pomiędzy: 

pomiędzy Gminą Lubsko z siedzibą w Lubsku, pl. Wolności nr 1, 68-300 Lubsko, posiadającą NIP: 
928-192-57-33, REGON: 970770646, Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubsku 
(jako odbiorca) NIP 9281392018,  al. Niepodległości 2, 68-300 Lubsko, reprezentowany przez: 

 
 

zwany dalej w treści umowy „Zamawiającym” 

a 

…………………………………………………………. z siedzibą 
…………………….……………………………………………. , 

NIP: ………….……….., REGON: ……………………………, 
reprezentowanym przez ……………………………………, zwanym 
dalej w treści umowy Wykonawcą 

Zamawiający i Wykonawca, zwani również „Stronami” zgodnie oświadczają, że zawierają umowę 
następującej treści: 

 
 

 § 1. 
Postanowienia ogólne 

Strony zgodnie oświadczają, że umowa  została zawarta w wyniku rozstrzygniętego postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego pn. Kursy zawodowe dla uczestników w ramach projektu 
„Wsparcie aktywizacyjne osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem na obszarze partnerstwa”  
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach: Programu 
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021 – 2027, Działanie FELB.06.16 Aktywna integracja 
społeczno-zawodowa - IIT, Priorytet FELB.06 – Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, 
prowadzonego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – 
Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2026 r., poz. 793 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą Pzp”  

 

§ 2. 
 Przedmiot Umowy 

Przedmiotem zamówienia jest wykonanie na rzecz Zamawiającego usług szkoleniowych, 
specjalistycznych, w ramach projektu realizowanego przez Zamawiającego w zakresie opisanym w 
SWZ tj. 
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………………………. 
 
  
(UWAGA: opis zostanie dostosowany odpowiednio do danej części zamówienia). 
 
 

§ 3. 
Okres obowiązywania Umowy 

Realizacja przedmiotu Umowy nastąpi w okresie od dnia zawarcia Umowy do …………. r.,                             
z uwzględnieniem szczegółowych terminów określonych w harmonogramie, sporządzonym przez 
Wykonawcę wspólnie z Zamawiającym w terminie 15 dni od podpisania umowy oraz Specyfikacji 
Warunków Zamówienia dla poszczególnych usług i realizowanych w ramach ich  zadań. 
 

§ 4. 
Współpraca Stron 

1. Strony zobowiązują się do zapewnienia współpracy we wszystkich kwestiach dotyczących i objętych 
Przedmiotem Umowy.  

2. Strony zobowiązują się do zapewnienia sobie nawzajem koniecznego dostępu do wszelkich danych, 
źródeł informacji, osób, dokumentów, niezbędnych do prawidłowego i należytego wykonania usług 
objętych Umową, w zakresie w jakim druga Strona dysponuje takimi osobami, dokumentami lub 
informacjami. 

3. Strony zobowiązują się do udzielenia niezbędnych informacji (dokumentów i materiałów) związanych             
z wykonywaniem Umowy, w przypadku gdy zaistnieje konieczność dostarczenia takich informacji.  

4. Wykonawca oświadcza, iż przyjmuje do wiadomości i godzi się na to, że dotyczące go dane, w tym 
dane osobowe (imię i nazwisko/nazwa), data Umowy, jej przedmiot, numer, data obowiązywania 
oraz wartość wynagrodzenia brutto mogą zostać udostępnione osobom trzecim w przypadku 
obowiązku Zamawiającego udzielenia informacji publicznej. 

 
  § 5. 

Obowiązki Wykonawcy 
1. Wykonawca będzie wykonywać obowiązki samodzielnie bez stałego i bezpośredniego kierownictwa 

i nadzoru ze strony Zamawiającego, na własną odpowiedzialność i ryzyko.  
2. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności wobec osób trzecich za działania lub zaniechania 

Wykonawcy związane z realizacją Przedmiotu Umowy.  
3. Wykonawca zobowiązuje się do sumiennego i starannego wykonywania obowiązków wynikających 

z Umowy, z zachowaniem najwyższego stopnia staranności, w tym m.in. do: 
1) dbania o dobre imię i interesy Zamawiającego, a także o jego pozytywny wizerunek,  

w szczególności biorąc pod uwagę zakres obowiązków Wykonawcy, 
2) należytego współdziałania z pracownikami i osobami współpracującymi z Zamawiającym,  

w celach związanych z realizacją Przedmiotu Umowy, 
3) przestrzegania przepisów związanych z ochroną danych osobowych, przepisów bhp, p-poż 

oraz innych obowiązujących przepisów, 
4) sporządzania na piśmie informacji o zakresie i sposobie realizacji Umowy w terminie 15 dni od 

podpisania umowy – dla Zamawiającego lub osób działających w jego imieniu, 
5) poddania się wewnętrznym procedurom kontrolnym stosowanym u Zamawiającego. 

4. Zamawiający jest uprawniony do kontroli sposobu realizacji Umowy i do udzielania Wykonawcy 
wskazówek co do sposobu jej realizacji. 
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5. Wykonawca nie jest upoważniony do zaciągania w imieniu lub na rzecz Zamawiającego 
jakichkolwiek zobowiązań ani zawierania jakichkolwiek umów w imieniu lub na rzecz Zamawiającego 
bez uprzedniego uzyskania stosownego upoważnienia na piśmie. 

6. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną wiedzę, umiejętności, doświadczenie oraz zasoby 
ludzkie, ekonomiczne i techniczne konieczne do wykonania Przedmiotu Umowy i zobowiązuje się 
wykonywać Umowę ze szczególną starannością z uwzględnieniem obowiązujących przepisów 
prawa, profesjonalnego charakteru swojej działalności oraz dbając o interesy Zamawiającego oraz 
nie istnieją żadne przeszkody prawne lub faktyczne uniemożliwiające lub utrudniające realizację 
Umowy. 

 
7. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji Przedmiotu Umowy zgodnie z zawartą Umową, warunkami 

Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz ofertą Wykonawcy. Oferta Wykonawcy stanowi Załącznik 
nr 1 do Umowy.  

8. Wykonawca zobowiązany będzie zawrzeć z Zamawiającym (jako Administratorem danych 
osobowych) odrębną umowę powierzenia danych osobowych, na podstawie, której w związku z 
postanowieniem art. 28 RODO, Zamawiający powierzy Wykonawcy do przetwarzania dane osobowe 
uczestników szkoleń/kursów, w zakresie i w celu zgodnym i niezbędnym do realizacji Przedmiotu 
Umowy. 
 

  

§ 6. 
Wynagrodzenie 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu niniejszej umowy wynosi ____________ zł brutto (słownie: 
________ złotych brutto), zgodnie z zaproponowaną przez Wykonawcę kwotą ofertową. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, wyczerpuje wszelkie roszczenia z tytułu wykonania 
Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie obejmować wszystkie koszty realizacji Przedmiotu Umowy  
z uwzględnieniem wszystkich opłat i podatków. 

4. Zamawiający w związku z realizacją Przedmiotu Umowy nie jest obowiązany do zapłaty 
jakichkolwiek innych kwot niż wynikające z Umowy. 

5. Podstawą wystawienia faktury VAT przez Wykonawcę jest zgodnie podpisany przez Strony bez 
zastrzeżeń Protokół odbioru (Wykonania usługi) potwierdzający wykonanie Przedmiotu Umowy 

(dalej: „Protokół odbioru”). Wzór Protokołu odbioru stanowi Załącznik nr 3 do Umowy. 
5. Protokół odbioru zostanie sporządzony w terminie 7 (słownie: siedmiu) dni od dnia zrealizowania 

usługi - Przedmiotu Umowy. 
6. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie usługi w ramach Przedmiotu Umowy, nastąpi po 

wykonaniu Przedmiotu Umowy, potwierdzonym Protokołem Odbioru na podstawie prawidłowo 
wystawionej faktur VAT przez Wykonawcę.  

7. Wykonawca wystawi fakturę VAT w terminie 7 (słownie: siedmiu) dni od dnia podpisania przez 
Strony Protokołu odbioru. 

8. Wykonawca oświadcza, iż rachunek bankowy  nr ……………. jest przypisanym mu w wykazie 
podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji 
Skarbowej. Wskazanie do rozliczeń innego rachunku bankowego (nieujawnionego w wykazie Szefa 
KAS) spowoduje wstrzymanie się przez Zamawiającego z realizacją płatności bez ujemnych dla niego 
konsekwencji z tytułu niewykonania zobowiązania w terminie, w szczególności w postaci obowiązku 
zapłaty odsetek ustawowych. Wstrzymanie się z płatnością trwało będzie do czasu ustalenia rachunku 
prawidłowego. 
9. Wykonawca oświadcza, iż wskazany przez niego w ust. 5 numer rachunku bankowego, jest 
rachunkiem dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo Bankowe 
(Dz.U. 2018 poz. 2187 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT. 
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10. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem 
mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. 
11. Od dnia, w którym stosowanie faktur ustrukturyzowanych stanie się dla 
Wykonawcy/Sprzedawcy obowiązkowe, faktury będą wystawiane i doręczane przy użyciu Krajowego 
Systemu e-Faktur z uwzględnieniem postanowień niniejszego paragrafu. 
12. Zapłata wynagrodzenia przez Zamawiającego na rzecz Wykonawcy będzie następować na 
podstawie prawidłowo wystawionej i doręczonej faktury ustrukturyzowanej, z zastrzeżeniem ust. 16. 
Wykonawca przyjmuje do wiadomości i akceptuje, że wyłącznie faktury ustrukturyzowane wystawione 
w sposób uwzględniający postanowienia niniejszego paragrafu będą uznawane za doręczone 
Zamawiającemu i będą stanowić podstawę dokonania zapłaty wynagrodzenia przez Zamawiającego. 
W przypadku naruszenia zasady, o której mowa w zdaniu poprzedzającym, Zamawiający nie ma 
obowiązku dokonania zapłaty wynagrodzenia i konieczne jest wówczas wystawienie przez Wykonawcę 
korygującej faktury ustrukturyzowanej uwzględniającej postanowienia niniejszego paragrafu. 
13. Zamawiający oświadcza, że jest jednostką samorządu terytorialnego, a Wykonawca 
okoliczność tę przyjmuje do wiadomości i zobowiązuje się wystawiać faktury ustrukturyzowane z 
uwzględnieniem specyfiki dotyczącej wystawiania faktur na jednostki samorządu terytorialnego, w tym 
jednostki podrzędne jednostki samorządu terytorialnego. 
14. Wykonawca zobowiązany jest wystawić fakturę ustrukturyzowaną zgodnie z obowiązującymi 
przepisami oraz w sytuacji, gdy dotyczy jednostki podrzędnej jednostki samorządu terytorialnego 
zobowiązany jest wypełnić – w ramach struktury logicznej faktury ustrukturyzowanej – pole pn. 
„Podmiot3” i w tym zakresie wskazać rolę określaną jako odbiorca faktury (JST – odbiorca). 
15. Faktury ustrukturyzowane wystawiane przez Wykonawcę będą zawierać następujące dane 
Zamawiającego:  

Gmina Lubsko (jako nabywca) NIP 928-192-57-33, Plac Wolności 1, 68-300 Lubsko,  ,  
Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubsku (jako odbiorca) NIP 9281392018,  al. 
Niepodległości 2, 68-300 Lubsko. 

16. Zamawiający zobowiązany jest zapłacić wynagrodzenie na rzecz Wykonawcy w terminie 30 dni od 
dnia doręczenia Zamawiającemu faktury ustrukturyzowanej. Na gruncie niniejszej umowy za dzień 
doręczenia faktury ustrukturyzowanej Zamawiającemu uznawać się będzie dzień przydzielenia w 
Krajowym Systemie e-Faktur numeru identyfikującego tę fakturę (tzw. numer KSeF) pod warunkiem 
wystawienia faktury ustrukturyzowanej w sposób uwzględniający zasadę wskazaną w ust. 15. 

17. Strony zgodnie postanawiają, że w przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktur 
ustrukturyzowanych niezgodnie z niniejszym paragrafem, w szczególności w sposób nieuwzględniający 
zasady wskazanej w ust. 15, przewidziane terminy płatności nie rozpoczynają się (nie zaczynają biec) 
do momentu dokonania przez Wykonawcę korekty tak wystawionych faktur ustrukturyzowanych i ich 
doręczenia Zamawiającemu, które to korekty będą uwzględniały zasady przewidziane w niniejszym 
paragrafie, w szczególności zasadę określoną w ust. 15. 
18. W przypadku, gdy po wystawieniu przez Wykonawcę faktury ustrukturyzowanej oraz przydzieleniu 
tej fakturze numeru identyfikującego w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF) wystąpi:  
 niedostępność KSeF zgodnie z art. 106nh ust. 1 oraz art. 106ne ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 
2004 r. o podatku od towarów i usług, 
 awaria KSeF zgodnie z art. 106nf ust. 1 oraz art. 106ne ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. 
o podatku od towarów i usług, 
 awaria całkowita KSeF zgodnie z art. 106ng oraz art. 106ne ust. 3 ustawy z dnia 11 marca 2004 
r. o podatku od towarów i usług, 
termin płatności wynagrodzenia przez Zamawiającego ulega wydłużeniu o czas (okres) niedostępności 
KSeF, awarii KSeF lub awarii całkowitej KSeF. Okres ten zaokrągla się wzwyż do pełnego dnia 
kalendarzowego. 

19. W przypadku, gdy ze względu na wystąpienie sytuacji, o których mowa  
w ust. 18 (niedostępność KSeF, awaria KSeF, awaria całkowita KSeF) Wykonawca nie będzie miał 
możliwości wystawienia i doręczenia faktury przy użyciu KSeF, faktury będą wystawiane zgodnie z 
obowiązującymi przepisami regulującymi skutki wystąpienia takich sytuacji. W takim przypadku faktury 
(wizualizacje faktur) będą doręczane na adres poczty elektronicznej (e-mail): mgops@lubsko.pl . Termin 
płatności w odniesieniu do takich faktur liczony jest od dnia otrzymania faktury (wizualizacji faktury) 
przez Zamawiającego przy wykorzystaniu adresu poczty elektronicznej pod warunkiem, że faktura 
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zawiera dane Zamawiającego, o których mowa w ust. 15. W przeciwnym wypadku termin płatności nie 
rozpoczyna się (nie zaczyna biec) do momentu dokonania przez Wykonawcę korekty wystawionej 
faktury, która to korekta będzie uwzględniać dane Zamawiającego wskazane w ust. 15. 
20. Ewentualne załączniki do faktur ustrukturyzowanych powinny zawierać w swojej treści dane 
Wykonawcy oraz numery faktur których dotyczą i będą przesyłane przy wykorzystaniu poczty 
elektronicznej (e-mail) na adres mgops@lubsko.pl . W przypadku, gdy wysyłka elektroniczna 
załączników nie będzie możliwa (w szczególności z uwagi na ich charakter), będą one przesyłane na 
adres korespondencyjny wskazany w petitum niniejszej umowy.  
 
 

§ 7. 

Zmiany umowy 

1. Zamawiający dopuszcza zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie wskazanym w art. 455 ustawy Pzp:  

1) gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie 
mającym wpływ na realizacje przedmiotu zamówienia, 

2) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian organizacyjnych po 
stronie Zamawiającego, w tym w jego strukturze organizacyjnej, 

3) gdy wynikną rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie będzie można usunąć 
w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu 
jednoznacznej interpretacji jej postanowień, 

4) w przypadku działania siły wyższej tj. niezwykłych i nieprzewidzianych okoliczności 
niezależnych od strony, która się na nie powołuje i których konsekwencji, mimo zachowania należytej 
staranności, nie można było przewidzieć przed wszczęciem postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego. W takim przypadku termin zakończenia prac zostanie przesunięty o czas, w którym prace 
nie mogły być przeprowadzone, 

2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie, 
w formie aneksu do umowy pod rygorem nieważności takiej umowy. 

3. Zmiana dokonana zgodnie z powyższymi postanowieniami, niezależnie od jej wartości, nie 
może prowadzić do zmiany charakteru umowy, w szczególności do zastąpienia przedmiotu umowy 
innego rodzaju przedmiotem. 
 

§ 8. 
Zmiana wysokości wynagrodzenia i waloryzacja 

 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 8 ust 
1  Umowy, nie wcześniej niż po 6 miesiącach obowiązywania umowy, w następujących przypadkach: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. 
poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572), 
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- jeśli zmiany określone w ust 1 pkt. 1 – 4 będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez 
Wykonawcę. 
 
2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 1) niniejszego paragrafu 
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę 
podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 
wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie 
kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy. 
3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 2) niniejszego paragrafu 
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę. 
4. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw 
prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, 
w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 
podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację 
wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które 
Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej dla osób 
bezpośrednio wykonujących zamówienie. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów 

wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu 

ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty 
podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 
5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3) lub 4) niniejszego paragrafu 
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom 
społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne bądź zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 
Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 
dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności 
Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia 
wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 3) lub 4) niniejszego paragrafu 
na kalkulację wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie. Wniosek może 
obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w 
związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 3) lub 4) niniejszego paragrafu. 
6. Ustala się następujące zasady wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 
(zarówno w górę jak i w dół) : 
1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów uprawniający strony umowy do żądania zmiany 
wynagrodzenia (zarówno w górę jak i w dół) ustala się w następujący sposób: w przypadku zwiększenia 
lub zmniejszenia cen materiałów lub kosztów niezbędnych do realizacji Przedmiotu Umowy o więcej niż 
20% w stosunki do cen przyjętych przez Wykonawcę w Ofercie,  

2) za początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala się dzień …………………  tj. 
termin otwarcia ofert.  

3) zmiana wynagrodzenia dokonana zostanie w oparciu o wskaźnik cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. 
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4) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w niniejszym ustępie może nastąpić 
maksymalnie raz w roku.  

5) Strony ustalają, że maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający 
w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia 
wynosi 10% wartości wynagrodzenia określonego w § 6 ust. 1.  

6) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych powyżej Wykonawca składa pisemny wniosek 
do Zamawiającego o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie wskazanym powyżej. Wniosek 
powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty 
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. 

7. W przypadku zwaloryzowania wynagrodzenia Wykonawcy na zasadach określonych w ust. 6 
Wykonawca zobowiązany będzie do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 
zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązania podwykonawcy jeżeli zostały spełnione łącznie następujące warunki tj. przedmiotem 
umowy są usługi oraz okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.   
 

§ 9. 

Kary umowne 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej: 
1) w razie odstąpienia od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 30% kwoty ryczałtowego wynagrodzenia 
brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, 

2) w wysokości 3 % (słownie: trzech procent) kwoty wynagrodzenia brutto określonego w § 6 
ust.1, za każdy przypadek nienależytego i/lub niezgodnego z umową świadczenia usług w 
ramach realizacji Przedmiotu umowy, o którym mowa w § 2 (wskazanych zarówno w umowie 
jak i załączniku nr 1 do Umowy), 

3) za zwłokę w terminie realizacji przedmiotu Umowy – w wysokości 0,1% (słownie: jedna 
dziesiąta procenta) kwoty wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust.1, za każdy rozpoczęty 
dzień zwłoki liczony od upływu terminu wskazanego w harmonogramie przekazanym przez 
Wykonawcę, 

4) za zwłokę w przekazaniu Zamawiającemu programu szkolenia/kursu – w wysokości 0,1% 
(słownie: jedna dziesiąta procenta) kwoty wynagrodzenia brutto określonego  
w § 6 ust.1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki liczony od upływu terminu określonego  
w załączniku nr 1 do umowy, 

5) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę postanowień w zakresie zachowania poufności, 
Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia kary umownej w kwocie 5 000,00 zł brutto 
(słownie: pięć tysięcy złotych brutto), za każde naruszenie przez Wykonawcę postanowień          
w zakresie zachowania poufności, 

 
6) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom 

lub z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 6 ust. 1, w wysokości 0,1% 
wynagrodzenia brutto podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, za każdy dzień zwłoki, nie 
więcej jednak niż 10% tego wynagrodzenia, 

7) Brak zatrudnienia lub zatrudnienie na krótszy okres osoby zadeklarowanej w ofercie wg. 
kryterium społecznego tj. naruszenia zapisów określonych w § 15 umowy -  w wysokości 3 % 
(słownie: trzech procent) kwoty wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust.1, za każdy 
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stwierdzony przypadek naruszenia, 

8) Brak zatrudnienia osoby tj. naruszenia zapisów określonych w § 16 umowy -  w wysokości 3 
% (słownie: trzech procent) kwoty wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust.1, za każdy 
stwierdzony przypadek naruszenia. 
 

 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy 

na co Wykonawca wyraża zgodę.  
3. Kary umowne przewidziane w niniejszym paragrafie obowiązują niezależnie od siebie. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość 

kar umownych, na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.  
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych, na podstawie wystawionej noty 

księgowej, z wynagrodzenia Wykonawcy. 
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których Zamawiający może dochodzić                              

na podstawie niniejszej Umowy, nie może przekroczyć równowartości 30 % kwoty wynagrodzenia 
brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 Umowy.  

§ 10. 

Odstąpienie i wypowiedzenie Umowy 
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży   

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze 
wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 (słownie: 
trzydziestu) dni od powzięcia wiadomości o zaistnieniu tej istotnej zmiany okoliczności.  
W przypadku, o którym mowa powyżej, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części Umowy.  

2. Jeżeli Wykonawca pozostaje w zwłoce z rozpoczęciem realizacji Przedmiotu Umowy o co najmniej 
2 (słownie: dwa) dni względem terminów przewidzianych Umową, w tym przekazanym przez 
Wykonawcę harmonogramem, Zamawiający może bez wyznaczenia terminu dodatkowego od 
umowy lub  odstąpić, w terminie 10 dni. 

3. Zamawiający może odstąpić od Umowy, jeżeli dotychczasowy przebieg realizacji przedmiotu 
wskazywać będzie, że nie jest prawdopodobnym wykonanie Umowy w terminie przewidzianym 
Umową, w tym przekazanym przez Wykonawcę harmonogramem – w terminie do 10 dni od dnia, 
kiedy Zamawiający powziął wiadomość o okolicznościach uzasadniających odstąpienie od Umowy 
z tych przyczyn. 

4. Zamawiający ma prawo wypowiedzieć Umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia w 
przypadku naruszenia postanowień Umowy przez Wykonawcę, a w szczególności, gdy 
Wykonawca: naruszy obowiązek zachowania poufności przewidziany w §13 Umowy lub realizuje 
Przedmiot Umowy w sposób sprzeczny z Umową lub jej celem. 

§ 11. 

Rozwiązywanie sporów 

1. W przypadku rozbieżności interpretacyjnych pomiędzy postanowieniami Umowy, a treścią 
załączników i innych dokumentów stanowiących integralną część Umowy lub wytworzonych przez 
Strony, pierwszeństwo mają postanowienia korzystniejsze dla Zamawiającego. 
2. Ewentualne spory, mogące wyniknąć z tytułu niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez 
właściwe dla Zamawiającego Sądy Powszechne.  



 

 

 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego + 

 

3. W przypadku możliwości zawarcia ugody strony zobowiązują się do poddania ewentualnych 
sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy o roszczenia cywilnoprawne w sprawach, w których 
zawarcie ugody jest dopuszczalne, mediacjom lub innemu polubownemu rozwiązaniu sporu przed 
Sądem Polubownym przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, wybranym mediatorem 
albo osobą prowadzącą inne polubowne rozwiązanie. 

§ 12. 

Osoby wyznaczone do kontaktu w sprawie realizacji przedmiotu zamówienia 

1. Strony Umowy oświadczają, że osobami wyznaczonymi do kontaktu w sprawie realizacji 
przedmiotu zamówienia są: 

1) ze strony Zamawiającego: …………………………., nr tel. ……………….., 

……………. 

2) ze strony Wykonawcy: ……………………………nr tel. ………………….. 

2. Zmiana osób oraz danych kontaktowych, wskazanych w ust. 1 nie wymaga aneksu do umowy i 
następuje poprzez poinformowanie drugiej Strony w dowolnej formie (np. drogą telefoniczną, drogą 
mailową, za pismem itp.) o dokonanej zmianie w tym zakresie. 

 
 

 §13. 
 Informacje Poufne 

1. Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy informacji poufnych dotyczących drugiej Strony 
oraz warunków Umowy zarówno w czasie obowiązywania Umowy, jak i po jej zakończeniu 
(„Informacje Poufne”). 

2. Przez Informacje Poufne należy rozumieć przede wszystkim informacje stanowiące tajemnicę 
przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej 
konkurencji, obejmujące w szczególności informacje handlowe i techniczne, które nie były podane 
do publicznej wiadomości lub co do których druga Strona nie uzyskała zgody na ich ujawnienie, 
przez cały okres trwania Umowy. Każda ze Stron zobowiązuje się do zachowania lojalności wobec 
drugiej Strony. 

3. Przez Informacje Poufne należy rozumieć ponadto informacje i dane, w tym wszelkie rodzaje 
informacji i danych, nie stanowiących tajemnicy przedsiębiorstwa w rozumieniu ust. 2, ale o 
charakterze biznesowym, handlowym, organizacyjnym, technologicznym i technicznym, ujawniane 
w związku z realizacją Umowy, lub do których Strony uzyskały dostęp w związku z lub przy okazji 
wykonywania Umowy, niezależnie od nośnika tych informacji lub danych. 

4. W każdym wypadku za Informacje Poufne uważa się w szczególności: 
1) wszelkie dane osobowe znajdujące się w posiadaniu Zamawiającego, 
2) strategie marketingowe i korporacyjne, plany rozwoju działalności, raporty sprzedaży, wyniki 

przeprowadzanych badań, 
3) stosowane metody i procedury, informacje techniczne, tajemnice handlowe, strategie 

biznesowe, 
4) kontakty handlowe, bazy danych klientów, spisy klientów i kontrahentów oraz szczegóły umów 

z nimi zawartych, a także informacje na temat pracowników oraz współpracowników Stron, 
5) informacje dotyczące budżetu, rachunkowości, sprawozdań handlowych, raportów 

wymaganych przepisami prawa i innych raportów finansowych, a także pozostałych spraw 
finansowych, 

6) inne informacje i dokumenty oznaczonych klauzulą „poufne”, „zastrzeżone”, „tajne” lub inną 
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klauzulą o podobnej treści, niezależnie od postaci, w jakiej zostały one powierzone lub 
ujawnione. 

5. W razie wątpliwości Strony gwarantują, że będą traktowały wszelkie materiały lub informacje 
otrzymane podczas obowiązywania Umowy, niezależnie od ich formy, jako poufne, chyba  że 
Strona ujawniająca wyraźnie wskaże na piśmie, iż takie materiały lub informacje mogą być 
ujawnione osobom trzecim. 

6. Wszelkie Informacje Poufne wykorzystywane będą przez Strony wyłącznie w celu realizacji praw        
i obowiązków określonych w Umowie oraz nie będą przekazywane ani ujawniane komukolwiek,     
w jakikolwiek sposób i w jakiejkolwiek postaci, także po rozwiązaniu niniejszej Umowy przynajmniej 
przez 2 lat od momentu jej rozwiązania lub wygaśnięcia. 

7. Strony Umowy zobowiązują się dołożyć najwyższej staranności w tym celu, aby Informacje Poufne 
uzyskane w związku z realizacją Umowy nie zostały ujawnione osobom trzecim. W szczególności 
Strony ograniczą obieg Informacji Poufnych wewnątrz swej własnej organizacji, z wyjątkiem tego, 
co należy ujawnić w stopniu niezbędnym dla wykonania postanowień Umowy. Każda ze Stron 
pouczy swoich pracowników i podwykonawców, którzy w ramach swych obowiązków związani 
będą z realizacją niniejszej Umowy, o obowiązku zachowania tajemnicy. 

8. Obowiązek zachowania w poufności Informacji Poufnych wygasa jedynie w odniesieniu do tych 
informacji, które są powszechnie znane lub zostaną upowszechnione w wyniku okoliczności nie 
stanowiących naruszenia zobowiązania jakiegokolwiek podmiotu do zachowania poufności oraz 
jeżeli wymagają tego bezwzględnie obowiązujące przepisy prawa polskiego w zakresie 
wynikającym z tych przepisów. W drugim przypadku zobowiązany do zachowania poufności 
zobowiązuje się niezwłocznie powiadomić o obowiązku ujawnienia informacji drugą Stronę oraz 
podjąć wszelkie prawnie dopuszczalne kroki zmierzające do zminimalizowania zakresu 
ujawnianych informacji. 

9. Za naruszenie obowiązku zachowania poufności uważa się w szczególności każde ujawnienie, 
przekazywanie lub udostępnianie osobom trzecim Informacji Poufnych wbrew obowiązkowi 
wynikającemu z niniejszej Umowy. 

 

§ 14. 

Przetwarzanie danych osobowych w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia 
Wykonawcy zostaną powierzone określone dane osobowe na potrzeby realizacji przedmiotu 
zamówienia, w związku z tym pomiędzy Stronami zostanie zawarta osobna umowa powierzenia 
przetwarzania tych danych osobowych – załącznik nr 4 do niniejszej umowy. 

 
§ 15. 

Zatrudnienie osób zadeklarowanych w ofercie – kryterium klauzula społeczna 

1. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie bez udziału osób: 

a) bezrobotne w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia; i/albo 
b) niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; i/albo 
c) inne osoby niż określone w pkt a) lub b) powyżej, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej 
lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 
 (zgodnie ze złożoną ofertą) lub 

2. Do realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązuje się zatrudnić lub oddelegować osobę/y: 
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a) bezrobotne w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia; i/albo 
b) niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; i/albo 
c) inne osoby niż określone w pkt a) lub b), o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o 
zatrudnieniu socjalnym lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub 
Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 
3. Wykonawca zobowiązany jest przez cały okres realizacji przedmiotu utrzymywać zatrudnienie 
osoby lub osób, zgodnie z wykazem ust 2. 
4. Wykonawca w przypadku rozwiązania stosunku pracy przez tą  osobę lub przez Wykonawcę, przed 
terminem zakończenia realizacji przedmiotu umowy, zobowiązany jest do zatrudnienia na to miejsce 
innej osoby. 
5. Zamawiający w trakcie realizacji zamówienia uprawniony będzie do kontroli spełniania przez 
Wykonawcę wymagań dotyczących zatrudnienia osoby lub osób, wymienionych w ust 2. Na żądanie 
Zamawiającego Wykonawca obowiązany będzie  
w ciągu 3 dni od pisemnego wezwania (e-mailem lub listownie, osobiście) udokumentować fakt 
zatrudnienia osoby lub osób, poprzez przedłożenie odpowiednio zanonimizowanych (w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych) dokumentu, o którym mowa w ust.6. 
6. Złożenie deklaracji o zatrudnieniu osoby/osób do realizacji przedmiotu zamówienia i 
niewywiązywanie się przez Wykonawcę w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia z tej deklaracji, za 
którą Wykonawca otrzymał dodatkowe punkty na etapie składania ofert, będzie równoczesne z 
niewykonaniem obowiązku zatrudnienia osoby/osób. Zamawiający uzna wówczas realizację 
przedmiotu zamówienia za niezgodną z postanowieniami umowy, co stanowić będzie podstawę do 
naliczania kar umownych zgodnie z postanowieniami umowy. 
 

§ 16. 
 

ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

1. Wymagania związane z realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia przez wykonawcę lub 
podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego 
czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu 
pracy w sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy [art. 95 ust. 1 
ustawy pzp]: 

a) rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, których dotyczą wymagania 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących 

czynności trakcie realizacji zamówienia: koordynatora działań związanych z organizacją kursu i 

przygotowywaniem niezbędnych dokumentów do ich prawidłowego rozliczenia się z 

Zamawiającym. 

b) Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia objętych zakresem 

zamówienia wskazanym w Rozdziale 6 SWZ (załącznik nr 1 do umowy). 
c) sposób weryfikacji zatrudnienia tych osób: 

W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 
spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
osób wykonujących wskazane powyżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: oświadczenie 
wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób wykonujących 
czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w 
szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 
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wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 
wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 
podwykonawcy; 
 
d) uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań związanych 
z zatrudnieniem tych osób oraz sankcje z tytułu niespełnienia tych wymagań. W trakcie realizacji 
zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy 
odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
stosunku pracy osób wykonujących powyżej czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności 
do: 
 żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 
dokonywania ich oceny, 
 żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 
 przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
 

 

§ 17. 
Postanowienia końcowe 

1. Wykonawca zobowiązuje się, że jakichkolwiek praw Wykonawcy związanych bezpośrednio lub 
pośrednio z Umową, a w tym wierzytelności Wykonawcy z tytułu wykonania Umowy i związanych 
z nimi należności ubocznych (m. in. odsetek), nie przeniesie na rzecz osób trzecich bez 
poprzedzającej to przeniesienie zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności. Wykonawca zobowiązuje się, że nie dokona jakiejkolwiek czynności prawnej lub też 
faktycznej, której bezpośrednim lub pośrednim skutkiem będzie zmiana wierzyciela z osoby 
Wykonawcy na inny podmiot. Niniejsze ograniczenie obejmuje w szczególności przelew, 
subrogację umowną, zastaw, hipotekę oraz przekaz. Wykonawca zobowiązuje się, iż celem 
dochodzenia jakichkolwiek praw z Umowy nie udzieli upoważnienia, tym upoważnienia 
inkasowego, innej firmie, w tym firmie prowadzącej pozostałą finansową działalność usługową, 
gdzie indziej niesklasyfikowaną, jak i pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności 
gospodarczej i zarządzania w rozumieniu m.in. przepisów Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 grudnia 2024 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) (Dz. U. poz. 1936)., tj. firmom 
zajmującym się działalnością windykacyjną. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej.  
3. W przypadku, gdyby jakiekolwiek postanowienie Umowy okazało się nieważne albo bezskuteczne, 

nie wpływa to na ważność i skuteczność pozostałych jej postanowień. W takim przypadku Strony 
zastąpią postanowienie uznane za nieważne lub bezskuteczne innym, zgodnym z prawem 
postanowieniem realizującym możliwie najbardziej zbliżony cel gospodarczy i odzwierciedlającym 
pierwotną intencję Stron. 

4. Strony zobowiązują się do przekazania swoim reprezentantom oraz osobom przez siebie 
zatrudnionym (niezależnie od podstawy prawnej zatrudnienia, co dotyczy również umów 
cywilnoprawnych), których dane osobowe będą ujawniane drugiej Stronie Umowy jako 
administratorowi danych osobowych w związku z zawarciem oraz realizacją Umowy, znanych 
Stronie przekazującej informacji wskazanych w art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia nr 679/2016 
Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/4/WE.  

5. Wszelkie spory wynikłe między Stronami związane z zawarciem lub wykonaniem niniejszej Umowy 
Strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego według siedziby 
Zamawiającego.  
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6. Klauzula informacyjna Zamawiającego dotycząca przetwarzania danych osobowych stanowi 
Załącznik nr 2 do Umowy. 

7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden 
dla Wykonawcy. 

8. W przypadku podpisania umowy w formie elektronicznej podpisami elektronicznymi 
kwalifikowanymi warunek określony w ust. 7 uznaje się za zrealizowany w całości. 

9. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się w szczególności przepisy:  
1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, 
2) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, 

10. Integralną część Umowy stanowią załączniki:  
1) Załącznik nr 1 do Umowy – Oferta Wykonawcy, 
2) Załącznik nr 2 do Umowy - Klauzula informacyjna, 
3) Załącznik nr 3 do Umowy - Protokół odbioru (Wykonania usługi), 
4) Załącznik nr 4 do Umowy - Umowa powierzenia danych osobowych. 

 
 
 
 
 

             WYKONAWCA                                                             ZAMAWIAJĄCY   
 
_____________________________                        _____________________________ 
 
 
                                                        _____________________________ 
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Załącznik nr 3 do umowy 

PROTOKÓŁ ODBIORU 

z dnia …………………… 

 

dot. realizacji zamówienia pn. ……… o nr postępowania ………… 

Przedmiot zamówienia zrealizowano w ramach projektu pt.: „Kompetentny i odkrywczy uczeń na 
obszarze partnerstwa” realizowanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-
2027 FELB.06.16-IZ.00-002/25 w ramach Priorytetu 6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli 
Działanie FELB.06.16 Aktywna integracja społeczno-zawodowa - IIT i współfinansowanego z Unii 
Europejskiej   z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 
 

Dane Zamawiającego 

 

Nazwa ………………….………. 

Adres …………………………… 

NIP ………………………………  

Dane Wykonawcy 

 

Nazwa ………………….………. 

Adres …………………………… 

NIP ……………………………… 

 
My, niżej podpisani, oświadczamy, iż: 
1. Wykonawca, w ramach umowy nr ……….. z dnia………. zrealizował i przekazał Zamawiającemu 
przedmiot zamówienia wskazany w poniższej tabeli. Realizacja przedmiotu zamówienia miała miejsce 
w dniach ………...  
 

 
Nazwa przedmiotu zamówienia 

Jednostka 
miary 

Liczba Uwagi 

1.     

2.     

3,     

2. Zamówienie  
 Zostało zrealizowane z należytą starannością, w wyznaczonym terminie, zgodnie  

z umową i ofertą złożoną przez Wykonawcę oraz zostało odebrane bez zastrzeżeń.  
 zostało zrealizowane i odebrane z następującymi zastrzeżeniami/uwagami ………………………….. 
 nie zostało przyjęte przez Zamawiającego z uwagi na następujące zastrzeżenia uwagi: 
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Protokół sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego  
i jeden dla Wykonawcy. 

 

W imieniu Wykonawcy przedmiot zamówienia przekazuje …………………………..……. 

W imieniu Zamawiającego przedmiot zamówienia odbiera ………………...……………… 


