Instytut Farmakologii
im. Jerzego Maja
Polskiej Akademii Nauk

znak sprawy: OZP.260.16.2026
nr rejestrowy: IF/ZP-16/2026 Zalacznik 3

(wzor umowy)
UMOWA nr ...

zawarta w Krakowie w dniu ... 2026 r. pomig¢dzy:/
zawarta w dniu zlozenia ostatniego podpisu przez osoby uprawnione do zawarcia umowy z
Wykonawcg wybranym w postepowaniu o zaméwienie pomiedzy:

Instytutem Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk, ul. Smetna 12,
31-343 Krakow, wpisanym do Rejestru Instytutéw Naukowych pod nr ..., NIP: ..., zwanym w
dalszej czg$ci umowy ,,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:
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a

z siedzibg w ... przy ..., wpisang do Rejestru Przedsigbiorcow w Krajowym Rejestrze
Sadowym pod nr ..., NIP: ..., kapitat zakladowy: ... wptacony w calo$ci, zwang w dalszej
cze$ci umowy ,,Wykonawcea”, reprezentowang przez:
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Przedsiebiorcg .......ccoeceeeeiieniiiiiiiieeee, , wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji
0  Dazialalnosci  Gospodarczej RP,  prowadzacym  firme:  ......................
............................................ , pod adresem .............ccceeeueeenveenneenn.... Adres do korespondencji:
....................... , NIP: ................., REGON: .........., nr tel/fax ........., e-
mail:............ , zwanym dalej] Wykonawca.

po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na ustugi spoteczne
na podstawie art. 359 pkt 2) ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. 22026 1. poz. 793 z pdzn. zm), zostata zawarta umowa nastgpujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ushugi calodobowej ochrony oséb i mienia dla
Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk w Krakowie przy
ul. Smetnej 12.

2. Zakres przedmiotu umowy sktada si¢ z zamowienia podstawowego (na okres 12 miesiecy
tj. od 01.01.2027 r. Do dnia 31.12.2027 r. ) oraz zamdwienia objetego prawem opcji (na
okres kolejnych 12 miesiecy tj. Od dnia 01.01.2028 r. Do dnia 31.12.2028 r.).

1) Zamawiajacy ma prawo do skorzystania z prawa opcji w okresie obowigzywania umowy
obejmujacej zamowienie podstawowe, jednak nie pézniej niz w terminie na 30 dni przed
zakonczeniem okresu jej obowigzywania, poprzez zlozenie oswiadczenia w formie
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pisemnej (w tym w formie elektronicznej) na adres lub adres e-mail Wykonawcy
wskazany w Umowie, przygotowaniu i podpisaniu aneksu do umowy podstawowej
przedtuzajacej okres trwania o kolejne 12 miesigcy (tj. Od dnia 01.01.2028 r. do dnia
31.12.2028 r.

2) Po uplywie 30 dniowego terminu o ktorym mowa u pkt 1) powyzej zastrzezenie prawa
opcji (w zakresie w jakim jest uruchomione) wygasa, w zwigzku z czym Zamawiajacy
po uplywie tego terminu nie moze juz z niego skorzystac.

3) Wykonawca oswiadcza, ze nie bedzie dochodzil od Zamawiajacego wykonania czesci
Umowy w zakresie zamoOwienia objgtego prawem opcji w przypadku nieskorzystania
przez Zamawiajacego z prawa opcji.

Ustuga, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje:

— otwieranie 1 zamykanie wszystkich drzwi wejSciowych oraz ewakuacyjnych
ochranianych obiektow w godzinach uzgodnionych z Dyrekcja Instytutu,

— ochrong przed wtamaniem do obiektu,

— ochrong przed zaborem lub uszkodzeniem wyposazenia obiektu oraz dokumentow,

— dbatos$¢ o mienie w obiekcie oraz ujawnianie faktow dewastacji,

— podjecie interwencji wobec 0s6b podejrzanych o popetnienie przestepstwa: kradziez,
wlamanie itp.,

— zapewnienie warunkow bezpieczenstwa i porzadku, w zakresie ochrony $rodowiska
bhp, p.poz. przez egzekwowanie ich od 0s6b znajdujacych si¢ wewnatrz i w obrebie
strefy ochrony budynku,

— przestrzeganie odpowiedniego zamykania bram, pomieszczen biurowych i
laboratoryjnych,

— stosowanie si¢ do biezacych zalecen Zamawiajacego w kwestii o§wietlenia wewnatrz i
na zewnatrz budynku,

— obsluga monitoringu antywlamaniowego oraz urzadzen przeciwpozarowych (instalacji
sygnalizacji pozaru oraz systemu oddymiania klatek schodowych) poprzez
wykonywanie stalego dozoru sygnatéw alarmowych, wizyjnych i akustycznych z
obowigzkiem natychmiastowego reagowania na sytuacje awaryjne (pozar, wlamanie,
zaktocanie porzadku, dewastacja itp.),

— natychmiastowe rozpoznanie przyczyny sygnalu centrali sygnalizacji pozaru 1
powiadomienie Panstwowej Strazy Pozarnej, w jak najszybszym czasie, przy
odpowiedzialnosci Wykonawcy za skutki zdarzen, jakie moga wynikng¢ z powodu
op6znienia reakcji na sygnal,

— zaznajomienie si¢ z lokalizacjg podrgcznego sprzgtu gasniczego, zaopatrzenia wodnego,
srodkow alarmowania oraz sposobami wszczgcia alarmu pozarowego i1 wzywania
Panstwowej Strazy Pozarne;,

— posiadanie umiejetnosci 1 podejmowanie akcji gaszenia pozaru w zarodku przy pomocy
podrecznego sprzetu gasniczego,

— w czasie akcji gasniczej Wykonawca powinien bacznie strzec chronionego majatku
przed ewentualng kradzieza,

— obstuga pozostatych urzadzen, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania obiektu,
a nie wymagajacych specjalistycznych przeszkolen 1 uprawnien. W razie ich awarii po
opuszczeniu budynku przez pracownikéw Instytutu, wezwanie odpowiednich shuzb
technicznych,

— w razie awarii dzwigu osobowego lub osobowo-towarowego (wind) pomoc w
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uwolnieniu 0s6b z windy badz wezwanie odpowiednich stuzb technicznych,

w razie awarii braku pradu powiadomienie pracownikéw pracowni majacych pod opieka

specjalng aparature o zaistnialej sytuacji,

wydawanie i1 odbidr kluczy do pomieszczen, brak zdania lub zgubienia powinien by¢

natychmiast zgtoszony w Dziale Administracji Instytutu,

wydawanie kluczy do pomieszczen:

e do pomieszczen biurowych i laboratoryjnych osobom uprawnionym do ich
pobierania, wraz z odnotowaniem w ksigzce wydania izdania kluczy oraz
podpisem osoby pobierajacej (przyjecie klucza potwierdza ochrona),

e do pomieszczen technicznych, np. kottownia, maszynownia dzwigoéw, rozdzielnie,
pomieszczenia wodomierzowe, wyjscie na dach, osobom upowaznionym przez
Dyrektora Zamawiajacego,

interwencje wobec 0s0b zakldcajacych porzadek wewnatrz obiektow,

nie wpuszczanie po godzinach pracy na teren obiektu obcych osdb oraz pracownikoéw

nie posiadajacych zezwolenia na przebywanie w obiekcie, wzglednie wykonywania

pracy, w godzinach pozastuzbowych,

dokonywanie obchodu pomieszczen strzezonych obiektow:

e nie rzadziej niz co 3 godziny w godzinach 18:00 — 7:00 (w tym sprawdzenie
droznosci droég ewakuacyjnych 1 zamknigcie drzwi przeciwpozarowych, z
wyjatkiem drzwi podtaczonych do systemu sygnalizacji pozaru),

e nie rzadziej niz co 3 godziny w ujeciu calodobowym biezaca kontrola cigglosci
dzialania urzadzen technologicznych typu lodowki, zamrazarki oraz urzadzen
klimatyzacyjnych w wyznaczonych pomieszczeniach zwraz z obserwacja wizualng
potencjalnych  wyciekbw wodnych lub innych niepokojacych  oznak
niepoprawnego dziatania urzadzen,

nadzor 1 niezwloczne zglaszanie Zamawiajagcemu o wszelkich zdarzeniach mogacych

wplynaé na chronione mienie, w szczego6lnosci o pozarze, zalaniu, wycieku itp. oraz o

zagrozeniu ich powstania,

bezzwloczne informowanie Dyrekcji Instytutu o przestgpstwach i wykroczeniach

popetnianych na terenie chronionym,

utrzymywanie czystosci na portierni uzytkowanej wylacznie przez pracownika ochrony,

w okresie zimowym od$niezanie 1 posypywanie materialami zabezpieczajacymi (sol,

piasek) schodow wejsciowych do Instytutu,

w przypadku kradziezy, dewastacji lub jakiegokolwiek uszczerbku na mieniu

Zamawiajacego popetnionych w wyniku niedopilnowania obiektow przez Wykonawce

lub spowodowanych dziataniem os6éb wykonujacych umowe na podstawie stosunku

pracy lub zwigzanych z Wykonawcg stosunkiem cywilno-prawnym, Zamawiajacy ma
prawo dochodzi¢ odszkodowania od Wykonawcy.

Wykonawca jest obowigzany do:

prowadzenia ksigzki serwisowej instalacji sygnalizacji pozaru (dokonywanie wpiséw
ze wszystkich zdarzen w tym systemie),

prowadzenia ksigzki ewidencji gosci oraz wydawania identyfikatoréw dla gosci,
obstugi szatni,

natychmiastowej reakcji na sygnaty alarmowe aparatury (np. zamrazakoéw),

otwierania bram wjazdowych oraz furtek,
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— obstugi centrali telefonicznej 1 faksu,

— odbioru przesytek przychodzacych po godz. 15:00 (w przypadku przesytek opatrzonych
etykietg informujaca o wymaganiu zachowania niskich temperatur — umieszczanie ich
w lodéwce lub zamrazarce),

— uczestnictwa w szkoleniach wszystkich oséb wykonujacych ustuge ochrony, z zakresu
ochrony obiektow, p.poz. obstugi monitoringu oraz obstugi urzadzen sygnalizacji
alarmowej organizowanych przez Zamawiajacego, o czym Wykonawca zostanie
zawiadomiony z wyprzedzeniem co najmniej 14 dni.

. Za organizacj¢ i przestrzeganie przepisOw bhp, p.poz. i ochrony $rodowiska odpowiada

Wykonawca.

Wykonawca bedzie wykonywat calodobowo ustuge ochrony osobami, z ktorych co

najmniej dwie beda wpisane na list¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizyczne;.

Zamawiajacy przewiduje na jednej zmianie 1 pracownika ochrony (na posterunku).

Zamawiajacy wymaga 12 godzinnego okresu zmianowego pracownikow realizujacych

ushuge — oznacza to, ze po kazdych 12 godzinach musi nastgpi¢ zmiana osoby wykonujace;j

ustuge.

Ustuga ochrony powinna by¢ wykonywana w sposob ciagty.

Wykonawca lub podwykonawca zatrudnia na podstawie umowy o prace przez caly okres

wykonywania ustugi co najmniej .....* 0s6b wykonujacych nastepujace czynnosci w

zakresie realizacji zamowienia:

— $wiadczenie ustugi na posterunku ochronnym (obserwacyjno-obchodowym) z
wykorzystaniem systemow alarmowych, ochrone os6b 1 mienia, ustuge monitorowania
sygnatow lokalnego systemu alarmowego i pozarowego, podejmowanie w wymaganych
sytuacjach interwencje w budynku,
tj. osoby wykonujace czynno$ci polegajace na wykonywaniu pracy w sposob okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r.,
poz. 1245).

Wykaz 0sob, o ktorych mowa w ust. 8, stanowi Zatacznik 2 do umowy. Wszystkie osoby

wskazane w wykazie os6b muszg faktycznie petni¢ $wiadczenie ustugi na posterunku

ochronnym (obserwacyjno-obchodowym).

Wykonawca w celu wykazania zatrudnienia oséb wskazanych w Zataczniku 2 do umowy,

do kazdej faktury dotaczy oswiadczenie, ze osoby wykazane w Zataczniku 2 do umowy

przez okres wykonywania czynnosci, za ktory Wykonawca wystawit fakture, byly
zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ przez Wykonawce lub podwykonawce.

Wykonawca dopelni wzgledem os6b wskazanych w Zatgczniku nr 2 obowigzkow

informacyjnych zgodnie z art. 12-14 RODO o udostepnianiu ich danych Zamawiajacemu

dla celéw wykonania niniejszej umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w celu zweryfikowania, czy

osoby wykonujace czynnosci przy realizacji umowy sg zatrudnione na podstawie umowy o

prace. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawce lub podwykonawce, na

podstawie umowy o prace, osob wykonujacych wskazane przez zamawiajacego czynnosci

w zakresie realizacji zamoOwienia, umowa przewiduje mozliwo$¢ zadania przez

zamawiajacego w szczegdlnosci:

1) o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy o prace,
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3) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

4) innych dokumentow

- zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezb¢dne do weryfikacji zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, w szczego6lnosci imi¢ i nazwisko zatrudnionego pracownika,
dat¢ zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o pracg 1 zakres obowigzkow pracownika.
Zamawiajacy zastrzega prawo do wgladu w grafik dyzurow Wykonawcy. Na kazde zadanie
Zamawiajacego, Wykonawca jest zobowigzany w terminie 3 dni roboczych udostepnic
aktualny grafik dyzuréw.

Wykonawca w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od wystgpienia zmiany osoby lub oséb ma
obowigzek zawiadomi¢ Zamawiajacego o zmianie oraz dotaczy¢ Zatacznik 2 do umowy z
uwzglednieniem zmian wraz z o$wiadczeniami, o ktérych mowa w ust. 11. Zmiana
Zakacznika 2 do umowy nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

Z uwagi na obecnie obowigzujace przepisy, a tym samym zgodnie ze zmianami w
warunkach organizacyjnych monitorowania systemow sygnalizacji pozaru poprzez system
monitoringu pozarowego stuzacy do transmisji alarméw pozarowych do Centrum
Odbiorczego Alarméw Pozarowych (od dnia 1 wrzesnia 2019 r. Komenda Miejska nalicza
koszty zwigzane z wyjazdami sluzb ratowniczo-gasniczych do falszywych alarmow),
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przepisOw oraz zasad i
wytycznych ujetych w Instrukcjach Bezpieczenstwa Pozarowego obowigzujacych u
Zamawiajacego, co oznacza, ze w przypadku poniesienia kosztu przez Zamawiajacego (z
tytulu nieuzasadnionego wyjazdu jednostki interwencyjnej, falszywego alarmu) z winy
pracownika ochrony (zatrudnionego przez Wykonawce lub podwykonawce). Wykonawca
bedzie obowigzany do zwrotu Zamawiajagcemu S$rodkoéw finansowych w wysokosci
poniesionego kosztu przez Zamawiajacego, a jesli tego nie dokona, Wykonawca
automatycznie wyraza zgode, a Zamawiajagcy ma prawo do potracenia tej kwoty z
naleznego mu (miesi¢cznego) wynagrodzenia.

W przypadku mozliwosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, odpisu przez
Zamawiajacego z wplat na PFRON w trakcie realizacji przedmiotowej umowy Wykonawca
obowigzany jest do przekazywania Zamawiajagcemu ,,zaswiadczen o obnizeniu wplat na
PFRON” celem skorzystania przez Zamawiajacego z przewidzianej prawem ulgi.

§2

Ustuga bedzie wykonywana w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r. z
zastrzezeniem zapisow zawartych w § 1 ust. 2.

§3
Zamawiajacy zaptaci wynagrodzenie brutto / netto w wysokosci ... * zt (stownie: ... ztotych
.../100).
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bedzie wyptacane z dotu na koniec kazdego
miesigca, w terminie ...* dni od daty przedtozenia Zamawiajgcemu faktury, w wysokosci
... ¥zt brutto / netto (stownie: ... ztotych .../100), w tym podatek od towarow i ustug (VAT)

... ¥zt (stownie: ... zlotych .../100) z zastrzezeniem postanowien ust. 8.

Jezeli zlozono oferte, ktorej wybor prowadzil do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego
zgodnie z przepisami o podatku od towarow i ustug, Zamawiajgcy rozliczy podatek od towarow i ustug,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (jezeli dotyczy).
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Kwota wynagrodzenia za przedmiot umowy nie moze ulec zwigkszeniu w stosunku do
wartosci okreslonej w ust. 1 oraz 2 powyzej w trakcie obowigzywania umowy, z
zastrzezeniem § 14.

Terminem zaplaty jest data obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Wyptata wynagrodzenia bgdzie dokonana na podstawie faktury oraz protokotu odbioru
ushugi, podpisanego przez uprawnionego pracownika Zamawiajgcego, potwierdzajgcego
nalezyte wykonanie ushugi.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego przela¢ wierzytelnosci na rzecz osoby
trzecie;j.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie koszty zwigzane
z realizacjg ushugi, w tym ryzyko Wykonawcy z tytulu btednego oszacowania wszelkich
kosztow zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy, a takze oddzialywania innych
czynnikow majacych lub mogacych mie¢ wptyw na koszty.

Wykonawca o$wiadcza, ze na fakturach wystawianych i1 dostarczanych Zamawiajacemu
bedzie wskazywat wylacznie numer rachunku bankowego ujety na tzw. ,,Biatej liscie”, tj.
wykazie podatnikow VAT prowadzonym przez Ministerstwo Finansow.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wystawiania faktur ustrukturyzowanych i ich przesytania
do Zamawiajacego za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z
ustawg o podatku od towarow i ustug (zwang rowniez dalej ustawa o VAT) oraz wydanymi
na jej podstawie przepisami wykonawczymi, w kazdym przypadku, gdy spoczywa na nim
taki obowiazek ustawowy.

10. Datg otrzymania faktury ustrukturyzowanej KSeF jest:

a) w przypadku wystawienia faktury w trybie online, offline24, offline (niedostepnos¢
KSeF - art. 106nh ustawy o VAT) - data dostepnosci ustrukturyzowanej faktury w KSeF
wraz z przydzielonym numerem identyfikujagcym te fakture w tym systemie,

b) w przypadku wystawienia faktury podczas awarii KSeF, o ktérej mowa w art. 106nf
ustawy o VAT - data faktycznego otrzymania faktury poza KSeF lub data dostgpnosci
faktury ustrukturyzowanej KSeF wraz z przydzielonym numerem identyfikujacym te¢
fakture w tym systemie (w zaleznosci co nastgpito wczesniej). Podczas awarii KSeF
powinna by¢ wystawiona faktura zgodna z aktualng schema (strukturg logiczng) oraz
opatrzong odpowiednimi kodami QR okreslonymi przez Ministra Finanséw. W
zaleznos$ci od formy wystawienia, fakture:

. w  formie elektronicznej nalezy  przesta¢ na  adres  e-mail:
............................................. , lub
J w formie papierowej nalezy ztozy¢ w: Instytucie Farmakologii im. Jerzego Maja

Polskiej Akademii Nauk, ul. Sme¢tna 12, 31-343 Krakow — Dziat Administracji.
¢) w przypadku awarii catkowitej KSeF, o ktorej mowa w art. 106ng ustawy o VAT —
data faktycznego otrzymania faktury. W zaleznosci od formy wystawienia, fakture:

. w  formie elektronicznej nalezy  przesta¢ na  adres  e-mail:
........................................ , lub
J w formie papierowej nalezy ztozy¢ w: Instytucie Farmakologii im. Jerzego Maja

Polskiej Akademii Nauk, ul. Sme¢tna 12, 31-343 Krakow — Dziat Administracji.

11. Zakaczniki do faktur, ktérych nie mozna przesta¢ za posrednictwem Krajowego Systemu e-

Faktur (KSeF), nalezy przesyla¢ na adres: ...........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiii e,
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16.

Instytut Farmakologii
im. Jerzego Maja
Polskiej Akademii Nauk

Wykonawca nie majacy obowigzku wystawiania faktur ustrukturyzowanych i ich
przesytania do Zamawiajgcego za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF),
zobowigzuje si¢ dostarczy¢ Zamawiajacemu faktury, duplikaty tych faktur oraz ich korekty
za produkty w wersji papierowej albo w wersji elektronicznej na adres:
............................................... Faktury w formie elektronicznej musza by¢
wygenerowane w powszechnie stosowanych formatach m.in. w formacie PDF.
Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na fakturze 1 dokumentach
rozliczeniowych numeru ewidencyjnego umowy nadanego przez Zamawiajacego (Umowa
nr.....)
Do czasu objecia Wykonawcy ustawowym obowigzkiem wystawiania faktur
ustrukturyzowanych w KSeF (w okresie przejsciowym), faktury beda dorgczane w jedne;j
z ponizszych form, przy czym Wykonawca zobowigzany jest do stosowania tylko jednej
wybranej formy dla danej faktury:
a) Forma elektroniczna (PDF): przesytana wraz z wymaganymi zatgcznikami na adres e-
maili. ..o, ;
b) Platforma Elektronicznego Fakturowania (PEF): zgodnie z ustawa o elektronicznym
fakturowaniu w zamowieniach publicznych;
¢) Forma papierowa: przesytana na adres Zamawiajacego.
W przypadku, jesli tres¢ faktury bedzie kwestionowana przez Zamawiajacego i bedzie
wymagata poprawienia ze strony Wykonawcy, za dat¢ otrzymania faktury uznana zostanie
data wptywu faktury korygujace;.
Opoznienie w zaptacie faktur rodzi po stronie Zamawiajacego obowiazek zaplaty odsetek
ustawowych za opo6znienie w transakcjach handlowych, w wysokosci obowigzujacej w
okresie op6znienia, zgodnie z postanowieniem art. 4 pkt 3 lit. b i art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdzialaniu nadmiernym opo6znieniom w transakcjach
handlowych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1790).

§4
Wykonawca wykonujgc przedmiotowa umowe ponosi peing odpowiedzialno$¢ materialng
za szkody powstale w czasie realizacji uslug ochrony os6b i1 mienia. Pelna
odpowiedzialno$¢ materialna odnosi si¢ rowniez do poszkodowanych o0sob trzecich.
Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkodg¢ powstata z przyczyn pozostajacych
poza jego kontrolg (kleski zywiolowe, pozar z przyczyn lezacych w urzadzeniach
technicznych lub powstaty z przyczyn go nie obcigzajacych, tzn. niepokojow spotecznych,
strajkoéw, demonstracji, dziatan wojennych lub obronnych itp.).
W razie zaistnienia przypadkow, o ktorych mowa w ust. 2, lub zagrozenia mienia
w strzezonym budynku Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie podja¢ czynnosci
zmierzajace do zapobiezenia powstania szkody, a w razie jej zaistnienia, do ograniczenia
jej rozmiaréw oraz do natychmiastowego powiadomienia Zamawiajgcego, Policji,
ewentualnie Panstwowej Strazy Pozarnej, Pogotowia Ratunkowego z zachowaniem
nalezytej starannosci.
Wykonawca odpowiada bezposrednio za ewentualne wypadki i straty powstate dla
Zamawiajacego, Wykonawcy oraz osob trzecich wynikte w trakcie trwania umowy,
wynikajace z winy Wykonawcy.
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Wstepne dochodzenie stwierdzenia powstania szkody (wlamanie, kradziez, dewastacja)
oraz sporzadzenie przez Zamawiajacego protokotu szkod musi odby¢ si¢ niezwtocznie po
zaistnialym wlamaniu przy udziale przedstawiciela Wykonawcy.

Ostateczng warto$¢ skradzionych lub uszkodzonych przedmiotow Zamawiajacy okresli w
terminie 14 dni od daty sporzadzenia protokotu.

Wykonawca zobowigzuje si¢ pokry¢ straty w ciggu 2 miesiecy od daty zakonczenia
policyjnego dochodzenia.

Zaptacona przez Wykonawce kwota odszkodowania podlega zwrotowi do wysokosci
warto$§ci  odzyskanych przez Zamawiajacego skradzionych Iub uszkodzonych
przedmiotow, lub uzyskanego za nie odszkodowania.

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, ktore
maja wptyw na stan bezpieczenstwa Zamawiajacego w czasie obowigzywania umowy oraz
po jej rozwigzaniu.

§5

Wykonawca przy wykonywaniu zadan ochrony w granicach ochranianego obiektu i

obszaru ma prawo do:

1) sprawdzania uprawnien do przebywania w obiekcie,

2) wezwania 0s0b do opuszczenia obszaru lub obiektu w przypadku stwierdzenia braku
uprawnien do przebywania na terenie chronionego obszaru lub obiektu albo
stwierdzenia zaktdcania porzadku,

3) niezwlocznego reagowania na wszelkie nieprawidtowosci w granicach okreslonych
w umowie 1 zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Ustlugi wykonywane beda przy uzyciu wlasnego sprzetu, srodkow i urzadzen.

§6
Wykonawca wykonywa¢ bedzie catodobowo ochrone obiektow poprzez pracownikow
ochrony, z ktérych co najmniej dwie bgda wpisane na list¢ kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej, z zachowaniem wyposazenia wg wlasciwosci przepisow
szczegotowych.
Wykonawca wykonywac¢ bedzie ustluge osobami ubranymi w jednolite stroje, sprawnymi
fizycznie, taktownymi, zachowujacymi si¢ zgodnie z zasadami kultury osobistej,
oznaczonymi w sposob umozliwiajacy ich identyfikacje oraz identyfikacje podmiotu
zatrudniajacego.
Wykonawca dziata wylacznie na wlasne ryzyko 1 odpowiedzialnoscé.
Wykonawca bez zgody Zamawiajacego nie moze powierzy¢ wykonania umowy osobom
trzecim.

§7
Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy:
1) realizacja przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami oraz warunkami,
2) wyposazenie wszystkich 0osob wykonujacych ustluge w jednokolorowy ubiér wraz z
identyfikatorem umozliwiajacym identyfikacje pracownika oraz w srodki tgcznosci
bezprzewodowej (urzadzenia radiokomunikacyjne lub telefon komérkowy) stosownie

do wykonywanych zadan,
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3) zapewnienie wykonania przez osoby ochrony polecen upowaznionych pracownikéw
Zamawiajacego, dotyczacych bezpieczenstwa osob i ochrony mienia (wykaz oséb
upowaznionych do wykonywania ochrony stanowi Zatacznik 2 do umowy),

4) prowadzenie ksigegi dyzurow, wpisywanie informacji o objeciu dyzuru oraz wszelkich
zdarzeniach zaistniatych w trakcie petnienia stuzby,

5) zapoznanie osob wykonujacych ochron¢ z regulaminem organizacyjnym, przepisami
bhp 1 p.poz.

Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu imienng liste¢ 0sob wykonujacych ustuge ochrony

1 zobowigzuje si¢ do informowania o kazdorazowych zmianach personalnych.

Wykaz oséb stanowigcy Zatacznik 2 do umowy wykonujacych ochrong powinien zawieraé

w szczeg6Olno$ci imi¢ i1 nazwisko pracownika ochrony, PESEL, wskazanie decyzji

administracyjnej nadajgcej uprawnienia.

§8
Wykonawca zobowigzuje si¢ posiada¢ przez caly okres obowigzywania umowy
ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnosci, z sumag
ubezpieczenia nie mniejsza niz 500 000,00 zt (stownie: pigcset tysiecy ztotych) dla jednej
1 wszystkich szkdd.
Wykonawca zobowigzany jest przedlozyé Zamawiajacemu dowdd zawarcia umowy
ubezpieczenia, warunki odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz dowod optacenia sktadki.
Dokumenty te stanowig Zatacznik do umowy.
Jezeli okres ubezpieczenia bedzie krotszy niz okres trwania umowy, Wykonawca
zobowigzany jest do przedtuzenia ubezpieczenia 1 przedtozenia Zamawiajagcemu
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2.
Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajacego o wszelkich zmianach
tresci zawarte] umowy ubezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1, w terminie 5 dni roboczych
od dnia ich wejscia w zycie.

§9

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego:

1) niewykonywania ustugi okre§lonej umowg przez okres jednej zmiany,

2) nie wykonania lub niewykonywania ustugi z nalezytg staranno$cia, a w szczego6lnosci
gdy Wykonawca wykonywat lub wykonuje usluge niezgodnie z umowa, a jedno
wezwanie Zamawiajacego do nalezytego wykonywania ustugi bedzie nieskuteczne,

3) osoby zatrudnione do wykonywania przedmiotu umowy nie beda spelnialty wymagan
okreslonych umowa,

4) nie przedstawienia polisy na ubezpieczenia, o czym mowa w § 8,

5) utraty uprawnien do wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie objetym
umowa,

6) zostat zgloszony wniosek o upadtos¢ Wykonawcy, likwidacji lub rozwigzanie firmy,

7) zostal wydany nakaz zaj¢cia majatku Wykonawcy.

Zamawiajacy bedzie mial prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym

oraz wyptaty naleznosci tylko za okres przepracowany bez zastrzezen oraz naliczenia kary

w wysokos$ci okreslonej w § 9 ust. 9.
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Wykonawca o$wiadcza, ze ponosi odpowiedzialno§¢ za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie przedmiotu umowy oraz za szkody powstate podczas wykonywania umowy z
winy Wykonawcy.

W przypadku nie przybycia osoby wskazanej w Zalaczniku 2 do umowy lub przybycie w
stanie uniemozliwiajagcym wykonywanie obowigzkow, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 1 3,
Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi Wykonawce, a ten niezwtocznie jednak nie dluze;j
niz w ciggu 1 godziny skieruje osob¢ znajdujaca si¢ w wykazie stanowigcym Zatacznik 2
do umowy, ktora przystapi do nalezytego wykonywania ustugi. W przypadku nie przybycia
osoby w czasie wskazanym, Zamawiajacy bedzie mial prawo do naliczenia kary w
wysokosci 20% wynagrodzenia miesigcznego, o ktorym mowa w § 3 ust. 2. W przypadku
nie przystgpienia do wykonywania obowigzkow w czasie dluzszym niz 1 zmiana,
Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym i naliczy¢ kare, o
ktérej mowa w ust. 8 ponize;j.

Zamawiajacy ma prawo w kazdym czasie wstepu na teren obiektu w godzinach
sprawowania ochrony przez Wykonawce i1 sprawdzenia prawidlowosci wykonywanych
ustug. W przypadku stwierdzenia uchybien lub nieprawidlowosci w wykonywaniu ustugi
Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi Wykonawce, zadajac natychmiastowego usuniecia
uchybien lub nieprawidtowos$ci 1 zapewnienia nalezytego wykonywania uslugi. W
przypadku, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, Zamawiajagcy ma prawo do odmowy
zaplaty za godziny, co do ktorych zostaty stwierdzone uchybienia lub nieprawidtowos$ci
oraz naliczenia kary w wysokos$ci 20% wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktorym mowa w §
3 ust. 2.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonywaniu ustugi, Zamawiajacy
kazdorazowo zawiadomi Wykonawce na pisSmie o stwierdzonych uchybieniach lub
nieprawidlowosciach.

Zamawiajacy w przypadku dwukrotnego stwierdzenia uchybien lub nieprawidlowosci, o
ktorych mowa w ust. 1, w wykonywaniu ustugi moze naliczy¢ kare w wysokosci 50 %
wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktorym mowa w § 3 ust. 2, oraz rozwigza¢ umowe ze
skutkiem natychmiastowym.

Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wynosi 30
% ceny wynagrodzenia netto, o ktérej mowa w §3 ust 1.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, 4, oraz 6 moze mie¢ zastosowanie przepis ust. 10
ponize;j.

Strona, z ktdrej winy nastapito rozwigzanie umowy, zaptaci drugiej Stronie karg

w wysokosci 20% wynagrodzenia netto, o ktorym mowa w § 3 ust. 1.

Zamawiajacy potraci kare z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.

Strony moga dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajacego do wysokosci zastrzezonej w
ust. 1 kary na zasadach ogdlnych.

§10

Nadzor nad prawidtowg realizacjg zadan wynikajacych z niniejszej umowy prowadza:

1) ze strony Zamawiajacego — ...,
2) ze strony Wykonawcy — ....*
§11
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Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizacji umowy zgodnie z obowigzujacymi

w tym zakresie przepisami, a w szczegdlnosci z wymaganiami wynikajacymi z:

1) ustawy z 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia (Dz.U. 2021 . 1995),

2) ustawy z 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (t.j. Dz.U. 2019. 742),

3) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, (t.j. Dz.U. 2019 . 1781),

4) przepisow wykonawczych do ww. ustaw.

W przypadku niedopetnienia obowigzkow wynikajacych z powotanych w ust. 1 niniejszego

paragrafu przepiséw ustaw, ma odpowiednio zastosowanie § 9 ust. 9.

§ 12

W przypadku, gdy Wykonawca zlozy oswiadczenie, iz nie zamierza powierzy¢ podwykonawcom realizacji
przedmiotu niniejszej umowy, wtedy § 13 ust. 2 i 3 zostang usuniete, a § 13 ust. 1 zostanie zmodyfikowany zgodnie
ze stanem faktycznym.

1.

2.

3.

—

Wykonawca o$wiadcza, Ze nie zamierza / zamierza powierzy¢ podwykonawcom realizacje
przedmiotu niniejszej umowy, o ktorym mowa w § 1, w czg$ci dotyczacej ....
Zamawiajacy wyraza zgod¢ na powierzenie przez Wykonawce podwykonawcom realizacji
przedmiotu niniejszej umowy, o ktorym mowa w § 1, w czg$ci dotyczacej ....
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno§¢ za dziatania, uchybienia i zaniedbania
podwykonawcow oraz ich pracownikow w takim samym stopniu, jakby to byly dzialania,
uchybienia lub zaniedbania jego wilasne.

§13
Zmiany niniejszej] umowy wymagaja dla swej wazno$ci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Zmiana umowy moze nastgpi¢ z przyczyn niezaleznych od Stron lub gdy zmiany te sa
korzystne dla Zamawiajacego.

. Kazda ze Stron umowy moze rozwigzaé umowe¢ za pisemnym trzymiesi¢cznym

wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesiaca kalendarzowego.

§ 14
Strony zobowigzujg si¢ dokona¢ zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktorym mowa w § 3 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w
przypadku wystgpienia jednej z nastepujacych okolicznosci:
1) zmiany stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego;
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (t.j. Dz.U.2020.2207);
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;
4) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych
(tj. Dz. U.2024.427)
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— na zasadach i w sposob okre§lony w ust. 2 — 12, jezeli zmiany te beda mialy wplyw na
koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia
przestanki, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci przedmiotu
Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wej$cia w zycie
przepisOw zmieniajacych stawke podatku od towardéw 1 ustug oraz wytacznie do czgsci
przedmiotu Umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i
ushug.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, warto§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni
sie, a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 2 lub w ust. 1 pkt 3, bedzie obejmowaé wylacznie czg$¢ wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktoérej nastgpita zmiana wysokosci kosztow
wykonania Umowy przez Wykonawce w zwiazku z wejSciem w Zycie przepisoOw
odpowiednio zmieniajagcych wysoko§¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub
minimalnej stawki godzinowej lub dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajacg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwigkszeniem
wysokosci wynagrodzen osob zatrudnionych u Wykonawcy do zmienionej wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ lub minimalnej stawki godzinowej z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.
Kwota odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do
czg$ci wynagrodzenia osob zatrudnionych u Wykonawcy, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy.

. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajacg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku
z wyplata wynagrodzenia osobom zatrudnionym u Wykonawcy na podstawie umow o prace
lub umow cywilno-prawnych. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie
odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci wynagrodzenia tych osob, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy.

. W celu zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej
Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
wraz z uzasadnieniem zawierajagcym m.in. szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktorej
nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca zmiang
wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

. W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonawca, jest on zobowigzany dolaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie
wynika¢, wjakim zakresie zmiany te maja wplyw na koszty wykonania Umowy,
w szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak 1 po zmianie) 0séb zatrudnionych
u Wykonawcy, wraz z okresleniem zakresu (czg¢$ci etatu), w jakim wykonuja oni prace
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bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czeSci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2,
lub;

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) osob zatrudnionych
u Wykonawcy, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czgsci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (czgéci etatu), w jakim wykonuja oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czg¢$ci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3;

3) pisemne zestawienie 1 uzasadnienie wptywu zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4 na
koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

9. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,3 lub 4, jezeli z wnioskiem zamierza
wystapi¢ Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia
W wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 10 dni roboczych, dokumentow, z ktérych
bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te maja wplyw na koszty wykonania Umowy,
w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 11 2.

10. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 7,
Strona, ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie, w jakim
zatwierdza wniosek oraz wskaze kwotg, o ktéra wynagrodzenie nalezne Wykonawcy
powinno ulec zmianie, albo informacj¢ o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

11. W przypadku otrzymania przez Stron¢ informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub
czgSciowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystapi¢ z wnioskiem,
o ktorym mowa w ust. 7. W takim przypadku przepisy ust. 8 — 10 oraz 12 stosuje si¢

odpowiednio.

12.  Zawarcie aneksu nastagpi nie poznie] niz w terminie 10 dni roboczych od dnia
zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.

13. Strony, zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zaméwien publicznych, przewiduja mozliwosé
zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktorym mowa w § 2 ust. 1
umowy, w przypadku zmiany cen materialéw lub kosztow zwigzanych bezposrednio z
realizacja umowy, z zastrzezeniem, ze:

a) miernikiem zmiany kosztow bedzie kwartalny wskaznik cen towaréw 1 ustug
konsumpcyjnych w odniesieniu do analogicznego okresu roku poprzedniego, ogtaszany
w komunikacie Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego, za pelny kwartat w okresie
realizacji umowy;

b) przez zmian¢ wysokosci wynagrodzenia rozumie si¢ jego podwyzszenie, jak 1
obnizenie, w zalezno$ci od wzrostu lub spadku cen, o ktéorych mowa w ust. 13 lit a);

¢) pierwsza waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o wskaznik podany w ust.
13 lit. a) moze by¢ dokonana nie wezesniej niz po uptywie 6 pelnych miesigcy realizacji
umowy, liczac od dnia zawarcia umowy;

d) Strony uzgadniajg, Zze zmiana wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami niniejszego
paragrafu, nie moze by¢ dokonana czesciej niz raz na kazde 6 miesigcy wykonywania

Umowy;
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e) taczna maksymalna warto$¢ zmian wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowien
dotyczacych waloryzacji, nie moze przekroczyé 5% wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 umowy;

f) podstawa do wystgpienia o zmian¢ wysokosci wynagrodzenia jest zmiana kwartalnego
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych, o ktérym mowa w ust. 13 lit. a), w
stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego o wigcej niz 9 punktow
procentowych, z zastrzezeniem ust. 13 lit. ¢) 1 d).

14. Zmiana wynagrodzenia, moze zosta¢ wprowadzona na wniosek Stron, zgodnie z
ponizszymi zasadami:
a) Strona wskazuje kwartal, bedacy podstawa wystapienia o waloryzacje wynagrodzenia;

b) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy bedzie dotyczyla tylko niezrealizowanej
czg$ci zamoOwienia;

c) Strona wskazuje, ze zaistnialy okre$lone w niniejszym paragrafie przestanki do
dokonania zmiany wynagrodzenia, w szczegolnosci, ze doszlo do zmiany ceny
materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja umowy uprawniajacej do dokonania
zmiany wynagrodzenia;

d) Wykonawca wskazuje wielkos¢ procentowa zwickszenia wynagrodzenia,
nieprzekraczajaca wielkos$ci przyjetego wskaznika, wraz z kalkulacjami obrazujacymi,
w jakim stopniu zmiana przyjetego wskaznika wplyneta na zwigkszenie kosztéw
realizacji umowy;

e) Zamawiajacy w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku, dokona jego oceny 1
podejmie decyzje o ewentualnej zmianie wysoko$ci wynagrodzenia lub odmowi
wprowadzania zmiany, przedstawiajac swoje stanowisko lub moze zazadac
dodatkowych wyjasnien lub dokumentow. Warunkiem dokonania zmiany bedzie
wykazanie przez Wykonawce, ze zmiana cen materialow lub kosztéw zwigzanych z
realizacja umowy miata faktyczny wptyw na koszty wykonania przedmiotu umowy.

15. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z niniejszym paragrafem,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktorym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen towaréw 1 ushlug
konsumpcyjnych wedlug wskaznika, okreslonego w wust. 13 lit. a), dotyczacych
zobowigzania Podwykonawcy, jezeli przedmiotem Umowy s3 dostawy lub ustugi oraz
okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesi¢cy. Za brak dokonania wymaganej przez
Zamawiajacego zmiany umowy o podwykonawstwo Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu
kare umowng w wysokosci 5 000 zt (pig¢ tysiecy), co nie wytgcza mozliwosci dochodzenia
naprawienia szkody na zasadach ogdlnych.

§ 15

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o
powyzszych okoliczno$ciach. W takim przypadku Wykonawca moze zadaé jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czgsci umowy.

2. Odstgpienie od umowy, o ktéorym mowa w ust. 1, powinno nastapi¢ w formie pisemnej
1 zawiera¢ uzasadnienie pod rygorem niewaznos$ci takiego oswiadczenia.
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§16
Spory powstale na tle realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad powszechny
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§17
W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego, a
takze przepisy innych ustaw majgce zastosowanie do przedmiotu umowy oraz ustawy o
zamoOwieniach publicznych.

§18
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — w tym jeden egzemplarz dla
Wykonawcy, a dwa egzemplarze dla Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

*-Zostanie wypelnione zgodnie z oferta Wykonawcy

Zataczniki:

Zakacznik 1 do umowy — Formularz ofertowy,

Zatacznik 2 do umowy — Wykaz o0sob,

Zakacznik 3 do umowy — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Zatacznik 4 do umowy - Dowdd zawarcia umowy ubezpieczenia, warunki odpowiedzialnosci
ubezpieczyciela oraz dowod optacenia sktadki
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Zalgcznik 2 do umowy nr ... z dnia ... 2026 r.

WYKAZ OSOB
Informacja o
.. . Posiadane odstawie do
Lp. | Imi¢inazwisko . PESEL P .
uprawnienia dysponowania
0soba
1.
2.
3.
4.
5.
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Zalgcznik 3 do umowy nr ... z dnia ... 2026 r.

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

(dalej: ,,Umowa Powierzenia”)

zawarta W dniu .........cceeeveeeeennen, 2026 r. w Krakowie pomiedzy:

Instytutem Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk, ul. Sm¢tna 12, Krakow, zwanym
dalej ,,Instytutem”, reprezentowanym przez:

prof. dr hab. Katarzyn¢ Starowicz-Bubak — Dyrektor Instytutu,

mgr Wojciecha Balcerek - Gtowny Ksiggowy Instytutu,

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”
0 nastepujacej tresci:
§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. W zwigzku z realizacja UmOwy ...........ccoevvviviininninnnn. zawarte] pomiedzy Instytutem, a
Przetwarzajacym, ktorej przedmiotem jest $wiadczenie ustug catlodobowej ochrony osob i mienia, w
tym monitoringu (dalej: ,,Umowa Gléwna”), Instytut powierza Przetwarzajagcemu w trybie art. 28
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
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swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych), zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, przetwarzanie danych osobowych.

. Instytut o$wiadcza, ze w rozumieniu Rozporzadzenia jest administratorem zbioréw danych
osobowych pod nazwa:

a) Ewidencja wejs$¢ i wyj$¢ 0sob — ruch osobowy - dane osobowe zwykle,

b) Ewidencja osob pobierajacych klucze — dane osobowe zwykle,

¢) Monitoring wizyjny- dane osobowe zwykte, w tym wizerunek.

. Instytut powierza Przetwarzajacemu dane osobowe z wyzej wymienionych zbiorow, w zakresie
okreslonym Umowa Powierzenia, i poleca Przetwarzajacemu ich przetwarzanie.

. Przetwarzajacy oswiadcza, ze profesjonalnie zajmuje si¢ dzialalnoscia objeta zakresem Umowy
Powierzenia oraz gwarantuje, ze ma odpowiednia wiedzg, wiarygodnos$¢ i zasoby dla jej realizacji.

. W zwiazku z wykonywaniem Umowy Powierzenia zadnej ze Stron nie przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie.

. Przed rozpoczgciem powierzenia przetwarzania Danych Instytut dokonal sprawdzenia
Przetwarzajacego, na dowod czego do umowy zostaje zatgczona ankieta sprawdzajaca (Zatgcznik nr
3).

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Przetwarzajacy bedzie przetwarzal nastgpujace Dane:
1) imi¢/imiona,
2) nazwisko,
3) wizerunek,
4) tablice rejestracyjne samochodow,
5) i (do uzupetnienia po podpisaniu umowy)
zwane dalej ,,Danymi”.

2. Powierzone przez Instytut Dane beda przetwarzane przez Przetwarzajacego wylacznie w
zwiazku i w celu wykonania Umowy Gloéwnej i w sposob zgodny z Umowa Powierzenia.

3. Dane beda przetwarzane przez Przetwarzajagcego przy wykorzystaniu —systemow
informatycznych lub w wersji tradycyjnej (papierowej), wylacznie w celu prawidtowe;j
realizacji Umowy Glownej.

4. Przetwarzajacy uprawniony jest do wykonywania na Danych jedynie takich operacji, ktore sg
niezbedne do wykonywania Umowy Gtownej, tj.:

1) zbieranie,
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2) utrwalanie,

3) organizowanie,
4) przechowywanie,
5) modyfikowanie,
6) pobieranie,

7) przegladnie,

8) usuwanie,

9) niszczenie.

5. Przetwarzajacy zostaje uprawniony do Przetwarzania Danych Osobowych nastepujacych kategorii
0soOb: pracownicy, doktoranci, zleceniobiorcy, wykonawcy uméow o dzieto, praktykanci, stazysci
Instytutu, goscie i osoby trzecie przebywajace na terenie Instytutu.

§3
Sposéb wykonania Umowy Powierzenia
1. Przetwarzajacy w kazdym przypadku bedzie dokonywat przetwarzania Danych wylacznie zgodnie z

przepisami prawa, Umowa Powierzenia oraz dobrymi praktykami stosowanymi w dziedzinie
ochrony danych osobowych. Strony przez przepisy prawa rozumieja wszelkie akty prawa krajowego
1 europejskiego obowiazujace Instytut i Przetwarzajacego teraz lub w przysztosci, z uwzglednieniem
ich ewentualnych zmian, ktore nastapiag w okresie obowigzywania niniejszej Umowy, zwane dalej
,»Aktami Prawnymi”.

2. Przetwarzajacy o$wiadcza, iz prowadzi rejestr kategorii czynnosci przetwarzania oraz dysponuje
odpowiednimi $rodkami, w tym nalezytymi zabezpieczeniami umozliwiajagcymi przetwarzanie
Danych zgodnie z Rozporzadzeniem. Przetwarzajacy zobowiazuje si¢, przy przetwarzaniu
powierzonych Danych, do ich zabezpieczenia poprzez podjecie $rodkéw technicznych i
organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia, zapewniajacych adekwatny stopien
bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem Danych, w szczego6lnosci
wynikajagcemu z przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utraty, modyfikaciji,
nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostgpu do Danych przesylanych,
przechowywanych lub w inny sposdb przetwarzanych. Wykaz $rodkéw technicznych i
organizacyjnych w celu zapewnienia bezpieczenstwa Danych u Przetwarzajacego zawiera zatgcznik
nr 1 do umowy.

3. Do przetwarzania Danych Przetwarzajacy dopusci jedynie osoby, ktore:
1) zostaty przeszkolone przez Przetwarzajacego z tematyki ochrony danych osobowych;

2) posiadaja indywidualne upowaznienia do przetwarzania Danych nadane przez
Przetwarzajacego;

3) zobowigzaly si¢ w formie pisemnej do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, w tym
do bezterminowego zachowania poufnosci tresci Danych, jak réwniez sposobdéw ich
zabezpieczania, oraz o$wiadczyly, iz znajg obowigzujace przepisy prawa.
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§4
Obowiazki Przetwarzajacego
. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do przetwarzania Danych wylacznie w celu i w zakresie okre§lonym

Umowa Powierzenia.

. Przetwarzajacy bedzie prowadzit ewidencjg¢ osob upowaznionych do przetwarzania Danych, w tym
majacych dostep do systemow informatycznych, w ktorych przetwarzane sa Dane.

Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ nie ujawnia¢ osobom nieupowaznionym informacji o Danych,
zwlaszcza o $rodkach ochrony i zabezpieczeniach stosowanych w odniesieniu do Danych przez
niego lub Instytut.

. W razie potrzeby Instytut moze wyda¢ Przetwarzajagcemu szczegodtowe zalecenia dotyczace
przetwarzania Danych zgodnie z Umowa Powierzenia, zwlaszcza dotyczace zabezpieczenia Danych,
a Przetwarzajacy zobowigzany jest niezwlocznie zastosowac si¢ do zalecen Instytut.

. W miar¢ mozliwosci Przetwarzajacy udzieli pomocy Instytutowi w zakresie niezbednym do
odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza, oraz wywiazywania si¢ z obowigzkow
okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do:

1) udzielenia Instytutowi, na kazde jego zadanie, wszelkich informacji niezbgdnych do
wykazania spelnienia obowigzkow Przetwarzajgcego wynikajacych z Aktow Prawnych, w
terminie do 7 (siedmiu) dni od dnia przyjecia zadania;

2) niezwlocznego, skutecznego poinformowania Instytutu o:

a) kazdym przypadku naruszenia ochrony Danych, tj. wszelkich sytuacjach stanowigcych
naruszenie Aktow Prawnych lub Umowy Powierzenia, zwlaszcza mogacych skutkowaé
odpowiedzialno$cig Instytutu lub Przetwarzajacego na podstawie Aktow Prawnych (w
tym o naruszeniu tajemnicy Danych lub ich niewlasciwego wykorzystania), nie pdzniej
jednak niz w ciaggu 24 godzin od stwierdzenia danego zdarzenia. Powiadomienie
powinno by¢ dokonane droga elektroniczng na nastgpujace adresy e-mail: iod@if-
pan.edu.pl
1 opisywac charakter naruszenia oraz kategorie danych, ktorych naruszenie dotyczy,

b) kazdym prawnie umocowanym zadaniu udostepnienia Danych wlasciwemu organowi
publicznemu,

c¢) kazdym zadaniu otrzymanym bezposrednio od osoby, ktorej dane przetwarza,
w zakresie przetwarzania jej Danych, powstrzymujgc si¢ jednoczesnie od odpowiedzi
na zadanie, chyba ze zostanie do tego upowazniony przez Instytut,

d) jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélno$ci administracyjnym lub sgdowym,
dotyczacym przetwarzania Danych,

e) jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania
Danych, skierowanych do Przetwarzajgcego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg
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wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania
Danych, w szczegdlnos$ci prowadzonych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Przetwarzajacy umozliwi upowaznionym pracownikom Instytutu dokonanie w godzinach pracy
Przetwarzajacego sprawdzenia w formie audytu (inspekcji) stanu ochrony i bezpieczenstwa
Danych, pod katem zgodno$ci przetwarzania z Aktami Prawnymi oraz postanowieniami Umowy
Powierzenia.

Przetwarzajacy ma obowigzek wspotdziataé z pracownikami Instytutu w czynno$ciach
sprawdzajacych, o ktérych mowa w ust. 7.

Przetwarzajacy udostepnia Instytutowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowiagzkoéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

10. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ poinformowaé swoich pracownikow o obowigzkach wynikajacych

z Aktéw Prawnych oraz z Umowy Powierzenia.

§5
Powierzenie wielopoziomowe
. Przetwarzajacy moze powierzy¢ Dane do dalszego przetwarzania innemu podmiotowi

przetwarzajacemu tylko po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Instytutu. Wykaz podmiotow
podprzetwarzajacych stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.
. Podwykonawca Przetwarzajacego musi spelniaé te same gwarancje i obowigzki, jakie zostaty

natozone na Przetwarzajacego w celu wykonania Umowy Powierzenia.

. Przetwarzajacy ponosi pelng odpowiedzialno$¢ wobec Instytutu za niewywigzanie si¢ z obowigzkoéw

spoczywajacych na podwykonawcy.

. Przekazanie powierzonych Danych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej moze
nastapi¢ tylko na pisemne polecenie Instytutu. W przypadku posiadania takiego obowigzku
prawnego przez Przetwarzajacego, Przetwarzajacy powiadamia o tym Instytut przed rozpoczeciem
przetwarzania.

§6
Obowiazki i prawa Instytutu

. Instytut zobowigzuje si¢ poinformowac Przetwarzajacego o zamiarze przeprowadzenia audytu, w
tym inspekcji, w formie pisemnej (dozwolona wersja elektroniczna) na przynajmniej 7 (siedem) dni
roboczych przed planowanym terminem takiego sprawdzenia. Instytut dotozy staran, aby czynnosci
wykonywane w ramach audytu lub inspekcji nie zaktocaty dziatalnosci Przetwarzajacego.

. Przedstawiciele Instytutu sg uprawnieni do wstepu do pomieszczen, w ktorych przetwarzane sg Dane
oraz zadania od Przetwarzajacego udzielania informacji dotyczacych przebiegu przetwarzania
Danych.

. Na zakonczenie audytow, o ktérych mowa w ust. 1, przedstawiciel Instytutu sporzadza protokot w 2
egzemplarzach, ktory podpisuja przedstawiciele obu Stron. Przetwarzajacy moze wnie$¢
zastrzezenia do protokotu w ciaggu 5 dni roboczych od daty jego podpisania przez Strony.
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Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ dostosowa¢ do zalecen pokontrolnych majacych na celu usunigcie
uchybien i poprawe bezpieczenstwa przetwarzania Danych w terminie wyznaczonym przez Instytut.

§7

Odpowiedzialno$¢ Przetwarzajacego

. Przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkode Instytutu lub innych podmiotéw i oséb
powstatag w wyniku przetwarzania Danych:

a) niezgodnie z Rozporzadzeniem lub Aktami Prawa w zakresie dotyczacym Przetwarzajacego, lub
b) niezgodnie z Umowa Powierzenia, lub

¢) bez zgodnego z prawem polecenia Instytutu albo wbrew takiemu poleceniu.

2. W zakresie, w jakim zgodnie z Rozporzadzeniem za szkodg osoby, ktorej dane dotycza, odpowiadaja

Instytut i Przetwarzajacy, ich odpowiedzialno$¢ wobec tej osoby jest solidarna.

§8

Okres obowiagzywania Umowy Powierzenia i warunki zakonczenia wspolpracy

Umowa Powierzenia zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy Gtowne;j.
Instytut ma prawo rozwigza¢ Umowe Powierzenia bez zachowania terminu wypowiedzenia, jezeli:

1) Przetwarzajacy wykorzystat Dane w sposob niezgodny z Umowa Powierzenia, w
szczegolnosci udostepnit Dane osobom nieupowaznionym,

2) Przetwarzajacy powierzyt przetwarzanie Danych podwykonawcy bez uprzedniej zgody
Instytutu lub nie poinformowat Instytutu o przekazywaniu Danych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej,

3) w wyniku kontroli przeprowadzonej przez uprawniony organ zostalo stwierdzone, ze
Przetwarzajacy przetwarza Dane z naruszeniem Akté6w Prawnych i Przetwarzajacy nie
zaprzestal niewlasciwego przetwarzania Danych,

4) Instytut stwierdzil nieprawidlowosci w przetwarzaniu Danych lub naruszenie Umowy
Powierzenia, a Przetwarzajacy w wyznaczonym przez Instytut terminie nie usungt uchybien,

5) Przetwarzajacy zawiadomi o swojej niezdolnoéci do dalszego wykonywania Umowy
Powierzenia, a w szczegb6lnos$ci o niespetnianiu wymagan okreslonych w § 3.

Rozwigzanie Umowy Powierzenia przez Instytut jest rOwnoznaczne z wypowiedzeniem Umowy

Gloéwnej na warunkach w niej przewidzianych.

Po wygasnigciu lub wypowiedzeniu Umowy Powierzenia, Przetwarzajacy niezwlocznie zwroci
Instytutowi wszelkie materiaty Iub nos$niki z Danymi, ktore pozostaja w dyspozycji jego i
podwykonawcdw oraz podejmie stosowne dzialania, majgce na celu wyeliminowanie mozliwosci
dalszego przetwarzania Danych, i usunie Dane w sposob uniemozliwiajacy ich odtworzenie z
wszelkich posiadanych przez siebie i podwykonawcdéw nos$nikdéw informacji (w tym rowniez z

kopii zapasowych), z zastrzezeniem ust. 5.
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W przypadku, gdy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja Przetwarzajacemu lub
podwykonawcy przechowywanie Danych przez okres wskazany w tych przepisach, Przetwarzajacy
lub podwykonawca maja prawo przechowywaé Dane wylacznie w zakresie koniecznym do
wykonania tego obowiazku prawnego.

Zwrot, o ktérym mowa w ust. 4, odbedzie si¢ na podstawie sporzadzonego przez Strony w dwdch
jednobrzmigcych egzemplarzach protokolu zwrotu, podpisanego przez ich upowaznionych
przedstawicieli. W protokole odnotowuje si¢, czy, w jakim zakresie i przez jaki okres wlasciwe
przepisy prawa nakazuja Przetwarzajacemu przechowywanie Danych.

9
Postanowignia koncowe
W sprawach nieuregulowanych Umowa Powierzenia zastosowanie znajduja odpowiednie
przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, w tym przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia, a takze inne przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.

Wszelkie zmiany Umowy Powierzenia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Jezeli jedno lub wigcej postanowien Umowy Powierzenia bedzie lub stanie si¢ niewazne lub
bezskuteczne, nie wplywa to na waznos$¢ lub skuteczno$é pozostatych postanowien Umowy
Powierzenia. Po podjeciu wiedzy w przedmiocie niewaznosci jakichkolwiek postanowien
Umowy Powierzenia, Strony niezwtocznie sporzadza pisemny aneks do Umowy Powierzenia,

ktorym uchyla wadliwe postanowienia i w razie koniecznos$ci zastapia je nowymi.

Wszystkie spory, nieporozumienia, czy roszczenia wynikle lub powstale w zwigzku
z wykonywaniem Umowy Powierzenia, Strony bedg staraty si¢ rozwigza¢ polubownie. Gdy
polubowne rozstrzygniecie nie zostanie osiggnigte, wszelkie spory wynikajace z Umowy
Powierzenia bgdg rozstrzygane przez sad powszechny wilasciwy miejscowo dla siedziby
Instytutu.

Umowe Powierzenia sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

INSTYTUT PRZETWARZAJACY
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Do Umowy dotaczono nastgpujace Zalaczniki:

1. Zatgcznik nr 1 Srodki techniczne i organizacyjne, w tym $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa danych u Przetwarzajacego,

2. Zalacznik nr 2 - Wykaz podmiotéw podprzetwarzajacych,

3. Zalacznik nr 3 — Ankieta sprawdzajaca Przetwarzajacego.

Zatagcznik 1 do umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

SRODKI TECHNICZNE I ORGANIZACYJNE, W TYM SRODKI
TECHNICZNE I ORGANIZACYJNE W CELU ZAPEWNIENIA
BEZPIECZENSTWA DANYCH U PRZETWARZAJACEGO.

Nazwa Przetwarzajacego:

Srodki techniczne i organizacyjne, w tym Srodki techniczne i organizacyjne w celu

zapewnienia bezpieczenstwa danych u Przetwarzajacego:

)
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Zatacznik 2 do umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

WYKAZ PODMIOTOW PODPRZETWARZAJACYCH.

Nazwa Przetwarzajacego:

Wykaz podmiotow podprzetwarzajacych:

1.
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Zatgcznik 3 do umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

ANKIETA SPRAWDZAJACA PODMIOT

PRZETWARZAJACY

Rozpoczecie sprawdzenia: ...............

Zakonczenie sprawdzenia: ...........................

Lp.

Pytanie

Odpowiedz
Przetwarzajacego
(Procesora)

Uwagi/Komentarz
Administratora

Zagadnienia organizacyjno-proceduralne

Czy  Przetwarzajacy  planuje
wyznaczyé/wyznaczyl Inspektora
Ochrony Danych (I0D)?

Jezeli nie planuje wyznaczy¢/nie
zostal wyznaczony 10D, to prosz¢ o
wskazanie innej osoby do kontaktu
w kwestiach zwigzanych z ochrong
danych osobowych.

Czy Przetwarzajacy korzysta z
dalszych przetwarzajacych dane
osobowe w procesie przetwarzania
danych osobowych na zlecenie
administratora danych osobowych?

Prosze wymieni¢ podprocesorow,
jesli istnieja.

Jezeli Przetwarzajacy korzysta z
dalszych procesordw, to czy sg oni
zlokalizowani w ramach EOG?

Jezeli transfer danych odbywa

ul. Smetna 12
31-343 Krakow

e-mail: ifpan@if-pan.edu.pl
www.if-pan.edu.pl
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si¢ poza EOG, to na jakiej
podstawie prawnej? Jakie §rodki
zabezpieczenia danych zostaly/
beda zastosowane?

Czy dalsi procesorzy stosuja
srodki techniczne i
organizacyjne spetniajace
wymogi RODO?

Czy Przetwarzajacy dokonat ich
sprawdzenia?

Czy Przetwarzajacy wdrozyt
procedury

dotyczace zarzadzania
incydentami bezpieczenstwa?

Czy Przetwarzajacy prowadzi
rejestr wszystkich kategorii
czynnosci przetwarzania
dokonywanych w imieniu
administratora zgodnie z art. 30
ust. 2 RODO?

W przypadku prowadzenia rejestru
proszg dotaczy¢ do ankiety wyciag
dotyczacy powierzonych danych z
rejestru.

W przypadku braku prowadzenia
rejestru podaé podstawe
wylaczenia............ocooiiiiii

11.

Czy Przetwarzajacy przechodzi
regularne audyty z zakresu
bezpieczenstwa danych? Jesli tak,
to czy moze udostepni¢ raporty?

Zabezpieczenia organizacyjno-osobowe

Czy Przetwarzajacy wprowadzit
srodki techniczne i organizacyjne,
ktore beda spetnialy wymogi
RODO oraz innych aktow
regulujacych legalne przetwarzanie
danych osobowych?

Proszg opisac $rodki techniczne i
organizacyjne zabezpieczajace
powierzone dane.

ul. Smetna 12 e-mail: ifpan@if-pan.edu.pl
31-343 Krakow www.if-pan.edu.pl

277229

tel.. +48 12662 32 20
+48 12662 32 05
+48 12662 32 49



Instytut Farmakologii
im. Jerzego Maja
Polskiej Akademii Nauk

=

Czy osoby dopuszczone do
przetwarzania danych osobowych
przez Przetwarzajacego zostaty
upowaznione do przetwarzania
powierzonych danych?

3. | Czy osoby dopuszczone do
przetwarzania powierzonych
danych osobowych przez
Przetwarzajacego podpisaty
oswiadczenia o zachowaniu
poufnosci powierzonych danych
osobowych?

4. | Czy osoby dopuszczone do
przetwarzania powierzonych
danych osobowych przez
Przetwarzajacego przechodza
odpowiednie szkolenia okresowe?

Zabezpieczenia techniczno-informatyczne

1. | Czy Przetwarzajacy wprowadzit
srodki

zapewniajace, ze systemy IT
uzywane do przetwarzania
danych osobowych sg zgodne z
RODO oraz innymi aktami
regulujgcymi przetwarzanie
danych osobowych?

2. | Czy Przetwarzajacy posiada
aktualny

certyfikat ISO 27001 lub inne
rownowazne np. PCI?

Oswiadczenie:

W imieniu Przetwarzajacego (Procesora) o§wiadczam, ze powyzej przekazane informacje sa
zgodne z prawda. W przypadku zmiany ktéregokolwiek z ww. elementow, zobowigzuje si¢
niezwlocznie (nie pézniej niz w terminie 7 dni od wystgpienia zdarzenia) powiadomi¢ o tym

Administratora danych osobowych).

(data, podpis)
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