
                                                                                                              Załącznik Nr 1 do SWZ     	
Zamawiający:
Miasto Stołeczne Warszawa                 z siedzibą w Warszawie pod adresem:                                               pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa                reprezentowane przez Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej Dzielnicy Włochy m.st. Warszawy


I. SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług w zakresie sprzątania, dalej „Usługi” pomieszczeń wewnętrznych w obiektach Ośrodka Pomocy Społecznej Dzielnicy Włochy m.st. Warszawy przy ul. Czereśniowej 35, ul. Robotniczej 15, ul. Potrzebnej 10,                                  ul. Czereśniowej 118 oraz ul. Rejonowej 6/8 w Warszawie  zwanych dalej „Obiektami” lub „Obiektem”.
1. W ramach zamówienia Wykonawca zobowiązuje się także do włączania i wyłączania systemu alarmowego oraz zamykania/otwierania wszystkich Obiektów.
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia Usług objętych Zamówieniem                                             w następujących dniach  i godzinach:
0. w Obiekcie przy ul. Czereśniowej 35 - we wszystkie dni tygodnia od poniedziałku do piątku od godziny 16:00, z zastrzeżeniem że pracownik Wykonawcy musi być obecny                                      w Obiekcie o godzinie 15:45. W przypadkach wynikających ze szczególnych potrzeb Zamawiającego wymaga się, żeby pracownik Wykonawcy pozostał w tym Obiekcie                   co najmniej do godziny 20:00 (po uprzednim zgłoszeniu tego zapotrzebowania przez Zamawiającego). 
Pomieszczenia plombowane oraz gospodarcze Wykonawca zobowiązany jest sprzątać raz w miesiącu - wyłącznie w piątki, pomiędzy godziną 08:00, a godziną 16:00,                                       po wcześniejszym ustaleniu terminu sprzątania z Zamawiającym; 
0. w Obiekcie przy ul. Czereśniowej 118 – we wszystkie dni tygodnia od poniedziałku do piątku od godziny 16:00, z zastrzeżeniem że pracownik Wykonawcy musi być obecny                      w tym Obiekcie o godzinie 15:45;
0. w Obiekcie przy ul. Robotniczej 15 we wszystkie dni tygodnia od poniedziałku do piątku:
a) od godziny 16:00, z zastrzeżeniem, że pracownik Wykonawcy musi być obecny                 w tym  Obiekcie przed godziną 16:00
 lub
b) przed godzinami pracy Obiektu tj. przed godziną 8:00, z zastrzeżeniem, że Pracownik Wykonawcy musi pozostać w tym Obiekcie co najmniej do godziny 8:00;
4) w Obiekcie przy ul. Potrzebnej 10 we wszystkie dni tygodnia od poniedziałku do piątku:
a) od godziny 16:00,  z zastrzeżeniem, że pracownik Wykonawcy musi być obecny                     w tym Obiekcie przed godziną 16:00
 lub
b) przed godzinami pracy tego Obiektu tj. przed godziną 8:00, z zastrzeżeniem,                                 że Pracownik Wykonawcy musi pozostać w tym Obiekcie co najmniej do godziny 8:00;
5) w Obiekcie przy ul. Rejonowej 6/8 – we wszystkie dni tygodnia od poniedziałku                              do piątku w godzinach 7:00-9:00.
1. Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia swoich pracowników/personelu, przy pomocy których będzie wykonywał Zamówienie w jednolitą i estetyczną odzież.
1. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ewidencji czasu pracy pracowników/personelu zatrudnionych w ramach realizacji Zamówienia obejmującej imię  i nazwisko oraz czynności jakie wykonuje w postaci prowadzenie grafiku i listy obecności.
1. W ramach Zamówienia Wykonawca zapewni osobę do koordynowania realizacji Umowy przez Wykonawcę (- dalej ,,Koordynator”), odpowiedzialną za przeprowadzanie okresowych kontroli jakości wykonywanych usług (nie rzadziej niż raz  w miesiącu                      w każdej lokalizacji Zamawiającego z wymienionych w pkt. 3).  
1. Koordynator raz na kwartał zobowiązany będzie do przedstawienia protokołu                                      z przeprowadzonej kontroli, o której mowa w pkt. 6.
1. Koordynator zapewni stały i bieżący nadzór nad osobami sprzątającymi oraz nad jakością                          i terminowością wykonywanych Usług. 
1. W ramach Zamówienia Wykonawca zobowiązany jest do zaopatrzenia Zamawiającego                w środki czystości oraz higieniczno-sanitarne obejmujące: papier toaletowy                                - dwuwarstwowy biały (w tym: do centralnego dozowania), mydło w płynie, ręczniki toaletowe białe (typu ZZ składane oraz do centralnego dozowania), worki na śmieci, płyn do mycia naczyń, gąbki do mycia naczyń, ściereczki oraz środki chemiczne do zmywarki (sól, nabłyszczacz, kapsułki), kostki zapachowe do toalet, ręczniki papierowe do czyszczenia powierzchni, w tym do ich systematycznego/bieżącego  (stosownego do potrzeb) uzupełniania w Obiektach, w tym w pomieszczeniach sanitarnych. 
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia niezbędnych do realizacji Zamówienia artykułów/środków  czystości, w tym: środków czyszczących,  myjących, konserwujących,  dezynfekujących i zapachowych.             
1. Artykuły/środki czystości oraz środki higieniczno – sanitarne używane podczas sprzątania muszą być oznaczone znakiem CE, biologicznie neutralne, posiadać odpowiednie atesty             i świadectwa dopuszczenia do obrotu i stosowania w Polsce zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w tym w zakresie bezpieczeństwa użytkowania, ochrony zdrowia                    i środowiska. Wykonawca zobowiązuje się do stosowania artykułów i środków czystości  posiadających odpowiednie wymagane atesty.
1. Artykuły/ środki czystości używane przez Wykonawcę do wykonania Usługi muszą:
1) posiadać odpowiednie parametry, tj. muszą być przeznaczone przez producenta dla danego typu czyszczonej lub konserwowanej powierzchni;
2) być zapakowane w oryginalne opakowania producenta wraz z ich opisem (składem) umożliwiającym ich weryfikację.
1. W przypadku jakichkolwiek wątpliwości Zamawiający ma prawo zażądać, a Wykonawca zobowiązany jest udokumentować spełnienie wymogu w zakresie wskazanym powyżej                w pkt. 12.  W przypadku nieudokumentowania przez Wykonawcę spełnienia tych wymogów, Wykonawca zobowiązany jest do natychmiastowego zaprzestania używania danego środka czystości i zastąpienia go innym zgodnym z wymaganiami Zamawiającego.
1. Zamawiający udostępni Wykonawcy w każdym z Obiektów jedno miejsce lub pomieszczenie na potrzeby związane z przechowywaniem środków/materiałów                         i urządzeń Wykonawcy służących do wykonywania Zamówienia.
1. [bookmark: _Hlk211344249]Do wykonywania prac powyżej 1 metra Wykonawca zobowiązany jest skierować osoby posiadające odpowiednie uprawnienia w postaci dopuszczenia do takich prac potwierdzonego w ramach wstępnych lub okresowych badań lekarskich.
1. Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania usług objętych Zamówieniem                                 z uwzględnieniem zasad BHP i PPOŻ oraz zaznajomienia swojego personelu z zasadami alarmowania i postępowania na wypadek pożaru lub innego zagrożenia bezpieczeństwa.
1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania Usług przy użyciu sprzętu ręcznego                          i mechanicznego odpowiedniego do rodzaju sprzątanych powierzchni.
1. Wykonawca wymaga, aby urządzenia wykorzystywane do realizacji Usług były sprawne technicznie i bezpieczne oraz zgodne z obowiązującymi przepisami.
1. Wykonawca jest odpowiedzialny za wysoką jakość i należytą staranność świadczonej Usługi.
1. [bookmark: _Hlk117588538]Zamawiający w trakcie realizacji Umowy zastrzega sobie prawo wykonywania czynności kontrolnych w zakresie czasu i jakości wykonywania Usług.
1. Zamawiający w oparciu o art. 95 ust.1 ustawy Pzp wymaga, aby Wykonawca przystępując do wykonania Zamówienia zatrudniał przy jego realizacji, w ramach swojego personelu, co najmniej jedną osobę na stanowisku Koordynatora na podstawie umowy o pracę, z wymogiem spełnienia następujących warunków:
1) umowa o pracę zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy;
2) wymiar czasu pracy nie mniejszy niż ½ etatu;
3) wynagrodzenie nie niższe niż wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  obowiązujące w danym roku kalendarzowym, z zastrzeżeniem warunków określonych w projektowanych postanowieniach umowy, stanowiących Załącznik Nr 8 do SWZ;
4) zakres czynności/zadań zatrudnionego pracownika powinien obejmować m.in. nadzór nad prawidłową i jakościową realizacją usług sprzątania przez personel Wykonawcy, nadzór nad punktualnością personelu oraz zapewnienie ciągłości świadczonych usług, sporządzanie i dostarczanie protokołów z przeprowadzonej kontroli realizacji zadań wskazanych w zamówieniu, komunikacja z Zamawiającym.
Powyższy wymóg obowiązuje także w przypadku powierzenia wykonania przedmiotu Zamówienia Podwykonawcy.
1. Wykonawca w terminie 3 dni od rozpoczęcia wykonywania Umowy przedstawi dokumenty potwierdzające zatrudnienie pracownika z zachowaniem warunków Zamówienia określonych w pkt. 21 wraz z umową o pracę i zakresem obowiązków jakie pracownik ten będzie wykonywał przy realizacji Zamówienia. Dokumenty jak wyżej powinny być złożone w formie kserokopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.
1. Kopie dokumentów, o których mowa w pkt 22, powinny być zanonimizowane 
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracownika, zgodnie z art. 6 ust.  1 lit. e Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracownika). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, stanowisko 
i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
1. Zatrudnienie pracownika, o którym mowa w pkt. 21 na podstawie umowy o pracę winno trwać przez cały okres obowiązywania umowy o realizację Zamówienia.
1. Wykonawca zobowiązany jest realizować Zamówienie na zasadach i na warunkach opisanych w projektowanych postanowieniach umowy, stanowiących Załącznik Nr 8 do SWZ.
1. Zamawiający nie dokonuje podziału Zamówienia na części. Podział na części utrudniłby realizację Zamówienia pod względem organizacyjnym, ekonomicznym                                                i technicznym. W przypadku podziału Zamówienia na części powstałyby trudności                      w koordynowaniu działań różnych Wykonawców realizujących poszczególne części Zamówienia, co w konsekwencji mogłoby doprowadzić do spadku jakości realizowanych usług. Koordynowanie poszczególnych działań przy udziale kilku różnych Wykonawców, z których każdy miałby na uwadze tylko koordynację realizacji podległej mu części, stanowiłoby poważne zagrożenie dla właściwego  wykonania Zamówienia. Przedmiot Zamówienia jest powszechnie dostępny. Ponadto Zamówienie jest adresowane do Wykonawców z sektora małych i średnich przedsiębiorstw.


I.I.  Charakterystyka oraz szczegółowy zakres prac w Obiekcie przy ul. Czereśniowej 35:
          Ilość stałych użytkowników Obiektu: 35 os.

 1.  Powierzchnia budynku wynosi 396,70 m2, w tym:
1) powierzchnia biurowa					264,24 m2
2) powierzchnia komunikacyjna				82,31 m2
3) powierzchnia pomieszczenia socjalnego			22,20 m2
4) kuchnia						             17,50 m2
5) powierzchnia sanitariatów				10,45 m2
oraz
6) ilość kondygnacji					             4
7) ilość pomieszczeń biurowych				18
8) powierzchnia całkowita okien				91 m2
9) powierzchnia drzwi					56 m2
10) sanitariaty						             4
11) pomieszczenia gospodarcze				1
	a w tym:
12) powierzchnia lastryko (klatka schodowa)  		36,30 m2

2. Wykaz urządzeń stanowiących wyposażenie budynku:

1. umywalki						4
1. zlewozmywaki					1
1. miski klozetowe					4
1. zmywarka do naczyń				1
1. płytka elektryczna – ceramiczna			1
1. lodówka						4
1. kuchenka mikrofalowa				2

3. Zakres prac porządkowych:
1) codziennie:
a) sprzątanie, odkurzanie, mycie, przetarcie podłóg również za meblami w pokojach biurowych znajdujących się w nich mebli i wyposażenia odpowiednimi środkami konserwującymi,
b) sprzątanie i mycie podłóg,  korytarzy i schodów oraz wycieraczek,
c) sprzątanie i mycie sanitariatów wraz z urządzeniami i glazurą,
d) mycie poręczy na klatce schodowej,
e) opróżnianie koszy na śmieci niszczarek oraz zakładanie worków na śmieci  (segregacja śmieci przy wyrzucaniu do pojemników na śmieci- oddzielnie papier, tektura),
f) mycie luster znajdujących się w toaletach i pomieszczeniach biurowych,
g) wycieranie na sucho sprzętu komputerowego, drukarek, ksero, faxu, telefonów,
h) stosowanie środków zapachowych we wszystkich pomieszczeniach,
i) zapewnienie tabletek lub proszku, płynu nabłyszczającego i soli do zmywarki,
j) przecieranie na mokro blatów kuchennych, stołu, parapetu w pomieszczeniu kuchennym, 
k) mycie zlewozmywaka i płyty elektrycznej w pomieszczeniu kuchennym,
l) zapewnienie gąbek i ściereczek kuchennych w zależności od potrzeb,
m) zapewnienie mydła do rąk w sanitariatach oraz kuchni w zależności od potrzeb,
n) zapewnienie ręczników papierowych w sanitariatach oraz w kuchni,
o) zapewnienie papieru toaletowego w sanitariatach,
p) zamiatanie, mycie podestu przed drzwiami wejściowymi do obiektu.
2) raz w tygodniu:
a) czyszczenie parapetów, 
b) usuwanie pajęczyn,
c) czyszczenie drzwi i poręczy, dezynfekcja klamek i poręczy,
d) mycie koszy na śmieci, niszczarek, lamp biurowych,
e) mycie kuchenki elektrycznej, mikrofalówki przy wykorzystaniu środków Wykonawcy
f) mycie zabrudzonych ścian,
3) co dwa tygodnie:
a) odkurzanie szaf powyżej 1,80 m,
b) mycie balustrad schodowych,
c) czyszczenie przewodów, wyłączników, metalowych części oraz listew przypodłogowych
4) raz w miesiącu:
1. mycie lodówek na zewnątrz i wewnątrz, 
1. mycie kinkietów,
1. sprzątanie pomieszczenia plombowanego,
1. mycie, czyszczenie kaloryferów,
1. sprzątanie i mycie balkonu
5) raz na 4 miesiące: 
a) mycie okien
6) raz na rok: 
a)  pranie tapicerki foteli i krzeseł

I.II. Charakterystyka oraz szczegółowy zakres prac w Obiekcie przy ul. Robotniczej 15: 
       Ilość stałych użytkowników Obiektu : 29 os.

    1. Powierzchnia budynku wynosi  120,70  m2 , w tym:
1) powierzchnia holu/przedpokoju (terakota)			                            9,70  m2
2) powierzchnia kuchni 		                                                                               16,50 m2
3) powierzchnia sali wypoczynkowo-telewizyjnej  
(wykładzina dywanowa  14, 50 m2   + wykładzina PCV  6,60  m2  )                          21,10 m2
4) powierzchnia sali wielofunkcyjnej  nr 1(wykładzina PCV)                                26,20 m2
5) powierzchnia sali wielofunkcyjnej nr 2 (wykładzina PCV)                               25,50  m2
6) powierzchnia pomieszczenia pokoju biurowego  (wykładzina PCV)             10,40  m2
7) powierzchnia WC    (terakota)                                                                                     1  m2
8) powierzchnia łazienki z WC    (terakota)                                                              4,30  m2
9) klatka schodowa   ( lastryko)                                                                                       6  m2   
10) powierzchnia całkowita okien                                                                                   26  m2
        
        2. Wykaz urządzeń stanowiących wyposażenie budynku:
1)   umywalki - 3 sztuki    
2)   zlewozmywak dwukomorowy - 1 sztuka
3)   miski klozetowe - 2 sztuki
4)   natrysk - 1 sztuka
5)   płyta grzewcza ceramiczna - 1 sztuka
6)   lodówka w zabudowie - 1 sztuka
7)   piekarnik  w zabudowie- 1 sztuka
8)   mikrofalówka w zabudowie  - 1 sztuka
9)   sprzęt RTV i komputerowy (2 telewizory, komputery,  urządzenie   wielofunkcyjne)

3.  Zakres prac porządkowych:
1) codziennie:
a) sprzątanie, zamiatanie, mycie, odkurzanie, przetarcie podłóg (również                            w kątach, przy ścianach, przy meblach, za meblami) w pokoju biurowym                              i salach, holu/przedpokoju, pomieszczeniach WC, kuchni oraz sprzątanie, czyszczenie znajdujących się w ww. pomieszczeniach mebli i wyposażenia odpowiednimi środkami konserwującymi,
b) sprzątanie i mycie podłóg,  korytarza i schodów wejściowych do obiektu oraz  czyszczenie wycieraczek,
c) sprzątanie i mycie sanitariatów wraz z urządzeniami i glazurą (stosowanie środków dezynfekujących i wybielających zabrudzenia na muszlach klozetowych),
d) opróżnianie koszy na śmieci oraz prawidłowe zakładanie worków na śmieci zgodnie z zasadami segregacji,
e) opróżnianie kosza na śmieci niszczarki oraz zakładanie worka na śmieci,
f) mycie luster, szyb  znajdujących się w pomieszczeniach  i toaletach,
g) wycieranie na sucho sprzętu komputerowego, drukarki, sprzętu RTV,  telefonu, 
h) stosowanie środków zapachowych w toaletach - środki zapachowe stojące i w sprayu,
i) przecieranie na mokro blatów kuchennych, lodówki, mikrofalówki, płyty ceramicznej gazowej, stolików w salach wielofunkcyjnych oraz czyszczenie odpowiednimi środkami konserwującymi biurek, stolików, szafek, szaf, regałów  znajdujących się w pomieszczeniach biurowych, salach, holu, 
j) zapewnienie gąbek, ściereczek kuchennych, środków zapachowych                                 w zależności od potrzeb,
k) zapewnienie mydła do rąk w sanitariatach oraz w kuchni w zależności od potrzeb (wlewanie płynu do wszystkich pojemników na mydło, uzupełnianie braków),
l) zapewnienie ręczników papierowych (białych) w sanitariatach, kuchni                            w zależności od potrzeb (wkładanie ręczników do wszystkich pojemników na ręczniki),
m) zapewnienie papieru toaletowego w sanitariatach w zależności od potrzeb (wkładanie papieru do wszystkich pojemników i regularna wymiana kończących się rolek papieru),
n) zapewnienie kostek zapachowych do toalet,
o) płukanie i suszenie ścierek i mopów znajdujących się w sanitariatach,
p) mycie i czyszczenie szczotki i pojemnika do toalety.                                                                                                                                                                                                                         
2) raz w tygodniu:
a) mycie, czyszczenie kaloryferów, parapetów,
b) czyszczenie i mycie drzwi zewnętrznych i wewnętrznych w budynku,
c) mycie koszy na śmieci,
d) mycie i czyszczenie pojemników na ręczniki i papiery toaletowe,
e) mycie czajnika elektrycznego,
f) mycie zabrudzonych ścian, płytek znajdujących się w pomieszczeniach, w tym w sanitariatach.
3) co dwa tygodnie:
a) odkurzanie szaf powyżej 1,80 m,
b) czyszczenie przewodów, wyłączników,
c) czyszczenie klamek, uchwytów drzwi, okien, sprzętu AGD
4) raz w miesiącu:
a) mycie lodówki na zewnątrz i wewnątrz, 
b) mycie zabrudzonych ścian
c) mycie, czyszczenie kaloryferów
d)   usuwanie pajęczyn,
e) mycie kloszy, kinkietów i plafonów,
5)   raz na pół roku: 
a) mycie okien,
b) mycie rolet zewnętrznych.

I.III. Charakterystyka oraz szczegółowy zakres prac w Obiekcie przy ul. Potrzebnej 10:                                   
Ilość stałych użytkowników Obiektu : 28 os.

0. Powierzchnia budynku wynosi 121,20 m2, w tym:
1) powierzchnia sieni/przedpokoju				                           8,5 m2
2) powierzchnia szatni (kamień, lastryko)		                                        2,8 m2
3) powierzchnia Sali wypoczynkowo-telewizyjnej (kamień, lastryko)        20,4 m2
4) powierzchnia Sali wielofunkcyjnej                                                                22,3 m2
5) powierzchnia Sali wielofunkcyjnej 			                         20,1 m2
6) powierzchnia pomieszczenia czystościowego/zmywaka                              0,5 m2
7) powierzchnia pomieszczenia cateringu/kuchni                                            12,4 m2
8) powierzchnia pomieszczenia z piecem/kotłowni                                           2,2 m2
9) powierzchnia WC damskiego z przedsionkiem                                               2,9 m2
10) powierzchnia WC męskiego z przedsionkiem                                                  2,9 m2
11) powierzchnia pokoju biurowego                                                                        3,4 m2

pomieszczenia w przyziemiu/piwnicy:
1)     powierzchnia WC z prysznicem/brodzikiem                                                    4,8 m2
2)     powierzchnia WC dla personelu                                                                        3,3 m2
3)     powierzchnia pomieszczenia gospodarczego, pralni                                     2,0 m2
4)     powierzchnia korytarza 1                                                                                    3,8 m2
5)     powierzchnia korytarza 2                                                                                    8,9 m2
oraz
1)     powierzchnia całkowita okien                                                                          20,1 m2
2)     powierzchnia drzwi                                                                                            29,9 m2

Posadzki w obiekcie wyłożone są gresem (92,3 m2) i lastrykiem/kamieniem (28,9m2)

     2. Wykaz urządzeń stanowiących wyposażenie budynku:
1)     umywalki - 5 sztuk    
2)     zlewozmywaki - 2 sztuki
3)     miski klozetowe - 4 sztuki
4)     natryski - 1 sztuka
5)     kuchenka elektryczna - 1 sztuka
6)     lodówki - 1 sztuka
7)     pralka - 1 sztuka
8)     kuchenka mikrofalowa - 1 sztuka
9)     sprzęt RTV i komputerowy (1 telewizor, 1 laptop, 1 komputer wraz z monitorem i drukarką, urządzenie wielofunkcyjne)

3.  Zakres prac porządkowych:
1. codziennie:
1. sprzątanie, zamiatanie, mycie, odkurzanie, przetarcie podłóg również w kątach, przy ścianach, przy meblach, za meblami w pokoju biurowym i salach, sieni/przedpokoju, pomieszczeniach WC, w tym pomieszczeniu z prysznicem, szatni, pomieszczeniu cateringu/kuchni, pomieszczeniu  z piecem/kotłowni, pomieszczeniu czystościowym/zmywaka, korytarzach, pomieszczeniu gospodarczym/pralni oraz sprzątanie, czyszczenie znajdujących się w ww. pomieszczeniach mebli i wyposażenia odpowiednimi środkami konserwującymi,
1. sprzątanie i mycie sanitariatów wraz z urządzeniami i glazurą (stosowanie środków dezynfekujących i wybielających zabrudzenia na muszlach klozetowych),
1. opróżnianie koszy na śmieci oraz prawidłowe zakładanie worków na śmieci zgodnie z zasadami segregacji,
1. mycie luster, szyb przy drzwiach wejściowych oraz od szatni  oraz znajdujących się w pomieszczeniach i toaletach,
1. wycieranie na sucho sprzętu komputerowego, drukarki, sprzętu RTV, AGD, telefonu, 
1. stosowanie środków zapachowych w toaletach i szatni - środki zapachowe stojące i w sprayu,
1. przecieranie na mokro blatów kuchennych, blatu pralki, lodówki, mikrofalówki, kuchenki gazowej, stolików w salach wielofunkcyjnych oraz przecieranie na sucho odpowiednimi środkami konserwującymi biurka, stolików i szafek znajdujących się w pomieszczeniach biurowych, salach, sieni, korytarzach, szatni,
1. zapewnienie gąbek, ściereczek kuchennych, środków zapachowych                                  w zależności od potrzeb,
1. zapewnienie mydła do rąk w sanitariatach oraz w kuchni w zależności od potrzeb (wlewanie płynu do wszystkich pojemników na mydło),
1. zapewnienie ręczników papierowych (białych) w sanitariatach, kuchni                            w zależności od potrzeb (wkładanie ręczników do wszystkich pojemników na ręczniki),
1. zapewnienie papieru toaletowego w sanitariatach w zależności od potrzeb (wkładanie papieru do wszystkich pojemników i regularna wymiana kończących się rolek papieru),
1. zapewnienie kostek zapachowych do toalet,
1. płukanie i suszenie ścierek i mopów znajdujących się w sanitariatach,
1. mycie i czyszczenie szczotki i pojemnika do toalet.
1. raz w tygodniu:
1. mycie, czyszczenie kaloryferów, parapetów,
1. usuwanie pajęczyn,
1. czyszczenie i mycie drzwi zewnętrznych i wewnętrznych w budynku,
1. mycie koszy na śmieci,
1. mycie i czyszczenie pojemników na ręczniki i papiery toaletowe,
1. mycie czajnika elektrycznego,
1. mycie zabrudzonych ścian, płytek znajdujących się w pomieszczeniach, w tym w sanitariatach,
13. co dwa tygodnie:
0. odkurzanie szaf powyżej 1,80 m,
0. czyszczenie przewodów, wyłączników,
0. czyszczenie klamek, uchwytów drzwi, okien, sprzętu AGD
2. raz w miesiącu:
a) mycie lodówki na zewnątrz i wewnątrz, 
b) mycie pralki na zewnątrz
5) raz na pół roku: 
1. mycie okien,
1. mycie rolet zewnętrznych.
  
I.IV.  Charakterystyka oraz szczegółowy zakres prac w Obiekcie przy ul. Czereśniowej 118:      Ilość stałych użytkowników Obiektu : 7 os.
3.     Powierzchnia budynku wynosi 89,53 m2 , w tym:
1)        powierzchnia pomieszczeń biurowych                                                  56 m2
2)        powierzchnia komunikacyjna                                                                    6 m2
3)        powierzchnia pomieszczenia socjalnego                                               11 m2
4)        powierzchnia pomieszczenia technicznego                                         1,7 m2
5)        powierzchnia sanitariatów                                                                   7,21 m2
6)        powierzchnia całkowita okien                                                           20,03 m2
7)        powierzchnia drzwi                                                                             10,05 m2
8)        sanitariaty                                                                                                         2
oraz 
9)  ilość kondygnacji                                                                                                   1
          w tym:
10)        powierzchnia terakoty                                                                       89,53 m2

2. Wykaz urządzeń stanowiących wyposażenie budynku:
1) umywalki                                                                                                                 2
2) zlewozmywaki                                                                                                        1
3) muszle klozetowe                                                                                                  2
4) kuchenka gazowa                                                                                                   1
5) lodówka                                                                                                                   2
6) kuchenka mikrofalowa                                                                                          1
7) zmywarka                                                                                                                1

3.  Zakres prac porządkowych:
1)   codziennie:
a)   sprzątanie, odkurzanie, przetarcie: podłóg (również za meblami) w pokojach biurowych, znajdujących się w nich mebli i wyposażenia odpowiednimi środkami konserwującymi,
b)   sprzątanie i mycie podłóg, korytarzy i schodów na zewnątrz budynku oraz wycieraczek,
                 c)    sprzątanie i mycie sanitariatów wraz z urządzeniami i glazurą,
d)    opróżnianie koszy na śmieci,
e)    mycie luster znajdujących się w pomieszczeniach oraz toaletach,
f)     wycieranie na sucho sprzętu komputerowego,
g)     stosowanie środków zapachowych we wszystkich pomieszczeniach,
h)     przecieranie na mokro blatów kuchennych, stołów w kuchni,
i)      zapewnienie płynu do mycia naczyń, gąbek i ściereczek kuchennych w zależności od potrzeb,
j)      zapewnienie mydła do rąk w sanitariatach, kuchni w zależności od potrzeb,
k)     zapewnienie ręczników papierowych w sanitariacie, kuchni,
l)      zapewnienie papieru toaletowego w sanitariatach w zależności od potrzeb
2)   raz w tygodniu:
a)   mycie, czyszczenie parapetów,
b)   czyszczenie drzwi, dezynfekcja klamek
c)    mycie koszy na śmieci, 
d)    mycie czajników elektrycznych,
e)     mycie kuchenki gazowej.
3)   co dwa tygodnie:
a)    odkurzanie szaf powyżej 1,80 m,
b)    czyszczenie przewodów, wyłączników, metalowych części, lamp biurowych.
4)   raz w miesiącu:
a) mycie lodówki na zewnątrz i wewnątrz,
b) usuwanie pajęczyn,
c) mycie zabrudzonych ścian,
d) mycie mikrofalówki 
5)   raz na rok:
a)   pranie foteli i krzeseł tapicerowanych,
6)   raz na pół roku:
a)   mycie okien
I.V. Charakterystyka oraz szczegółowy zakres prac w Obiekcie przy ul. Rejonowej 6/8:   Ilość stałych użytkowników Obiektu: 6 os.
1. [bookmark: _Hlk212723007]Powierzchnia budynku wynosi 174,24m2, w tym:
1) przedsionek strefa wejściowa 5,46 m2,
2) WC damski 5,75m2,
3) WC męski 4,31 m2,
4) korytarz 5,17 m2,
5) komunikacja wewnętrzna 4,27 m2,
6) sala główna 75,15 m2,
7) sala do zajęć fakultatywnych 17,94 m2,
8) schowek 6,46 m2,
9) pokój administratora 13,26 m2,
10) kuchnia z jadalnią i pomieszczeniem gospodarczym 32,36 m2,
11) powierzchnia całkowita okien 28  m2,
12) powierzchnia parkietu 84 m2,
13) powierzchnia wykładziny dywanowej 28 m 2

1. Wykaz urządzeń stanowiących wyposażenie budynku:
1) umywalki                                                                                                                  3
2) zlewozmywaki                                                                                                         1
3) muszle klozetowe                                                                                                   2
4) pisuar                                                                                                                        1
5) lodówka                                                                                                                    3
6) kuchenka mikrofalowa                                                                                           1
7) zmywarka                                                                                                                 1
3. Zakres prac porządkowych:
1) codziennie:
a) sprzątanie, odkurzanie, mycie, przetarcie podłóg również za meblami oraz znajdujących się w nich mebli i wyposażenia odpowiednimi środkami konserwującymi;
b) sprzątanie i mycie sanitariatów wraz z urządzeniami i glazurą;
c) opróżnianie koszy na śmieci, niszczarki oraz zakładanie worków na śmieci (segregacja śmieci przy wyrzucaniu do pojemników na śmieci),
d) mycie/czyszczenie sprzętu AGD, w tym chłodziarki w Jadłodzielni,
e) mycie luster znajdujących się w toaletach i pomieszczeniach biurowych,
f) wycieranie na sucho sprzętu komputerowego, drukarek, ksero, faxu, telefonów,
g) stosowanie środków zapachowych we wszystkich pomieszczeniach,
h) mycie na mokro blatów, zlewozmywaka i płyty grzewczej w pomieszczeniu kuchennym,
i) uzupełnianie gąbek i ściereczek kuchennych w zależności od potrzeb,
j) uzupełnianie mydła do rąk w sanitariatach oraz kuchni w zależności od potrzeb,
k) uzupełnianie ręczników papierowych w sanitariatach oraz w kuchni,
l) uzupełnianie papieru toaletowego w sanitariatach,
m) zamiatanie i mycie wycieraczek oraz części korytarza przed drzwiami wejściowymi  do lokalu

2)   w miarę potrzeb Zamawiającego, nie rzadziej niż raz w miesiącu:
a) mycie, czyszczenie kaloryferów, parapetów,
b) usuwanie pajęczyn,
c) czyszczenie drzwi, dezynfekcja klamek,
d) mycie koszy na śmieci, niszczarek, lamp biurowych,
e) mycie czajników elektrycznych,
f) mycie kuchenki elektrycznej, mikrofalówki, zmywarki, lodówki,
g) pastowanie podłogi (parkietu drewnianego) o powierzchni 84 m 2 ,
h) mycie terakoty o powierzchni 57 m 2,
i) mycie zabrudzonych ścian,
j) odkurzanie szaf powyżej 1,80 m, 
k) czyszczenie przewodów, wyłączników, metalowych części oraz listew przypodłogowych,
l) mycie kloszy, kinkietów i plafonów,
3) raz w roku:
a) pranie tapicerki foteli i krzeseł,
b) pranie/czyszczenie wykładziny dywanowej 
4) raz na pół roku
a) mycie okien 







