ZP 141/2026 Zatgcznik Nr 8a do SWZ

UMOWA NR .........0.

zawartaw dniu ... 202... roku
pomiedzy:
Skarbem Panstwa — Sgdem Rejonowym w Gdyni, z siedzibg w Gdyni przy ulicy Pl. Konstytucji 5, 81-354
Gdynia, NIP: 5861770179, REGON: 000321810, zwanym dalej ZAMAWIAJACYM reprezentowanym przez:

1. Dyrektora Sadu Rejonowego w Gdyni — Lestawa Kwietniewskiego

z siedzibg W ... , przy ul.
REGON .. zwanym  dalej

W wyniku przeprowadzonego postepowania nr ZP 141/2026 o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie
art. 275 pkt 1 w zwigzku z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamowieri
publicznych zostata zawarta umowa na:

,Ochrone fizyczng osob i mienia oraz obstuge szatni w budynkach Sadu Rejonowego w Gdyni”

zgodnie z wymaganiami podanymi w Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia (SWZ) i w ofercie Wykonawcy.

g1
Przedmiot Umowy
1. Na mocy niniejszej umowy Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge
polegajgcg na ochronie fizycznej oséb i mienia oraz obstudze szatni w budynkach Zamawiajgcego. Na
zakres ustug objetych umowg skitada sie wykonywanie ustug w okreSlonym czasie dla kazdego nizej
wymienionego obiektu:

. - Czas ochrony
Lp. Obiektllokalizacja dni robocze/dni wolne od pracy
1. Sad Rejonowy w Gdyni, pl. Konstytucji 5 catodobowo
2, Sad Rejonowy w Gdyni, ul. Jana z Kolna 55 catodobowo

1.1.1. w budynku Sadu Rejonowego w Gdyni przy ul. Pl. Konstytucji 5:

Ochrona w poniedziatki przez trzech pracownikéw w godz. 7.30-18.00, dwdch pracownikéw w
godz. 18.00-7.30. W pozostate dni robocze ochrona przez trzech pracownikéw w godz. 7.30-
15.30, dwodch pracownikéw w godz. 15.30-7.30. W dni wolne od pracy ochrona przez dwdch
pracownikéw ochrony catodobowo. Obstuga szatni dla interesantéw przez 1 pracownika w dni
robocze od 7.30 do 15.30 (w kazdy poniedziatek do 18.00, jeden pracownik na szatnie, bez
wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej);

1.1.2. w budynku Sadu Rejonowego w Gdyni przy ul. Jana z Kolna 55:
Ochrona przez jednego pracownika catodobowo w dni robocze i wolne od pracy.

1.1.3. prawo opcji I:
a) Zamawiajacy informuje, iz podczas realizacji zamdwienia przewiduje prawo opcji. Zwiekszenie

zakresu zamowienia w ramach prawa opcji obejmuje zwiekszenie obsady posterunku w budynku
przy ul. Jana z Kolna 55 o dwdch pracownikéw w godzinach pracy Sadu (poniedziatki w godzinach
7.30-18.00, od wtorku do pigtku w godzinach 7.30-15.30)

b) Realizacja zamdwienia w zakresie objetym prawem opcji uzalezniona jest od wzrostu
zapotrzebowania Zamawiajgcego zwigzanego z rozpoczeciem dziatalnosci budynkéw B, C, D, E
przy ul. Jana z Kolna 55.

c) Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o realizacje zamdwienia w zakresie objetym prawem opcji.
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d) Zamawiajacy moze z prawa opcji nie skorzysta¢ albo skorzystaé czesciowo, jedno lub wielokrotnie
z zachowaniem ciggtosci $wiadczenia ustugi stanowigcej przedmiot zamdwienia. Zamdwienie
realizowane w ramach opcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiajgcego.

e) Zamowienie objete opcja Wykonawca bedzie zobowigzany wykonac¢ po uprzednim otrzymaniu
zawiadomienia od Zamawiajgcego o realizacji prawa opcji ze wskazaniem zakresu tej opcji.

f)Zawiadomienie, o ktérym mowa w ppkt. e) Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w terminie nie
krétszym niz 10 dni przed rozpoczeciem realizacji zamdwienia objetego prawem opcji.

g) W przypadku skorzystania z prawa opcji Wykonawca zobowigzany jest kontynuowaé swiadczenie
ustug na dotychczasowych warunkach (w tym cenowych) wynikajacych z oferty.

h) Zasady i sposdb realizacji przedmiotu Umowy objetego opcjg beda takie same jak te, ktdre
obowigzujg przy realizacji podstawowego zakresu przedmiotu umowy.

2. Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikéow ochrony wskazanych przez Wykonawce w ztozonej
ofercie, do wykonywania ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy, zawiera Zatgcznik Nr 1 do
Umowy oraz Regulamin bezpieczenstwa i porzadku.

§2
Czas trwania umowy
Umowe niniejszg zawiera sie na okres 12 miesiecy poczgwszy od godziny 00.00 dnia ............... roku do
godziny 23.59 dnia ..........c..c....... roku.
§3

Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Wynagrodzenie za caly okres wykonania ustugi, okreslonej w § 1 niniejszej umowy (bez zakresu
objetego opcjg):
tj. Ochrone fizyczng 0s6b i mienia oraz obstuge szatni w budynkach Sadu Rejonowego w Gdyni, w skiad
ktoérego wchodza:
a. budynek Sadu Rejonowego w Gdyni, usytuowany przy ul. Pl. Konstytucji 5,
b. budynek Sadu Rejonowego w Gdyni, usytuowany przy ul. Jana z Kolna 55,
na dzien zawarcia umowy wynosi:

brutto .. ... ... PLN, (stownie ztotych: ...
.................................................................................................................................................................. zfotych ...... /100 ) w tym kwota netto w
WYSOKOSCI: et ZE (STOWNIE: .t )i
podatek VAT w WYSOKOSCI: e zZ (stownie:
.......................................................................... )
- roboczogodzina (1 osoba) ochrony: ................... zt brutto.
- roboczogodzina (1 osoba) obstuga szatni: ............... zt brutto.
1.1. Maksymalne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy w zakresie objetym prawem opcji, o
ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1.1.3 Umowy, wynosi brutto (zZ VAT) ...ccccceeeeeveiceeee e ztotych
(STOWNIE: .. )

2. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany miesiecznego wynagrodzenia ryczattowego netto w
przypadku zmian ceny lub kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy, poprzez coroczng
waloryzacje w oparciu o wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie
Prezesa Gldwnego Urzedu Statystycznego w Biuletynie Statystycznym GUS (na stronie internetowej
https://stat. gov.pl/) za okres 12 miesiecy poprzedzajacych date dokonania waloryzacji.

3. Ustala sie, ze minimalny okres, w ktérym moze nastgpi¢ waloryzacja wynagrodzenia wynosi 6 miesiecy.
Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ co najmniej po uptywie 6 miesiecy od daty rozpoczecia realizacji
umowy, ktora to data jest poczagtkowym terminem ustalania zmiany wynagrodzenia.
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Warunkiem dokonania waloryzacji wynagrodzenia jest, aby wskaznik, o ktorym mowa w ust. 2, ulegt
Zmianie o co najmniej 5%. Wynagrodzenie polegajgce waloryzacji o ktdrym mowa w ust. 2 nie moze
zawiera¢ kosztdw wynagrodzenia pracownikdéw, kosztéw sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne, a takze wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

Waloryzacja dotyczy tylko tej czesci przedmiotu umowy, ktdra pozostata do wykonania po dacie
dokonania waloryzacji i dopuszczalne jest zmniejszenie lub zwiekszenie wynagrodzenia Wykonawcy.
Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, jakg Zamawiajgcy dopuszcza w
efekcie zastosowania waloryzacji wynosi 7 % wartosci wynagrodzenia brutto okre$lonego w ust. 1.
Waloryzacja nastepuje na wniosek Wykonawcy. Wniosek powinien zawiera¢ co najmniej:

1) wyszczegolnienie sktadnikow wynagrodzenia, ktére ulegajg zmianie;
2) wyszczegolnienie kosztdéw wykonania zamdwienia przed i po zmianie;
3) podanie faktycznej i prawnej podstawy zmiany danego kosztu;

4) kalkulacje kosztéw wykonania przedmiotu umowy po zmianie;

Zmiane wynagrodzenia w wyniku waloryzacji Strony potwierdzg aneksem do umowy.

. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z zasadami okres$lonymi powyzej,

zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom cen lub kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli
tacznie spetnione sg nastepujgce warunki: przedmiotem umowy sg ustugi lub dostawy oraz okres
obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

. Rozliczenie zamodwienia nastgpi w okresach miesiecznych na podstawie faktycznej ilosci i rodzaju

$wiadczonych ustug zleconych i potwierdzonych przez poszczegélnych ptatnikéw.

Podstawg wystawienia faktur bedzie wykaz wykonanych ustug potwierdzony przez osobe reprezentujgcg
Zamawiajgcego, ptatnos¢ za przedmiot umowy nastgpi przelewem na wskazane konto w terminie 30 dni
od daty dostarczenia faktury do Zamawiajacego.

Kwoty wynagrodzenia za ustuge okreslone w ust.1 niniejszego paragrafu muszg zawiera¢ wszelkie
koszty konieczne do nalezytego jej wykonania, wynikajgce wprost z zakresu zamowienia oraz warunkow
niniejszej umowy, jak réwniez w nich nie ujete, a niezbedne do wykonania zamdwienia tj. miedzy
innymi: koszty umundurowania wszystkich pracownikow wyznaczonych do wykonywania zamoéwienia,
koszty wyposazenia, koszty badan, koszty prowadzenia dokumentacji, koszty ubezpieczenia, koszty
utrzymania wiasnego sprzetu, koszty ewentualnych szkolen pracownikow itd.).

Wykonawca o$wiadcza, ze wynagrodzenie okreSlone w ust.1 niniejszego paragrafu zaspokaja wszelkie
jego roszczenia wobec Zamawiajgcego z tytutu wykonania zamdwienia.

Naleznos¢ za wykonang ustuge regulowana bedzie przez Zamawiajgcego na podstawie comiesiecznie
wystawianych przez Wykonawce w sposob prawidtowy faktur do 10-go dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, za ktdry naleznosc jest pfatna.

Zaptata wynagrodzenia za wykonang ustuge nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
wskazany na fakturze, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania prawidtowo wystawionej
faktury VAT.

Jako dzien zaptaty wynagrodzenia Strony ustalajg dzien wydania dyspozycji dokonania operacji
bankowej i obcigzenie rachunku bankowego ptatnika.

Za kazdy dzien zwtoki w zaptacie wynagrodzenia Wykonawca moze zada¢ od Zamawiajgcego odsetek
ustawowych za opdznienie.

Wszelkie naleznosci Wykonawcy wynikajace z Umowy objete s3 zakazem sprzedazy oraz ces;ji
wierzytelnosci (w tym rowniez odsetek) i nie mogg by¢ przelane na rzecz oséb trzecich bez pisemnej
zgody Zamawiajgcego.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych,
koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020r. poz.
1666) Wykonawca ma prawo do przestania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za posrednictwem
Platformy Elektronicznego Fakturowania na wiasciwe konto Zamawiajgcego.

Wykonawca o$wiadcza i gwarantuje, Zze jest oraz pozostanie w okresie realizacji i rozliczenia Umowy
zarejestrowanym czynnym podatnikiem podatku od towardw i ustug oraz posiada numer NIP wskazany
w komparycji Umowy, a takze ze wskazany przez niego rachunek bankowy na fakturze jest rachunkiem
rozliczeniowym, o ktdrym mowa w art.49 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe
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20.

21.

22.

23.

(Dz.U. z 2024r. poz.1646 z pdzn.zm.), zostat zgtoszony do wiasciwego urzedu skarbowego i bedzie
uwidoczniony przez caty okres trwania i rozliczenia Umowy w wykazie, o ktdbrym mowa w art.96b ust.1
ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarow i ustug (Dz.U. z 2025r. poz.775), prowadzonym
przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (dalej: Wykaz).

Wykonawca zobowigzuje sie powiadomi¢ w ciggu 24 godzin Zamawiajgcego o wykresleniu jego
rachunku bankowego z Wykazu lub utraty charakteru czynnego podatnika VAT. Naruszenie tego
obowigzku skutkuje powstaniem odpowiedzialnosci odszkodowawczej Wykonawcy.

W przypadku, gdyby rachunek bankowy nie zostat uwidoczniony w Wykazie, Zamawiajgcy bedzie miec
mozliwos¢ wstrzymania ptatnosci do momentu wyjasnienia i okreslenia rachunku bankowego, ktory
bedzie umozliwiat uznanie danej ptatnosci za koszt uzyskania przychodéw w rozumieniu przepisow
podatkowych. Wstrzymanie pfatnosci, o ktérym mowa w zdaniu powyzej nie wywota Zadnych
negatywnych konsekwencji dla Zamawiajgcego, w tym w szczegdlnosci nie powstanie obowigzek
zapfacenia odsetek, w tym odsetek za opdznienie na rzecz Wykonawcy.

Zamawiajacy przy dokonywaniu ptatnosci moze zastosowa¢ mechanizm podzielonej ptatnosci, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarow i ustug.

Sposob doreczenia faktury zalezy od statusu Wykonawcy:

a) Wykonawca krajowy (zobowigzany do KSeF): wystawia fakture ustrukturyzowang w systemie KSeF.
Za dzien doreczenia uznaje sie dzien przydzielenia jej numeru identyfikacyjnego w KSeF.

b) Wykonawca zagraniczny lub zwolniony z KSeF: dorecza fakture elektronicznie (np. PDF mailowo)
lub papierowo. Za dzien doreczenia uznaje sie dzien jej wptywu do Zamawiajgcego.

c) W przypadku awarii KSeF, doreczenie faktur krajowych odbywa sie na zasadach awaryjnych
przewidzianych w ustawie o VAT.

§4

Oswiadczenie i zobowigzanie stron

. Wykonawca zapoznat sie z obiektami i nie zgtasza zastrzezen do sposobu ich zabezpieczen technicznych.
. Zamawiajacy bierze na siebie obowigzek wiasciwego zabezpieczenia technicznego powierzonego

Wykonawcy mienia bedgcego przedmiotem zawartej Umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ ustuge z najwyzszg starannoscig, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, standardami rynkowymi oraz postanowieniami Umowy.

. Wykonawca w zakresie przestrzegania przepisow prawa zobowigzuje sie w szczegdlnosci zapewnic

wykonywania ustugi w sposdb zgodny z przepisami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie oséb
/ mienia (Dz.U. z 2025 poz.532).

. Wykonawca zobowigzuje sie przestrzegac polecen oséb sprawujgcych nadzér nad realizacjg niniejszej

Umowy ze strony Zamawiajgcego.

. Wykonawca zobowigzuje sie do zapfaty kar umownych z tytutu niewykonania lub nienalezytego

wykonania Umowy.

. Wykonawca os$wiadcza, ze zapoznat sie z topografig chronionych obiektéw i zasadami jego

funkcjonowania wynikajgcymi z obowigzujgcych przepiséw prawa, powszechnie obowigzujacych praktyk
oraz zasad doswiadczenia zyciowego.

. Wykonawca oswiadcza, Ze posiada wdroZony system zarzadzania jakoscig, zgodnie z wymaganiami

normy ISO 9001 lub inny réwnowazny system zarzgdzania jakoscig, w zakresie ustug zwigzanych z
ochrong 0sdb i mienia, co potwierdza aktualnym certyfikatem®.

. Wykonawca zobowigzuje sie utrzymac waznosc certyfikatu, o ktorym mowa w ust. 8, przez caly okres

realizacii Umowy. W przypadku uptywu terminu waznosci certyfikatu w trakcie realizacji Umowy
Wykonawca zobowigzuje sie przekazac Zamawiajgcemu, w cliggu 7 dni od uplywu tego terminu,
certyfikat na kolejny okres (kopie potwierdzong za zgodnosc z oryginatem)?

10. Zamawiajacy, zgodnie z §2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie

! Postanowienie dotyczy kryterium oceny ofert ,,gwarancja jakosci”. W przypadku, gdy Wykonawca nie posiada

wdrozonego systemu zarzqdzania jakoscig, zgodnie z wymaganiami normy ISO 9001 lub innego rownowaznego

systemu zarzqdzania jakoscig, w zakresie ustug zwigzanych z ochrong 0s0b i mienia — zapis ten zostanie usunigty z

umowy.

2J.w.
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ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikow zewnetrznych narazonych podczas pracy na
terenie kontrolowanym lub nadzorowanym (Dz. U. z 2020 r. poz. 2313), zwanego dalej
~rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikéw
zewnetrznych”, w zakresie ochrony radiologicznej zobowigzuje sie:

1) zapewni¢ pracownikom ochrony przeszkolenie z ochrony radiologicznej, szkolenie specjalistyczne
uwzgledniajgce specyfike terenu kontrolowanego i planowanej pracy o ktérych mowa w § 3
rozporzgdzenia Rady Ministrbw w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym
pracownikdw zewnetrznych, oraz szkolenie z obstugi urzadzen RTG do przeswietlania bagazu,
znajdujgcych sie na wyposazeniu Zamawiajgcego, dla wskazanych w zatgczniku nr 4 do Umowy
0s6b skierowanych do obstugi urzadzen RTG do prze$wietlenia bagazu;

2) zapewni¢ pracownikom ochrony niezbedne S$rodki ochrony indywidualnej, stosownie do
warunkow narazenia;

3) zapewni¢ warunki pracy umozZliwiajgce przestrzeganie zasad ochrony radiologicznej oraz
ograniczen dawek promieniowania jonizujgcego zgodnie z ustawag z dnia 29 listopada 2000 r.
Prawa atomowego (Dz. U. z 2026 r. poz. 1);

4) zapewni¢ prowadzenie pomiaru dawek indywidualnych oraz innych pomiaréw dozymetrycznych
w sposdb dostosowany do warunkéw narazenia, jak réwniez prowadzenie dokumentacji tych
pomiarow zgodnie z wymaganiami przepisbw wydanych na podstawie art. 28 pkt 1 ustawy
Prawa atomowego oraz dokonywanie w tym zakresie wpisdbw w paszportach dozymetrycznych
pracownikom zewnetrznym.

§5
Wymagania wobec Wykonawcy
. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania aktualnej w czasie trwania niniejszej umowy, koncesji na
prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony oséb i mienia, wymaganej ustawg z dnia 22 sierpnia 1997
roku o ochronie osob i mienia (Dz.U. z 2025r. poz. 532).

. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania przyznanej czestotliwosci radiowej na obszarze $cisle
Zwigzanym z przedmiotem niniejszej umowy w okresie jej obowigzywania.

. W wypadku usitowania lub dokonania przestepstwa przeciwko ochranianemu mieniu lub znajdujgcej sie
w budynku osobie, pracownicy ochrony zobowigzani sg postepowac zgodnie z zasadami stanu wyzszej
koniecznosci i obrony koniecznej oraz przepisami regulujgcymi zasady i warunki wykonywania ochrony,
zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi z ustawy z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie 0sob i mienia.

. Pracownicy wyznaczeni do ochrony obiektéw winni by¢ w czasie stuzby:
1) odpowiednio i jednolicie umundurowani, tj.:
— koszula typu wyjsciowego lub koszulka typu polo (biata, granatowa lub czarna),
— spodnie (czarne lub granatowe),
— obuwie typu potbuty skorzane (czarne);
W zaleznosci od pory roku pracownicy ochrony muszg posiada¢ odpowiedni ubidr wierzchni
pozwalajacy na realizacje zadan na wolnym powietrzu. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci
ubioru pracownikéw ochrony w umundurowanie typu roboczego lub polowego (kombinezony,
uniformy itp.).
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, przed przystgpieniem do realizacji zamowienia do
zaakceptowania przedstawionych wzoréw ubioru pracownikéw;
2) wyposazeni w:
— reczne wykrywacze metalu,
— $rodki przymusu bezposredniego okreslone w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i
mienia,
— posiadac identyfikator umieszczony w widocznym miejscu;
Na identyfikatorze uwidocznione winny by¢ w sposdb czytelny, imie i nazwisko pracownika wraz ze
zdjeciem, funkcja lub stanowisko oraz nazwa (firma) Wykonawcy.
- Srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej bezprzewodowej, posiada¢ radiotelefon i telefon
komorkowy. Pracownicy na poszczegolnych posterunkach majg mie¢ mozliwo$¢ natychmiastowego
nawigzania kontaktu z pozostatymi posterunkami i grupg interwencyjna.

5. Wykonawca ma obowigzek zgtoszenia Zamawiajgcemu co najmniej 5 pracownikéw skierowanych do
obstugi skanera RTG.
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6. Wykonawca ma obowigzek uzyskania paszportdw dozymetrycznych wydawanych przez Panstwowa
Agencje Atomistyki dla wszystkich pracownikdéw, ktérzy bedg obstugiwac skaner RTG.

7. Wykonawca ma obowigzek dokonania wpisow do paszportdw lezgcy po stronie Wykonawcy
zewnetrznego, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrbw w sprawie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym pracownikdw zewnetrznych.

8. Wykonawca w zakresie ochrony radiologicznej swoich pracownikdw narazonych podczas pracy na
terenie kontrolowanym, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym pracownikéw zewnetrznych, zapewnia:

a) przestrzegania zasad ochrony radiologicznej oraz ograniczen dawek promieniowania
jonizujacego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy Prawo
atomowe;

b) szkolenia BHP pracownikéw w zakresie ochrony radiologicznej przed promieniowaniem
jonizujgcym (rentgenowskim);

c) objecie pracownikow zewnetrznych oceng narazenia, a takze nadzorem medycznym
stosownie do art. 26, art. 30 i art. 31 ustawy Prawo atomowe, w tym badaniami lekarskimi,
w celu uzyskania orzeczenia lekarza o zdolnosci pracownika do pracy z okresleniem, jezeli
wynika to z klasyfikacji medycznej pracownika zgodnie z art. 17 ust. 7 ustawy Prawo
atomowe, warunkdw  dopuszczenia do  pracy  uwzgledniajgcych  zagrozenia
napromieniowaniem zewnetrznym i skazeniami wewnetrznymi oraz ewentualnych
przeciwwskazan zdrowotnych w stosowaniu $rodkéw ochrony drég oddechowych;

d) uzyskania paszportu dozymetrycznego dla zatrudnionych przez siebie pracownikow
zewnetrznych i dokonanie wpiséw w czesci D.9 i D.10 tych paszportow;

e) uaktualniania danych o dawkach indywidualnych poszczegdlnych pracownikéw zewnetrznych
w czesciach D.4, D.5 i D.9 paszportéw dozymetrycznych, w szczegdlnosci danych, o ktérych
mowa w § 7 pkt. 1 lit. b rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym pracownikdw zewnetrznych, a takze — w przypadku
pracownikdw kategorii A narazenia — w centralnym rejestrze dawek indywidualnych.

9. W przypadku zmiany pracownika przeznaczonego do pracy ze skanerem RTG w trakcie
obowigzywania umowy Wykonawca ma obowigzek na swdj koszt wykona¢ wymienione powyzej
wymogi wobec nowego pracownika.

§6
Wymagania wobec pracownikow
1. Zadania bedace przedmiotem niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzany jest realizowac przez caty
okres trwania Umowy wyfgcznie z udziatem oséb:

1) zatrudnionych przez Wykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz.277), zawartej na czas nieokreslony lub co
najmniej na okres realizacji przedmiotu Umowy, a w przypadku osdb sprawujgcych okresowe
zastepstwo zawartej co najmniej na okres sprawowania zastepstwa;

2) zatrudnionych przez Wykonawce za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art.6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2024r. poz.1773);

3) wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, zgodnie z ustawg z dnia 22
sierpnia 1997r. o ochronie oscéb i mienia (Dz.U. z 2025r. poz.532) wraz z przepisami wykonawczymi
wydanymi na jej podstawie;

4) przeszkolonych w zakresie BHP, p.poz oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

5) posiadajacych paszporty dozymetryczne (tylko dla pracownikdw obstugujgcych skaner RTG).

2. Przed przejeciem obowigzkow wynikajacych z Umowy oraz w przypadku kazdorazowej zmiany
personalnej wsrdd pracownikéw wykonujgcych czynnosci w obiektach Zamawiajgcego, Wykonawca jest
zobowigzany przedtozy¢ Zamawiajgcemu:

1) uaktualniony wykaz osob, a na wezwanie zamawiajgcego kopie zanonimizowanych uméw o prace
na czas nieokreslony lub co najmniej na okres realizacji przedmiotu umowy (lub okresowego
zastepstwa, o ktdrym mowa w ust.1 pkt 1) niniejszego paragrafu), zawarta przez Wykonawce z
kazdym pracownikiem petnigcym czynnosci pracownika ochrony osdb i mienia w obiektach
Zamawiajgcego oraz pracownika szatni. Kopie umoéw powinny zosta¢ zanonimizowane w sposob
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zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodne z przepisami dotyczgcymi ochrony
danych osobowych, o ktérych mowa w § 11 umowy (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikdw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
Dane te beda chronione zgodnie z ww. przepisami przez Zamawiajgcego i wykorzystane tylko w
celu prawidtowego wykonania niniejszej umowy, za$ po ustaniu stosunku prawnego z niej
wynikajacego z jakiegokolwiek tytutu prawnego, trwale usuniete;
2) dokumenty poswiadczajgce posiadanie przez kazdego pracownika odpowiednich uprawnien, o
ktorych mowa w ust.1 pkt. 3) niniejszego paragrafu;
3) w przypadku oséb skierowanych do pracy przy urzadzeniu RTG:
a) kopie zanonimizowanych zaswiadczen lekarskich po$wiadczajgcych zgode na prace w warunkach
narazenia - promieniowania jonizujgcego,
b) kopie certyfikatow szkolen o ktdrych mowa w rozdz. Il ust. 3 pkt 25) lit. e) zatgcznika nr 1 do
umowy oraz wglad do paszportdw dozymetrycznych pracownikéw.

3. Wykonawca oéwiadcza, ze do obstugi szatni zatrudnia/nie zatrudnia osobe niepetnosprawng w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2025r. poz.913) lub w rozumieniu wtasciwych przepiséw
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego (w przypadku gdy
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania w tych paristwach).

4. W przypadku skierowania do wykonywania ustugi pracownikéw bedgcych osobami niepetnosprawnymi,
w zwigzku z wymogiem Zamawiajgcego, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zadania przedtozenia do
wgladu kopii zanonimizowanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci tych oséb, w celu uzyskania
akceptacji Zamawiajgcego na dopuszczenie do petnienia obowigzkéw przez tych pracownikéw. Kopie
orzeczen powinny zostaé zanonimizowane w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikow.

5. Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy ochrony posiadali odpowiednig kondycje i sprawnos¢ fizyczng
pozwalajgcg na sprawne wykonywanie obowigzkdéw, m.in. fizyczne udzielanie pomocy osobom
niepetnosprawnym w tym przemieszczanie 0sOb niepetnosprawnych przy pomocy krzesta
ewakuacyjnego, fizyczne udzielanie pomocy osobom ze szczegdlnymi potrzebami, udzielanie pierwszej
pomocy, patrolowanie budynkdéw i terenu zewnetrznego, reagowanie na alarmy centrali p.poz. i alarmy
przywotawcze.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nie wyrazenia zgody na dopuszczenie do $wiadczenia ustugi
wskazanych przez Wykonawce pracownikéw ochrony jesli nie spetniajg oni w ocenie Zamawiajgcego
okreslonych umowa wymagan. Wykonawca w miejsce osdb niedopuszczonych przez Zamawiajgcego do
$wiadczenia ustugi wskaze Zamawiajgcemu do akceptacji innych pracownikdw ochrony, spetniajacych
wymagania Zamawiajgcego potwierdzone dokumentami wymienionymi w ust. 2 niniejszego paragrafu.

7. W przypadku koniecznosci nagtej zmiany pracownikéw Wykonawca powiadomi o tym Zamawiajgcego
telefonicznie oraz dokona odpowiedniej adnotacji o powyzszym w ksigzce petnienia stuzby, a niezbedne
dokumenty, o ktérych mowa w ust2 i ust. 4 niniejszego paragrafu dostarczy mailem w trybie
natychmiastowym od telefonicznego zgtoszenia oraz niezwtocznie dostarczy je pisemnie.

8. Wykonawca zobowigzuje sie do kazdorazowego dokonywania zmian personalnych na zadanie
Zamawiajgcego, po uprzedniej konsultacji z Zamawiajgcym.

9. Wykonawca zobowigzuje sie do statego kontrolowania dyscypliny i jakosci pracy wykonywanej przez
pracownikdw ochrony przynajmniej raz w tygodniu i dokonywania kazdorazowej adnotacji z
przeprowadzonej kontroli w ksigzce petnienia stuzby.

10. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia kazdorazowego przyjazdu Grupy Interwencyjnej w
czasic dO .ecueennnn- minut, liczac od chwili wezwania przez pracownika Zamawiajacego lub
pracownika ochrony badz od momentu otrzymania sygnatu wyemitowanego przez monitorowane lokalne
systemy alarmowe chronionych obiektow.

11. Wykonawca ma obowigzek niezwtocznie skierowaC do ochrony przedmiotowego obiektu innego

pracownika ochrony, posiadajgcego niezbedne uprawnienia o ktorych mowa w ust. 2 i ust.4 niniejszego
paragrafu, w przypadku:

1) nie przybycia na stuzbe pracownika ochrony,
2) przybycia pracownika ochrony w stanie uniemozliwiajgcym mu wykonywanie obowigzkdw.
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§7

Dokumentacja $wiadczenia ustugi

. Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia:

a. ksigzek petnienia stuzby przeznaczonych do rejestrowania zdarzen majgcych wplyw na
chroniony obiekt oraz zawierajgcych rejestr oséb przebywajacych w danym obiekcie poza godzinami
pracy instytucji;

b. ksigzek wydawania kluczy;

ktére bedg znajdowaty sie w chronionych obiektach i bedg udostepniane Zamawiajgcemu do wgladu na

kazde jego zadanie.

. W razie zaistnienia szczegolnych okolicznosci pracownicy ochrony majg obowigzek powiadomienia o ich

wystgpieniu:
1) osoby wskazane przez Zamawiajgcego,
2) odpowiednie stuzby:

— policje,

— pogotowie ratunkowe,

— pogotowie gazowe,

— pogotowie sieci elektrycznej,

— pogotowie wodociggowe,

—straz pozarng,

—inne stuzby wg uznania Zamawiajgcego.

. Wykaz telefonéw alarmowych Zamawiajgcy umiesci w miejscu dostepnym dla pracownikéw ochrony.

. Zapewnienie pracownikom ochrony swobodnego dostepu do telefonu stacjonarnego w pomieszczeniach
stuzbowych spoczywa na Zamawiajgcym.

. Zamawiajacy bedzie utrzymywat w statej sprawnosci sie¢ energetyczng i telefoniczna.
W przypadku awarii lub niesprawnosci sieci Wykonawca bedzie informowat Zamawiajgcego za
posrednictwem pracownika ochrony i odnotowywat ten fakt w ksigzce petnienia stuzby.

. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy zasady pracy w chronionym obiekcie.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany zakresu obowigzkow pracownikow ochrony, zawartych

w Zatgczniku Nr 1 do Umowy oraz zakresu ustug i czasu ich wykonywania, okre$lonych w § 1
niniejszej umowy, w szczegdlnosci poprzez zmniejszenie liczby punktéw — posterunkéw lub ich sktadu
osobowego oraz zmiane godzin wystawiania posterunkéw lub petnienia patroli.

§8
Osoby do kontaktow

. Zamawiajagcy powotuje do nadzorowania wykonania umowy i biezgcych kontaktéw z Wykonawca:

Kierownika Oddziatu Gospodarczego Pawifa Satata, tel. (58) 7656107, kom. 509711683 e-mail:
oddzial.gospodarczy@gdynia.sr.gov.pl

. Wykonawca powotuje do nadzorowania wykonania umowy i biezacych kontaktéw z Zamawiajgcym:

............................................................... Stel i, €M

. Zamawiajagcy, w kazdym czasie, ma prawo do kontroli wywigzywania sie Wykonawcy z przyjetych

niniejszg umowg obowigzkdw dotyczacych ochrony fizycznej obiektow.

§9

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy i ubezpieczenie

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng i cywilna:

1) z tytutu wykonywania obowigzkdw objetych niniejszg Umowa, jezeli szkoda wyniknie wskutek nie
wykonania, niewtasciwego lub niezgodnego z umowg lub obowigzujgcymi przepisami wykonania tych
obowigzkow przez pracownikdw ochrony;

2) za szkody wyrzadzone przez pracownikow, ktorym powierzyt obowigzki wskazane w Zaftgczniku Nr
1 do Umowy i okreSlone w § 1 ust.2 niniejszej Umowy, w zakresie i czasie ich wykonywania.

. Wykonawca odpowiada do petnej wysokosci za szkody spowodowane przez jego pracownikéw, bez

wzgledu na wielko$¢ szkody, pod grozbg rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

. Wykonawca odpowiada za straty w mieniu Zamawiajgcego, wyrzadzone przez pracownikdw ochrony w

trakcie wykonywania czynnosci wynikajgcych z niniejszej Umowy.
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. Wyplata odszkodowania na rzecz Zamawiajgcego nastgpi bez zbednej zwtoki.

. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania w okresie obowigzywania Umowy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zgodnej z przedmiotem
niniejszej Umowy na warto$¢ co najmniej 1.000.000,00 PLN (stownie: jeden milion ztotych).

. Wykonawca dostarczac bedzie aktualne wersje ubezpieczenia w sytuacji wystgpienia w nim jakiejkolwiek
zmiany podczas trwania Umowy. W przypadku gdy skfadka ptatna jest ratalnie wykonawca zobowigzany
jest do dostarczenia potwierdzenia uiszczenia kazdej raty. Dostarczenie polisy i potwierdzenia zaptaty
wymaganych rat jest warunkiem dokonania przez Zamawiajgcego na rzecz wykonawcy jakiejkolwiek
zaptaty wynikajacej z niniejszej Umowy.

. Jezeli w trakcie obowigzywania umowy okaze sie, ze Wykonawca nie jest w stanie przedstawi¢ dowodow
optacenia skfadek ubezpieczeniowych i waznosci polis ubezpieczeniowych, to Zamawiajacy moze
wstrzymac $wiadczenie ustugi ze skutkiem natychmiastowym, przy czym skutki i koszt takiego
wstrzymania poniesie wylgcznie Wykonawca. Zamawiajgcy moze réwniez potraci¢ koszt utrzymania,
wznowienia lub optacenia ubezpieczenia z naleznosci Wykonawcy.

. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ karng i cywilng za przestrzeganie przepisow BHP i ppoz. podczas
$wiadczenia ustug.

§10
Podwykonawcy
. Wykonawca moze powierzy¢ realizacje czesci przedmiotu umowy podwykonawcom wyszczegdlnionym w
Zafaczniku Nr 2 do Umowy. Powierzenie wykonania czesci ustug podwykonawcom nie zmienia
zobowigzan Wykonawcy wobec Zamawiajgcego, wynikajgcych z postanowien niniejszej Umowy, za
wykonanie tej czesci ustug.
. Wykonawca przed zawarciem umowy z podwykonawcg poinformuje pisemnie Zamawiajgcego o hazwie,
danych kontaktowych oraz przedstawicielach podwykonawcy zaangazowanego w realizacje czesci
przedmiotem umowy oraz okresli zakres czynnosci powierzanych do wykonania przez podwykonawce.
. Wykonawca zawiadamia Zamawiajacego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o ktérych
mowa w ust. 2, w trakcie realizacji umowy, a takze przekazuje informacje na temat nowego
podwykonawcy, ktdremu w trakcie trwania umowy powierzy realizacje ustugi objetej przedmiotem
umowy. Postanowienia ust. 2 stosuje sie odpowiednio.
. W trakcie realizacji Umowy Wykonawca moze zmienia¢ podwykonawcdw wymienionych w Zafgczniku
Nr 2 do Umowy. Zmiana podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiajgcego. W przypadku
zmiany podwykonawcy, postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio.
. W przypadku koniecznosci zmiany w trakcie realizacji umowy podmiotéw trzecich (podwykonawcow), za
pomocg ktorych Wykonawca na etapie postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego wykazat
spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu, zaproponowany przez Wykonawce nowy podwykonawca,
zobowigzany jest wykaza¢ spetnianie warunkéw w zakresie nie mniejszym niz wskazany na etapie
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego dotychczasowy podwykonawca, zataczajgc w tym
celu odpowiednie dokumenty jakie wymagane byly od podwykonawcy podczas przeprowadzania
postepowania przetargowego.
. Za dziatania, uchybienia i zaniechania podwykonawcéw Wykonawca odpowiada jak za wiasne.
. Do zawarcia umowy przez Wykonawce z podwykonawca wymagana jest zgoda Zamawiajgcego.
. Wykonawca kazdorazowo przedstawia Zamawiajagcemu projekt Umowy z podwykonawcg, wraz z
dokumentami szczegdtowo okreslajgcymi przedmiot Umowy. Jezeli Zamawiajgcy w terminie 14 dni od
otrzymania Umowy lub projektu nie zgtosi na piSmie zastrzezen, uznaje sie, ze wyrazit zgode na
zawarcie Umowy. W przypadku braku zgody Zamawiajgcego, Wykonawca przedtozy nowg propozycje,
uwzgledniajacg uwagi Zamawiajacego lub wykona ustuge samodzielnie.
. W terminie 7 dni od zawarcia (zaakceptowanej przez Zamawiajacego) Umowy Wykonawcy z
podwykonawca, Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu kopie tej Umowy, poswiadczong przez
Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem.
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10.

11.

g§11
Klauzula poufnosci i dane osobowe

. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o Zamawiajgcym

uzyskanych w toku wykonywania, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzany jest to zachowania w
tajemnicy wszelkich informacji technicznych, technologicznych, ekonomicznych, finansowych,
handlowych, prawnych i organizacyjnych, dotyczacych zarédwno tresci Umowy, jak i wszelkich informacji
pozyskanych podczas jej wykonywania.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 mogg by¢ wykorzystywane przez Wykonawce jedynie do celu

wykonania Umowy.

. Wykonawca moze udostepni¢ informacje objete klauzulg poufnosci w zakresie, o ktérym mowa w

niniejszym paragrafie, osobom, ktdérymi postuguje sie przy wykonywaniu Umowy, tylko w takim zakresie
w jakim informacje sg niezbedne do wykonania powierzonych im zadan.

. Obowigzek zachowania tajemnicy, o ktdrym mowa w ust. 1 jest nieograniczony w czasie i podlega

wylgczeniu jedynie na podstawie pisemnej zgody Zamawiajgcego ze wskazaniem, ze dana informacja
moze zostac ujawniona lub nalezy do informacji powszechnie znanych.

. Za kazdorazowe naruszenie klauzuli poufnosci, w zakresie o ktérym mowa w niniejszym paragrafie,

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 2.000 zt (sfownie: dwa tysigce zfotych
00/100).

. Wykonawca os$wiadcza, iz spetnia wszystkie wymagania okreSlone w przepisach rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) —
dalej RODO i ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r.(Dz.U. 2019r. poz. 1781
Z pézn.zm.).

. Wykonawca oswiadcza, iz spetnia wszystkie wymagania okreslone w RODO dotyczgce zabezpieczenia

danych osobowych przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe
nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem Ilub
zniszczeniem.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania obowigzujgcych przepisow o ochronie danych

osobowych, przepiséw wewnetrznych o ochronie informacji, procedur i przepisdbw wewnetrznych
Zamawiajgcego wynikajacych z polityki bezpieczenstwa wdrozonej u Zamawiajgcego.

. W przypadku ujawnienia przez pracownikdw Wykonawcy podczas wykonywania obowigzkow

jakichkolwiek niezabezpieczonych danych osobowych lub informacji, w pomieszczeniach, do ktérych
beda oni mieli dostep w ramach wykonywania obowigzkéw stuzbowych Wykonawca zobowigzuje sie do
zapewnienia, ze pracownicy odstgpig od wykonywania czynnosci a pomieszczenia zostang zabezpieczone
0 czym poinformowany zostanie bezzwtocznie, pisemnie Zamawiajacy.

Wykonawca zobowigzuje sie do pisemnego poinformowania wszystkich osob wykonujacych w jego
imieniu niniejszg umowe (w tym wszystkich pracownikéw) o braku uprawnienia do przetwarzania
danych osobowych, ktérych administratorem jest Zamawiajacy oraz jakichkolwiek informacji
nieprzekazanych im wyraznie przez Zamawiajacego, jak réwniez o odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej
z art. 107 ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r. (Dz.U. 2019r. poz. 1781
z pdzn.zm.) a zwigzanej z nieuprawnionym przetwarzaniem danych osobowych bez upowaznienia.

Z chwilg podpisania niniejszej umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do zawarcia Umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, stanowigcej Zafgcznik Nr 4 do Umowy.

§12
Odstapienie od umowy i wykonanie zastepcze

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w okolicznosciach, o ktdérych mowa w art. 456 ustawy Pzp — w

terminie 30 dni od wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego odstgpienie. W takim wypadku Wykonawca

moze zgda¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czeSci umowy, co zostanie

potwierdzone protokotem sporzadzonym przez przedstawicieli obu Stron.

. Zamawiajgcy moze réwniez odstgpi¢ od Umowy, jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujgcych

okolicznosci:
1) zmiana Umowy zostata dokonana z naruszeniem art.454 i 455 ustawy Pzp;
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2) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegat wykluczeniu z postepowania na podstawie art.108
ustawy Pzp;

3) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, ze w ramach procedury przewidzianej w
art.258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze Rzeczypospolita Polska uchybita
zobowigzaniom, ktére cigzg na niej na mocy Traktatéw, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy
2014/25/EU i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze Zamawiajagcy udzielit zamoéwienia z
naruszeniem prawa Unii Europejskiej
— w terminie 30 dni od wystapienia zdarzenia uzasadniajgcego odstagpienie;

. Zamawiajagcy moze nadto w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o nizej wymienionych

okolicznosciach, odstgpi¢ od Umowy w catosci lub w czesci, w razie:

1) utraty przez Wykonawce koncesji na wykonywanie ustug ochrony;

2) powierzenia wykonania chocby czesci umowy podmiotom trzecim bez wyrazonej na pisSmie zgody
Zamawiajgcego;

3) co najmniej trzykrotnego niewykonania przez pracownikéw i wspotpracownikéw Wykonawcy
polecenia wydanego przez pracownika Zamawiajgcego dotyczacego sposobu Swiadczenia ustugi
ochrony, bez koniecznosci uprzedniego wezwania pod rygorem odstgpienia;

4) stwierdzenia niezapewnienia przez Wykonawce wymaganego Umowg sktadu osobowego
pracownikdw ochrony w obiektach Zamawiajgcego;

5) innego razgcego naruszenia obowigzkéw umownych po uprzednim dodatkowym wezwaniu do
usuniecia uchybienia w terminie 5 dni od doreczenia wezwania.

. Przez razace zaniedbanie obowigzkdéw przez Wykonawce, o ktéorym mowa powyzej rozumie sie w

szczegolnosci:

1) nie zapewnienie petnej obsady zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy oraz postanowieniami
SWzZ,

2) nie zapewnienie obsady przez pracownikéw posiadajacych odpowiednie kwalifikacje, spetniajgcych
wymogi SWZ;

3) nie zabezpieczenie terenu chronionego przed przedostaniem sie na jego teren oséb nieuprawnionych
lub osdb, ktére w sposdb widoczny stanowig zagrozenie dla otoczenia;

4) nie przestrzeganie obowigzujgcych decyzji i polecen osoby upowaznionej ze strony Zamawiajgcego
dotyczacych zezwolen na wejscie / wjazd i przebywanie 0sob / postdj pojazdow;

5) dopuszczenie do S$wiadczenia ustugi przez osoby znajdujgce sie pod wplywem alkoholu badz
bedacych pod wptywem $rodkéw odurzajgcych/psychotropowych;

6) brak kontroli oséb oraz wjazd/wyjazd pojazdéw na/z teren/u chronionego;

7) brak prowadzenia wymaganej dokumentacji petnienia stuzby.

. W razie odstgpienia od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, niezaleznie od naliczenia kar

umownych, Zamawiajgcy ma prawo do zlecenia dokonczenia $wiadczenia ustugi innemu Wykonawcy, na
koszt i ryzyko Wykonawcy. Uprawnienie Zamawiajgcego do $ciggniecia od Wykonawcy dodatkowych
kosztow dokonczenia ustugi obejmuje w szczegdlnosci zwiekszony w stosunku do wynagrodzenia
Wykonawcy koszt jej dokonczenia oraz koszty postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego na
wytonienie nowego Wykonawcy. Zamawiajagcy moze dochodzi¢ dodatkowych kosztéw dokonczenia
ustugi niezwtocznie po ustaleniu ich wysokosci i przed ich rzeczywistg zaptata.

. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. Odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego nie umniejsza jego uprawnien z tytutu przystugiwania oraz

mozliwosci domagania sie kar umownych za naruszenia dotyczace i zwigzane z wykonywaniem umowy.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy w okoliczno$ciach okreslonych w umowie, a takze w przypadku:

1) gdy zostanie zgtoszony wniosek o upadtos¢ Wykonawcy lub zostanie wszczete postepowanie
likwidacyjne lub sanacyjne;

2) gdy zostanie wydany nakaz zajecia chociazby czeSci majatku Wykonawcy lub nastgpi
pogorszenie sytuacji finansowej Wykonawcy uniemozliwiajgce prawidtowe wykonanie
zobowigzan umownych;

3) gdy Wykonawca, z przyczyn zaleznych od niego, nie wykonuje obowigzkéw wynikajgcych z
umowy lub wykonuje je nienalezycie, pomimo bezskutecznego pisemnego wezwania
Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania obowigzkow wynikajgcych z umowy w
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wyznaczonym terminie;
4) braku aktualnej polisy ubezpieczeniowej zgodnej z wymaganiami Zamawiajgcego
5) razacego zaniedbywania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajacych z umowy, polegajacego

w szczegdlnosci:

a) nie przestrzeganiu przez pracownikédw Wykonawcy przepisow BHP, przeciwpozarowych lub
obowigzujgcych u Zamawiajgcego zasad porzadkowych i bezpieczenstwa,

b) na dopuszczeniu do wykonywania przedmiotu umowy oséb bedacych pod wptywem
alkoholu, $rodkéw odurzajgcych lub psychotropowych.

€) na umys$lnym wyrzadzeniu szkody przez pracownika wykonujgcego ustuge w mieniu Sadu
Rejonowego w Gdyni,

d) inne uchybienia, jezeli powtarzajg sie wielokrotnie mimo uwag kierowanych przez
Zamawiajgcego lub odbiorcy ustugi bezposrednio do pracownika wykonujgcego ustuge lub
do Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany jest zawiadomi¢ Zamawiajgcego o zgtoszeniu lub wptywie wniosku o upadtosc
albo wszczeciu postepowania likwidacyjnego, albo postepowania sanacyjnego, w terminie 7 dni od
wystgpienia tych okolicznosci.

§13
Kary umowne

. Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 10 % wynagrodzenia

brutto, o ktérym mowa w § 3 ust.1 Umowy w przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy z

przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

. Zamawiajgcy moze naliczy¢ Wykonawcy nastepujgce kary umowne:

1) za odstgpienie od umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 10 % tgcznego
wynagrodzenia wartosci brutto umowy;

2) za niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikdéw $wiadczacych ustugi na podstawie umowy o
prace w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy — 1.000,00 zt brutto za kazdg osobe nie zatrudniong
przez Wykonawce na podstawie umowy o prace, za kazdy rozpoczety miesigc kalendarzowy;

3) za brak wymaganej obsady osobowej pracownikdw ochrony — 500 zt brutto za kazdy stwierdzony
przypadek;

4) za petnienie ustugi przez osoby nieuprawnione - 500 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek;

5) za brak obowigzkowego wyposazenia lub wymaganego umundurowania pracownikow ochrony — 500
zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek;

6) za razgce zaniedbanie wygladu zewnetrznego pracownika Wykonawcy — 200 zt brutto za kazdy
stwierdzony przypadek;

7) za $wiadczenie ustugi przez osobe po spozyciu lub pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych
— 5.000 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek;

8) za niewykonanie lub niewlasciwe wykonanie polecen Zamawiajgcego odnosnie sposobu $wiadczenia
ustugi - 500 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek;

9) za udostepnienie przez Wykonawce danych oraz informacji objetych tajemnica przez Zamawiajgcego
— 5.000 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek;

10) za stwierdzenie wykonywania w trakcie stuzby przez pracownikow Wykonawcy czynnosci
powodujacych odwrocenie ich uwagi od realizowanych zadan, takich jak: uzywanie radioodbiornikow
i telewizordw, czytanie prasy i ksigzek, uzywanie komputerow osobistych/przenosnych, telefondéw
komorkowych w celach innych niz zwigzanych ze $wiadczeniem ustugi — 100 zt brutto za kazdy
stwierdzony przypadek;

11) za brak aktualnego pozwolenia radiowego na uzywanie radiowych urzadzen nadawczych lub
nadawczo - odbiorczych pracujgcych w stuzbie radiokomunikacyjnej ruchomej ladowej typu
dyspozytorskiego na obszarze SciSle zwigzanym z przedmiotem zamdwienia — 1000 zt brutto na kazdy
rozpoczety miesigc kalendarzowy bez pozwolenia.
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12) za przebywanie na terenie obiektu objetego ochrong osoby nie posiadajgcej identyfikatora
uprawniajgcego do przebywania w nim — 200 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek;

13) za opdznienie w podjeciu dziatania przez grupe interwencyjng — 200 zt brutto za kazde rozpoczete 5
minut opdznienia.

14) za nie zwrdcenie lub nieterminowe zwrdcenie dozymetrow indywidualnych — 300 zt netto za kazdy
niezwrécony dozymetr.

3. Niezaleznie od naliczenia Wykonawcy kar umownych Zamawiajgcy moze natozy¢ na Wykonawce

11.

12.

13.

obowigzek naprawienia szkdd wyrzadzonych na terenie objetym ochrong, wyniktych miedzy innymi z
dewastacji, kradziezy, kradziezy z wlamaniem powstate w okresie realizacji Umowy.

. W przypadku zaistnienia szkody o ktdrej mowa w ust. 3 w terminie 3 dni od chwili jej ujawnienia

Zamawiajagcy powota Komisje, do ktdrej zadan naleze¢ bedzie okreSlenie przebiegu zdarzenia,
okolicznosci oraz wskazania strony odpowiedzialnej za wystgpienie okolicznosci, ktorej skutkiem byto
wystgpienie szkody. W sktad Komisji na wniosek Wykonawcy moze wej$¢ jego 1 przedstawiciel.

. W przypadku stwierdzenia przez Komisje, iz szkoda powstata w wyniku niedopetnienia, niewykonania lub

nienalezytego wykonywania obowigzkéw przez Wykonawce lub osoby, przy pomocy ktérych Wykonawca
$wiadczy ustugi na rzecz Zamawiajgcego, Zamawiajgcy moze wedtug swojego uznania albo zazadac od
Wykonawcy zapfaty odszkodowania, w wysokosci okreSlonej przez Zamawiajgcego, albo zobowigzac
Wykonawce do naprawienia szkody w sposdb wskazany przez Zamawiajgcego w terminie 7 dni od dnia
ustalenia okolicznosci i stwierdzenia odpowiedzialnosci Wykonawcy. W przypadku nie naprawienia
szkody w sposOb wskazany przez Zamawiajgcego w terminie, o ktorym jest mowa powyzej,
Zamawiajacy bedzie uprawniony do Zzadania od Wykonawcy zaptaty odszkodowania w wysokosci
ustalonej przez Zamawiajgcego. W tym przypadku Zamawiajgcy moze pomniejszy¢ wynagrodzenie
Wykonawcy o kwote odszkodowania.

. Wykonawca wyraza zgode na potragcenie naliczonych kar umownych i innych odszkodowan z jego

wynagrodzenia.

. W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie mozliwe,

Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty
obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego.

. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania

uzupetniajgcego, przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych do wysokosci poniesionej szkody.

. Kary umowne kumulujg sie i sg naliczane niezaleznie od siebie.
10.

Kara umowna, za jedng podstawe naliczenia kary, nie moze przekroczy¢ 20% umowionego
wynagrodzenia netto okre$lonego w §3 ust. 1 umowy. taczna wysokos¢ kar nie moze przekroczy¢ 40 %
umowionego wynagrodzenia netto okreslonego w §3 ust. 1 umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajgcego, przenoszgcego wysokosc
zastrzezonych kar umownych - do wysokosci poniesionej szkody.

Zaptacenie jakiejkolwiek kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku kontynuowania $wiadczenia
ustugi ani z zadnych innych zobowigzah umownych.

Zamawiajgcy ma prawo do potragcania kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy lub dochodzenia
zaptaty bezposrednio od Wykonawcy, wedtug swego wyboru bez koniecznosci zwracania sie w tym
zakresie do Wykonawcy.

§14
Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, o ile

umowa nhie stanowi inaczej.

2. Drziatajgc na podstawie art. 455 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany

postanowien Umowy w nastepujacych przypadkach:

1) Zamawiajacy przewiduje zmniejszenie zakresu ustugi ochrony w obiektach Sadu o 30 %
tacznej ilosci roboczogodzin. W takim przypadku Zamawiajacy 14 dni  wczesniej,
poinformuje pisemnie o tym fakcie Wykonawce szczegdtowo opisujac i podajac zmniejszony
zakres ustug oraz poinformuje Wykonawce o zmianie jego wynagrodzenia. Wynagrodzenie
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Wykonawcy zostanie proporcjonalnie pomniejszone o wartos¢ wynikajgcg z iloczynu ilosci
zmniejszonego zakresu roboczogodzin w danej lokalizacji i jednostkowej ceny netto ustugi
w danej lokalizacji wynikajgcej z oferty. Do wartosci tej zostanie doliczony podatek VAT.
Nastepnie strony umowy podpiszg aneks do umowy uwzgledniajgcy powyzsze zmiany.

2) Zamawiajacy przewiduje zmiane zakresu obowigzkéw pracownikdw ochrony, zawartych w
Zatgczniku nr 1 do Umowy — Opis przedmiotu zamoéwienia. W takim przypadku
Zamawiajacy, poinformuje odpowiednio wczesniej Wykonawce szczegdtowo opisujac i
podajgc zakres zmiany obowigzkéw. W takim przypadku wynagrodzenie Wykonawcy
pozostaje bez zmian. Nastepnie strony umowy podpiszg Aneks do umowy uwzgledniajacy
powyzsze zmiany.

3) Zamawiajgcy przewiduje w incydentalnych przypadkach zmiane liczby punktéw -
posterunkéw lub ich skladu osobowego oraz zmiane godzin pracy posterunkéw Iub
petnienia patroli. W takim przypadku Zamawiajacy, poinformuje 14 dni wczesniej
Wykonawce szczegdtowo opisujgc i podajgc zakres zmian dotyczacy organizacji. W takim
przypadku Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie odpowiednio zmienione o iloczyn
zmienionych roboczogodzin i ich cen jednostkowych. Nastepnie strony umowy podpiszg
Aneks do umowy uwzgledniajgcy powyzsze zmiany.

a ponadto w przypadku wystgpienia co najmniej jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) dziatalnie sity wyzszej (np.: kleski zywiotowe, katastrofy, strajki, stan epidemii)
uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z postanowieniami niniejszej
umowy;

2) zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw w zakresie majacym bezposredni wptyw na
realizacje przedmiotu umowy.

3. Zmiany do umowy moze inicjowa¢ zaréwno Zamawiajacy, jak i Wykonawca, skfadajac pisemny
wniosek do drugiej Strony, zawierajagcy w szczegolnosci propozycje zmiany i jej uzasadnienie,
stosowanie do okolicznosci stanowigcych podstawe zgdania zmiany.

§ 15
Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego, ustawy Prawo zamowieri publicznych, ustawy o ochronie informacji niejawnych, ustawy o
ochronie 0sob i mienia oraz wydanych na ich podstawie aktéw wykonawczych.

2. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego powierzy¢ realizacji Umowy innemu Wykonawcy ani
tez przelac na niego swoich praw wynikajacych z Umowy.

3. W razie naruszenia postanowien zawartych w ust.1 niniejszego paragrafu przez Wykonawce,
Zamawiajagcy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia wystgpienia zdarzenia
uzasadniajgcego odstapienie. Przepis § 12 ust.5 stosuje sie odpowiednio.

4. Spory wynikte w ramach realizacji niniejszej umowy Strony poddajg pod rozstrzygniecie sadu
powszechnego wiasciwego dla siedziby Zamawiajacego.
5. Umowa zawiera zafgczniki stanowigce jej integralng czesc.

6. Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej
ze Stron/Umowa zostata sporzadzona w formie elektronicznej.

§ 16
Zataczniki do Umowy
Umowa zawiera zataczniki stanowigce jej integralng cze$¢:

1. Oferta Wykonawcy wraz z zatgcznikami;
2. Zatgcznik nr 1 do Umowy — Opis przedmiotu zamoéwienia
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3. Zatacznik Nr 2 do Umowy — Wykaz Podwykonawcow;
4. Zafgcznik Nr 3 do Umowy — Wykaz osdb skierowanych do realizacji zamowienia
5. Zatacznik Nr 4 do Umowy — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

PODPISY STRON

Wyvykonawca Zamawiajacy
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Zatgczniki do umowy

Zatacznik Nr 1 do Umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest:

1.

Ochrona obiektéw wg ponizszego zestawienia wsparta dodatkowo grupg interwencyjng o ktorej
mowa w § 1 pkt. 3 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie zasad
uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkéw przechowywania oraz
ewidencjonowania broni i amunicji z dnia 18 czerwca 2015 r. (dz. U. z 2015 r. poz. 992), dojazd do
obiektéw max. 10 minut od zgtoszenia. Czas dojazdu grupy interwencyjnej stanowi jedno z
kryteriow oceny ofert.

Szacunkowa liczba godzin za caty okres swiadczenia ustugi ochrony przez kwalifikowanych
pracownikéw ochrony (wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej) wynosi
29850,50

Liczba godzin za caty okres Swiadczenia ustugi obstugi szatni przez pracownikéw
niekwalifikowanych wynosi 2130,5

Maksymalna liczba godzin w ramach prawa opcji - ustugi ochrony przez kwalifikowanych
pracownikéw ochrony (wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej) wynosi
4282

adres ptatnika

przewidywana
data
rozpoczegcia
ochrony

adres chronionego

obiekiu informacje nt. ochrony

Sad Rejonowy
w Gdyni

pl. Konstytucji pracy ochrona przez dwdch pracownikéw ochrony
51

Gdynia na zasadach opisanych pod niniejszg tabela.

ochrona w poniedziatki przez trzech pracownikow w
godz. 7.30-18.00, dwédch pracownikow w godz.
18.00-7.30. W pozostate dni robocze ochrona przez
trzech pracownikow w godz. 7.30-15.30, dwdch
pracownikéw w godz. 15.30-7.30. W dni wolne od

Sad Rejonowy w
Gdyni, pl.
Konstytucji 5

05.12.2026

81-354 catodobowo. W obiekcie tym jeden pracownik szatni

Sad Rejonowy w
Gdyni, ul. Jana z
Kolna 55

ochrona przez jednego pracownika catodobowo w

dni robocze i wolne od pracy 05.12.2026

5.

W obiekcie przy pl. Konstytucji 5 obstuga szatni dla interesantéw w dni robocze od 7.30 do 15.30 (w
kazdy poniedziatek do 18.00, jeden pracownik, bez wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej)

6. W oby dwu obiektach w godzinach 7.30-15.30 (w poniedziatki 7.30-18.00) obstuga podnosnika dla

0s6b niepetnosprawnych znajdujgcego sie przy wejsciu gtdwnym do budynku sadu (pl. Konstytucji
5) oraz przy wejsciu bocznym (Jana z Kolna 55),

W oby dwu budynkach asystowanie i pomoc osobom niepetnosprawnym w skutecznym dotarciu do
sal rozpraw lub do innych pomieszczen przeznaczonych do obstugi interesantow

Rozpoczecie ustugi nastgpi nie wczesniej niz 05.12.2026 roku o godzinie 00:00 i konczy sie
ostatniego dnia obowigzywania umowy o godzinie 23:59

Opis przedmiotu zamodwienia:

1. W ramach ochrony obiektéw Wykonawca bedzie postepowat z nalezyty starannoscig, a w

szczegblnosci przyjmie na siebie obowigzki w zakresie:

a) ochrony i dozoru mienia znajdujgcego sie w wyzej wymienionych obiektach celem
zabezpieczenia go przed prébami dewastacji, uszkodzenia badz kradziezy — wtamania z zewnatrz
jak i wewnatrz ochranianych obiektéw,
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b) ochrony w sytuacjach szczegdlnego zagrozenia zycia i zdrowia oséb przebywajacych na terenie
chronionych obiektow,
c¢) powiadamiania odpowiednich stuzb porzadkowych i strazy pozarnej o zagrozeniach;
d) przez termin wiamanie rozumie sie bezprawne wtargniecie do ochranianego obiektu lub
pomieszczenia w sposéb pozostawiajgcy widoczne lub dajgce sie stwierdzi¢ slady,
e) Za sytuacje szczegdlnego zagrozenia uznaje sie w szczegoélnosci:
e pozariinne zdarzenie losowe na terenie chronionych obiektéw,
e kradziez z wtamaniem, wybuch lub zagrozenie wybuchem w obiekcie chronionym,
e terroryzm,
e rabunek w obiekcie chronionym,

2. Do obowigzkéw pracownikéw ochrony nalezeé¢ bedzie miedzy innymi:

1) podejmowanie dziatarn interwencyjnych w przypadku stwierdzenia zaktécen porzadku na
terenie ochranianych obiektédw, dokonywanie obchodu obiektu co najmniej raz na 2 godziny
zwracajac szczegblng uwage na zakrecone krany i zawory (zabezpieczenie przed zalaniem
pomieszczen), nie zgaszone Swiatta, otwarte okna itp.,

2) ochrona obiektéw przed rabunkiem, zagrozeniem wybuchu, pozarem, napadem, kradziezg,
dewastacjg,

3) monitorowanie przeptywu osdb przez chronione obiekty oraz monitorowanie i informowanie
o potencjalnych zagrozeniach dla oséb i mienia znajdujgcych sie w chronionych obiektach,

4) niedopuszczenie do wnoszenia na teren ochranianych obiektéw broni, materiatéw
niebezpiecznych, materiatébw i towaréw przeznaczonych do sprzedazy lub
rozpowszechniania,

5) sprawowanie kontroli nad legalnoscia wynoszonego z obiektéw sprzetu elektronicznego,
informatycznego i innych sktadnikdw majatku Sadu,

6) wigczanie i wytgczanie swiatet nocnych zewnetrznych i wewnatrz obiektéw w zaleznosci od
pory dnia/roku,

7) w chronionych obiektach sprawdzanie zamknie¢ drzwi, okien, krat, ktédek,

8) udostepnianie pracownikom/firmom sprzgtajgcym, remontujgcym pomieszczen Sgdu w dni
wolne od pracy/po godzinach pracy na podstawie zgtoszenia tego faktu przez osoby
upowaznione tj. Prezeséw, Dyrektoréw, Kierownikdw lub inne osoby na podstawie
legitymacji stuzbowej lub upowaznienia,

9) przyjmowanie i wydawanie zaplombowanych lub w inny sposdb zabezpieczonych kluczy
zgodnie z instrukcja przyjmowania i wydawania kluczy obowigzujaca w poszczegdlnych
obiektach. Wydawanie kluczy do pomieszczen odbywac sie bedzie za wiasnorecznym wpisem
pobierajacego klucze do Ksiegi Wydawania,

10) otwieranie i zamykanie bram, szlabanéw, osobom uprawnionym do wjazdu/wyjazdu,

11) petna znajomo$¢ topografii chronionych obiektéw — rozktadu pomieszczen, drog
ewakuacyjnych,
12) petna znajomos¢ rozmieszczenia i umiejetnos¢ obstugi gtéwnych wytgcznikéw pradu,

instalacji ppoz., zaworéw wodnych,

13) petna znajomos¢ regulaminu bezpieczenstwa oraz organizacyjnego obowigzujgcych w
chronionych obiektach, przepiséw BHP i przeciw pozarowych.

14) prawidtowe reagowanie na moggce wystgpi¢ sytuacje nagte, awaryjne zwigzane z
istniejgcymi w chronionych obiektach instalacjami,

15) powiadamianie wskazanego pracownika Sadu oraz wifasciwych stuzb w przypadku
stwierdzenia w ochranianym obiekcie awarii, pozaru lub wtamania oraz podjecie stosownych
dziatan zabezpieczajacych,

16) obstuga istniejgcych w obiektach bramek do wykrywania metalu (ET Engineering SDM5
Multizone — 2 szt. w budynku przy pl. Konstytucji 5, HI-PE MULTIZONE PLUS marki CEIA - 1
szt. w budynku przy ul. Jana z Kolna 55, rentgenowskiego skanera bagazu (Astrophysics XIS-
5335S- 1 szt. w budynku przy ul. Jana z Kolna 55), systemdw alarmowych napadu, wtamania i
monitoringu ppoz., instalacji videodomofonowej, monitoringu telewizyjnego systemu
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dozorowego CCTV (szczegdétowe wymagania zwigzane z obstugg RTG znajdujg sie w ust. 3
niniejszego OPZ)

17) udzielanie interesantom informacji na temat lokalizacji wydziatéw, oddziatéw, sal rozpraw
itp.,

18) prowadzenie depozytu przedmiotdw i narzedzi niebezpiecznych,

19) osoby wskazane do Swiadczenia ustugi w czasie petnienia stuzby beds sie stosowaé do
polecen osdb wskazanych przez Zamawiajgcego,

3. Pozostate wymagania Zamawiajacego:

1)

7)

9)

Zamawiajgcy wymaga realizowania zamdwienia zgodnie z wymaganiami wynikajacymi z ustawy z
dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0sdb i mienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 532) oraz wydanymi na jej
podstawie aktami wykonawczymi zwigzanymi z realizacjg ustugi, stanowigcej przedmiot
zamdwienia.
Zamawiajgcy wymaga utworzenia statej grupy oséb wskazanych do realizacji umowy. W
zataczniku do umowy ,Lista oséb” Wykonawca wymieni imiennie osoby, ktdre bedg petnity
ochrone w poszczegdlnych obiektach z podaniem nr wpisu na liste kwalifikowanych
pracownikdw ochrony, Wykonawca wraz z ,Listg oséb” ztozy oswiadczenia potwierdzajgce
niekaralnos¢ wszystkich pracownikéw skierowanych do wykonania ustugi.
Wykonawca zapewni odpowiedni stan etatowy bezposredniej ochronie fizycznej w ochranianych
budynkach w taki sposéb, aby liczba nadgodzin wypracowanych przez poszczegdlnych
pracownikéw ochrony nie naruszata przepiséw Kodeksu pracy.
Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy ochrony byli wyposazeni przez Wykonawce w reczny
wykrywacz metalu na wejsciach do chronionych obiektdw Zamawiajgcego (3 wejscia)
Zamawiajgcy wymaga aby kazidy pracownik ochrony byt wyposazony w Srodki przymusu
bezposredniego okreslone w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia (Dz. U. z
2025 r. poz. 532) oraz w aktualnie obowigzujgcych przepisach wykonawczych obowigzujgcych na
jej podstawie.
Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy ochrony byli:
a) jednolicie umundurowani, tj.:
e koszula typu wyjsciowego lub koszulka typu polo (biata, granatowa lub czarna),
e spodnie materiatowe (czarne lub granatowe)
e obuwie typu pdtbuty skdrzane (czarne).
W zaleznosci od pory roku pracownicy ochrony muszg posiadaé¢ odpowiedni ubiér wierzchni
pozwalajgcy na realizacje zadan na wolnym powietrzu. Zamawiajgcy nie dopuszcza koszulek
typu T-shirt oraz ubrania polowego typu moro lub roboczego. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do zaakceptowania przedstawionych wzoréw ubioru pracownikéw przed przystgpieniem
do realizacji zamdwienia przez Wykonawce.
wyposazeni w identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu
Na identyfikatorze uwidocznione winny by¢ w sposdb czytelny imie, nazwisko pracownika wraz
ze zdjeciem, funkcja lub stanowisko oraz nazwa (firma) Wykonawcy.
Zamawiajgcy wymaga aby kazdy pracownik ochrony byt wyposazony w srodki tgcznosci
wewnetrznej i zewnetrznej bezprzewodowej, posiadat radiotelefon i telefon komdérkowy.
Pracownicy na poszczegdlnych posterunkach majg mie¢ mozliwos$¢ natychmiastowego
nawigzania kontaktu z pozostatymi posterunkami i grupg interwencyjna.
Wykonawca musi posiada¢ pozwolenie radiowe na uzywanie radiowych urzadzen nadawczych
lub nadawczo — odbiorczych pracujgcych w stuzbie radiokomunikacyjnej ruchomej lgdowej typu
dyspozytorskiego na obszarze Scisle zwigzanym z przedmiotem zamoéwienia.
Pozwolenie radiowe musi by¢ wazne w okresie wykonywania umowy. Z tytutu braku pozwolenia

radiowego Zamawiajacy przewidziat sankcje zawarte we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik nr

8a do SWZ

Zamawiajgcy wymaga zapewnienia wykonywania przez pracownikdw ochrony polecen
wydawanych przez upowaznionych pracownikdw Zamawiajgcego, dotyczacych bezpieczenstwa
0s6b i ochrony mienia,




Zatgczniki do umowy
Zatacznik Nr 1 do Umowy

10) Zamawiajgcy wymaga prowadzenia przez Wykonawce:

a) ksigzek petnienia stuzby przeznaczonych do rejestrowania zdarzen majacych wptyw na
chroniony obiekt oraz zawierajgcych rejestr osdb przebywajgcych w danym obiekcie poza
godzinami pracy instytucji,

b) ksigzek wydawania kluczy,

Ww. ksigzki beda znajdowaty sie w chronionych obiektach i bedg udostepnianie
Zamawiajgcemu do wgladu na kazde jego zadanie. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
otrzymywania biezacych, ustnych informacji z przebiegu stuzby.

11) Zamawiajgcy wymaga zapoznania pracownikdw Wykonawcy z regulaminem bezpieczenstwa oraz
organizacyjnym obowigzujgcymi w chronionych obiektach, przepisami BHP i przeciw
pozarowymi.

12) Zamawiajgcy wymaga wykonywania przedmiotu zamdwienia na najwyzszym, satysfakcjonujacym
Zamawiajgcego poziomie jakosSciowym, w godzinach i w sktadzie osobowym niezbednym do
wykonywania czynnosci objetych zamdwieniem, wynikajgcych z przedmiotowej SWZ oraz
zatgcznikéw do niej.

13) Wszelkie czynnosci zwigzane z zapewnieniem wymaganego przez Zamawiajgcego sposobu
realizacji ustugi, w tym takze zapewnienie wymaganego wyposazenia w czasie wykonywania
ustugi ochrony, zapewnienia przeprowadzenia odpowiednich szkolen oraz zapewnienie
wymaganej dokumentacji, obcigzajg Wykonawce,

14) Zamawiajagcy wymaga aby wszyscy pracownicy ochrony byli wpisani na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej przez caty okres trwania umowy (wymaog ten nie dotyczy osoby
wykonujgcej obstuge szatni), byli przeszkoleni z zakresu przepiséw BHP i p.poz oraz udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej, co Wykonawca potwierdzi sktadajgc oswiadczenie na
Wykazie osdéb.

15) W przypadku skierowania do wykonywania ustugi stanowigcej przedmiot zamowienia
pracownikéw bedacych osobami niepetnosprawnymi, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
zadania przedfozenia do wgladu, zanonimizowanych kopii orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci tych oséb.

Uwaga: Zatrudnienie osoby niepetnosprawnej do obstugi szatni stanowi jedno z kryteriéw

oceny.

16) Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy ochrony posiadali odpowiednig kondycje i sprawnos¢
fizyczng pozwalajgca na sprawne wykonywanie obowigzkéw, m.in. fizyczne udzielanie pomocy
osobom niepetnosprawnym w tym przemieszczanie osdb niepetnosprawnych przy pomocy
krzesta ewakuacyjnego, fizyczne udzielanie pomocy osobom ze szczegélnymi potrzebami,
udzielania pierwszej pomocy, patrolowanie budynkdow i terenu zewnetrznego, reagowanie na
alarmy centrali p.poz. i alarmy przywotawcze.

17) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nie wyrazenia zgody na dopuszczenie do Swiadczenia
ustugi wskazanych przez Wykonawce pracownikéw ochrony jesli nie spetnig oni w ocenie
Zamawiajgcego okreslonych w SWZ wymagan,

18) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany zakresu obowigzkéw pracownikéw ochrony w
szczegoblnosci poprzez zmniejszenie liczby punktéw — posterunkdéw lub ich sktadu osobowego
oraz zmiane godzin wystawiania posterunkow lub petnienia patroli.

19) Zamawiajgcy wymaga kontrolowania dyscypliny i jakosci pracy wykonywanej przez pracownikéw
ochrony, przynajmniej 1 raz w tygodniu na kazdym z chronionych obiektéw i dokonywania
kazdorazowej adnotacji z przeprowadzonej kontroli w ksigzce petnienia stuzby.

20) Wykonawca zapewni Kierownika ochrony, ktéremu powierzy miedzy innymi obowigzki nadzoru
nad prawidtowa realizacjg ustugi stanowigcej przedmiot zaméwienia.

21) Zamawiajgcy wymaga aby podejmowanie interwencji odbywato sie przez grupy interwencyjne w
rozumieniu § 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21
pazdziernika 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji
ochronnych i warunkéw przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji (Dz. U. z 2015
r. poz. 992)
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22) Zamawiajacy wymaga kazdorazowego przyjazdu Grupy Interwencyjnej w czasie
nieprzekraczajgcym 10 minut, liczac od chwili wezwania przez pracownika Zamawiajgcego lub
pracownika ochrony.

Uwaga: Czas przyjazdu Grupy Interwencyjnej stanowi jedno z kryteriow oceny.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli sprawnosci Grupy Interwencyjnej (max. 3 razy w
trakcie trwania umowy) poprzez jej wezwanie bez ponoszenia skutkow finansowych.

23) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za szkode wynikajgca z niewykonania, nienalezytego
wykonania lub wykonania z nienalezyty starannosciag obowigzkéw w zakresie ochrony na
zasadach okreslonych w kodeksie cywilnym,

24) Wykonawca przez caty okres obowigzywania umowy bedzie posiadat aktualne ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem
zamdwienia na sume ubezpieczenia nie mniejszg niz 1.000.000,00 zt.

25) Wymagania dot. obstugi urzadzenia RTG do przeswietlania bagazu:

a) Wykonawca ma obowigzek zgtoszenia Zamawiajgcemu co najmniej 5 pracownikéw
skierowanych do obstugi skanera RTG w budynku Sadu przy ul. Jana z Kolna 55,

b) Wykonawca ma obowigzek uzyskania paszportéw dozymetrycznych wydawanych przez
Panstwowg Agencje Atomistyki dla wszystkich pracownikéw, ktérzy bedg obstugiwaé skaner

RTG.

c) Wykonawca ma obowigzek dokonania wpiséw do paszportow lezgcy po stronie Wykonawcy
zewnetrznego, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie ochrony przed
promieniowaniem jonizujagcym pracownikéw zewnetrznych.

d) Wykonawca w zakresie ochrony radiologicznej swoich pracownikéw narazonych podczas
pracy na terenie kontrolowanym, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw w sprawie
ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikdéw zewnetrznych, zapewnia:

przestrzeganie zasad ochrony radiologicznej oraz ograniczenn dawek promieniowania
jonizujacego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 25 pkt 1 ustawy Prawo
atomowe;

szkolenia BHP pracownikéw w zakresie ochrony radiologicznej przed promieniowaniem
jonizujacym (rentgenowskim);

objecia pracownikéw zewnetrznych oceng narazenia, a takze nadzorem medycznym
stosownie do art. 26, art. 30 i art. 31 ustawy Prawo atomowe, w tym badaniami
lekarskimi, w celu uzyskania orzeczenia lekarza o zdolnosci pracownika do pracy z
okresleniem, jezeli wynika to z klasyfikacji medycznej pracownika zgodnie z art. 17 ust.
7 ustawy Prawo atomowe, warunkéw dopuszczenia do pracy uwzgledniajgcych
zagrozenia napromieniowaniem zewnetrznym iskazeniami wewnetrznymi oraz
ewentualnych przeciwwskazan zdrowotnych w stosowaniu Srodkéw ochrony drog
oddechowych;

uzyskania paszportu dozymetrycznego dla zatrudnionych przez siebie pracownikow
zewnetrznych i dokonanie wpiséw w czesci D.9 i D.10 tych paszportéw;

uaktualniania danych o dawkach indywidualnych poszczegdlnych pracownikéw
zewnetrznych w czesciach D.4, D.5 i D.9 paszportéw dozymetrycznych, w szczegdlnosci
danych, o ktérych mowa w § 7 pkt. 1 lit. b rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie
ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikdéw zewnetrznych, a takze — w
przypadku pracownikéw kategorii A narazenia — w centralnym rejestrze dawek
indywidualnych.

e) W przypadku zmiany pracownika przeznaczonego do pracy ze skanerem RTG w trakcie
obowigzywania Umowy Wykonawca ma obowigzek na swodj koszt wykonaé szkolenia i
¢wiczenia, wymagane ustawg Prawo atomowe t;j.:

szkolenie z obstugi urzgdzenia — skanera RTG;

szkolenie z ochrony radiologicznej, szkolenie specjalistyczne uwzgledniajace specyfike
terenu kontrolowanego i planowanej pracy, o ktérych mowa w § 3 rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikéw
zewnetrznych — prowadzone przez inspektora radiologii;
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M. ¢wiczenie z planéw postepowania awaryjnego — prowadzone przez inspektora
radiologii.

4. Wymagania wobec pracownikéw Wykonawcy:
1) Zadania bedace przedmiotem niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzany jest
realizowac przez caty okres trwania Umowy wyfacznie z udziatem oséb:

a)

b)

d)

e)

zatrudnionych przez Wykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 277),
zawartej na czas nieokreslony lub co najmniej na okres realizacji przedmiotu
Umowy, a w przypadku osdb sprawujacych okresowe zastepstwo zawartej co
najmniej na okres sprawowania zastepstwa;

zatrudnionych przez Wykonawce za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej
niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art.6-8 ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z
2024 r. poz. 1773);

wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, zgodnie z
ustawg o ochronie 0sdb i mienia wraz z przepisami wykonawczymi wydanymi na
jej podstawie;

przeszkolonych w zakresie BHP, p.poz oraz udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej,

posiadajgcych  paszporty dozymetryczne (dotyczy tylko pracownikéw
obstugujgcych skaner RTG).

2) Przed przejeciem obowigzkéw wynikajgcych z Umowy oraz w przypadku kazdorazowej
zmiany personalnej wsrdd pracownikéw wykonujacych czynnosci pracownika ochrony w
obiektach Zamawiajgcego, Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ Zamawiajgcemu:

a)

b)

c)

d)

Wykaz oséb z oswiadczeniem ze wszystkie wymienione w Wykazie osoby s3
przeszkolone w zakresie BHP, p.poz oraz udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej
kopie zanonimizowanych umow o prace na czas nieokreslony lub co najmniej na
okres realizacji przedmiotu umowy (lub okresowego zastepstwa, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 1), zawarta przez Wykonawce z kazdym pracownikiem.
Kopie umoéw powinny zosta¢ zanonimizowane w sposéb zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodne z przepisami dotyczacymi ochrony
danych osobowych, o ktérych mowa w § 12 ust. 7 Umowy (tj. w szczegdlnosci
bez adreséw, nr PESEL pracownikdw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace
i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania. Dane te bedg
chronione zgodnie z ww. przepisami przez Zamawiajgcego i wykorzystane tylko
w celu prawidtowego wykonania niniejszej Umowy, za$ po ustaniu stosunku
prawnego z niej wynikajgcego z jakiegokolwiek tytutu prawnego, trwale
usuniete;
dokumenty  poswiadczajgce  posiadanie  przez kazdego pracownika
odpowiednich uprawnien, o ktdrych mowa w ust. 4 pkt. 1) lit. c;
w przypadku osdéb skierowanych do pracy przy urzadzeniu RTG:
l. kopie zanonimizowanych zaswiadczen lekarskich poswiadczajgcych zgode
na prace w warunkach narazenia - promieniowania jonizujacego,
Il. kopie certyfikatow szkolen, o ktdrych mowa w rozdz. Il ust. 3 pkt 25) lit. e)
oraz wglad do paszportéw dozymetrycznych pracownikow.

3) W przypadku skierowania do wykonywania ustugi pracownikéw bedacych osobami
niepetnosprawnymi, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgdania przedtozenia do wgladu
kopii zanonimizowanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci tych oséb, w celu uzyskania

akceptacji

Zamawiajgcego na dopuszczenie do petnienia obowigzkédw przez tych

pracownikéw. Kopie orzeczen powinny zosta¢ zanonimizowane w sposdb zapewniajgcy
ochrone danych osobowych pracownikéw.
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4)

5)

6)

7)

8)

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nie wyrazenia zgody na dopuszczenie do $wiadczenia

ustugi wskazanych przez Wykonawce pracownikdw ochrony, jesli nie spetniajg oni, w ocenie

Zamawiajgcego, okreslonych Umowg wymagan. Wykonawca W miejsce 0sOb

niedopuszczonych przez Zamawiajgcego do Swiadczenia ustugi wskaze Zamawiajagcemu do

akceptacji innych pracownikdw ochrony, spetniajgcych wymagania Zamawiajgcego

potwierdzone dokumentami wymienionymi w pkt. 2) i pkt. 3).

W przypadku koniecznosci nagtej zmiany pracownikdw ochrony Wykonawca powiadomi o

tym Zamawiajgcego telefonicznie oraz dokona odpowiedniej adnotacji o powyzszym w

ksigzce petnienia stuzby, a niezbedne dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 2) i pkt. 3)

niniejszego paragrafu dostarczy drogg mailowg w trybie natychmiastowym od telefonicznego

zgtoszenia oraz niezwtocznie dostarczy je pisemnie.

Wykonawca zobowigzuje sie do kazdorazowego dokonywania zmian personalnych na

zgdanie Zamawiajgcego, po uprzedniej konsultacji z Zamawiajgcym.

Wykonawca ma obowigzek niezwtocznie skierowaé do ochrony obiektu innego pracownika

ochrony, posiadajgcego niezbedne uprawnienia i kwalifikacje, w przypadku:

a) nie przybycia na stuzbe pracownika ochrony;

b) przybycia pracownika ochrony w stanie uniemozliwiajgcym mu wykonywanie
obowigzkéw.

Wszelkie zmiany osdéb, o ktédrych mowa w niniejszym paragrafie, nie stanowig zmiany

Umowy.

5. Zatrudnianie oséb skierowanych do realizacji zamdéwienia na umowe o prace:

1) Na podstawie art. 95 ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga aby w catym okresie realizacji
umowy pracownicy wykonujgcy czynnosci pracownika ochrony oraz obstugi szatni,
ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposdéb okreslony w art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy zatrudnieni byli przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace.

2) Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ odpowiedni stan etatowy, aby liczba
wypracowanych nadgodzin byta zgodna z kodeksem pracy.

3) Zamawiajagcy nie wymaga zatrudnienia w ramach umowy o prace osob, ktore
wykonywac bedg czynnosci w ramach grup interwencyjnych.

4) Wykonawca przyjmujgc do realizacji zamdwienie, zapewnia, ze osoby, ktére beda
wykonywaty czynnosci pracownika ochrony i pracownika szatni zatrudnione zostang na
podstawie umowy o prace w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcym czasowi faktycznie
wykonywanej ustugi, za wynagrodzeniem nie mniejszym niz minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace. (Dz. U. z 2024 r. poz. 1773).

5) W celu weryfikacji podanej przez Wykonawce formy zatrudnienia pracownikéw, zgodnie
z art. 95 ust. 2 ustawy Pzp Zamawiajgcy moze zgdaé, na kazdym etapie realizacji umowy
przedstawienia n/w dokumentow:

e oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

e oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o
prace,

e poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika. Kopia umowy/umow powinna zostaé¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdw (tj. w szczegdélnosci bez
adresow, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace
i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

e zaswiadczenia wifasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgcego optacanie przez
wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spotfeczne i
zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umdw o prace za ostatni okres
rozliczeniowy;
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e poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopii dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

e innych dokumentéw zawierajacych informacje, w tym dane osobowe,
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w
szczegblnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy
o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

e w uzasadnionych przypadkach w zwigzku z watpliwosciami dotyczgcymi
zatrudnienia lub przestrzegania przez Wykonawce prawa pracy, Zamawiajacy
moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli do Panstwowej Inspekcji Pracy.

6) Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace

0sob wykonujgcych wskazane czynnosci Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w
postanowieniach zawartych we wzorze umowy, stanowigcym Zatgcznik nr 8a do SWZ.
Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych
przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujgcych wskazane wyzej czynnosci.

7) Wykonawca najpdzniej na 3 dni przed przystgpieniem oséb zatrudnionych na podstawie

stosunku pracy do wykonywania czynnosci w ramach przedmiotu umowy, lub w
terminie do 3 dni od dokonania dozwolonej zmiany w sktadzie personelu przekaze
Zamawiajgcemu oswiadczenia pracownikéw wyznaczonych do realizacji przedmiotu
umowy, potwierdzajgce ich niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
oraz iz nie jest prowadzone przeciwko tym osobom postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe. Wzdr os$wiadczenia
stanowi zatacznik nr 10 do SWZ.

8) Zamawiajacy nie dopusci do wykonania przedmiotu umowy pracownikéw Wykonawcy,

w stosunku do ktérych nie dostarczy on ww. oswiadczen.

9) O zmianie pracownika realizujgcego przedmiot umowy Wykonawca kazdorazowo

powiadomi Zamawiajgcego pisemnie. W w/w sytuacji Wykonawca zobowigzany jest
rowniez do ztozenia uaktualnionego Wykazu oséb (zatgcznik nr 9a do SWZ) wraz z
oswiadczeniem Pracownika (zatgcznik nr 10 do SWZ).

PODPISY STRON

Wykonawca Zamawiajacy
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Zatacznik Nr 2

WYKAZ PODWYKONAWCOW

i zakresy prac, ktorych realizacje Wykonawca powierzyt podwykonawcom podczas realizacji Umowy Nr ......................
Ochrone fizyczng osob i mienia oraz obstuge szatni w budynkach Sadu Rejonowego w Gdyni

P . Numer i data
Zakres zamowienia realizowanego przez . Adres, telefon,
Lp. umowy zawartej z Nazwa podwykonawcy .
podwykonawce i faks podwykonawcy
podwykonawca
1. 2. 3. 4, 5.

UWAGA: Do wykazu nalezy dotgczy¢é umowy.

podpis osoby/osdb upetnomocnionych — Wykonawcy

1/1
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Zalacznik nr 3

Wykaz osob skierowanych do realizacji zamowienia
dotyczaca realizacji Umowy Nr ... zawartej dn. ....ccoeeenneeen. 202..r. na
Ochrone fizyczna osob i mienia oraz obstuge szatni w budynkach Sadu Rejonowego w Gdyni.

Opis kwalifikacji zawodowych

. Nr paszportu dozymetrycznego
Informacje o : Imin. 5 os6b/
Lp. Imie i nazwisko Data i nr wpisu na liste | - przeszkoleniu BHP ) ) o ) )
kwalifikowanych i p.poz. oraz W przypadku deklarowania Informacja o formie zatrudnienia pracownika wraz z wymiarem etatu
pracownikéw ochrony udzielania pierwszej zatrudnienia osoby
DOINOCY niepetnosprawnej do obstugi
przedmedycznej szatni symbol posiadanego
orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci
3
! 2 31, [ 3.2, [ 33, 4
osoba/osoby wyznaczona/wyznaczone do KIEROWANIA OCHRONA obiektow
1
lll*

pracownicy wyznaczeni do obstugi szatni

1

lll*

pracownicy ochrony, wyznaczeni do ochrony obiektu

1

2

lll*

* powielié dany wiersz tabeli tyle razy, ile jest to konieczne

1/2
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UWAGA :

w poszczegolnych kolumnach wykazu nalezy wpisa¢ odpowiednie informacje, tj. miedzy innymi:

e Date i nr wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej (kol.3.1.);

e informacje o przeszkoleniu z zakresu BHP i p.poz. oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej (kol.3.2.) nr paszportu dozymetrycznego (min. 4 osoby) (kol.3.3.) — nie dotyczy
szatni, informacja nt. niepetnosprawnosci (kol. 3.3.)— dotyczy wytacznie obstugi szatni

¢ informacje o podstawie do dysponowania dotyczacg kazdej wykazanej osoby (kol.4.).

W zalaczeniu:
¢ oSwiadczenia oséb wskazanych na wykazie zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 10 do SWZ,

Oswiadczam, ze wskazane w wykazie osoby zostaty przeszkolone w zakresie BHP, p.poz oraz udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

dnia

podpis osoby/osdb upetnomocnionych — Wykonawcy

2/2
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Zatacznik nr 4
(WZOR)
UMOWA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W IMIENIU ADMINISTRATORA
stanowigca integralng cz¢$¢ Umowy GIOwnej Nr....cvvvviniieiniinnnennee. na

»Ochrone fizyczna osob i mienia oraz obsluge szatni w budynkach Sadu Rejonowego w Gdyni”

zawarta w Gdyni w dniu ................... 202..... roku

pomiedzy:

Sadem Rejonowym w Gdyni z siedzibg w Gdynia (81-354) przy pl. Konstytucji 5
NIP: 5861770179

reprezentowanym przez

SSR Monike Selin - Prezesa Sadu Rejonowego w Gdyni

oraz Pana Lestawa Kwietniewskiego — Dyrektora Sadu Rejonowego w Gdyni
zwanym dalej Administratorem

a firma

zwanym dalej Podmiotem Przetwarzajacym

zwanymi dalej Stronami

81

1. Strony zawarty umowe nr ...................... na ,,Ochrone fizyczna oséb i mienia oraz obstuge szatni w
budynkach Sadu Rejonowego w Gdyni”. W celu umozliwienia jej prawidtowego wykonania
Administrator powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie danych osobowych w zakresie
okreslonym niniejszag Umowa.

2. Strony zawierajac Umow¢ daza do takiego uregulowania zasad przetwarzania Danych Osobowych, aby
odpowiadaty one w pehi przepisom rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO oraz przepisom Ustawy z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 r. poz. 1000) — dalej zwang ustawa.

3. Celem Umowy jest ustalenie warunkow, na jakich Przetwarzajacy wykonuje operacje przetwarzania
Danych Osobowych w imieniu Administratora.

4. Administrator o$wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych w rozumieniu przepiséw

powszechnie obowigzujacego prawa, tzn.: Art. 175 db Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju
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sadow powszechnych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z
2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.) (dalej: RODO) oraz przetwarza Dane Osobowe w oparciu o
istniejgce podstawy prawne okreslone w art. 6 i art. 9 RODO

Podmiot Przetwarzajacy o$wiadcza, ze w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
profesjonalnie zajmuje si¢ przetwarzaniem danych osobowych w zakresie objetym Umowa Glowna,
posiada w tym zakresie niezb¢dng wiedzg, w szczegdlnosci znana jest mu tre$¢ obowigzujacych
przepisow w zakresie ochrony danych osobowych, posiada odpowiednie $rodki techniczne i
organizacyjne zapewniajace adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, oraz daje rekojmie¢ nalezytego wykonania niniejszej Umowy.
Podmiot Przetwarzajacy o$wiadcza, iz stosuje $rodki Dbezpieczenstwa spelniajac  wymogi
Rozporzadzenia i bedzie przetwarza¢ powierzone dane osobowe wylacznie na potrzeby realizacji
Umowy Gtoéwne;.

82

Przetwarzanie odbywac¢ sie bedzie na warunkach okreslonych niniejsz3 Umowa oraz Umowa Giéwna.

Administrator w celu umozliwienia realizacji Umowy Gtéwnej, ktorej przedmiotem jest zapewnienie

bezpieczenstwa oséb i mienia w budynkach Administratora, powierza Przetwarzajacemu przetwarzanie

danych osobowych (art. 28 -RODO).

Przetwarzanie bgdzie wykonywane w okresie obowigzywania Umowy Glowne;j.

Celem przetwarzania jest zapewnienie bezpieczenstwa osob, mienia i budynkow Sadowych, poprzez stala

(24 h na dobg) ochrong budynku, kontrole tozsamos$ci 0séb wchodzacych i wychodzacych do budynkow,

kontrole ich uprawnien oraz obserwacj¢ monitoringu wizyjnego.

Przetwarzanie obejmowac bedzie nastepujace kategorie danych osobowych:

4.1. Imig i nazwisko

4.2. Wizerunek

4.3. Numer telefonu stuzbowego

4.4, Seria i numer dokumentu tozsamosci lub legitymacji stuzbowej ( do wgladu, w celu ustalenia
uprawnienia do wej$cia na teren budynku)

4.5. Numer ewidencyjny PESEL

Dane osobowe bgda przetwarzane przez Podmiot przetwarzajacy wylacznie w celu realizacji umowy nr

5.

Przetwarzanie Danych bgdzie dotyczy¢ nastepujacych kategorii osob:
5.1. pracownicy Administratora i podmioty wspolpracujace, kontrahenci,
5.2. strony i uczestnicy postgpowan sadowych,
5.3. publicznos$¢ w ramach publicznego prowadzenia rozpraw sagdowych,

5.4. interesanci Punktu Obstugi Interesantéw i Linii Wsparcia.
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1. Administrator nie dopuszcza mozliwosci podpowierzenia przetwarzania danych osobowych.

§4
Podmiot Przetwarzajacy ma nastgpujace obowiazki:
1. Podmiot Przetwarzajacy przetwarza Dane wytacznie zgodnie z udokumentowanymi poleceniami lub
instrukcjami Administratora.
2. Podmiot Przetwarzajacy o$wiadcza, ze nie przekazuje Danych do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej (czyli poza Europejski Obszar Gospodarczy).

3. Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do ktoérych
bedzie mial dostep w zwigzku z wykonywaniem Umowy Podstawowej, a takze sposobow
zabezpieczenia tych danych, zarbwno w trakcie trwania niniejszej umowy, jak i po jej wygasnigciu lub
rozwigzaniu.

4, Podmiot Przetwarzajacy uzyskuje od osob, ktore zostaty upowaznione do przetwarzania Danych w
wykonaniu Umowy, udokumentowane zobowigzania do zachowania tajemnicy, ewentualnie upewnia
si¢, ze te osoby podlegaja ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy, zar6wno w trakcie
zatrudnienia ich lub wspoélpracy z nimi, jak 1 po jego ustaniu wspolpracy i zatrudnienia

5. Podmiot Przetwarzajacy zapewnia ochron¢ Danych i podejmuje $rodki ochrony danych, o ktérych
mowa w art. 32 RODO, zgodnie z dalszymi postanowieniami Umowy.

6. Podmiot Przetwarzajacy wspolpracuje z Administratorem przy wykonywaniu przez Administratora
obowigzkéw z obszaru ochrony danych osobowych, o ktorych mowa w art. 32—36 RODO (ochrona
danych, zglaszanie naruszen organowi nadzorczemu, zawiadamianie osob dotknigtych naruszeniem
ochrony danych, ocena skutkéw dla ochrony danych i uprzednie konsultacje z organem nadzorczym).

7. Jezeli Podmiot Przetwarzajacy powezmie watpliwosci co do zgodnosci z prawem wydanych przez
Administratora polecen lub instrukcji, natychmiast informuje Administratora o stwierdzonej
watpliwosci (w sposdb udokumentowany i z uzasadnieniem), pod rygorem utraty mozliwosci
dochodzenia roszczen przeciwko Administratorowi z tego tytutu.

8. Planujac dokonanie zmian w sposobie przetwarzania Danych, Podmiot Przetwarzajacy ma obowigzek
zastosowac¢ si¢ do wymogu projektowania prywatnosci, o ktorym mowa w art. 25 ust. 1 RODO i ma
obowiazek z wyprzedzeniem informowaé Administratora o planowanych zmianach w taki sposéb i
terminach, aby zapewni¢ Administratorowi realna mozliwo$¢ reagowania, jezeli planowane przez
Przetwarzajacego zmiany w opinii Administratora groza uzgodnionemu poziomowi bezpieczenstwa
Danych lub zwigkszaja ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob, wskutek przetwarzania Danych
przez Przetwarzajacego.

9. Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do ograniczenia dostepu do Danych Osobowych wytacznie do
0sob, ktorych dostgp do Danych jest potrzebny dla realizacji Umowy Gtéwnej i posiadajacych

odpowiednie upowaznienie.
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10.

Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do prowadzenia dokumentacji opisujacej sposob
przetwarzania Danych, w tym rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych (wymdg art. 30
RODO). Przetwarzajacy udostepniania na zadanie Administratora prowadzony rejestr czynno$ci
przetwarzania danych przetwarzajacego, z wylaczeniem informacji stanowiacych tajemnic¢ handlowa

innych klientéw Przetwarzajacego.

85

Administrator zobowigzany jest wspotdziata¢ z Przetwarzajacym w wykonaniu Umowy, udzielaé
Przetwarzajacemu wyjasnien w razie watpliwosci co do legalnosci polecenn Administratora, jak tez

wywigzywac si¢ terminowo ze swoich obowiazkow.

86

Podmiot Przetwarzajacy powiadamia Administratora danych o kazdym podejrzeniu naruszenia ochrony
Danych osobowych bezzwtocznie, nie pézniej niz w 24 godziny od pierwszego zgloszenia, umozliwia
Administratorowi uczestnictwo w czynno$ciach wyjasniajagcych i informuje Administratora o
ustaleniach z chwila ich dokonania, w szczegdlnosci o stwierdzeniu naruszenia.

Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do niezwlocznego, nie podzniej niz w ciagu 48 h
poinformowanie Administratora o jakimkolwiek postgpowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub
sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot Przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w
umowie, jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych
danych, skierowanych do Przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania danych osobowych.

Powiadomienie o stwierdzeniu naruszenia, powinno by¢ przestane wraz z wszelkg niezbedna
dokumentacja dotyczaca naruszenia, aby umozliwi¢ Administratorowi speinienie obowigzku

powiadomienia organ nadzoru.

87

Administrator ma prawo kontrolowa¢ sposdb przetwarzania powierzonych Danych Osobowych po
uprzednim poinformowaniu Podmiotu Przetwarzajacego o planowanej kontroli z co najmniej 7
dniowym wyprzedzeniem. Administrator lub wyznaczone przez niego osoby sa uprawnione do wstepu
do pomieszczen, w ktorych przetwarzane sa Dane Osobowe oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z
przetwarzaniem Danych Osobowych. Administrator uprawniony jest do zadania od Przetwarzajacego
udzielania informacji dotyczacych przebiegu przetwarzania Danych Osobowych, oraz udostgpnienia
rejestréw przetwarzania.

Podmiot Przetwarzajacy:

2.1, udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania zgodnosci

dziatania Administratora z przepisami RODO,



Zatgczniki do umowy

2.2, umozliwia Administratorowi lub upowaznionemu audytorowi przeprowadzanie
audytow lub inspekcji. Przetwarzajacy wspolpracuje w zakresie realizacji audytow lub

inspekcji.

§8

1. Podmiot Przetwarzajacy odpowiada za wszelkie szkody spowodowane swoim dzialaniem lub
zaniechaniem w zwiazku z niedopelnieniem obowigzkéw, ktore RODO naktada bezposrednio na
Przetwarzajacego lub gdy dziatat poza zgodnymi z prawem instrukcjami Administratora lub wbrew
tym instrukcjom. Przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane zastosowaniem lub nie
zastosowaniem wlasciwych srodkow bezpieczenstwa.

2. W przypadku gdyby jakakolwiek osoba fizyczna lub jakikolwiek inny podmiot, wystapity z
roszczeniami wobec Administratora z tytulu naruszenia ich praw przez Podmiot Przetwarzajacy, to
Podmiot Przetwarzajacy w szczegolnosci:

2.1. wstapi do postgpowania sadowego wszczetego przeciwko Administratorowi,

2.2. zapewni nalezyta ochrong intereséw Administratora,

2.3. zwolni Administratora z wszelkich zobowigzan z tytutu naruszenia praw przystugujacych osobie
fizycznej na mocy rozporzadzenia,

2.4. w przypadku gdy Administrator wykonat obowiazki nalozone przez sady lub organy nadzoru
ochrony danych osobowych - zwrdoci Administratorowi kwote zaptaconych odszkodowan, kar lub
innych nalezno$ci,

2.5. zwolni Administratora od odpowiedzialnosci w stosunku do takich 0so6b trzecich,

2.6. zwroci Administratorowi wszelkie poniesione koszty zwigzane z wystapieniem przeciwko

Administratorowi osob trzecich z tytutu naruszenia praw osob fizycznych.

89

Niniejsza umowa obwigzuje od dnia........... i wygasa automatycznie z chwila wygasnigcia z
jakiejkolwiek przyczyny stosunku prawnego wynikajagcego Umowy Gtownej, o ktoérej mowa
w § 1 pkt. 1 niniejszej umowy i bez wzgledu na tryb tego wygasniecia.
2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe¢ z zachowaniem 1-miesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
3. Administrator moze rozwigza¢ niniejsza umowe¢ ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot
Przetwarzajacy:
3.1. pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w
wyznaczonym terminie;
3.2. przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z umowa w szczegdlnosci nie zapewniajac ich
bezpieczenstwa i w celu innym niz powierzone
3.3. powierzytl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez pisemnej zgody

Administratora;
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3.4. naruszyt inne zobowigzania wynikajace z niniejszej umowy lub Umowy Glownej, ktore wigza si¢ z

ochrong danych osobowych

810

1. Z chwila rozwigzania Umowy Przetwarzajacy nie ma prawa do dalszego przetwarzania powierzonych

Danych i jest zobowigzany do:

1.1. usuniecia Danych ze wszystkich posiadanych nosnikéw (lub zwrotu Danych);

1.2. usuniecia wszelkich ich istniejacych kopii lub zwrotu Danych, chyba ze Administrator postanowi
inaczej lub prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa czlonkowskiego nakazujg dalej
przechowywanie Danych;

1.3. usunigcia wszelkich informacji mogacych postuzyé do odtworzenia w catosci lub w czesci
powierzonych Danych

- po uptywie 14 dni od wygasnigcia lub rozwigzania Umowy z jakiegokolwiek tytutu, co potwierdzone

zostanie protokotem zniszczenia lub pisemnym o$wiadczeniem Przetwarzajacego.

811

1. Administrator ma prawo do dochodzenia od Przetwarzajacego odszkodowania przypadku, gdy

poniesie straty spowodowane nienalezytym wykonaniem zadan objgtych niniejszg umows.

8§12

1. W razie sprzecznosci pomigdzy postanowieniami niniejszej Umowy Powierzenia a Umowy Gloéwnej,
pierwszenstwo maja postanowienia Umowy Powierzenia. Oznacza to takze, ze kwestie dotyczace
przetwarzania danych osobowych pomiedzy Administratorem a Przetwarzajacym nalezy regulowac

poprzez zmiany niniejszej Umowy lub w wykonaniu jej postanowien.

2. Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

Formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci wymagaja rowniez wszelkie oswiadczenia woli stron
kierowane w ramach niniejszej umowy.

4. Oswiadczenia stron bgda dorgczane na adresy wskazane w komparycji niniejszej umowy ze skutkiem
uznania ich za dorgczone. O wszelkich zmianach adresow wskazanych w komparycji strony
zobowigzane s3 wzajemnie si¢ informowaé pod rygorem uznania korespondencji kierowanej na
dotychczasowy adres za skutecznie dorgczona.

5. Ewentualne spory wynikle na tle Umowy beda rozstrzygane w drodze negocjacji polubownych, a

dopiero po wyczerpaniu takiej mozliwosci na drodze sadowej, przy czym postanowienie niniejsze nie
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stanowi zapisu na sad polubowny. W razie bezskuteczno$ci negocjacji polubownych, strony oddadza
sprawe pod rozstrzygniecie sagdu powszechnego, przy czym Sadem wylacznie wlasciwym bedzie sad

powszechny wlasciwy dla siedziby Administratora.

ADMINISTRATOR PODMIOT PRZETWARZAJACY

Prezes Sadu

Dyrektor Sadu
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Klauzula informacyjna dla oséb fizycznych, ktérych dane osobowe przetwarzane s3 przez Sad Rejonowy w
Gdyni w ramach zawieranych uméw cywilnoprawnych

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. Ogélne Rozporzadzenie o Ochronie
Danych Osobowych) — zwanego dalej: RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Sad Rejonowy w Gdyni reprezentowany przez Prezesa
i Dyrektora Sgdu Rejonowego w Gdyni w zakresie realizowanych zadan.

2. Moga sie Panstwo kontaktowac¢ z Administratorem w nastepujacy sposéb:
. listownie na adres: Sad Rejonowy w Gdyni Pl. Konstytucji 5, 81-354 Gdynia
. poprzez e-mail: administracja@gdynia.sr.gov.pl
dyrektor@gdynia.sr.gov.pl
. telefonicznie: (58) 76 56 104
3. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych.

Moga sie Panstwo kontaktowa¢ z wyzej wymienionym Inspektorem w poprzez e-mail:
iodo@gdynia.sr.gov.pl

4. Panstwa dane osobowe, przetwarzane s3 lub bedg zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a, b, c i f RODO, tylko przez
osoby upowainione przez Administratora, w celu realizacji umowy.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérym mowa powyiej odbiorcami Paristwa danych
osobowych s3 lub beda:

e podmioty upowainione na podstawie decyzji administracyjnych, orzeczern sadowych, tytutow
wykonawczych,

e podmioty, ktéorym przekazanie Panstwa danych nastepuje na podstawie Panstwa wniosku lub
zgody;

e dostawcy oprogramowania do zarzadzania systemami, podmioty Swiadczace obstuge techniczng
oprogramowania oraz podmioty swiadczgce obstuge prawng administratora;

e w zwigzku z tym, ze Administrator jest podmiotem publicznym, zobowigzanym do stosowania
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, w ramach realizacji tych
przepisow Panstwa dane mogg podlega¢ udostepnieniu w trybie ww. ustawy.

6. Panstwa dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami prawa oraz regulacjami w Sadzie
Rejonowym w Gdyni.

7. Przystuguje Panstwu na zasadach okreslonych w RODO prawo dostepu do tresci swoich danych, do ich
sprostowania lub uzupetnienia, prawo do ograniczenia ich przetwarzania, a takze prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie (o ile przetwarzanie
odbywato sie na podstawie zgody), przy czym cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed ztozeniem oswiadczenia o jej cofnieciu.

8. Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w oparciu o zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w
tym nie beda podlegaty profilowaniu.

9. Majg Panstwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych — jezeli uwazacie Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

10. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.



