
                                                                                                                                                Załącznik nr 1 do SWZ 
UMOWA    Nr ……………… (wzór)

zawarta w dniu ……………………… roku w Słupsku między:
Skarbem Państwa - Prokuraturą Okręgową w Słupsku , 76-200 Słupsk 
ul. Stanisława Leszczyńskiego 10
 NIP 839-19-00-076 ,     REGON 000569711
reprezentowanym przez 
1………………………………………….. 
zwanym w treści umowy Zamawiającym
a   …………………………………
reprezentowanym  przez:
1………………………………………….. 
zwanym w treści umowy Wykonawcą, 
o następującej treści:
Niniejszą umowę zawarto w wyniku rozstrzygnięcia postępowania udzielenie zamówienia publicznego nr 3009-7.261.2.2026 zgodnie z art. 275 pkt.1  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2026r. Nr poz. 793 ze zm.) 

§ 1
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi sprzątania pomieszczeń 
i utrzymania w czystości pomieszczeń w obiektach prokuratur okręgu słupskiego określone 
w Opisie Przedmiotu Zamówienia (OPZ) i złożonej ofercie.
2. Miejsce wykonania usługi i jej zakres oraz  powierzchnia pomieszczeń przeznaczonych do sprzątania zostały szczegółowo określone w Opisie Przedmiotu Zamówienia (OPZ).
3. Wykonawca będzie wykonywał czynności określone w OPZ przy użyciu własnych materiałów i  sprzętu .
4. Wykonawca  wyznaczy  Koordynatora  zobowiązanego  do  sprawowania nadzoru nad pracownikami,  prawidłową organizacją pracy i kontroli wykonywanych obowiązków , co najmniej 1 raz w miesiącu . Fakt przeprowadzenia kontroli musi być zgłoszony pisemnie lub telefonicznie przedstawicielowi Zamawiającego.
5. Koordynatorem przy wykonaniu umowy ze strony Wykonawcy będzie …………………………………………………………………………………
(imię i nazwisko, telefon, adres e-mailowy)
6. Przedstawicielem Zamawiającego w zakresie realizacji umowy będzie :
…………………………………………………………………………………
(imię i nazwisko, telefon, adres e-mailowy)




§ 2
1. Wysokość wynagrodzenia za wykonanie usług wyszczególnionych w  § 1 ust.1   niniejszej mowy  wynosi …………………………………. ……….zł. brutto 
(słownie zł. …………………………………………………………...…………)
w tym :    wynagrodzenie netto …………………….….. zł. 
i podatek VAT ….% w kwocie ……………….zł.

2. Wynagrodzenie za wykonanie usług umowy płatne będzie w  12 równych częściach  miesięcznych z zastrzeżeniem, że ostatnia część będzie uwzględniać różnicę wynikającą   z zaokrąglenia groszy.
3. Wynagrodzenie miesięczne w kwocie ……………………….zł. brutto płatne będzie po  każdorazowym wykonaniu usługi,  na podstawie prawidłowo wystawionej przez  Wykonawcę    faktury,  w terminie 21 dni od daty doręczenia faktury,  przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany w fakturze.
4. Za datę doręczenia faktury uznaje się datę przekazania faktury przez Wykonawcę do Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) i nadania jej numeru KSeF.
5. W przypadku wystąpienia awarii KSeF lub problemów technicznych po stronie Wykonawcy, faktury będą wystawiane w trybie offline i przesyłane Zamawiającemu drogą elektroniczną na adres e-mail: biuro.podawcze.poslu@prokuratura.gov.pl Wykonawca zobowiązuje się do przesłania takiej faktury do KSeF niezwłocznie po ustąpieniu awarii, w terminach przewidzianych przez przepisy prawa.
6. Zamawiający korzystający z usług Wykonawcy ma prawo do ulg przy dokonywaniu  wpłat na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, w wysokościach  i na zasadach określonych w art.22 ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji  zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych W przypadku naliczenia ulgi z tytułu PFRON, Wykonawca zobowiązany będzie do  przekazania stosownej informacji w terminie 3 dni od daty zapłaty wynagrodzenia  objętego każdą fakturą

§ 3
1. Umowa obowiązuje od dnia 01.01.2027 r. do dnia 31.12.2027 r.

§ 4
1. Dla prawidłowego wykonania usługi przez Wykonawcę, Zamawiający przekaże Wykonawcy  obiekt do sprzątania, a także udostępni pomieszczenia na sprzęt Wykonawcy.

§ 5
1. Wykonawca zobowiązany jest do zgłaszania Zamawiającemu wszelkich zauważonych usterek w trakcie realizacji zamówienia będącego przedmiotem niniejszej umowy.
2. W przypadku zniszczenia przez Wykonawcę elementów sprzątanych pomieszczeń  budynków, w szczególności powierzchni podłóg lub innych elementów sprzątanych pomieszczeń, na przykład takich jak szyby, gniazdka, żaluzje itp., Wykonawca jest zobowiązany do naprawienia powstałych szkód. Fakt powstania szkód będzie potwierdzony protokołem sporządzonym przez Zamawiającego i przedstawiciela Wykonawcy.
3. Strony ustalają, że Zamawiającemu przysługuje, na podstawie protokołu, o którym mowa w ust. 2, prawo kompensaty kwoty poniesionych szkód z kwoty wynagrodzenia umownego przysługującego Wykonawcy, o ile Wykonawca w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie nie naprawił szkody w inny zatwierdzony przez Zamawiającego sposób.
4. W przypadku zaginięcia (kradzieży) mienia Zamawiającego znajdującego się  pomieszczeniach sprzątanych, każda ze stron powinna niezwłocznie zawiadomić drugą stronę, celem sporządzenia odpowiednich protokołów stwierdzających rodzaj i wysokość poniesionych szkód ze wskazaniem okoliczności zdarzenia.
5. Wykonawca ponosi również odpowiedzialność cywilną za wszelkie szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące pracowników Zamawiającego i osób trzecich powstałe w związku z prowadzoną usługą lub zaniechaniem czynności, do której był zobowiązany w ramach niniejszej umowy.
6. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ewentualne szkody Wykonawcy powstałe w trakcie realizacji umowy, chyba że powstały one z winy Zamawiającego.

§ 6
1. Wykonawca zapewni w celu realizacji niniejszej umowy personel w liczbie ……….. osób gwarantującej należyte wykonanie umowy. 
2. Wykonawca dostosuje liczbę osób wykonujących przedmiot umowy do zakresu wymaganego w Opisie przedmiotu zamówienia (OPZ) stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. 
3. Wykonawca, w terminie nie później niż 5 dni przed terminem rozpoczęcia realizacji   
przedmiotu umowy przedstawi Zamawiającemu imienny wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu umowy (wzór wykazu stanowi załącznik nr 2 do umowy) oraz  koncepcję organizacji usług sprzątania, uwzględniającej zakres czynności i harmonogram działań w podziale na osoby, rejony, częstotliwość wykonywania.    
4. Wykonawca zobowiązuje się, że usługi składające się na przedmiot umowy, będą w okresie realizacji umowy wykonywane wyłącznie przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2026 r., poz. 1245).
5. Wykonawca zobowiązany jest bez zbędnej zwłoki, ale nie później niż do 7 dni kalendarzowych od dnia rozpoczęcia realizacji umowy przedstawić Wykaz osób zatrudnionych na umowę o pracę, przy realizacji niniejszej umowy . Wzór wykazu stanowi załącznik nr 5 do umowy
Do w/w wykazu Wykonawca zobowiązany  jest przedstawić poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę  kopie umów o pracę osób wskazanych w wykazie. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, jednakże anonimizacja ta powinna być dokonana w sposób zapewniający niezbędną weryfikację zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w szczególności weryfikację następujących informacji: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy i rodzaj umowy o pracę 
6. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób wskazanych w wykazie, o którym mowa w ust.5 pod warunkiem zachowania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w SWZ czynności przy realizacji zamówienia w stopniu nie mniejszym niż wymagany w toku postępowania o udzielenie zamówienia. Wykonawca obowiązany jest w trakcie trwania umowy niezwłocznie informować Zamawiającego o zmianach osób wskazanych na wykazie poprzez dostarczenie zaktualizowanego wykazu opatrzonego datą oraz okazując dokumenty potwierdzające zatrudnienie tych osób na podstawie umowy o pracę w ciągu 7 dni kalendarzowych od zaistniałej zmiany.
7. Z uwagi na charakter instytucji i w związku z tym zaostrzone wymogi bezpieczeństwa, do wykonywania usług określonych w niniejszej umowie nie mogą być dopuszczone osoby karane oraz osoby, wobec których toczy się postępowanie karne lub karno-skarbowe. Weryfikacja, czy osoby spełniają powyższy wymóg jest obowiązkiem Wykonawcy. Zamieszczenie osoby w wykazie, o którym mowa w ust. 3, jest równoznaczne z oświadczeniem Wykonawcy, że weryfikacja tej osoby została przeprowadzona pozytywnie. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za skuteczność weryfikacji osób. Obowiązek ten trwa przez cały okres obowiązywania umowy.
8. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie realizacji umowy prawo do wykonywania czynności kontrolnych odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę w zakresie czynności wskazanych w SWZ przy realizacji niniejszego zamówienia.
9. W przypadkach uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcje Pracy.
§ 7
1. Zamawiający przewiduje możliwości powierzenia przez Wykonawcę części zamówienia podwykonawcom.
2. Wykonawca wykona przy pomocy podwykonawców następujące usługi: 
………………………………………………………………………………………..
3. Zamawiający nie dopuszcza podzlecania prac przez podwykonawców dla kolejnych podwykonawców.
4. Zlecenie wykonania części usług podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części usług. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.

§ 8
1. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić pracownikom zatrudnionym do wykonywania prac objętych niniejszą umową odpowiednie jednolite ubranie służbowe oraz identyfikatory.
2. Wykonawca w ramach wynagrodzenia określonego w niniejszej umowie zobowiązuje się              
również do zapewnienia swoim pracownikom środków czystości, narzędzi, sprzętu oraz 
innych elementów koniecznych do należytego wykonania prac objętych umową, w tym maseczek i rękawiczek.
3. Środki czyszczące, chemiczne i higieniczne używane przez Wykonawcę w czasie realizacji    umowy muszą posiadać wszelkie wymagane obowiązującym prawem atesty i odpowiednie zezwolenia do stosowania oraz muszą być stosowane przed - upływem terminu przydatności do użycia określonej przez producenta.
4. Wykonawca zobowiązany jest na wezwanie Zamawiającego do przedstawienia : 
a) wykazu wszystkich środków czyszczących, chemicznych, higienicznych jakie będą używane przy realizacji postanowień niniejszej umowy, z uwzględnieniem rodzaju powierzchni, do jakich są przeznaczone.
b) atestów, o których mowa w ust.4a. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania wyrywkowych kontroli stosowanych środków czyszczących, chemicznych w trakcie trwania umowy.

§ 9
1. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w związku z wykonywaną umową, z wyjątkiem danych i informacji, które zgodnie z obowiązującym prawem mogą być ujawnione lub gdy ujawnienia uzyskanych danych i informacji  żąda uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i treści, jednakże tylko w niezbędnym zakresie.
2. [bookmark: _Hlk120264870]Zamawiający przeszkoli wszystkie osoby zatrudnione do świadczenia realizacji niniejszej umowy w zakresie rygorów bezpieczeństwa i ochrony informacji oraz rodzaju informacji traktowanych jako poufne stosowanych przez Zamawiającego w terminie nie później niż 7 dni pod momentu rozpoczęcia przez daną osobę świadczenia realizacji niniejszej umowy. Odbycie przeszkolenia zostanie potwierdzone przez  daną osobę stosownym oświadczeniem, którego wzór stanowi załącznik nr 6 do niniejszej umowy. Oświadczenia zostaną wykonane w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po 1 egz. dla każdej ze stron umowy.
3. Wszelkie informacje o Zamawiającym i o jego działalności, za wyjątkiem informacji dostępnych publicznie, będą traktowane jako informacje poufne.
4. Wykonawca zobowiązuje się nie pozyskiwać w jakikolwiek sposób informacji poufnych poza niezbędnymi do wykonania przedmiotu niniejszej umowy, o którym mowa w § 1.
5. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania informacji poufnych w tajemnicy.
6. Informacje poufne będą wykorzystywane przez Wykonawcę wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy.
7. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wykaz osób wymienionych w załączniku nr 2 wyznaczonych do wykonywania umowy. Wykonawca odpowiada za weryfikację tożsamości osób wskazanych w wykazie. Osoby z w/w wykazu zostaną dopuszczone przez Zamawiającego do wykonywania niniejszej umowy po złożeniu Oświadczenia - „Zobowiązanie” stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszej umowy oraz Oświadczenia o niekaralności stanowiącego załącznik nr 4 do niniejszej umowy
Powyższe dotyczy również osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji umowy w trakcie jej trwania. Zamawiający zastrzega sobie jednak możliwość nie dopuszczenia do wykonywania umowy, wskazanych przez Wykonawcę osób, jeśli uzna to za uzasadnione.  
8. Wykonawca może udostępnić informacje poufne wyłącznie w celu realizacji umowy:
osobom bezpośrednio zatrudnionym przez Wykonawcę i dopuszczonym do realizacji umowy przez Zamawiającego. Podmiotom pisemnie upoważnionym przez Zamawiającego.
9. Zobowiązania podjęte przez Strony w niniejszym paragrafie pozostają w mocy w czasie trwania, jak  i po zakończeniu umowy.

§ 10
1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia w szczególności gdy:
a)   Wykonawca nie rozpoczął sprzątania przez trzy dni od daty obowiązywania umowy,
b)   Wykonawca przerwie świadczenie usługi sprzątania przez trzy kolejne dni robocze,
c)   Wykonawca nienależycie wykonuje przedmiot umowy ( wadliwie) i bezskutecznie upłynie termin wyznaczony przez zamawiającego do zmiany sposobu wykonania usługi. 
2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w terminie 30 dni kalendarzowych od momentu powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.  

§ 11
1. Wykonawca  zapłaci Zamawiającemu kary umowne za każde zdarzenie polegające na : 
a) nienależytym wykonaniu usługi lub niewykonaniu usługi opisanej w OPZ
    (załącznik nr 1 do umowy) za każdy stwierdzony przypadek , o którym mowa  w OPZ 
    w wysokości 0,1%  wynagrodzenia , o którym mowa w § 2 ust.1 umowy
b) rozwiązaniu umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy w wysokości 10 %
     wynagrodzenia określonego w § 2 ust. 1 
c) za każdy przypadek użycia środków chemicznych do sprzątania niezgodnie z założeniami określonymi w § 8 ust.3,4, w wysokości 0,1% wynagrodzenia , o którym mowa w   § 2 ust.1 umowy .
d) za każdy przypadek stwierdzenia zatrudnienia osób wskazanych do wykonywania umowy w sposób niezgodny z wymogami SWZ w wysokości 600 zł. liczone za każdy dzień zwłoki w wykonaniu tegoż obowiązku , dla każdej osoby oddzielnie,
e) za brak kontroli Koordynatora, o której mowa w § 1 ust.4 – 100 zł. za każdy  przypadek
nałożeniu kary umownej, jej wysokości i podstawie jej nałożenia Zamawiający będzie informował Wykonawcę pisemnie w terminie 14 dni od zaistnienia zdarzenia stanowiącego podstawę nałożenia kary.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego, jeżeli wartość powstałej szkody przekroczy wysokość kary umownej. Ustala się górny limit kar umownych na poziomie do 20% wynagrodzenia brutto określonego w § 2 ust. 1 umowy.

§ 12

1. [bookmark: _Hlk214264867]Niedopuszczalne pod rygorem nieważności są zmiany postanowień zawartej umowy 
w stosunku do treści oferty z wyjątkiem zmian, o których mowa w poniższych ustępach.
2. Zmiany umowy mogą dotyczyć:
1) zmiany wysokości wynagrodzenia wykonawcy w przypadku:
a) zmniejszenia lub zwiększenia zakresu przedmiotu umowy na podstawie ceny jednostkowej usługi wskazanej w ofercie Wykonawcy, proporcjonalnie do tej zmiany z zastrzeżeniem, że cena nie może zostać podwyższona o więcej niż 10% pierwotnej wartości umowy, 
b) zmiany stawki podatku VAT od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
c) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
e) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,
2) zmian organizacyjnych w strukturze Zamawiającego,
3. W przypadku wystąpienia przez Wykonawcę z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia z powołaniem na okoliczności, o których mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b-e Wykonawca jest obowiązany udokumentować Zamawiającemu wpływ zmian na koszty wykonania przedmiotu umowy oraz wskazać postulowaną zmianę wysokości wynagrodzenia. Zamawiający uprawniony będzie do weryfikacji kalkulacji oraz do żądania przedstawienia przez Wykonawcę dodatkowych dokumentów na jej potwierdzenie pod rygorem odmówienia akceptacji zmiany. Zamawiający nie będzie obowiązany do akceptacji kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności kosztów podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 
4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, przy zachowaniu następujących warunków:
1) minimalny poziom zmiany ceny lub kosztów, uprawniający strony do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca, w którym Wykonawca złożył ofertę,
2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym Wykonawca złożył ofertę; poziom zmiany będzie stanowił różnicę wskaźnika cen ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca poprzedzającego miesiąc, za który wnioskowana jest zmiana, a wskaźnikiem cen wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy,
3) sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia nastąpi na podstawie wniosku Wykonawcy i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczególnych materiałów/poniesienie poszczególnych kosztów w ramach niniejszego zamówienia, a także na podstawie komunikatów Prezesa GUS, o których mowa w pkt 2 powyżej. 
4) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, to łącznie 15% w stosunku do wartości całkowitego wynagrodzenia brutto,
5) wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji nie częściej niż raz w ciągu 12 miesięcy, a nastąpi to po dokonaniu oceny zasadności zmian, o których mowa w pkt 1 powyżej, w terminie 14 dni od daty złożenia prawidłowego i kompletnego wniosku,
6) zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych 
w niniejszym ustępie obejmować będzie wyłącznie płatności za usługi, których w dniu zmiany jeszcze nie wykonano,
7) waloryzacji, o której mowa w niniejszym ustępie, nie będzie podlegało wynagrodzenie Wykonawcy, które zostało zmienione na podstawie ust. 2 pkt 1 lit. b-e powyżej,
8) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego ustępu, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego jego podwykonawcom, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawców.
5. Zmiana wynagrodzenia na mocy powyższych ustępów następuje w formie aneksu do Umowy. Zmiany umowy skutkują zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności za usługi wykonane po dacie zawarcia aneksu do umowy.
6. Zmiany postanowień umowy, które nie odnoszą się do treści oferty nie wymagają pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. Za takie zmiany uważa się w szczególności: zmiany rachunku bankowego Wykonawcy lub zmiany adresowe.
7. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian umowy w trybie art. 455 ust. 2 ustawy Pzp bez prowadzania nowego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, których łączna wartość jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 10% wartości pierwotnej umowy, dotyczących zmiany wynagrodzenia Wykonawcy.
8. Zmiany niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w postaci aneksu.


§ 13
1. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej deliktowej i kontraktowej z tytułu prowadzonej działalności w zakresie objętym niniejszą umową, z sumą ubezpieczenia/sumą gwarancyjną nie mniejszą niż 200 000 tyś.  zł. na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia (pod pojęciem umowy ubezpieczenia należy rozumieć polisę lub inny dokument potwierdzający zawarcie umowy ubezpieczenia wraz z ogólnymi warunkami ubezpieczenia, klauzulami i wszystkimi załącznikami).
2. Wykonawca zobowiązuje się do kontynuowania umowy ubezpieczenia przez cały okres trwania niniejszej umowy. W przypadku wypłaty odszkodowania z umowy ubezpieczenia, Wykonawca zobowiązany jest do odnowienia sumy ubezpieczenia/sumy gwarancyjnej do kwoty 200 000 tys. zł na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia.
3. Wykonawca obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu kopię polisy ubezpieczeniowej (umowy ubezpieczenia) oraz warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela najpóźniej w dniu zawarcia niniejszej umowy, a następnie w dniu zawarcia kolejnych umów ubezpieczenia.

§ 14

1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy z uwzględnieniem warunków służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zgodnie z art. 4 ust. 3 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
1. W ramach realizacji usługi sprzątania Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do:
1. niepozostawiania sprzętu, urządzeń i środków czystości w sposób utrudniający poruszanie się po ciągach komunikacyjnych i dostęp do pomieszczeń;
1. odpowiedniego oznaczania miejsc, w których wykonywane są prace mogące powodować zagrożenie lub utrudniać bezpieczne poruszanie się, w szczególności podczas mycia podłóg;
1. wykonywania usługi w sposób niepowodujący powstawania barier w dostępie do pomieszczeń i urządzeń przeznaczonych do użytku osób ze szczególnymi potrzebami.
1. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania zasad dostępności w zakresie adekwatnym do przedmiotu umowy oraz warunków realizacji usługi określonych przez Zamawiającego.

§ 15
Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 16
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową obowiązują przepisy Kodeksu Cywilnego  i ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych  oraz inne obowiązujące  akty prawne.
§ 17
Umowa niniejsza sporządzona została w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej ze stron.


ZAMAWIAJĄCY							WYKONAWCA



 Załączniki do umowy :
0. Opis przedmiotu zamówienia
0. Wykaz  osób wykonujących usługę sprzątania
0. Wzór zobowiązania do zachowania poufności
0. Oświadczenie o niekaralności
0. Wykaz osób zatrudnionych na umowę o pracę
0. Oświadczenie o zapoznaniu się z przepisami o ochronie informacji i zachowaniu poufności danych oraz innych informacji prawnie chronionych.

































Załącznik nr 1a 
Opis przedmiotu zamówienia – specyfikacja usług podstawowych
Usługi sprzątania nieruchomości stanowiących siedziby prokuratur okręgu słupskiego:
	Lp.
	Nazwa
	Adres
	Powierzchnia (m2)

	1
	2
	3
	4

	1
	Prokuratura Okręgowa i Rejonowa w Słupsku
	Słupsk ul. Leszczyńskiego 10
	2.585,20

	2
	Prokuratura Rejonowa w Bytowie
	Bytów ul. Przemysłowa 32
	514,90

	3
	Prokuratura Rejonowa w Chojnicach
	Chojnice ul. Młyńska 30
	456,58

	4
	Prokuratura Rejonowa w Człuchowie
	Człuchów ul. Szczecińska 1
	505,24

	5
	Prokuratura Rejonowa w Lęborku
	Lębork ul. Przyzamcze 2
	422,21

	6
	Prokuratura Rejonowa w Miastku
	Miastko ul. Grunwaldzka 1b
	305,66



Wykaz prac objętych usługą sprzątania o powierzchni 4.789,79 m2
Zakres prac i czynności wchodzących w obowiązki Wykonawcy
1. codziennie
1. mycie i dezynfekcja podłóg w sanitariatach,
1. utrzymanie w należytym porządku i czystości powierzchni komunikacji,
1. mycie podłóg w gabinetach Prokuratora Okręgowego, Prokuratora Rejonowego i Zastępców Prokuratora Rejonowego, sekretariatach głównych oraz komunikacji,
1. odkurzanie i czyszczenie mat ochronnych (gumowo-materiałowych) przy drzwiach wejściowych do budynku oraz w windzie,
1. mycie, czyszczenie i dezynfekcja urządzeń sanitarnych (umywalki, muszle i deski sedesowe, pisuary, armatura i inne akcesoria), czyszczenie glazury łazienkowej w miejscach tego wymagających oraz luster,
1. opróżnianie i czyszczenie koszy na śmieci, wymiana worków na śmieci w koszach, wynoszenie nieczystości do wyznaczonych miejsc z łazienek, pomieszczeń socjalnych, korytarzy,
1. zgłaszanie osobie upoważnionej zauważonych wszelkich usterek,
1. mycie drzwi wejściowych/wyjściowych głównych,
1. utrzymanie w czystości podestu wejściowego zewnętrznego poprzez zamiatanie, usuwanie liści, pajęczyn, gałęzi itp.  
1. dwa razy w tygodniu
1. mycie podłóg w pomieszczeniach urzędniczych i prokuratorskich,
1. wycieranie na sucho i mokro kurzu oraz usuwanie plam z mebli biurowych,
1. wycieranie z kurzu urządzeń biurowych – drukarek, niszczarek, aparatów telefonicznych,
1. opróżnianie i czyszczenie koszy na śmieci, wymiana worków na śmieci w koszach oraz zasobnikach niszczarek, wynoszenie nieczystości do wyznaczonych miejsc z pomieszczeń urzędniczych i prokuratorskich.
1. jeden raz w tygodniu
1. odkurzanie szczelin prowadnic w windzie,
1. odkurzanie dywanów w pomieszczeniach urzędniczych i prokuratorskich,
1. jeden raz w miesiącu
1. mycie listew przypodłogowych,
1. odkurzanie mebli tapicerowanych oraz wycieranie z kurzu ich elementów nietapicerowanych,
1. wycieranie parapetów wewnętrznych i dolnych framug okien,
1. usuwanie pajęczyn z wszystkich powierzchni podlegających sprzątaniu,
1. wycieranie i czyszczenie powierzchni szklanych (przeszklonych elementów szaf i witryn, przeszklonych drzwi wewnętrznych),
1. jeden raz na kwartał
1. sprzątanie kancelarii tajnej,
1. sprzątanie serwerowni,
1. usuwanie kurzu z kratek wentylacyjnych,
1. usuwanie kurzu, mycie żaluzji,
1. wycieranie gaśnic,
1. kompleksowe sprzątanie sali konferencyjnej,
1. kompleksowe sprzątanie archiwum ścieranie na sucho i mokro mebli biurowych, ścieranie kurzu z regałów.
1. dwa razy w roku
1. mycie lamp oświetleniowych,
1. czyszczenie powierzchni kaloryferów, grzejników, rur i ich zabudowy,
1. mycie przeszkleń w balustradzie głównej klatki schodowej,
1. mycie przeszkleń wokół drzwi głównych.
1. jeden raz w roku
1. czyszczenie szorowarką mechaniczną podłóg,
1. mycie okien.
Wymagania Zamawiającego:
1. Usługa sprzątania polegać powinna na utrzymaniu w czystości poprzez wykonywanie czynności w sposób sprawny, dokładny i terminowy, z zastosowaniem urządzeń, materiałów i środków o działaniu nie niszczącym czyszczonych powierzchni i elementów wyposażenia.
1. Wszystkie materiały, narzędzia i urządzenia oraz środki niezbędne do prawidłowego wykonania usługi sprzątania zapewnia Wykonawca.
1. Wykonawca winien posiadać:
1. wózek serwisowy z osprzętem w ilości 1 szt. na 1 osobę sprzątającą,
1. odkurzacz przemysłowy,
1. szorowarkę mechaniczną do czyszczenia podłóg ceramicznych i z kamienia naturalnego (granit).
	Lp.
	Nazwa
	Ilość osób

	1
	Prokuratura Okręgowa i Rejonowa w Słupsku
	3

	2
	Prokuratura Rejonowa w Bytowie
	1

	3
	Prokuratura Rejonowa w Chojnicach
	1

	4
	Prokuratura Rejonowa w Człuchowie
	1

	5
	Prokuratura Rejonowa w Lęborku
	1

	6
	Prokuratura Rejonowa w Miastku
	1


1. Przedmiot zamówienia powinien być realizowany przez co najmniej:

1. Wykonawca powinien posiadać środki chemiczne, myjące, czyszczące i dezynfekujące przeznaczone do należytego wykonania usługi, które winny posiadać wymagane atesty i być dopuszczone do stosowania na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

1. Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania artykułów niezbędnych do prawidłowego wykonywania usługi w miejscach ściśle wyznaczonych przez Zamawiającego.
1. Wykonawca na własny koszt zapewni osobom świadczącym usługi w ramach przedmiotu zamówienia:
- przeszkolenie w zakresie BHP o ppoż. oraz zasad udzielania pierwszej pomocy,
- jednolitą odzież roboczą.
1. Wykonawca zobowiązany jest, w czasie wykonywania usługi, zapewnić na terenie objętym przedmiotem zamówienia należyty porządek, przestrzeganie przepisów BHP i ppoż. oraz ponosi pełna odpowiedzialność za zatrudnione przez siebie osoby wykonujące prace związane z realizacją zamówienia, w tym za wypadki przy pracy spowodowane brakiem zachowania ostrożności czy brakiem wyposażenia pracowników w wymagany przepisami prawa sprzęt i środki ochronne. 
1. Wykonawca zobowiązany jest zgłaszać Zamawiającemu, niezwłocznie po ich stwierdzeniu następujące fakty i zdarzenia:
- pozostawione niedopałki papierosów,
- pozostawienie włączonych urządzeń elektrycznych,
- awarie elektryczne i cieknące urządzenia c.o i wod.kan.,
- pozostawione cenne przedmioty,
- inne istotne zdarzenia, które mają wpływ na bezpieczeństwo pomieszczeń Zamawiającego oraz należyte świadczenie usług.
1. Zamawiający zabezpiecza środki higieniczne w postaci mydła, papieru toaletowego i ręczników papierowych.
1. Sprzątanie serwerowni, kancelarii tajnej, archiwum oraz pomieszczeń plombowanych odbywać się będzie w godzinach urzędowania Prokuratury po wcześniejszym uzgodnieniu udostępnienia pomieszczeń.
1. W pomieszczeniach sanitarnych, socjalnych oraz na korytarzach znajdują się pojemniki do segregacji odpadów komunalnych.
1. Pomieszczenia sanitarne wyposażone są w suszarki do rąk ze stali nierdzewnej.
1. Usługi sprzątania winny być realizowane w dni robocze od poniedziałku do piątku.
1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy z uwzględnieniem warunków służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zgodnie z art. 4 ust. 3 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
1. W ramach realizacji usługi sprzątania Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do:
15. niepozostawiania sprzętu, urządzeń i środków czystości w sposób utrudniający poruszanie się po ciągach komunikacyjnych i dostęp do pomieszczeń;
15. odpowiedniego oznaczania miejsc, w których wykonywane są prace mogące powodować zagrożenie lub utrudniać bezpieczne poruszanie się, w szczególności podczas mycia podłóg;
15. wykonywania usługi w sposób niepowodujący powstawania barier w dostępie do pomieszczeń i urządzeń przeznaczonych do użytku osób ze szczególnymi potrzebami.
1. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania zasad dostępności w zakresie adekwatnym do przedmiotu umowy oraz warunków realizacji usługi określonych przez Zamawiającego.
 
Mycie okien, przeszkleń oraz innych powierzchni trudno dostępnych należy wykonywać metodą odpowiednią do konstrukcji budynku, rodzaju powierzchni i warunków technicznych, w szczególności:
· metodą alpinistyczną, z wykorzystaniem technik dostępu linowego;
· z wykorzystaniem podnośnika lub innego odpowiedniego urządzenia umożliwiającego bezpieczny dostęp do czyszczonych powierzchni;
· od strony wewnętrznej budynku, jeżeli pozwalają na to warunki techniczne i konstrukcja przeszkleń.
Dobór metody należy do Wykonawcy, z uwzględnieniem obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, zasad ochrony osób przebywających w budynku oraz zabezpieczenia terenu wykonywania prac.
Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia sprzętu, personelu i zabezpieczeń niezbędnych do prawidłowego wykonania usługi. 



























Załącznik nr 2 do umowy


Wykaz osób wykonujących usługę sprzątania.

	Lp.
	Imię i nazwisko osoby wykonującej usługę sprzątania
	Informacja o dopuszczeniu / niedopuszczeniu osoby do świadczenia usługi sprzątania
	
UWAGI

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	Itd.
	
	
	




UWAGI:
1) Zmiana osób wymienionych w załączniku 2 nie stanowi zmiany umowy.











Załącznik nr 3 do umowy

*wzór zobowiązania

Nr _______________________
(wypełnia ABI)





ZOBOWIĄZANIE


	Ja, niżej podpisany, ................................................................................................ będąc pracownikiem firmy/instytucji/spółki........................................................................................................................................................................................................., po zapoznaniu się z treścią art. 266 § 1 Kodeksu karnego, który stanowi:

 „Kto, wbrew przepisom ustawy lub przyjętemu na siebie zobowiązaniu, ujawnia lub wykorzystuje informację, z którą zapoznał się w związku z pełnioną funkcją, wykonywaną pracą, działalnością publiczną, społeczną, gospodarczą lub naukową, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat 2”.

zobowiązuję się

nie ujawniać nikomu i w żaden sposób oraz nie wykorzystywać  informacji, z którymi zapoznam się przy opracowywaniu zlecenia w Prokuraturze Okręgowej w Słupsku , Prokuraturze Rejonowej w Słupsku, Miastku, Lęborku, Chojnicach, Bytowie i Człuchowie w innym celu, niż to określono w umowie. 


Słupsk  dnia ...................................................................
(data i podpis)

Autentyczność podpisu potwierdzam
.........................................
(pieczęć imienna, data i podpis pracodawcy)
   ……………………………   			 ……………………………………
podpis prowadzącego szkolenie		              	podpis osoby przeszkolonej

*niepotrzebne skreślić


       
                                                                                                                  Załącznik nr 4 do Umowy

                                                                                   …………………………………………………. dnia ……………………………



…………………………………………………………..
Imię i nazwisko pracownika

…………………………………………………………
Adres zamieszkania

…………………………………………………………..
Nr dowodu osobistego





OŚWIADCZENIE




Oświadczam, że:

a) Nie jestem karana/karany za przestępstwa,
b) Nie jest wobec mnie prowadzone postępowania karne .




                                                       …………………………………………
;

                                                          Podpis pracownika Wykonawcy

















Załącznik nr 5 do Umowy





                                  Wykaz osób zatrudnionych na umowę o pracę

	Lp.
	Imię i nazwisko osoby wykonującej usługę sprzątania
	Forma zatrudnienia
	Data zawarcia umowy, wymiar czasu pracy

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




UWAGI:
1) Zmiana osób wymienionych w załączniku 5 nie stanowi zmiany umowy.












Załącznik nr 6 do umowy


									…………..., dnia ……………………..r.
										(miejsce, data)
………………………………….
Osoba przeszkolona

………………..
(pesel – ostatnie cztery cyfry ) 
OŚWIADCZENIE
o zapoznaniu się z przepisami o ochronie informacji i zachowaniu poufności danych oraz innych informacji prawnie chronionych
Oświadczam, iż zostałam/em* zapoznana/y* z przepisami dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności: 
· Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
· Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
· Ustawą z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w związku z zapobieganiem i zwalczaniem przestępczości (ustawa wdrażająca DODO),
·  wydanych na ich podstawie aktów wykonawczych oraz wprowadzonych i wdrożonych do stosowania przez Administratora Danych (strony umowy będącego „Zamawiającym”); „Polityki Bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych w Prokuraturze Okręgowej w Słupsku i podległych prokuraturach rejonowych” oraz „Instrukcji zarządzania systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych osobowych w Prokuraturze Okręgowej w Słupsku i podległych prokuraturach rejonowych” i je zrozumiałam/em*.

Zobowiązuję się do:
· zachowania poufności danych osobowych, do których mam lub będę miał/a* dostęp w związku z wykonywaniem obowiązków pracowniczych;
· zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych, w tym ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych osobowych oraz ich przypadkową utratą, zniszczeniem lub uszkodzeniem;
· niewykorzystywania danych osobowych w celach pozasłużbowych, o ile nie są one jawne;
· zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia danych osobowych, o ile nie są one jawne;
· nieingerowania w sprzęt IT, infrastrukturę sieci informatycznej i  oprogramowanie stosowane przez „Zamawiającego”;
· usuwania dokumentacji zawierającej dane osobowe, które zostały zniszczone w stopniu umożliwianym ich późniejsze odtworzenie;
· sprzątania pomieszczeń warunkach gwarantujących bezpieczeństwo danych;
· zgłaszania wszelkich naruszeń ochrony danych osobowych do Inspektora Ochrony Danych wyznaczonego przez „Zamawiającego”;
Przyjmuję do wiadomości, iż postępowanie sprzeczne z powyższymi zobowiązaniami, może być uznane za naruszenie przepisów RODO, ustawy wdrażającej DODO lub przepisów ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. i skutkować odpowiedzialnością karną.

   ……………………………   			 ……………………………………
podpis prowadzącego szkolenie		              	podpis osoby przeszkolonej

*niepotrzebne skreślić
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