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Zestawienie aktdw prawnych wymienionych w tresci Specyfikacji Warunkow Zaméwienia:

1. Kodeks cywilny — Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2026 r. poz.
795);

2. Kodeks karny — Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2026 r. poz. 1342,
ze zm.);

3. Prawo o notariacie — Ustawa z dnia 14 lutego 1991 r. — Prawo o notariacie (Dz. U. z 2026 .
poz. 614, ze zm.);

4. Rozporzadzenie ws. podmiotowych Srodkéw dowodowych — Rozporzadzeniu Ministra
Rozwoju, Pracy i Technologii z 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw
dowodowych oraz innych dokumentdw lub oswiadczen, jakich moze zgda¢ Zamawiajacy
od Wykonawcy (Dz. U. 22020 r. poz. 2415, ze zm.);

5. Rozporzadzenie ws. sposobu sporzadzania i przekazywania informacji — Rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow z 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporzadzania i
przekazywania informacji oraz wymagan technicznych dla dokumentéw elektronicznych
oraz srodkéw komunikacji elektronicznej w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego lub konkursie (Dz. U. z 2020 r. poz. 2452);

6. Rozporzadzenie Rady (UE) — Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.
dotyczace srodkdow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym
rozporzgdzeniem Rady (UE) 2022/576 (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1),
rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/1269 (Dz. Urz. UE nr L 193 z 21.07.2022, str. 1),
rozporzadzeniem Rady (UE) 2025/395 (Dz. Urz. UE nr L z 24.02.2025) i rozporzgdzeniem
Rady (UE) 2025/2033 (Dz. Urz. UE nr Lz 23.10.2025);

7. Ustawa o finansach publicznych — Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z2025r. poz. 1483, ze zm.);

8. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne — Ustawa
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnos$ci podmiotow realizujgcych zadania
publiczne (Dz. U. z 2026 r. poz. 1241, ze zm.);

9. Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentéw — Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r.

o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1714);

10. Ustawa o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu — Ustawa z dnia
1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U.
22025r. poz. 644, ze zm.);

11. Ustawa o rachunkowosci — Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
22026 r. poz. 522, ze zm.);

12. Ustawa o refundacji lekow, srodkdw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyrobow medycznych — Ustawa z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji
lekéw, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw
medycznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 253, ze zm.);

13. Ustawa o skutkach powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — Ustawa z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1567);
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14. Ustawa o sporcie — Ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2026 r. poz. 95, ze
zm.);

15. Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji — Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r.
o zwalczaniu nieuczciwe]j konkurencji (Dz. U. z 2026 r. poz. 85);

16. Ustawa Pzp — Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. 22026 r. poz. 793);

17. Ustawa sankcyjna — Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514).

llekro¢ w dalszej czesci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia jest mowa o:

— ,postepowaniu” — nalezy przez to rozumie¢ postepowanie o udzielenie zamdwienia
publicznego, ktdrego przedmiotem jest ustuga organizacji dwdéch dwudniowych szkolen
wyjazdowych pn. ,Sztuczna inteligencja i nowe technologie w urzedzie pracy — mozliwosci
wykorzystania Al w administracji publicznej, wewnetrzne zasady korzystania z narzedzi Al,
bezpieczenstwo danych i odpowiedzialnos¢ za ich stosowanie”;

— ,specyfikacji” lub ,,SWZ” — nalezy przez to rozumie¢ niniejsza Specyfikacje Warunkdéw
Zamowienia wraz z zatgcznikami;

— ,Zamawiajgcym” — nalezy przez to rozumie¢ Wojewédztwo Wielkopolskie — Wojewddzki
Urzad Pracy w Poznaniu;

— ,Wykonawcy” — nalezy przez to rozumiec osobe fizyczng, osobe prawng albo jednostke
organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktéra oferuje na rynku wykonanie robot
budowlanych lub obiektu budowlanego, dostawe produktéw lub swiadczenie ustug lub
ubiega sie o udzielenie zamdwienia, ztozyta oferte lub zawarta umowe w sprawie
zamoéwienia publicznego;

— ,,Cyfrowej kopii” — nalezy przez to rozumieé cyfrowe odwzorowanie papierowej postaci
os$wiadczenia lub dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, poswiadczajgcym zgodnosc cyfrowego
odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej przez Wykonawce, Wykonawce
wspdlnie ubiegajgcego sie o udzielenie zamodwienia, podmiot udostepniajacy zasoby,
podwykonawce w zakresie dokumentoéw, ktére kazdego z nich dotyczg; w przypadku
petnomocnictwa — mocodawca; w przypadku oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 117
ust. 4 ustawy Pzp lub zobowigzania podmiotu udostepniajacego zasoby — odpowiednio
Wykonawca lub Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia.
Poswiadczenia zgodnosci moze dokonaé rdwniez notariusz. Stosownie do art. 97 § 2 Prawa
0 notariacie poswiadczenie zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci
papierowej notariusz opatruje kwalifikowanym podpisem elektronicznym;

— ,platformie e-Zamoéwienia” — nalezy przez to rozumieé platforme udostepniajgcg bezptatne
ustugi elektroniczne wspierajgce proces udzielania zamoéwienia publicznego,
przeprowadzanego zgodnie z ustawg Prawo zamodwien publicznych, za pomoca ktérej
odbywa sie sktadanie ofert i komunikacja w postepowaniu;

— ,certyfikacie” — nalezy przez to rozumieé certyfikat wykonawcy zamoéwien publicznych,

o ktérym mowa w art. 1 ust. 1 pkt 2 Ustawy o certyfikacji wykonawcéw zamdwien
publicznych z dnia 5 sierpnia 2025 r. (Dz. U. 2 2025 r. poz. 1235)
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I. Nazwa oraz adres Zamawiajgcego, numer telefonu, adres poczty elektronicznej, adres
strony internetowej prowadzonego postepowania

Nazwa Zamawiajgcego: Wojewddztwo Wielkopolskie — Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
Adres Zamawiajgcego: ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan

Numer telefonu: 61 846 38 33

Adres poczty elektronicznej: zamowienia.publiczne@wup.poznan.pl

Adres strony internetowej prowadzonego postepowania:
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-542c03el-ebba-4256-b892-
71bd7bfaa746

Il. Adres strony internetowej, na ktérej udostepniane bedq zmiany i wyjasnienia tresci SWZ
oraz inne dokumenty zamoéwienia bezposrednio zwigzane z postepowaniem o udzielenie
zamowienia

https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-542c03el-ebba-4256-b892-

71bd7bfaa746

lll. Tryb udzielenia zamdwienia
1. Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie podstawowym,

zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy Pzp.
Zamawiajgcy wybiera najkorzystniejszg oferte bez przeprowadzenia negocjacji.
Postepowanie prowadzone jest przez komisje przetargowg, powotang do
przeprowadzenia postepowania.

4. Do czynnosci podejmowanych przez Zamawiajgcego i Wykonawcdw w postepowaniu
stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy Pzp nie stanowig inaczej.

IV. Opis przedmiotu zaméwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga organizacji i przeprowadzenia dwdéch dwudniowych

szkolen zamknietych pn. ,Sztuczna inteligencja i nowe technologie w urzedzie pracy —
mozliwosci wykorzystania Al w administracji publicznej, wewnetrzne zasady korzystania z
narzedzi Al, bezpieczenistwo danych i odpowiedzialnos¢ za ich stosowanie”.
Opis przedmiotu zamowienia (dalej: OPZ) zostat okreslony w zatgczniku nr 7 do SWZ.
Przedmiotem zamdwienia sg ustugi spoteczne, o ktérych mowa w art. 7 pkt 34 ustawy Pzp,
a jego wartosc jest mniejsza niz kwota 750 000 euro, wskazana w art. 359 pkt 2 ustawy Pzp.
4. Przedmiot zamdwienia jest finansowany ze sSrodkéw Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW) ramach projektu pn. ,EURES — wsparciem
wielkopolskiej kadry PSZ”.
5. Oznaczenie przedmiotu zamdéwienia wedtug kodu CPV:
Ustugi szkoleniowe Kod: 80 500000-9

V. Termin wykonania zamdwienia
Realizacja zamdéwienia rozpocznie sie z dniem zawarcia umowy, przy czym szkolenie zostanie

zrealizowane w dwdch terminach, tj. 25-26.11.2026 r. (pierwsza grupa) i 02-03.12.2026 .
(druga grupa). Terminy szkolenn uwarunkowane sg zaplanowanymi dziataniami w projekcie
»EURES —wsparciem wielkopolskiej kadry PSZ”.
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VI. Warunki udziatu w postepowaniu
O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawecy, ktérzy spetniajg warunki udziatu

w postepowaniu dotyczgce zdolnosci technicznej lub zawodowej, okreslone przez
Zamawiajgcego zgodnie z art. 112 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp.
1. Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu dotyczgce zdolnosci technicznej

lub zawodowej, jesli wykaze, ze

1) w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jesli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, wykonat nalezycie co najmniej
trzy ustugi organizacji szkolen stacjonarnych dla grupy liczgcej nie mniej niz 30 0sdb, z
ktérych kazda obejmowata zapewnienie transportu, noclegu i wyzywienia;

2) dysponuje lub bedzie dysponowat osobg skierowang do realizacji zamoéwienia (zwana
dalej Wyktadowca), ktérej doswiadczenie lub wiedza zostang potwierdzone
oswiadczeniem Wykonawcy, posiadajgcg co najmniej 2-letnie doswiadczenie w
zakresie prowadzenia szkolen, ktéra w ciggu 2 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert przeprowadzita co najmniej 3 szkolenia z zakresu odpowiadajgcego przedmiotowi
zamowienia.

2. W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o zamdwienie, ocena spetnienia
warunku, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie dokonana tacznie.

3. Zamawiajacy dokona oceny spetniania przez Wykonawce warunkdow udziatu
w postepowaniu na podstawie oswiadczenia, o ktérym stanowi rozdz. VIl ust. 1 pkt 1 SWZ,
oraz podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych stanowi rozdz. VIl ust. 1 pkt 2i 3
SWZ.

4. Na podstawie art. 118 ustawy Pzp w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu, o ktdrych mowa w ust. 1 niniejszego rozdziatu, Wykonawca moze polegaé
na zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczgcych go z nimi stosunkdw prawnych.

5. Wykonawca, ktdry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotow udostepniajgcych
zasoby, sktada, wraz z ofertg, zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania
mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby realizacji danego zamdwienia lub inny
podmiotowy srodek dowodowy potwierdzajacy, ze Wykonawca realizujgc zamowienie,
bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotow.

6. Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, potwierdza, ze stosunek tgczacy
Wykonawce z podmiotami udostepniajgcymi zasoby gwarantuje rzeczywisty dostep do tych
zasobow oraz okresla w szczegdélnosci:

1) zakres dostepnych Wykonawcy zasobéw podmiotu udostepniajgcego zasoby;

2) sposob i okres udostepnienia Wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobdéw
podmiotu udostepniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zamowienia;

3) czyiw jakim zakresie podmiot udostepniajgcy zasoby, na zdolnosciach ktérego
Wykonawca polega w odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczgcych
doswiadczenia, zrealizuje ustugi, ktérych wskazane zdolnosci dotycza.

7. Zamawiajacy ocenia, czy udostepniane Wykonawcy przez podmioty udostepniajgce zasoby
zdolnosci techniczne lub zawodowe pozwalajg na wykazanie przez Wykonawce spetniania
warunkoéw udziatu w postepowaniu, a takze bada, czy nie zachodzg wobec tego podmiotu
podstawy wykluczenia, ktére zostaty przewidziane wzgledem Wykonawcy.
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8. Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe podmiotu udostepniajgcego zasoby nie
potwierdzajg spetniania przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu lub zachodzg
wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiajgcy zada, aby Wykonawca
w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego zastgpit ten podmiot innym podmiotem
lub podmiotami albo wykazat, ze samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

9. Wykonawca nie moze, po uptywie terminu sktadania ofert, powotywac sie na zdolnosci
podmiotéw udostepniajgcych zasoby, jezeli na etapie sktadania ofert nie polegat on
w danym zakresie na zdolnosciach podmiotéw udostepniajacych zasoby.

10. Wykonawca, w przypadku polegania na zdolnosciach podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
przedstawia wraz z o$wiadczeniami, o ktérych mowa w rozdziale VIII ust. 1 pkt 1 i ust. 2
pkt 1i3 SWZ, takze oswiadczenia podmiotu udostepniajgcego zasoby, potwierdzajgce
odpowiednio spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu, w zakresie, w jakim
Wykonawca powotuje sie na jego zasoby (zatgcznik nr 2a do SWZ) oraz brak podstaw
wykluczenia tego podmiotu (zatacznik nr 3a do SWZ i zatgcznik nr 4a do SWZ), a takze
o aktualnosci informacji zawartych w oswiadczeniach sktadanych w celu wykazania braku
podstaw wykluczenia (zatgcznik nr 5a do SWZ2).

VII. Podstawy wykluczenia z udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu na
podstawie art. 108 ust. 1 i art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, z zastrzezeniem art. 109 ust. 3

i art. 110 ust. 2 ustawy Pzp oraz na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy sankcyjnej i art. 5k
Rozporzadzenia Rady (UE).

1. Zpostepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie Wykonawce:
1) bedacego osobg fizyczng, ktdérego prawomocnie skazano za przestepstwo:
a) udziatu w zorganizowanej grupie przestepczej albo zwigzku majgcym na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, o ktérym mowa w art. 258
Kodeksu karnego,

b) handlu ludzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu karnego,
c) o ktérym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego, w art. 46—48 ustawy
o sporcie lub w art. 54 ust. 1-4 ustawy o refundacji lekdw, srodkéw spozywczych

specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych,
d) finansowania przestepstwa o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa
w art. 165a Kodeksu karnego, lub przestepstwo udaremniania lub utrudniania

stwierdzenia przestepnego pochodzenia pieniedzy lub ukrywania ich pochodzenia,
o ktérym mowa w art. 299 Kodeksu karnego,

e) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego,

lub majace na celu popetnienie tego przestepstwa,

f) powierzenia wykonywania pracy matoletniemu cudzoziemcowi, o ktdrym mowa
w art. 9 ust. 2 ustawy o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktérych mowa w art. 296-307 Kodeksu
karnego, przestepstwo oszustwa, o ktéorym mowa w art. 286 Kodeksu karnego,

przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, o ktérych mowa w art. 270-
277d Kodeksu karnego, lub przestepstwo skarbowe,
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h) o ktérym mowa w art. 9 ust. 1i 3 lub art. 10 ustawy o skutkach powierzania

wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

—lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego.

2) jezeli urzedujacego cztonka jego organu zarzgdzajgcego lub nadzorczego, wspdlnika
spotki w spoétce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spétce
komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano
za przestepstwo, o ktorym mowa w ust. 1;

3) wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sgdu lub ostateczng decyzje
administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkdw, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, chyba ze Wykonawca przed uptywem
terminu sktadania ofert dokonat ptatnosci naleznych podatkdw, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart
wigzace porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci;

4) wobec ktérego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania sie o zamdwienia publiczne;

5) jezeli Zamawiajgcy moze stwierdzi¢, na podstawie wiarygodnych przestanek,
ze Wykonawca zawart z innymi Wykonawcami porozumienie majgce na celu zaktécenie
konkurencji, w szczegdlnosci jezeli nalezac do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy o ochronie konkurencji i konsumentéw, ztozyli odrebne oferty, chyba ze wykazg,
ze przygotowali te oferty niezaleznie od siebie;

6) jezeli, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 85 ust. 1 ustawy Pzp, doszto do
zaktdcenia konkurencji wynikajgcego z wczesniejszego zaangazowania tego
Wykonawcy lub podmiotu, ktéry nalezy z Wykonawcg do tej samej grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy o ochronie konkurencji i konsumentdéw, chyba ze spowodowane
tym zaktécenie konkurencji moze by¢ wyeliminowane w inny sposéb niz przez
wykluczenie Wykonawcy z udziatu w postepowaniu o udzielenie zamodwienia;

7) w stosunku do ktdrego otwarto likwidacje, ogtoszono upadtosé, ktérego aktywami
zarzadza likwidator lub sad, zawart uktad z wierzycielami, ktérego dziatalnosé
gospodarcza jest zawieszona albo znajduje sie on w innej tego rodzaju sytuacji
wynikajgcej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczecia tej
procedury.

2. O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu
z postepowania:

1) na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy sankcyjnej z postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego wyklucza sie Wykonawce:
a) wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie
wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3
ustawy sankcyjnej;

b) ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu

praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu jest osoba wymieniona w wykazach

okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisana
na liste lub bedgca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 .,
o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
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rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy
sankcyjnej;

c) ktdrego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy
o rachunkowosci jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste
lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat

wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej
o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy sankcyijnej;

2) na podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE) zakazuje sie udzielania lub dalszego

wykonywania wszelkich zaméwien publicznych?® lub koncesji objetych zakresem

dyrektyw w sprawie zamdwien publicznych, na rzecz lub z udziatem:

a) obywateli rosyjskich, oséb fizycznych zamieszkatych w Rosji lub oséb prawnych,
podmiotéw lub organdéw z siedzibg w Rosji,

b) osdb prawnych, podmiotéw lub organéw, do ktdrych prawa wtasnosci
bezposrednio lub posrednio w ponad 50% naleza do osoby fizycznej lub prawnej,
podmiotu lub organu, o ktérych mowa w lit. a) niniejszego ustepu; lub

c) oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organdéw dziatajgcych w imieniu
lub pod kierunkiem osoby fizycznej lub prawnej, podmiotu lub organu, o ktérych
mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustepu,

w tym podwykonawcdw, dostawcéw lub podmiotdw, na ktérych zdolnosci polega sie
w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamoéwien publicznych, w przypadku gdy przypada na nich
ponad 10% wartos$ci zamdwienia.
3.  Woykluczenie, o ktdrym mowa w ust. 1i 2, nastepowacd bedzie na okres trwania
ww. okolicznosci.
4. Do Wykonawcy podlegajacego wykluczeniu, o ktdrym stanowi ust. 2 niniejszego rozdziatu,
stosuje sie art. 7 ust. 3 ustawy sankcyjnej — oferta Wykonawcy podlegajgcego wykluczeniu

zostaje odrzucona przez Zamawiajacego.

5. Wykonawca moze zosta¢ wykluczony na podstawie ust. 2 niniejszego rozdziatu przez
Zamawiajgcego na kazdym etapie postepowania o udzielenie zamdwienia.

6. Zamawiajgcy dokona oceny braku podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziatu w
postepowaniu na podstawie oswiadczen i podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych
mowa w rozdz. VIl ust. 2 pkt 1i3 SWZ.

VIIl. Wykaz wymaganych oswiadczen oraz podmiotowych srodkéw dowodowych
1. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawce warunkdw udziatu w postepowaniu,

Zamawiajgcy wymaga przedstawienia nastepujgcych oswiadczen i podmiotowych

$Srodkéw dowodowych:

1) Oswiadczenia, aktualnego na dzien sktadania ofert, potwierdzajgcego spetnianie
warunkéw udziatu w postepowaniu przez Wykonawce, ztozonego wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 2 do SWZ (sktadane razem z ofertg). Oswiadczenie
stanowi dowdd potwierdzajacy spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu na

1 A takze zakresem art. 10 ust. 11 3, art. 10 ust. 6 lit. a)-e), art. 10 ust. 8, 9i 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 lit.
a)-d), art. 8, art. 10 lit. b)-f) i lit. h)-j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)-e) i lit. g)-i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE
oraz art. 13 lit. a)-d), lit. f)-h) i lit. j) dyrektywy 2009/81/WE oraz tytutu VIl rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046 na rzecz lub z
udziatem
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dzien sktadania ofert, tymczasowo zastepujacy wymagane przez Zamawiajgcego
podmiotowe $rodki dowodowe;

2)  Wykazu ustug wykonanych w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jesli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy, to w tym okresie,
wraz z podaniem ich przedmiotu, dat wykonania i podmiotdw, na rzecz ktérych ustugi
zostaty wykonane, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 6a do SWZ oraz
zataczeniem dowododw okreslajgcych, ze te ustugi zostaty wykonane nalezycie, przy
czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty sporzadzone
przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byty wykonane, a jezeli z uzasadnione;j
przyczyny o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskac tych
dokumentdéw — oswiadczenie Wykonawcy;

3) Woykazu osdb, skierowanych przez wykonawce do realizacji zaméwienia, wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych do wykonania zamdwienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami,
wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 6b do SWZ. Na podstawie art. 274 ust. 2

ustawy Pzp Zamawiajacy wzywa Wykonawcow do ztozenia wykazu oséb

skierowanych do realizacji zaméwienia wraz z ofertg, poniewaz jest to niezbedne

do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania o udzielenie zamdwienia.

2. W celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziatu w postepowaniu,
Zamawiajgcy wymaga nastepujgcych oswiadczen i podmiotowych srodkéw dowodowych:
1) Oswiadczenia aktualnego na dzien sktadania ofert, potwierdzajgcego brak podstaw
wykluczenia Wykonawecy z postepowania, ztozonego wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 3 do SWZ (sktadane razem z ofertg).

2) Oswiadczenia o aktualnosci informacji zawartych w oswiadczeniach sktadanych
w celu wykazania braku podstaw wykluczenia ztozonego wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 5 do SWZ.

3) Oswiadczenia aktualnego na dzien sktadania ofert, sktadanego w celu wykazania
braku podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
sankcyjnej oraz na podstawie art. 5k Rozporzgdzenia Rady (UE) wedtug wzoru

stanowigcego zatacznik nr 4 do SWZ (sktadane razem z ofertg).
3. Zamawiajacy wezwie Wykonawce, ktorego oferta zostata najwyzej oceniona,

do ztozenia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 5 dni od dnia wezwania,
podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2
niniejszego rozdziatu, aktualnych na dzien sktadania.

4. Sposob sporzadzenia dokumentdéw elektronicznych musi by¢ zgodny z wymaganiami
okreslonymi w Rozporzgdzeniu w sprawie sposobu sporzadzania i przekazywania

informacji oraz Rozporzgdzeniu w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych.

5. W przypadku gdy podmiotowe $rodki dowodowe zostaty sporzgdzone jako dokument
elektroniczny przez: Wykonawce, Wykonawce wspdlnie ubiegajacego sie o udzielenie
zamowienia , podmiot udostepniajacy zasoby na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy
Pzp lub podwykonawce, przekazuje sie ten dokument, opatrzony kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

6. Jesli podmiotowe Srodki dowodowe zostaty wystawione jako dokument elektroniczny
przez podmioty inne niz wymienione w ust. 5, to przekazuje sie ten dokument.
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10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku, gdy podmiotowe srodki dowodowe zostaty wystawione jako dokument

w postaci papierowej, przekazuje sie cyfrowg kopie tego dokumentu, z zastrzezeniem,

ze dokumenty wystawione w postaci pisemnej przez podmioty wymienione w ust. 6
powinny zosta¢ uprzednio opatrzone wtasnorecznym podpisem.

Zamawiajgcy nie wzywa do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych, jezeli moze je

uzyskac¢ za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegélnosci
rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw
realizujgcych zadania publiczne, o ile Wykonawca wskazat w oswiadczeniu, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 1, dane umozliwiajgce dostep do tych srodkéw.

Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych,

ktdre Zamawiajacy posiada, jezeli Wykonawca wskaze te srodki oraz potwierdzi ich

prawidtowosc i aktualnosé.

Podmiotowe srodki dowodowe sporzgdzone w jezyku obcym przekazuje sie wraz

z ttumaczeniem na jezyk polski.

W przypadku, gdy dla potwierdzenia spetniania warunkdéw udziatu w postepowaniu

Wykonawca zataczy dokumenty zawierajgce kwoty wyrazone w walutach innych niz ztoty

polski, Zamawiajgcy przeliczy je na ztoty polski. Do przeliczenia zostanie zastosowany

sredni kurs walut NBP obowigzujgcy w dniu publikacji ogtoszenia o zamdwieniu

w Biuletynie Zamodwien Publicznych. Jesli w dniu publikacji ogtoszenia NBP nie ogtosi kursu

Sredniego, Zamawiajacy dokona przeliczenia, stosujac sredni kurs z najblizszego dnia

nastepujgcego po dniu publikacji, w ktérym sredni kurs zostat ogtoszony.

Zamiast podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale,

Wykonawca moze postuzyc sie certyfikatem.

Certyfikat zastepuje odpowiednie podmiotowe Srodki dowodowe wytgcznie w zakresie, w

jakim z jego tresci albo z danych ujawnionych w Bazie Danych o Certyfikacji Wykonawcéw

Zamowien Publicznych, o ktérej mowa w art. 26 ust. 1 Ustawy o certyfikacji wykonawcow

zamoéwien publicznych z dnia 5 sierpnia 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 1235), wynika

potwierdzenie okolicznosci wymaganych przez Zamawiajgcego w postepowaniu.

Jezeli certyfikat obejmuje wytgcznie cze$¢ wymaganych podstaw wykluczenia albo czesc

warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca sktada:

1) certyfikat — w zakresie objetym certyfikacjg;

2) pozostate wymagane podmiotowe Srodki dowodowe — w zakresie nieobjetym
certyfikacja.

Informacje o przedmiotowych srodkach dowodowych
W celu potwierdzenia spetnienia kryterium pozacenowego, o ktérym mowa w rozdz. XX

ust. 1 pkt 3 SWZ, Wykonawca sktada wraz z ofertg Przedmiotowy srodek dowodowy

sporzadzony na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1a do SWZ (,,Dodatkowe

doswiadczenie wyktadowcey”).

Na podstawie art. 107 ust. 3 ustawy Pzp Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci
uzupetnienia przedmiotowego Srodka dowodowego, o ktérym mowa w ust. 1,
potwierdzajgcego zgodnos¢ z kryterium okreslonym w opisie kryteriow oceny ofert.

W przypadku nieztozenia przedmiotowego srodka dowodowego, o ktérym mowa w ust. 1,
Zamawiajacy nie przyzna Wykonawcy punktéw w ramach tego kryterium pozacenowego.
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Przedmiotowe $rodki dowodowe sporzadza sie w formatach danych okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 18 ustawy o informatyzacji dziatalnosci
podmiotéw realizujgcych zadania publiczne i przekazuje w postaci zgodnej
z Rozporzadzeniem ws. sposobu sporzadzania i przekazywania informacii.

Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia

Wykonawcy mogg wspélnie ubiegad sie o udzielenie zamdwienia. Wykonawca na
platformie e-Zamdwienia wypetnia Formularz ofertowy i okresla, czy sktada oferte
pojedynczo, czy wspdlnie zinnymi Wykonawcami. Wykonawca zobowigzany jest do
zweryfikowania poprawnosci danych automatycznie pobranych przez system z jego konta
i uzupetnienia pozostatych informac;ji dotyczacych Wykonawcéw.

Zgodnie z art. 58 ust. 2 ustawy Pzp Wykonawcy ustanawiajg Petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, albo do reprezentowania
w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego. Dokument
ustanawiajgcy Petnomocnika (oryginat w postaci elektronicznej albo cyfrowa kopia)
powinien by¢ podpisany przez uprawnionych przedstawicieli wszystkich Wykonawcéw.
Wypetniajgc Formularz ofertowy na platformie e-Zamdwienia, Wykonawca wskazuje,
ktory z Wykonawcow jest pethomocnikiem (liderem Konsorcjum).

Umocowanie do ztozenia oferty przez wspdlnika w spdtce cywilnej moze réwniez wynikac
z zatgczonego do oferty: oryginatu umowy lub oryginatu uchwaty wspdlnikéw
sporzadzonej w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub cyfrowe] kopii tych dokumentéw poswiadczone] przez wszystkich
wspoélnikdw uprawnionych do reprezentowania spoéfki.

W przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamoéwienia oswiadczenie, o ktdrym mowa w rozdz. VIl ust. 1 pkt 1 SWZ, i dokumenty,

o ktérych mowa w rozdz. VIII ust. 1 pkt 2-3 SWZ, moga by¢ ztozone wspdlnie przez
wszystkich Wykonawcéw, przez Petnomocnika ustanowionego zgodnie z art. 58 ust. 2
ustawy Pzp, albo odrebnie przez kazdego z Wykonawcdéw ubiegajgcych sie wspdlnie

o0 udzielenie zamdwienia, w zakresie, w jakim kazdy z Wykonawcéw wykazuje spetnianie
warunkéw udziatu w postepowaniu.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w rozdz. VIII ust. 2 SWZ, sktadane sg odrebnie przez
kazdego z Wykonawcdéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamédwienia.

W odniesieniu do warunku dotyczgcego doswiadczenia, Wykonawcy wspélnie ubiegajgcy
sie o udzielenie zamdwienia mogg polegac na zdolnosciach tych z Wykonawcéw, ktdrzy
wykonajg ustugi, do realizacji ktérych te zdolnosci s3 wymagane.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie
zamowienia dofaczajg do oferty oswiadczenie na podstawie art. 117 ust. 4 ustawy Pzp,

z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni Wykonawcy.

Jezeli oferta Wykonawcéw wspodlnie ubiegajgcych sie o udzielenie niniejszego
zamowienia, zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy moze zgdaé przed
zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego kopii umowy regulujacej
wspotprace tych wykonawcow.
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Xl

Xil.

Zastrzezenie nieudostepniania informacji zawartych w ofercie Wykonawcy
Nie ujawnia sie informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu

przepisdw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji, jezeli Wykonawca,

wraz z przekazaniem takich informacji, zastrzegt, ze nie mogg by¢ one udostepniane

oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa.
Uzasadnienie powinno w sposdb mozliwie najbardziej wyczerpujacy potwierdzaé,

ze okolicznosci uzasadniajgce uznanie informacji za tajemnice przedsiebiorstwa faktycznie
zaistniaty. Zastrzezenie zakazu udostepniania informacji dokonane przez Wykonawce staje sie
skuteczne dopiero w sytuacji, gdy Zamawiajgcy w wyniku dokonania oceny zasadnosci

i prawidtowosci ich zastrzezenia, uzna, ze informacje te majg charakter tajemnicy
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisdéw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
Wszelkie informacje przedstawiane na etapie sktadania ofert stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ktére

Wykonawca zastrzeze jako tajemnice przedsiebiorstwa, powinny zosta¢ umieszczone

w osobnym pliku nazwanym , Tajemnica przedsiebiorstwa”, ponadto informacje
stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa oraz uzasadnienie nalezy wskaza¢ w Formularzu
ofertowym i zatgczy¢ je w polu ,,Zatgczniki i inne dokumenty przedstawione w ofercie
przez Wykonawce”.

Wykonawca zobowigzany jest, wraz z przekazaniem tych informacji, wykazac spetnienie
przestanek okreslonych w art. 11 ust. 2 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencii. Zaleca

sie, aby uzasadnienie zastrzezenia informacji jako tajemnicy przedsiebiorstwa byto
sformutowane w sposdb umozliwiajacy jego udostepnienie. Zastrzezenie przez Wykonawce
tajemnicy przedsiebiorstwa bez uzasadnienia, bedzie traktowane przez Zamawiajgcego

jako bezskuteczne ze wzgledu na zaniechanie przez Wykonawce podjecia niezbednych dziatan
w celu zachowania poufnosci objetych klauzulg informacji zgodnie z postanowieniami art. 18
ust. 3 ustawy Pzp.

Wykonaweca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 222 ust. 5 ustawy Pzp.
W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktdre nie stanowig tajemnicy
przedsiebiorstwa, albo sg jawne na podstawie przepiséw ustawy Pzp lub odrebnych
przepisdw, informacje te bedg podlegaty udostepnieniu na takich samych zasadach,

jak pozostate niezastrzezone dokumenty.

Termin zwiazania oferta
Wykonawca jest zwigzany ofertg do dnia 20.11.2026 r.

Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert.
W przypadku, gdy wybér najkorzystniejszej oferty nie nastgpi przed uptywem terminu
zwigzania ofertg okreslonego w SWZ, Zamawiajacy przed uptywem terminu zwigzania
ofertg zwraca sie jednokrotnie do Wykonawcdw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego
terminu o wskazywany przez niego okres, nie dtuzszy niz 30 dni.

Przedtuzenie terminu zwigzania ofertg, o ktdrym mowa w ust. 3, wymaga ztozenia przez
Wykonawce pisemnego oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przedtuzenie terminu
zwigzania oferta.

Jezeli termin zwigzania ofertg uptynat przed wyborem najkorzystniejszej oferty,
Zamawiajgcy wzywa Wykonawce, ktérego oferta otrzymata najwyzszg ocene, do
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wyrazenia, W wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie, pisemnej zgody na wybor jego
oferty.

6. W przypadku braku zgody, o ktérej mowa w ust. 5, Zamawiajgcy zwraca sie o wyrazenie
takiej zgody do kolejnego Wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, chyba ze
zachodzg przestanki do uniewaznienia postepowania.

Xlil. Komunikacja w postepowaniu — Nie dotyczy sktadania ofert

Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych Zamawiajqgcy bedzie
komunikowat sie z Wykonawcami oraz informacje o wymaganiach technicznych

i organizacyjnych sporzqdzania, wysytania i odbierania korespondencji elektronicznej.

1. W postepowaniu o udzielenie zamdwienia komunikacja miedzy Zamawiajgcym
a Wykonawcami odbywa sie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, tj. przy uzyciu
platformy e-Zamdwienia, ktdra dostepna jest pod adresem https://ezamowienia.gov.pl.

2. Korzystanie w postepowaniu z ,Formularzy do komunikacji” wymaga posiadania przez
Wykonawce konta ,, Wykonawcy” na platformie e-Zamdwienia oraz zalogowania sie na
platformie e-Zamdwienia.

3. Zaposrednictwem , Formularzy do komunikacji” odbywa sie w szczegdlnosci:
przekazywanie wezwan i zawiadomien, zadawanie pytan i udzielanie odpowiedzi.

4. Do korzystania z ,,Formularzy do komunikacji” stuzgcych do zadawania pytan dotyczacych
tresci dokumentéw zamdwienia wystarczajgce jest posiadanie tzw. konta uproszczonego
na platformie e-Zamdwienia.

5. Szczegdtowe informacje na temat zaktadania kont podmiotéw oraz zasady i warunki
korzystania z platformy e-Zamdwienia okresla Regulamin platformy e-Zamdwienia,
dostepny na stronie internetowe;j: https://ezamowienia.gov.pl/pl/regulamin/#regulamin-

serwisu oraz informacje zamieszczone w zaktadce ,,Centrum Pomocy”
https://ezamowienia.gov.pl/pl/komponent-edukacyjny/.

6. ,Formularze do komunikacji” umozliwiajg réwniez dotaczenie zatgcznika do przesytanej
wiadomosci (przycisk ,,dodaj zatgcznik”).

7. Wszystkie wystane i odebrane w postepowaniu przez Wykonawce wiadomosci widoczne
sg po zalogowaniu do platformy e-Zamoéwienia w podgladzie postepowania w zakfadce
»Komunikacja”.

8. We wszelkiej korespondencji zwigzanej z niniejszym postepowaniem Zamawiajgcy
i Wykonawcy postuguja sie numerem sprawy: WUP.XXV.25.1.16.2026.3.

9. Sktadane na wezwanie Zamawiajgcego:

1) Oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu i braku podstaw
wykluczenia, petnomocnictwo, przedmiotowe $rodki dowodowe, podmiotowe Srodki
dowodowe (w tym o$wiadczenie, o ktéorym mowa w art. 117 ust. 4 ustawy Pzp),
zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, oswiadczenia o aktualnosci informac;ji
zawartych w oswiadczeniach sktadanych, w celu wykazania braku podstaw wykluczenia
z postepowania, sporzadza sie w postaci elektronicznej w ogdlnie dostepnych formatach
danych (przyktadowo: .rtf, .doc, .docx, .pdf, .odt, .xIs, .xlsx, .jpg, .tif, .png, .zip, .tar, .gz,
.72.) i przekazuje jako zatgcznik do: ,Formularza do komunikacji” dostepny na Platformie
e-Zamoéwienia (maksymalny rozmiar przesytanych plikéw wynosi 150 MB),
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2) informacje, oswiadczenia lub dokumenty inne niz okreslone w pkt 9.1. mogg zostac

przestane réwniez jako tekst wpisany bezposrednio do wiadomosci przekazywane;j
przez: ,Formularz do komunikacji” dostepny na platformie e-Zamdwienia.
10. Sposodb sporzadzenia dokumentdw elektronicznych musi by¢ zgodny z wymaganiami
okreslonymi w rozporzagdzeniu w sprawie sposobu sporzgdzania i przekazywania

informacji oraz rozporzadzeniu w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych.

11. Minimalne wymagania techniczne dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania z ustug
platformy e-Zamdwienia oraz informacje dotyczace specyfikacji potaczenia okresla Regulamin
platformy e-Zamoéwienia pod adresem: https://ezamowienia.gov.pl/pl/regulamin/#regulamin-

serwisu.

12. W przypadku probleméw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem platformy
e-Zamoéwienia uzytkownicy mogg skorzystac ze wsparcia technicznego dostepnego
pod numerem telefonu (32) 77 88 999 lub drogg elektroniczng poprzez formularz
udostepniony na stronie internetowe] https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce ,Zgto$
problem” https://ezamowienia.gov.pl/soz/latest-faqg.

13. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajgcych komunikacje Wykonawcy
i Zamawiajgcego za posrednictwem platformy e-Zamodwienia, Zamawiajgcy dopuszcza
komunikacje za pomocg poczty elektronicznej na oraz z adresu e-mail:
zamowienia.publiczne@wup.poznan.pl (maksymalny rozmiar zatgcznikéw wynosi 20 MB).

14. Zamawiajgcy informuje, ze korzysta z systemu operacyjnego Windows 11 Pro firmy
Microsoft. Do przeprowadzenia weryfikacji zaawansowanych podpiséw elektronicznych,
Zamawiajgcy bedzie korzystat z ogdlnie dostepnych dedykowanych programoéw
komputerowych udostepnionych przez kwalifikowanych dostawcéw ustug zaufania
wskazanych na stronie Narodowego Centrum Certyfikacji www.nccert.pl. Do
przeprowadzenia weryfikacji podpisu zaufanego, Zamawiajgcy bedzie korzystat ze strony
www.gov.pl. Do przeprowadzenia weryfikacji podpisu osobistego (e-dowdd), Zamawiajgcy
bedzie korzystat z oprogramowania e-dowdd Podpis elektroniczny (PWPW).

XIV. Opis sposobu przygotowania i ztozenia oferty

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

2.  Wykonawca zamierzajgcy wzig¢ udziat w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego, musi posiada¢ konto ,,Wykonawcy” na platformie e-Zamodwienia oraz
zalogowac sie na platforme e-Zamoéwienia.

3. W zwigzku z tym, ze Zamawiajacy udostepnia Wykonawcom wtasny ,,Formularz ofertowy"
(tj. nie za posrednictwem interaktywnego Formularza ofertowego, ktéry umozliwia
Platforma e-Zamodwienia), podczas czynnosci sktadania oferty moze pojawic sie komunikat
o nastepujacej tresci: ,Czy chcesz kontynuowac? Postepowanie nie posiada
opublikowanego formularza do tego etapu postepowania. Plik [w tym miejscu pojawia sie
nazwa pliku] nie jest poprawnym formularzem interaktywnym wygenerowanym na
Platformie”. W takim przypadku nalezy wybra¢ opcje , Tak, chce kontynuowacd”.

4. Wykonawca po zalogowaniu sie sktada oferte za posrednictwem zaktadki
»Oferty/wnioski”, widocznej w podgladzie postepowania. Po wybraniu przycisku ,Zt6z
oferte” system prezentuje okno sktadania oferty umozliwiajgce przekazanie dokumentow
elektronicznych, w ktérym znajdujg sie dwa pola drag&drop (,przeciggnij” i ,,upusc¢”)
stuzace do dodawania plikéw.
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10.

11.

12.
13.

14.

Wykonawca dodaje wybrany z dysku i uprzednio podpisany (podpisem wewnetrznym)

»,Formularz oferty” w pierwszym polu (, Wypetniony formularz oferty”). Wykonawca moze

ztozy¢ pojedynczy plik formularza oferty, ktéry zostat opatrzony podpisem wewnetrznym.

Podpis formularza ofertowego wariantem podpisu w typie zewnetrznym réwniez jest

mozliwy, tylko w tym przypadku powstaty oddzielny plik podpisu dla tego formularza

nalezy zatgczy¢ w polu ,,Zatgczniki i inne dokumenty przedstawione w ofercie przez

Wykonawce”.

W kolejnym polu (,,Zataczniki i inne dokumenty przedstawione w ofercie przez

Wykonawce”) Wykonawca dodaje pozostate podpisane pliki stanowigce oferte lub

sktadane wraz z ofertg, w szczegdlnosci dokumenty, o ktérych mowa ust. 14.

Zatgczniki mozna podpisaé podpisem zewnetrznym lub wewnetrznym. Dokumenty

spakowane nalezy podpisaé podpisem zewnetrznym. Jesli bedzie brakowato podpisu,

system poinformuje o tym w trakcie sktadania dokumentéw, lecz zostang one przyjete
przez platforme mimo braku podpisu.

Maksymalny tgczny rozmiar plikéw stanowigcych oferte lub sktadanych wraz z ofertg to

250 MB.

System sprawdza, czy ztozone pliki sg podpisane, i automatycznie je szyfruje, jednoczesnie

informujgc o tym Wykonawce.

Potwierdzenie czasu przekazania i odbioru oferty znajduje sie w Elektronicznym

Potwierdzeniu Przestania (EPP) i Elektronicznym Potwierdzeniu Odebrania (EPO). EPP i

EPO dostepne s dla zalogowanego Wykonawcy po przejsciu do szczegétdow danego

postepowania w zaktadce , Oferty/Wnioski”, nastepnie nalezy wybrac przycisk pobierz EPP

lub pobierz EPO.

Wykonawca sktada tylko jedng oferte, w ktdrej musi by¢ zaoferowana tylko jedna cena.

Ztozenie wiekszej liczby ofert spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez

Wykonawce z postepowania.

Tres¢ oferty musi by¢ zgodna z wymaganiami Zamawiajgcego okreslonymi w SWZ.

Na etapie sktadania oferty Wykonawca okresli w formularzu ofertowym doktadny adres

obiektu, w ktérym zorganizuje szkolenie.

Wraz z Formularzem ofertowym Wykonawca sktada nastepujgce dokumenty:

1) Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,

2) Oswiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania na
podstawie art. 108 ust. 1 i art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp,

3) Oswiadczenie sktadane w celu wykazania braku podstaw wykluczenia z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz.U. z 2025 r. poz. 514)
oraz na podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE),

4) Wykaz oséb (zatgcznik nr 6b do SWZ)

oraz, jezeli dotyczy:

5) Zatgcznik nr 1a do SWZ — , Przedmiotowy srodek dowodowy”,

6) Petnomocnictwo,

7) Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby potwierdzajgce spetnianie
warunkdéw udziatu w postepowaniu w zakresie, w jakim Wykonawca powotuje sie
na jego zasoby,
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8) Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby potwierdzajgce brak podstaw
wykluczenia tego podmiotu,

9) Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu wykazania braku
podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczerstwa narodowego
(Dz. U. 22025 r. poz. 514),

10) Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby,

11) Oswiadczenie, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni Wykonawcy
wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia na podstawie art. 117 ust. 4 ustawy
Pzp.

15. Formularz ofertowy oraz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,
o braku podstaw wykluczenia z postepowania sktada sie, pod rygorem niewaznosci w:
1) formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
2) postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym

(e-dowad).

16. W przypadku przekazywania dokumentu elektronicznego w formacie poddajgcym dane
kompresji, opatrzenie pliku zawierajgcego skompresowane dokumenty kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym jest
rownoznaczne z opatrzeniem wszystkich dokumentéw zawartych w tym pliku
odpowiednio kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym
lub podpisem osobistym.

17. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy, zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym
dokumencie, wiasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez
upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy wskazanego w Formularzu ofertowym.

18. W celu potwierdzenia, ze osoba dziatajgca w imieniu Wykonawcy jest umocowana
do jego reprezentowania, Zamawiajacy moze zgdac¢ od Wykonawcy odpisu lub informacji
z Krajowego Rejestru Sgdowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej lub innego wiasciwego rejestru.

19. Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 11,
jezeli Zamawiajgcy moze je uzyskac za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz
danych, o ile Wykonawca wskazat dane umozliwiajgce dostep do tych dokumentéw
w tresci Formularza ofertowego.

20. Jezeli wimieniu Wykonawcy dziata osoba, ktérej umocowanie do jego reprezentowania nie
wynika z dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 11, Zamawiajgcy zgda od Wykonawcy
petnomocnictwa lub innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie do reprezentowania
Wykonawcy.

21. Petnomocnictwo przekazuje sie w:

1) formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
2) postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym
(e-dowdd).

22. W przypadku, gdy petnomocnictwo zostato sporzgdzone w postaci papierowe;j
i opatrzone wtasnorecznym podpisem, przekazuje sie cyfrowg kopie tego dokumentu,
poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez mocodawce albo notariusza.
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XV. Termin sktadania ofert
1. Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢ za posrednictwem platformy

e-Zamowienia w terminie do dnia 10.11.2026 r. do godz. 9:00.
Zamawiajgcy odrzuci oferte ztozong po terminie sktadania ofert.
Wykonawca moze wycofac¢ oferte przed uptywem terminu do sktadania ofert. Wykonawca
wycofuje oferte w zaktadce , Oferty/wnioski” uzywajac przycisku ,, Wycofaj oferte”.
Po potwierdzeniu oferta zostanie wycofana i bedzie mozna pobra¢ dokument
potwierdzajgcy wycofanie oferty, tzw. Elektroniczne Potwierdzenie Wycofania (EPW).

4. Wykonawca po uptywie terminu do sktadania ofert nie moze skutecznie wycofac ztozonej
oferty.

5. Minimalne wymagania techniczne dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania
z ustug platformy e-Zaméwienia oraz informacje dotyczace specyfikacji potgczenia okresla
Regulamin platformy e-Zamdwienia pod linkiem:
https://ezamowienia.gov.pl/pl/regulamin/#regulamin-serwisu.

6. W przypadku probleméw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem platformy
e-Zamoéwienia uzytkownicy mogg skorzystac ze wsparcia technicznego dostepnego pod
numerem telefonu (32) 77 88 999 lub drogg elektroniczng poprzez formularz
udostepniony na stronie internetowe] https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce ,Zgto$
problem” https://ezamowienia.gov.pl/soz/latest-fag.

XVI. Wyjasnienia i zmiany w tresci SWz
1. Wykonawca moze zwrdcic sie do Zamawiajgcego z wnioskiem o wyjasnienie tresci SWZ

za pomocg platformy e-Zamodwienia (wystarczajgce jest posiadanie konta uproszczonego
przez Wykonawce).

2. Zamawiajgcy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdZniej niz na 2
dni przed uptywem terminu skfadania ofert, pod warunkiem ze wniosek o wyjasnienie
tresci SWZ wptynat do Zamawiajgcego nie pdzniej niz na 4 dni przed uptywem terminu
skfadania ofert.

3. Jezeli Zamawiajacy nie udzieli wyjasnie w terminie, o ktéorym mowa w ust. 2, przedfuza
termin sktadania ofert o czas niezbedny do zapoznania sie wszystkich zainteresowanych
Wykonawcdw z wyjasnieniami niezbednymi do nalezytego przygotowania i ztozenia ofert.

4. W przypadku gdy wniosek o wyjasnienie tresci SWZ nie wptynat w terminie, o ktérym
mowa w ust. 2, Zamawiajgcy nie ma obowigzku udzielania wyjasnien oraz obowigzku
przedtuzenia terminu sktadania ofert.

5. Przedtuzenie terminu sktadania ofert, o ktérym mowa w ust. 4, nie wptywa na bieg
terminu sktadania wniosku o wyjasnienie tresci SWZ.

6. Tresc zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcy udostepnia, bez ujawniania Zrédta
zapytania, na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

7. Zamawiajgcy nie zamierza zwotywac zebrania Wykonawcéw w celu wyjasnienia
watpliwosci, ktére dotycza tresci SWZ.

8. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmienic tre$¢ SWZ.

XVII. Osoby uprawnione do komunikowania sie z Wykonawcami
Do kontaktu z Wykonawcami Zamawiajacy wyznacza Panig Jagode Szate.
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XVIIl. Termin otwarcia ofert

1.
2.

XIX.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 10.11.2026 r. o godzinie 10:00.
Zamawiajgcy za pomoca platformy e-Zaméwienia dokonuje pobrania i otwarcia

odszyfrowanych ofert.

Najpdzniej przed otwarciem ofert Zamawiajgcy udostepnia na stronie internetowe;j

prowadzonego postepowania informacje o kwocie, jakg zamierza przeznaczyé na

sfinansowanie zamdwienia.

Niezwtocznie po otwarciu ofert Zamawiajgcy udostepni na stronie internetowe;j

prowadzonego postepowania informacje o:

1) nazwach albo imionach i nazwiskach oraz siedzibach lub miejscach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej albo miejscach zamieszkania Wykonawcéw, ktérych oferty
zostaty otwarte;

2) cenach lub kosztach zawartych w ofertach.

W przypadku wystgpienia awarii systemu teleinformatycznego, ktéra spowoduje brak

mozliwosci otwarcia ofert w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego, otwarcie ofert

nastgpi niezwtocznie po usunieciu awarii.

Zamawiajgcy poinformuje o zmianie terminu otwarcia ofert na stronie internetowej

prowadzonego postepowania.

W przypadku awarii platformy e-Zamoéwienia i braku mozliwosci umieszczenia informacji

0 zmianie terminu otwarcia ofert, Zamawiajgcy poinformuje o zmianie terminu otwarcia

ofert na stronie Zamawiajgcego: https://wuppoznan.praca.gov.pl/przetargi.

Sposodb obliczania ceny
Wykonawca w Formularzu ofertowym okresli cene brutto (tgcznie z podatkiem VAT) za

wykonanie catosci przedmiotu zamoéwienia — cyfrowo, z doktadnoscig do dwdch miejsc po
przecinku.

Wykonawca powinien w cenie brutto ujgé wszelkie koszty niezbedne dla prawidtowego

i petnego wykonania przedmiotu zamdwienia, a takze pozostate wymogi, o ktérych mowa
w niniejszej SWZ, oraz ewentualne opusty i rabaty.

Przy wyliczeniu ceny brutto przyjmuje sie zasade, ze cene te tworzy cena netto powiekszona
o podatek od towardw i ustug (dalej podatek VAT). Cena brutto winna by¢ wyrazona w ztotych
polskich. W ztotych polskich bedg prowadzone rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym

a Wykonawca.

Do wyliczenia ceny brutto, Wykonawca zastosuje wtasciwg stawke podatku VAT

w wysokosci procentowej obowigzujgcej w dniu wszczecia postepowania. Obowigzek
ustalenia wtasciwej stawki VAT spoczywa na Wykonawcy.

Wykonawca w Formularzu ofertowym wskaze, czy wybér oferty bedzie prowadzit do
powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego.

Cena okreslona przez Wykonawce w ofercie nie bedzie zmieniana w toku realizacji
przedmiotu zamdwienia, z zastrzezeniem waloryzacji przewidzianej w SWZ.

Nie przewiduje sie zadnych przedptat ani zaliczek na poczet realizacji przedmiotu umowy,
a ptatnosc¢ nastgpi zgodnie z zapisami w umowie.

Niedoszacowanie, pominiecie lub nieprawidtowy sposdb skalkulowania wysokosci
kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdwienia, nie moze by¢ podstawg
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do zgdania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w Formularzu ofertowym,
nawet gdy koszty te wzrosng w trakcie realizacji zamdwienia.

XX. Opis kryteriow oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteridw i sposobu oceny ofert
1. Oceniane kryteria i ich waga:

1. Cena brutto (P1) 60 pkt

2. Dodatkowe doswiadczenie wyktadowcy (P2) 40 pkt

2. Kryterium Cena brutto (P1) oceniane bedzie wedtug ponizszego wzoru:

Cena brutto of erty najtanszej

X 60 pkt
Cena brutto of erty ocenianej P

3. Kryterium Dodatkowe doswiadczenie wyktadowcy (P2) oceniane bedzie w nastepujacy

sposdb:
Lp. Liczba dodatk.owy.ch przeprowac!zonycih szk(’)le.n z. Liczba punktow
zakresu odpowiadajgcego przedmiotowi zamodwienia
1. 1-2 20
2. 3iwiecej 40

Wykonawca w Formularzu ofertowym w kryterium: ,,Dodatkowe doswiadczenie
wyktadowcy” wpisze liczbe dodatkowych szkolen (w stosunku do obligatoryjnej liczby
szkolert wymaganych w ramach warunku udziatu w postepowaniu), ktérych zakres
odpowiadat przedmiotowi zamdwienia, prowadzonych przez osobe skierowang do
realizacji zamoéwienia w charakterze wyktadowcy w okresie ostatnich 2 lat, liczac od
terminu sktadania ofert.

W przypadku gdy Wykonawca pozostawi pole puste albo wpisze ,,0”, oznacza to, ze nie
deklaruje spetnienia kryterium i otrzyma 0 punktow

Aby punkty w tym kryterium zostaty przyznane, Wykonawca musi wypetni¢ Zatgcznik

nr 1a do SWZ (Przedmiotowy srodek dowodowy) i podac imie i nazwisko wyktadowcy,

a takze nazwe i przedmiot szkolenia, date przeprowadzenia szkolenia i podmiot, na
rzecz ktdrego zrealizowane zostato szkolenie.

W przypadku zadeklarowania spetnienia kryterium, Wykonawca jest zobligowany do
zaangazowania takiej w osoby w realizacje zamoéwienia na warunkach okreslonych
w rozdz. XXIlI — Projektowane postanowienia umowy (§ 5).

4. Punkty uzyskane przez Wykonawce zostang zaokraglone do dwdéch miejsc po przecinku.
5. Za oferte najwyzej oceniong uwaza sie oferte, ktdra otrzymata najwyzszg liczbe punktow,
zgodnie ze wzorem:
P=P1+P2

6. Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktérego oferta:
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1) odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie Pzp,
2) odpowiada wszystkim wymaganiom stawianym w SWZ,
3) zostata uznana przez Zamawiajgcego za najkorzystniejsza.

XXI. Informacje o formalnosciach, jakie muszg zosta¢ dopetnione po wyborze oferty

1. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy informuje réwnoczesnie
wszystkich Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty, o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe albo imie i nazwisko, siedzibe
albo miejsce zamieszkania i adres, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalnosci
Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby
albo miejsca zamieszkania i adresy, jezeli sg miejscami wykonywania dziatalnosci
Wykonawcoéw, ktérzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym
kryterium oceny ofert i tgczng punktacje;

2) Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone;

— podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

2. Zamawiajgcy o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zaméwienia zawiadamia
rownoczesnie Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty, podajac uzasadnienie faktyczne
i prawne.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 albo ust. 2 niniejszego rozdziatu SWZ,
Zamawiajgcy udostepnia réwniez na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

4. Zamawiajgcy moze nie ujawniac¢ informacji, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli ich ujawnienie
bytoby sprzeczne z waznym interesem publicznym.

5. Zamawiajacy zawiera umowe w sprawie zamoéwienia publicznego, z uwzglednieniem
art. 577 ustawy Pzp, w terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty.

6. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamowienia publicznego przed uptywem
terminu, o ktérym mowa w ust. 5, jezeli w postepowaniu o udzielenie zamdwienia ztozono
tylko jedna oferte.

7. Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, zostanie
poinformowany przez Zamawiajacego o miejscu i terminie podpisania umowy.

8. Jezeli oferta Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego
zamowienia, zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy moze zgdaé przed
zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia publicznego przedtozenia kopii umowy
regulujacej wspodtprace tych Wykonawcow.

9. Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ umowe w sprawie zamodwienia na warunkach
okreslonych w projektowanych postanowieniach umowy. Umowa zostanie uzupetniona
o zapisy wynikajgce ze ztozonej oferty.

10. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie
od zawarcia umowy w sprawie zamodwienia publicznego, Zamawiajgcy moze dokonac
ponownego badania i oceny ofert sposrdd ofert pozostatych oraz wybraé najkorzystniejsza
oferte albo uniewazni¢ postepowanie.

11. Nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zakornczenia postepowania o udzielenie
zamoéwienia Zamawiajgcy zamieszcza w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie
o wyniku postepowania zawierajgce informacje o udzieleniu zaméwienia lub
uniewaznieniu postepowania.
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12. W terminie 30 dni od wykonania umowy Zamawiajgcy zamieszcza w Biuletynie Zamoéwien
Publicznych ogtoszenie o wykonaniu umowy.

XXIl.Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, ktdre zostang
wprowadzone do tresci tej umowy

§1

1. Przedmiotem umowy jest ustuga organizacji i przeprowadzenie dwéch dwudniowych
szkolent zamknietych pn. ,Sztuczna inteligencja i nowe technologie w urzedzie pracy —
mozliwosci wykorzystania Al w administracji publicznej, wewnetrzne zasady korzystania z
narzedzi Al, bezpieczeristwo danych i odpowiedzialnos¢ za ich stosowanie” wraz z
zapewnieniem petnej ustugi hotelarskiej, gastronomicznej oraz transportowej w
nastepujgcych terminach:
1) 25-26 listopada 2026 roku — grupa | (40 oséb);
2) 2-3 grudnia 2026 roku — grupa Il (40 osdb).

2. Szkolenia zostang przeprowadzone w.......c.cccevevnes (doktadny adres obiektu).

§2
1. Wykonawca zrealizuje umowe z nalezytg starannoscia, zgodnie ze Specyfikacjg Warunkow

Zamowienia (dalej: SWZ) oraz ofertg Wykonawcy z dnia ..................... , stanowigcymi

integralng cze$¢ umowy.

2. W celu realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest w szczegélnosci do:

1) realizacji szkolenia zgodnie z harmonogramem i wymaganiami okreslonymi w OPZ,

2) przekazania na adres e-mail: ....... @wup.poznan.pl szczegdétowego programu szkolenia
z uwzglednieniem wytycznych dot. znakowania przekazanych przez Zamawiajacego,

3) przekazania materiatdw szkoleniowych w formie elektronicznej na 3 dni przed
szkoleniem,

4) zapewnienia opiekuna szkolenia w celu nadzoru nad prawidtowa realizacjg
zamowienia,

5) zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia kompletu materiatéw szkoleniowych z
zakresu przedmiotu szkolenia w formie papierowej, notesu i dtugopisu,

6) przygotowania i przekazania kazdemu uczestnikowi szkolenia zaswiadczenia o udziale
w szkoleniu z uwzglednieniem informacji, ktére musza by¢ zawarte w zaswiadczeniu
przekazanym przez Zamawiajgcego, a takze do przekazania Zamawiajgcemu kopii tych
zaswiadczen,

7) stosowania zasad wynikajgcych z aktualnie obowigzujgcych dokumentow:
WIELKOPOLSKA — ksiega znaku, Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze
Europejskie 2021-2027, Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy
Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji, Standardy
dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027 stanowigce zatgcznik nr 2 do Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027. Po zawarciu umowy Zamawiajgcy przekaze szczegdtowe wytyczne Wykonawcy
za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

3. Zamawiajacy dopuszcza zmiany w harmonogramie realizacji szkolenia, o ktdrym mowa w

§ 2 ust. 2 pkt 1, pod warunkiem ze nie wptyng one w istotny sposéb na ogdlny charakter
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zamowienia i nie bedg naruszaé zapiséw OPZ. Zmiany te wymagajg uzasadnienia oraz
uzyskania akceptacji Zamawiajgcego.

§3

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmniejszenia zakresu $wiadczonej ustugi i w zwigzku z
tym maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4, w wyniku
zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia lub liczby uczestnikéw szkolenia korzystajgcych
z ustugi noclegowe;.

2. Niezaleznie od ostatecznej liczby uczestnikdw Zamawiajgcy gwarantuje minimalny zakres
zamoéwienia na poziomie odpowiadajgcym udziatowi 35 oséb, w tym co najmniej 30 osdb
korzystajacych z ustugi noclegowej — w kazdym z terminéw szkolert wskazanychw § 1
ust. 1 pkt 1-2.

3. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o ostatecznej liczbie uczestnikéw szkolenia, w tym
liczbie uczestnikéw korzystajgcych z ustugi noclegowej, najpdzniej na 7 dni przed
terminem rozpoczecia szkolenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 lub 2.

4. Zmiana liczby uczestnikow, o ktérej mowa w ust. 1, nie wymaga aneksu.

§4
1. Ztytutu wykonania umowy Wykonawcy przystuguje maksymalne wynagrodzenie w
WYSOKOSCi .ovnrenenee zt netto (stownie: ..........), plus wartos¢ VAT wedtug obowigzujacej
stawki, co daje wynagrodzenie brutto w wysokosci: ............... zt (stownie: ............ ), w tym:
1) cena jednostkowa za udziat w szkoleniu (bez noclegu): ...............c........... Zt Netto
(stownie: ..ccoceerereieiiieene, ) zt brutto (stownie: ....................0l),
2) cena jednostkowa za nocleg: ........cccccvevereneeene. zt netto (stownie: .....ccoeeveenecrererereeene, ),
........................ zt brutto (stownie: .......cccoeveenennennd).

2.  Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 zawiera wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu umowy, a ich niedoszacowanie, pominiecie lub nieprawidtowy sposdéb
skalkulowania nie mogg by¢ podstawg do zgdania zmiany wynagrodzenia, nawet, gdy
koszty te wzrosng w trakcie realizacji umowy.

3.  Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie obliczone jako iloczyn ceny jednostkowej oraz
ostatecznej liczby uczestnikdw, w tym korzystajgcych z ustugi noclegowej, wskazanej przez
Zamawiajgcego zgodnie z § 3 ust. 3, ale nie mniej niz do poziomu odpowiadajacego
udziatowi 35 0s6b, w tym co najmniej 30 os6b korzystajacych z ustugi noclegowej—w
kazdym z terminéw wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 1-2. Wynagrodzenie maksymalne, o
ktorym mowa w ust. 1, bedzie nalezne Wykonawcy za udziat 40 oséb korzystajgcych z
ustugi noclegowej w kazdym z termindw wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 1-2.

4. Podstawg do wystawienia faktury i zaptaty wynagrodzenia jest podpisanie protokotu
wykonania umowy.

5. Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem z rachunku bankowego Zamawiajgcego na
rachunek Wykonawcy nr: .......cccevevvvveiececenne, , wykazany w rejestrze podatnikow VAT,
o ktérym mowa w art. 96b Ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2026 r. poz. 1263, ze zm.; dalej: ustawa o podatku od towardw i ustug)
w terminie 30 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury
VAT przez Wykonawce.
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10.

Wynagrodzenie przystugujgce Wykonawcy jest ptatne ze srodkdw Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW) w ramach projektu ,, EURES —
wsparciem wielkopolskiej kadry PSZ”.
Faktura VAT zostanie wystawiona na:
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Szyperska 14
61-754 Poznan
NIP: 778-13-79-161

Faktura ustrukturyzowana zostanie wystawiona przy uzyciu Krajowego Systemu e-Faktur
(KSeF), o ktdrym mowa od art. 106na do art. 106ni ustawy o podatku od towardw i ustug.
Do zaméwien publicznych, o ktéorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy — Prawo zamdwien
publicznych, umoéw koncesji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy o umowie koncesji,
oraz umow o partnerstwie publiczno-prywatnym, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 ustawy
o partnerstwie publiczno-prywatnym stosuje sie przepisy o elektronicznym fakturowaniu
(Dz. U. 2026 r. poz. 276, ze zm.).
Zamawiajacy obliguje Wykonawce do oznaczenia faktury VAT stowami ,,mechanizm
podzielonej ptatnosci” w przypadku dostaw towardw lub Swiadczenia ustug, o ktérych
mowa w zatgczniku nr 15 do ustawy o podatku od towardw i ustug.

§5
Szkolenia zostang przeprowadzone przez osobe wskazang w ofercie, zwang dalej
Wyktadowca.
Wyktadowca skierowany do realizacji zamodwienia moze ulec zmianie wytgcznie w
uzasadnionych przypadkach i pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Zmiana ta nie wymaga aneksu do umowy.
Wykonawca deklaruje, ze Wyktadowca posiada dodatkowe doswiadczenie, tj.
przeprowadzit ... dodatkowych szkolen z zakresu odpowiadajgcego przedmiotowi
zamdéwienia®.
W przypadku zmiany Wyktadowcy wymagania wzgledem nowego Wyktadowcy pozostajg
niezmienne, tj. osoba ta musi posiada¢ doswiadczenie co najmniej odpowiadajgce
zadeklarowanemu przez Wykonawce, w tym w ramach kryterium pozacenowego®.
Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ na zgdanie Zamawiajgcego dokumenty
potwierdzajgce, ze Wyktadowca posiada deklarowane doswiadczenie, nie pdzniej niz w
terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania.

§6
Zgodnie z art. 95 Ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. z 2026 r. poz. 793) Zamawiajgcy wymaga, zeby osoby swiadczgce ustuge
transportowg, ustuge gastronomiczng i ustuge hotelarska byty w trakcie realizacji
przedmiotu zamdwienia zatrudnione przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie
stosunku pracy, w sposdb okreslony w art. 22 § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2026 r. poz. 1245; dalej: Kodeks pracy).

2 Umieszczenie tresci uzaleznione od deklaracji Wykonawcy w ramach kryterium pozacenowego
3 Umieszczenie tresci uzaleznione od deklaracji Wykonawcy w ramach kryterium pozacenowego
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2. W kazdym przypadku powziecia watpliwosci o braku respektowania zatrudnienia na
umowe o prace, Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie do spetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace ww. oséb.

3. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegélnosci do:

1) zadania os$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny, w tym kopii umoéw o prace osdb swiadczacych
ustugi wymienione w ust. 1. Kopia umowy powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
art. 438 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U.
22026 r. poz. 793.) w zwigzku z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W
(tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikdow). Imie i nazwisko pracownika
nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o prace i wymiar etatu oraz podpisy pracodawcy i pracownika powinny byé mozliwe
do zidentyfikowania;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogow.

§7

1. W celu realizacji przedmiotu Umowy okreslonego w § 1, strony umowy postanawiajg, ze
w celu spetnienia obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa, w szczegdlnosci
wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej Rozporzadzeniem,
oraz witasciwej realizacji postanowien niniejszej Umowy, Zamawiajacy bedacy
administratorem w rozumieniu art. 4 ust. 7 Rozporzadzenia powierza Wykonawcy (w
ramach wynagrodzenia za realizacje ww. zamdwienia), w trybie art. 28 Rozporzadzenia na
czas realizacji umowy, dane o0sdb fizycznych, ktére beda uczestniczyty w realizacji
przedmiotu zamoéwienia.

2. Zakres powierzonych danych osobowych obejmuje imiona i nazwiska wskazane przez
Zamawiajgcego oraz informacje o szczegdlnych potrzebach (jezeli bedzie miato
zastosowanie).

3. Wykonawca oswiadcza, ze:

1) przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszg Umowg oraz z innymi
przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktére chronig prawa oséb, ktérych
dane dotyczg, w tym zgodnie z Rozporzadzeniem oraz przepisami krajowymi;

2) zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie na podstawie niniejszej umowy spetniato wszelkie
wymogi okreslone obowigzujgcymi przepisami prawa;
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3) przetwarza dane osobowe wytgcznie na udokumentowane polecenie Zamawiajgcego
w celu realizacji niniejszej Umowy oraz w zakresie niezbednym dla jej realizacji;

4) dopuszcza do przetwarzania danych osobowych powierzonych na podstawie umowy
wyltgcznie osoby upowaznione, ktére odbyty stosowne szkolenie w zakresie
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych i zapewnia, by osoby te
zobowigzaty sie do zachowania poufnosci lub by podlegaty odpowiedniemu
ustawowemu obowigzkowi zachowania poufnosci.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do spetnienia wymogdw Rozporzadzenia w szczegdlnosci:
1) uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, charakter, zakres, kontekst i cele

przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych, ktérych
dane beda przetwarzane w zwigzku z realizacjg umowy, podejmie wszelkie niezbedne
i odpowiednie dla powierzonych do przetwarzania danych srodki wymagane na mocy
art. 32 Rozporzadzenia; w tym bedzie stosowad adekwatne do zagrozen srodki
techniczne i organizacyjne zabezpieczajgce przetwarzanie danych osobowych przed
przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utratg, modyfikacja,
nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym dostepem do powierzonych
danych osobowych; minimalny zakres zabezpieczen zawiera Ankieta weryfikacji
podmiotu przetwarzajgcego, ktora zostata uzupetniona przez Wykonawce przed
podpisaniem niniejszej umowy i stanowi zatgcznik nr 1 do umowy;

2) bez pisemnej zgody Zleceniodawcy nie bedzie korzystat przy realizacji zamowienia z
ustug innych podmiotéw, a ewentualne dalsze podpowierzenie nastepowac bedzie
wyltgcznie w sytuacji, gdy bedzie to niezbedne do realizacji umowy oraz jedynie w
zakresie i na czas niezbedny do realizacji tego celu oraz zgodnie z umowag; w takim
przypadku jednak Wykonawca poinformuje Zamawiajgcego o fakcie podpowierzenia,
jego zakresie i danych podmiotu, ktéremu podpowierzono przetwarzanie;
Wykonaweca nakfada na taki podmiot prawa i obowigzki nie mniejsze niz okreslone w
niniejszej umowie; Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec
Zamawiajgcego za niewywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy
obowigzkéw ochrony danych; Wykonawca na kazde zagdanie Zamawiajacego przekaze
petna liste tych innych podmiotéw przetwarzajacych ze wskazaniem nazwy, danych
kontaktowych, zakresu oraz czasu podpowierzenia;

3) powierzone do przetwarzania dane nie bedg przekazane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej;

4) bedzie pomaga¢ Zamawiajgcemu w niezbednym zakresie wywigzywac sie z
obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotyczg okreslone w
Rozporzadzeniu;

5) w razie stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, co zgodnie z
Rozporzadzeniem oznacza naruszenie bezpieczenrstwa prowadzace do
przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania,
nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych
przesytanych, przechowywanych lub w inny sposdb przetwarzanych, podmiot
przetwarzajacy zgtasza te okoliczno$é Administratorowi niezwtocznie, ale w terminie
nie dtuzszym, niz 24 godziny na adres e-mail: ochronadanych@wup.poznan.pl;
zgtoszenie musi zawieraé wszystkie elementy okreslone w art. 33 ust. 3
Rozporzadzenia oraz informacje umozliwiajgce okreslenie czy naruszenie skutkuje
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10.

11.

wysokim ryzykiem naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych; jezeli przekazanie
wszystkich informacji rownoczesnie nie jest mozliwe, pierwotne zgtoszenie zawiera
informacje dostepne do danej chwili a po uzyskaniu dostepu do dalszych informacji
podmiot przetwarzajacy przekazuje je bez zbednej zwtoki;

6) w zakresie objetym powierzeniem umozliwia Zamawiajgcemu lub audytorowi
upowaznionemu przez Zamawiajgcego przeprowadzenie audytéw, w tym inspekcji i
przyczynia sie do nich; w przypadku audytu lub inspekcji, o ktérych mowa powyzej,
Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce co najmniej na 7 dni przed planowanym
terminem audytu, w formie pisemnej o zamiarze przeprowadzenia audytu lub
inspekcji wraz ze wskazaniem oséb upowaznionych, proponowanego terminu,
zakresu, czasu trwania oraz potrzebnych informacji i dokumentéw; ponadto
zobowigzuje sie do niezwtocznego zastosowania zalecen pokontrolnych przekazanych
przez Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzuje sie ponadto informowaé Zamawiajacego o kontrolach

przeprowadzonych przez upowaznione do nich instytucje oraz wykazanych w ich wyniku

niezgodnosciach przetwarzania danych osobowych, jakimkolwiek postepowaniu, w

szczegblnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczagcym przetwarzania danych

osobowych okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu
dotyczacym przetwarzania tych danych.

Wykonawca jest zobowigzany udzielaé na zadanie Zamawiajgcego wszelkich informacji

dotyczacych przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz bedzie udostepniac

Zamawiajgcemu wszelkie niezbedne informacje do wykazania zgodnosci przetwarzania

danych osobowych z Rozporzgdzeniem oraz udziela¢ na zgdanie Zamawiajgcego wszelkich

informacji dotyczacych przetwarzania danych osobowych realizowanych na podstawie
niniejszej umowy, w tym m.in. dostarczy dowody przeprowadzenia analizy ryzyka, wykaz
zastosowanych zabezpieczen technicznych i organizacyjnych, dowody na przeprowadzenie
szkolen personelu oraz udzielenia upowaznien.

Po zakonczeniu realizacji umowy Wykonawca trwale usunie wszelkie dane osobowe, ktére

zostaty mu powierzone, jak rdwniez usunie ich istniejgce kopie, chyba, ze przepisy prawa

powszechnego nakazujg przechowywanie tych danych.

Wykonawca jest swiadom sankcji grozacych z tytutu naruszenia przepiséw prawa, w tym

podlegania odpowiedzialnosci karne;j.

Wykonawca jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych

niezgodnie z tre$cig umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do

przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Za wszelkie szkody zwigzane z naruszeniem przepiséw Rozporzadzenia, innych przepiséw

dotyczacych ochrony danych osobowych oraz niniejszej umowy powstate z winy

Wykonawcy odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg ponosi Wykonawca.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy informacji pozyskanych w trakcie

wykonywania przedmiotu umowy i nieujawniania ich bez zgody Zamawiajacego.

Zachowanie poufnosci obowigzuje rowniez po zakonczeniu realizacji niniejszej umowy.

§8
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1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 25% maksymalnego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 w przypadku odstgpienia od umowy lub
rozwigzania umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron z winy Wykonawcy.

2.  Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 2% maksymalnego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 za kazde naruszenie obowigzkéw
okreslonych w § 2 ust. 2 pkt 1, 4-6.

3.  Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 200,00 zt za naruszenie
obowigzku zatrudniania na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow Kodeksu
pracy oséb wykonujacych czynnosci w sposéb okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy,
wymienione w § 6 ust. 1 umowy lub niewyjasnienia lub nieudokumentowania
obowigzkédw wynikajgcych z § 6 ust. 3 umowy, za kazdy ujawniony przypadek.

4. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 10% maksymalnego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 za skierowanie do realizacji zamdwienia
Wyktadowcy o mniejszym doswiadczeniu niz wynikajgce z kryterium pozacenowego, o
ktérym mowa w § 5 ust. 3, lub za zmiane tej osoby bez uzyskania zgody Zamawiajgcego, o
ktérej mowa w § 5 ust. 24,

5. Kary umowne okreslone w ust. 2-4 podlegajg sumowaniu.

6. Maksymalna wysokosé kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajgcy, nie moze
przekroczy¢ 30% maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1.

7. Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w terminie 7 dni od daty
wezwania do jej zapfacenia, co jest warunkiem wyptaty wynagrodzenia.

8. Brak wptywu na rachunek Zamawiajgcego kary umownej, do zaptaty ktérej Wykonawca
jest zobligowany zgodnie z ust. 7, w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania,
uprawnia Zamawiajgcego do dokonania potrgcen kar umownych z kwot naleznych
Wykonawcy.

9. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajgcy moze dochodzié
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

§9
Do wspdtpracy w sprawach zwigzanych z wykonaniem umowy wyznacza sie:
1) ze strony Zamawiajgcego: .....ccewuen., tele o, , e-mail: ...
2) ze strony Wykonawcy: ................, tel. ............ , e-mail: ............

§10

1. Wszelkie zmiany umowy mogg nastgpic za zgodg obu stron i wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych umowag zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego i innych obowigzujgcych aktéw prawnych.

3. Sgdem wtasciwym dla wszystkich spraw, ktdre wynikng z realizacji tej umowy, bedzie sad
powszechny w Poznaniu.

Zatacznik nr 2 do umowy z dnia .............2026 r.

4 Umieszczenie tresci uzaleznione od deklaracji Wykonawcy w ramach kryterium pozacenowego.
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ANKIETA OCENY PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE

PRZETWARZAJACY

PODMIOT

(nazwa i adres)

kto

Opis ustugi, w ramach

rej powierza sie dane

Lp.

Pytanie

Odpowiedz

Tak

Nie/ Uwagi

Nie dotyczy

Czy Podmiot przetwarzajgcy posiada
doswiadczenie w $wiadczeniu ustug
zwigzanych z przetwarzaniem powierzonych
danych?

ZABE

ZPIECZENIA PROCEDURALNE

Czy Podmiot przetwarzajacy wdrozyt polityki
ochrony danych osobowych?
Jakie?

Czy Podmiot przetwarzajacy ustalit okresy
retencji dla przetwarzanych danych lub
wdrozyt zasady ich okreslania?

Czy Podmiot przetwarzajacy systematycznie
prowadzi analize ryzyka dla przetwarzanych
danych i jg weryfikuje?

Jak czesto dokonywany jest przeglad
przeprowadzonej analizy ryzyka?

Czy Podmiot przetwarzajacy wdrozyt
instrukcje postepowania w sytuacji
naruszenia ochrony danych osobowych i w
razie incydentdw bezpieczenstwa
informacji?

ZABE

ZPIECZENIA ORGANIZACYJNE

Czy osoby wyznaczone do realizacji umowy
posiadajg upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych?

Czy osoby upowaznione do przetwarzania
danych osobowych, wyznaczone do
kontaktéw ze zleceniodawcy, zostaty
zobowigzane do zachowania w tajemnicy
informacji dotyczacych szczegétéw

wspotpracy?

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan
tel. 61 846 38 19
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Czy Podmiot przetwarzajacy zapoznat
pracownikéw/wspoétpracownikéw z
zasadami przetwarzania danych osobowych i
wdrozonymi politykami?

Czy osoby upowaznione do przetwarzania
danych osobowych odbyty szkolenia z
zakresu ochrony danych osobowych?

Czy Podmiot przetwarzajgcy ma Swiadomosé
tresci wymogdéw RODO i zakresu
odpowiedzialnosci podmiotu
przetwarzajgcego?

Czy Podmiot przetwarzajacy wyznaczyt
osobe/ osoby odpowiedzialne za obszar
bezpieczenstwa informac;ji?

Czy np. zostat wyznaczony inspektor ochrony
danych lub osoba odpowiedzialna za
weryfikacje wymagan okreslonych w RODO?

Czy w Podmiocie przetwarzajagcym wdrozono
polityki haset dostepu do systemoéw
informatycznych?

Czy pracownicy/wspotpracownicy majg
Swiadomos¢, czym jest naruszenie ochrony
danych w rozumieniu RODO i jak
postepowac w przypadku wystgpienia
naruszenia?

Czy u Podmiotu przetwarzajgcego w ciggu
ostatnich dwdch lat wystgpity naruszenia
ochrony danych, ktére nalezato zgtosi¢ do
organu nadzorczego?

W jaki sposdb zakonczyta sie zgtoszona
sprawa (upomnienie, kara administracyjna,
koniecznos¢ wdrozenia dodatkowych
zabezpieczen itp.)

10.

Czy u Podmiotu przetwarzajgcego w ciggu
ostatnich dwdch lat przeprowadzona byta
kontrola Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych?

Jesli tak, to jakie byty skutki kontroli — czy
wydano decyzje naktadajgcg administracyjng
kare pieniezng lub upomnienie w zwigzku z
naruszeniem przepiséw?

11.

Czy Podmiot przetwarzajacy zleca czynnosci
podwykonawcom, stosujac dalsze
podpowierzenie przetwarzania danych?
Jesli tak, to jakie czynnosci zleca?

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan

tel. 61 846 38 19

e-mail: wup@wup.poznan.pl
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12,

Czy Podmiot przetwarzajgcy przekazuje dane
poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOG)??

Jesli tak, to w jakiej sytuacji i w oparciu o
jakie gwarancje zabezpieczen?

ZABEZPIECZENIA TECHNICZNE

Czy urzadzenia przetwarzajgce dane
osobowe sg chronione przez
oprogramowanie antywirusowe?

Czy urzadzenia przetwarzajgce dane
osobowe sg chronione przed atakami z sieci
publicznej (firewall)?

Czy komunikacja pomiedzy urzadzeniami
przetwarzajgcymi dane osobowe w sieci
publicznej odbywa sie za pomoca potfaczen
szyfrowanych?

Czy podmiot przetwarzajacy prowadzi
regularnie przeglady zabezpieczen?

Czy system operacyjny urzgdzen
przetwarzajgcych dane osobowe jest na
biezgco aktualizowany?

Czy systemy przetwarzajgce dane osobowe
sg zabezpieczone na wypadek zaniku
napiecia?

Czy na urzadzeniach przetwarzajacych dane
osobowe znajduja sie wylacznie legalne
oprogramowania? Czy jest to weryfikowane?

Czy dane przechowywane na urzadzeniach
przenosnych stuzacych do przetwarzania
danych osobowych podlegajg szyfrowaniu?

Czy dane przetwarzane w systemach
poddawane sg regularnym kopiom
zapasowym?

ZABE

ZPIECZENIA FIZYCZNE

Czy w Podmiocie przetwarzajagcym wdrozono
zasady ograniczonego dostepu do
pomieszczen, w tym serwerowni?

Czy w Podmiocie przetwarzajacym
funkcjonujg np. monitoring, alarmy
przeciwwtamaniowe, systemy gasnicze?
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(Data i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Podmiotu przetwarzajgcego)

XXIIl. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy
1. Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu

zamoéwienia oraz ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajgcego przepiséw ustawy Pzp.

2. Odwotanie przystuguje na:

1) niezgodng z przepisami ustawy czynno$¢ Zamawiajgcego, podjetg w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia, w tym na projektowane postanowienie umowy;

2) zaniechanie czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, do ktdrej
Zamawiajgcy byt obowigzany na podstawie ustawy.

3. Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia wszczynajacego postepowanie o udzielenie
zamoéwienia oraz dokumentdw zamdwienia przystugujg rowniez organizacjom wpisanym
na liste organizacji uprawnionych do wnoszenia srodkéw ochrony prawnej prowadzong
przez Prezesa Urzedu Zaméwien Publicznych oraz Rzecznikowi Matych i Srednich
Przedsiebiorcéw.

4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo
w formie elektronicznej albo w postaci elektronicznej opatrzone podpisem zaufanym.

5. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej oraz postanowienie Prezesa Krajowej Izby
Odwotawczej, o ktérym mowa w art. 519 ust. 1 ustawy Pzp, stronom oraz uczestnikom
postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sadu. Skarge wnosi sie do Sadu
Okregowego w Warszawie — Sgdu zamowien publicznych za posrednictwem Prezesa
Krajowej Izby Odwotawcze;.

6. Szczegdtowe informacje dotyczace sSrodkdw ochrony prawnej okreslone sg w Dziale IX
,Srodki ochrony prawnej” ustawy Pzp.

XXIV. Pozostate informacje
1. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert czesciowych. Postepowanie

dotyczy czesci zamodwienia zwigzanego z realizacjg zadania pn. ,,Organizacja szkolen dla
kadry EURES wspierajgcych dziatania EURES”. Dalszy podziat na mniejsze czesci w obrebie
tego postepowania skutkowatby dodatkowymi kosztami zwigzanymi w szczegdlnosci z
koordynacja oraz trudnosciami w jednoczesnej organizacji i harmonizacji dziatan réznych
wykonawcdw, co mogtyby zagrozi¢ wtasciwemu wykonaniu zamowienia w terminie
zgodnym z zatozeniami projektu, w ramach ktdrego jest finansowane. Jest to zgodne z
motywem 78 preambuty do Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2014/24/UE z
dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamodwien publicznych. Brak dalszego podziatu
zamdwienia na czesci nie wptywa takze na ograniczenie udziatu sektora MSP w ubieganiu
sie o zamodwienie.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zamodwien, o ktdrych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy
Pzp.

3. Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajgcy nie przewiduje wadium.

5. Zamawiajgcy nie przewiduje zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
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6. Zamawiajgcy wymaga przedmiotowych srodkéw dowodowych.

7. Zamawiajacy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce
kluczowych zadan.

8. Rozliczenia pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym beda dokonywane w ztotych polskich.

9. Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;j.

10. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztédw udziatu w postepowaniu.

11. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci ztozenia ofert w postaci katalogéw
elektronicznych.

12. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ udziatu podwykonawcédw w realizacji zamdwienia.
W przypadku udziatu podwykonawcéw w realizacji zamdéwienia Wykonawca zobowigzany
jest wskaza¢ w Formularzu ofertowym czesci zamédwienia, ktérych wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom, oraz poda¢ nazwy ewentualnych podwykonawcéw, jezeli sg
juz znani.

XXV. Obowigzek informacyjny RODO
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, zwane dalej RODO) informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy z siedzibg w
Poznaniu przy ul. Szyperskiej 14. Z administratorem danych mozna sie skontaktowac
poprzez adres mailowy wup@wup.poznan.pl, na adres do doreczen elektronicznych (ADE)
Urzedu: AE:PL-97491-72540-EGSCD-32, telefonicznie pod numerem 61 846 38 19 lub
pisemnie na adres siedziby administratora.

2) Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym
mozna sie skontaktowac poprzez email ochronadanych@wup.poznan.pl lub pisemnie na

adres siedziby Urzedu. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, ktérego dokonuje Wojewddzki Urzad Pracy w
Poznaniu.

3) Panstwa dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego, wyboru Wykonawcy oraz archiwalnym a przetwarzanie odbywa
sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit e RODO w zwigzku z przepisami:

a) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamodwien publicznych,
b) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4) Panstwa dane osobowe bedg udostepnione na stronie internetowej Urzedu
oraz w Biuletynie Zamdwien Publicznych. Dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem
o udzielenie zamdwienia publicznego przekazywane bedg wszystkim zainteresowanym
podmiotom i osobom, gdyz co do zasady postepowanie o udzielenie zamdwienia
publicznego jest jawne. Ograniczenie dostepu do Paristwa danych, o ktérych mowa wyzej
moze wystgpi¢ jedynie w szczegdlnych przypadkach jesli jest to uzasadnione ochrong
prywatnosci zgodnie z art. 18 ust 5 ustawy Prawo zamdéwien publicznych. Ponadto dane
osobowe, o ktérych mowa w art. 10 RODO bedg udostepniane w celu umozliwienia
korzystania ze srodkéw ochrony prawnej, o ktérych mowa w dziale IX ustawy Prawo
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5)

6)

7)

8)

9)

zamoéwien publicznych, do uptywu terminu do ich wniesienia. W przypadku komunikacji
prowadzonej drogg elektroniczng dane bedg przekazane podmiotowi Swiadczgcemu
obstuge systemu IT. Zakres przekazania danych tym odbiorcom ograniczony jest jednak
wyfacznie do mozliwosci zapoznania sie z tymi danymi w zwigzku ze $wiadczeniem ustug
wsparcia technicznego i usuwaniem awarii. Odbiorcow tych obowigzuje klauzula
zachowania poufnosci pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich danych, w tym
danych osobowych.

Panstwa dane osobowe bedg udostepnione réwniez podmiotom dokonujgcym audytu i
kontroli w zwigzku z realizacjg Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata
2021-2027.

Dane bedg przechowywane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania danych
wynikajgcego z przepiséw, tj.: dla zamdwien wspotfinansowanych z Europejskich Funduszy
Strukturalnych przez okres 10 lat, w pozostatych przypadkach zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z prowadzonym postepowaniem

o udzielenie zamdwienia publicznego przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii. W przypadku, gdy
wykonanie prawa, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, wymagatoby
niewspotmiernie duzego wysitku, Zamawiajgcy moze zgdaé od osoby, ktérej dane
dotyczg, wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu sprecyzowanie
zadania, w szczegdlnosci podania nazwy lub daty postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego lub konkursu lub informacji majgcych w szczegélnosci na
celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakorniczonego postepowania o udzielenie
zamowienia;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) lub uzupetnienia swoich danych, ktére jednak
nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia ani
zmiang postanowien umowy w sprawie zamdwienia publicznego w zakresie
niezgodnym z ustawa;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym wystgpienie z takim
zadaniem nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu. Od dnia
zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia, w przypadku gdy wniesienie
zadania, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, spowoduje ograniczenie przetwarzania
danych osobowych zawartych w protokole i zatgcznikach do protokotu, Zamawiajacy
nie udostepnia tych danych zawartych w protokole i w zatgcznikach do protokotu,
chyba ze zachodzg przestanki, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do usuniecia danych, o ile przepisy prawa na to pozwolg;

e) prawo do wniesienia sprzeciwu (z przyczyn zwigzanych z Panstwa szczegdlng
sytuacjg) wobec przetwarzania.

Przystuguje Pani/ Panu rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

Podanie danych osobowych w zwigzku udziatem w postepowaniu o zaméwienia publiczne

nie jest obowigzkowe, ale moze by¢ warunkiem niezbednym do wziecia w nim udziatu.

Wynika to stad, ze w zaleznosci od przedmiotu zamdwienia, Zamawiajacy moze zadac ich
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podania na podstawie przepiséw ustawy Prawo zamowien publicznych oraz wydanych do
niej przepisow wykonawczych.

XXVI. Zataczniki stanowigce integralna czes¢ SWz
1. Zafacznik nr 1 — Formularz ofertowy udostepniony na Platformie e-Zaméwienia

zamieszczony w podgladzie postepowania w zaktadce , Informacje podstawowe”;
Zatacznik nr 1a — Przedmiotowy $rodek dowodowy;

Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie Wykonawcy sktadane w celu potwierdzenia spetniania
warunkdw udziatu w postepowaniu;

4. Zatgcznik nr 2a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu
potwierdzenia spetniania warunkdéw udziatu w postepowaniu;

5. Zafacznik nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy sktadane w celu wykazania braku podstaw
wykluczenia z postepowania;

6. Zatgcznik nr 3a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu
wykazania braku podstaw wykluczenia z postepowania;

7. Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie Wykonawcy sktadane w celu wykazania braku podstaw
wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514) oraz na
podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE);

8. Zafacznik nr 4a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu
wykazania braku podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczernstwa narodowego
(Dz. U. 22025 r. poz. 514) oraz na podstawie art. 5k Rozporzgdzenia Rady (UE);

9. Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie Wykonawcy o aktualnosci informacji zawartych
w os$wiadczeniach sktadanych w celu wykazania braku podstaw wykluczenia;

10. Zatacznik nr 5a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby o aktualnosci
informacji zawartych w oswiadczeniach sktadanych w celu wykazania braku podstaw
wykluczenia;

11. Zatacznik nr 6a — Wykaz ustug;

12. Zatacznik nr 6b — Wykaz oséb;

13. Zatacznik nr 7 — Opis przedmiotu zamodwienia;

14. Zatacznik nr 8 — Zaktadanie konta Wykonawca — instrukcja;
15. Zatgcznik nr 9 — Zarzadzanie kontem Wykonawcy — instrukcja.
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