


W wyniku postępowania o zamówienie publiczne przeprowadzonego na podstawie 
art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
(tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z późn. zm.) zawarto umowę o następującej treści:
             PRZEDMIOT UMOWY
§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usługi polegającej 
na utrzymaniu i konserwacji urządzeń systemu monitoringu wizyjnego miasta Bytomia w sposób zgodny z obowiązującym prawem oraz zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, 
zawartym w załączniku nr 1 do umowy, stanowiącym jej integralną część.

TERMIN OBOWIĄZYWANIA UMOWY
§ 2
1. Umowa obowiązuje od dnia 1 stycznia 2027 r. do 31 maja 2027 r. z możliwością 
automatycznego przedłużania co miesiąc jednak nie dłużej niż do dnia 31 grudnia 2027 r., 
z zastrzeżeniem ust. 2. 
2. Uruchomienie systemu monitoringu w całości winno nastąpić niezwłocznie po zakończeniu procesu technicznego niezbędnego do rozpoczęcia świadczenia usługi, nie później jednak
jak do 5 dni roboczych od dnia zawarcia umowy.  

3. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w przypadku zmiany sposobu realizacji przedmiotu zamówienia, z zachowaniem miesięcznego wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
                        PRAWA I OBOWIĄZKI STRON UMOWY
§ 3

Wykonawca zobowiązuje się w szczególności:
1) wykonywać przedmiot umowy z należytą starannością, obowiązującymi przepisami prawa 
i zasadami wiedzy technicznej,

2) utrzymywać poprawną pracę systemu monitoringu wizyjnego miasta i reagować 
na wszelkie problemy związane z jego nieprawidłowym funkcjonowaniem,

3) zapewnić pełne wsparcie merytoryczne, zarówno pod kątem obsługi sprzętu
jak i oprogramowania służącego do monitoringu,
4) przechowywać w archiwum zarejestrowane nagrania z całego systemu przez okres …. dni;
5) usuwać awarie systemu monitoringu w ciągu ….. godzin, od momentu jej zgłoszenia, awarie zgłaszane będą e-mailem na adres ………………..

6) zapewnić w pełni funkcjonalne elementy i urządzenia zastępcze posiadające parametry
nie gorsze niż element zastępowalny, w przypadku braku możliwości usunięcia awarii
w czasie określonym w pkt 6).
§ 4

1. Wszelkie informacje dotyczące zapisów nin. umowy i Stron umowy, uzyskane w związku 
z realizacją umowy będą przez każdą ze Stron traktowane jako informacje poufne i nie mogą 
być ujawnione osobom trzecim ani wykorzystane do celów innych niż realizacja umowy.

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w ścisłej tajemnicy wszystkich informacji, 
w których posiadanie wejdzie w związku z wykonywaniem Umowy, niezależnie od formy
przekazania tych informacji i ich źródła (także w sposób niezamierzony i przypadkowy). 
Wykonawca zobowiązuje się nie wykorzystywać takich informacji do innych celów
niż wykonywanie Umowy, jak również nie udostępniać ich osobom trzecim.
3. Postanowienia ust. 2 nie obowiązują, gdy obowiązek ujawnienia informacji wynika z przepisów prawa, orzeczenia lub decyzji wydanej przez uprawniony organ, lub pisemnej zgody  
Zamawiającego.

4. Powyższe zobowiązania do zachowania informacji w tajemnicy obowiązują zarówno w trakcie obowiązywania Umowy, jak i po upływie okresu jej obowiązywania, i nie są ograniczone 
w czasie. Obowiązują one również w razie rozwiązania Umowy lub odstąpienia od niej 
na jakiejkolwiek podstawie prawnej.

5. W związku Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwane dalej RODO Wykonawca 
zobowiązuje się do respektowania zapisów RODO.

6. Powyższe zapisy dotyczą również podwykonawców.
UMOWA O PRACĘ
§ 5

1. Wykonawca zobowiązuje się zatrudniać na podstawie umowy o pracę – w rozumieniu 
przepisów ustawy Kodeks pracy - wszystkie osoby wykonujące prace administracyjno – biurowe związane z realizacją przedmiotu umowy.
Ww. obowiązek nie dotyczy przedsiębiorców osobiście wykonujących którąkolwiek 
z ww. prac, osób współpracujących w rozumieniu ustawy z dnia 13 października 1998 r. 
o systemie ubezpieczeń społecznych, a także urzędujących członków organów zarządzających lub nadzorczych Wykonawcy, wspólników spółki jawnej lub partnerskiej  w zakresie, 
w jakim będą wykonywać osobiście usługę na rzecz Zamawiającego bądź Wykonawcy.
2. Zamawiający może wezwać Wykonawcę do potwierdzenia realizacji zobowiązania, 
o którym mowa w ust. 1 żądając wybranych dokumentów spośród wymienionych poniżej, 
a Wykonawca zobowiązuje się na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym 
w tym wezwaniu terminie, przedłożyć wymagane dokumenty:
1) oświadczenie zatrudnionego pracownika;
     Oświadczenie to winno zawierać w szczególności: imię i nazwisko osoby składającej oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy 
o pracę i zakres obowiązków pracownika, wskazanie czynności wykonywanych w ramach przedmiotu nin. umowy oraz podpis osoby składającej oświadczenie,
2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 
podwykonawcy,
3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, 
których dotyczy obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 
Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami (tj. w szczególności

bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków powinny być możliwe do zidentyfikowania,
4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 
na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

3. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę Strony umowy traktować będą jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy                    o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności, Strony umowy przewidują sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę Zamawiającemu kary umownej w wysokości - obowiązującego na dzień naliczenia kary – minimalnego wynagrodzenia wraz z kosztami 
zatrudnienia (publikowanego przez ZUS) za każdą osobę, za każdorazowo stwierdzony 
przypadek.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo:
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

2) weryfikacji na terenie budowy obowiązku zatrudnienia osób na umowę o pracę,

3) zażądania od Wykonawcy wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów,

4) zwrócenia się o przeprowadzenie kontroli przez uprawnione instytucje.

6. Postanowienia powyższe stosuje się odpowiednio do podwykonawców i dalszych 
podwykonawców.

7. Zamawiający oświadcza, że podjął skuteczne środki techniczne i organizacyjne mające na celu należyte, odpowiednie do zagrożeń oraz kategorii danych osobowych objętych ochroną, 
zabezpieczające dane osobowe przed ich udostępnieniem osobom nieuprawnionym, 
przetwarzaniem z naruszeniem przepisów prawa oraz uszkodzeniem, zniszczeniem, utratą 
lub nieuzasadnioną modyfikacją.

8. Zamawiający oświadcza, że pozyskane dane osobowe pracowników Wykonawcy przetwarzane będą tylko i wyłącznie w celu realizacji zadań kontrolnych przez Zamawiającego i uprawnione instytucje lub do innych zadań wynikających z przepisów powszechnie obowiązujących. 

9. Zamawiający oświadcza, że dane osobowe pracowników Wykonawcy będą podlegały ochronie, poufności w czasie trwania umowy i po jej zakończeniu.
10.Zamawiający oświadcza, że dysponuje zasobami, doświadczeniem, wiedza fachową, 
które umożliwiają mu prawidłowe wykonanie umowy, by przetwarzanie danych osobowych spełniało wymogi RODO.  
ODPOWIEDZIALNOŚĆ WYKONAWCY
§ 6
1. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za działania i zaniechania Wykonawcy                           w związku z wykonywaniem przez niego obowiązków wynikających z umowy.

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, w szczególności za:

1) zaistniałe zdarzenia i wypadki, których przyczyną będą czynności prowadzone przez 
Wykonawcę lub osoby przez niego upoważnione lub zaniechanie wykonania tych 
czynności, 

2) jakość wykonywanych czynności,
3) szkody na osobie lub mieniu poniesione przez Zamawiającego i osoby trzecie                               powstałe z winy Wykonawcy, w związku z realizacją przedmiotu umowy.
3. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego naprawienia szkód wyrządzonych w związku 
z wykonywanymi czynnościami lub zaniechaniem ich wykonania.

4. W przypadku, gdy Zamawiający zostanie obciążony jakimikolwiek roszczeniami osób trzecich            w związku z realizacją umowy, przysługuje mu roszczenie regresowe do Wykonawcy w pełnej wysokości, uwzględniającej również wynikłe stąd koszty, z zastrzeżeniem ogólnych zasad odpowiedzialności określonych w powszechnie obowiązujących przepisach prawa.
ODBIÓR
   § 7
1. Strony umowy ustalają, że potwierdzenie realizacji przedmiotu umowy odbywać się będzie 
w okresach  miesięcznych, w pierwszym dniu roboczym miesiąca następującego po miesiącu, w którym Wykonawca świadczył usługi Zamawiającemu. 

2. Potwierdzeniem wykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy za dany okres będzie 
Protokół odbioru podpisany przez przedstawicieli obu Stron umowy „bez zastrzeżeń”. 
                WYNAGRODZENIE WYKONAWCY
§ 8
1. Umowę zawiera się do kwoty ……………. zł brutto (słownie: …………... złotych 00/100 ) stanowiącej – zgodnie z treścią oferty - wartość zamówienia podstawowego, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3, oraz do kwoty ………….  zł brutto (słownie: …………... złotych 00/100 ) stanowiącej – zgodnie z treścią oferty - wartość zamówienia w przypadku skorzystania z opcji.

2. Z zastrzeżeniem ust. 4, za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje 
wynagrodzenie ryczałtowe, płatne:
1) co miesiąc w przypadku zamówienia podstawowego w wysokości ………. brutto (słownie: …………. złotych 00/100);
3. W przypadku świadczenia usługi przez okres krótszy niż miesiąc wynagrodzenie za ten okres zostanie obliczone poprzez podzielenie wynagrodzenia za miesiąc przez ilość dni 
przypadających na dany miesiąc i pomnożenie przez ilość dni faktycznie świadczonej usługi.
4. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na konto Wykonawcy 
nr ……………………………………….., w terminie do 30 dni od daty doręczenia 
Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT.

5. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

6. Każdorazowo, podstawą wystawienia faktury VAT jest Protokół odbioru, o którym mowa 
w § 7 ust. 2 umowy. 

7. Faktury wystawiane będą na:
    Gminę Bytom, ul. Parkowa 2, NIP 626 298 85 82, REGON 276255269 
    Straż Miejska w Bytomiu ul. Wrocławska 122 41-902 Bytom NIP 626 280 86 34

    i winny zawierać wskazanie umowy której dotyczą (np. nr i data umowy).
8. Strony dopuszczają fakturowanie elektroniczne - przesyłane za pośrednictwem Platformy 
Elektronicznego Fakturowania, skrzynka PEPPOL nr 6262808634 kod jednostki D03
lub pisemne.
9. Wykonawca oświadcza, że wskazany w ust. 1 rachunek bankowy znajduje się na „białej liście 
podatników”, o której mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarów i usług oraz, że 
prowadzony jest dla niego rachunek VAT. 

10. Wykonawca oświadcza, że właściwy dla niego jest następujący Urząd Skarbowy:
      w Bytomiu
11.  W przypadku zamówienia zawierającego podatek VAT Zamawiający dokona zapłaty  
      wynagrodzenia metodą podzielonej płatności (MPP).

12. Zakazuje się przelewu wierzytelności i przejęcia długu z tytułu nin. umowy.
     PODWYKONAWCY
§ 9 

1. Strony postanawiają, że przedmiot umowy może zostać wykonany z udziałem podwykonawców:

1) podwykonawcy – …………………………… w zakresie: …………………………………………;
2) podwykonawcy - ..........................w zakresie ............................................., na zasobach 
którego Wykonawca polegał przy wykazaniu spełnienia warunku udziału w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia.  

2. Wykonawca, przed przystąpieniem do wykonywania przedmiotu umowy, zobowiązuje się podać Zamawiającemu, w formie pisemnej, nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe 
podwykonawców, o których mowa w ust. 1 i osób do kontaktów z nimi, o ile są już znane.

3. Wykonawca zobowiązuje się informować Zamawiającego o wszelkich zmianach danych,                 o których mowa w ust. 1 i ust. 2 poprzez niezwłoczne powiadomienie Zamawiającego                     w formie pisemnej.

4. Powierzenie wykonania części przedmiotu umowy podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie przedmiotu umowy.

ZMIANY UMOWY
§ 10

Strony umowy zakazują wprowadzania do umowy zmian istotnych, tj. zmian powodujących, 
że charakter umowy zmieniłby się w sposób istotny w stosunku do umowy w jej pierwotnym brzmieniu, w szczególności jeżeli zmiana:
1) wprowadza warunki, które gdyby zostały zastosowane w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia publicznego, to wzięliby w nim udział lub mogliby wziąć udział inni Wykonawcy 
lub przyjęte zostałyby oferty innej treści;
2) narusza równowagę ekonomiczną Stron umowy na korzyść Wykonawcy, w sposób 
nieprzewidziany w umowie w pierwotnym jej brzmieniu;

3) w sposób znaczny rozszerza albo zmniejsza zakres świadczeń i zobowiązań wynikających                       z umowy;

4) polega na zastąpieniu Wykonawcy, nowym Wykonawcą w przypadkach innych, niż wskazane         w art.455 ust.1 pkt 2 ustawy Prawo zamówień publicznych.

§ 11

1. Dopuszczalne są zmiany umowy w zakresie, o którym mowa art. 455 ust. 1 pkt  2-4 i ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Strony przewidują 
możliwość zmiany umowy w następujących przypadkach:
1) zmiany wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 8 ust.1 umowy w przypadku zmiany 
obowiązujących przepisów dot. podatku VAT,
2) zmiany § 9 ust. 1 umowy w zakresie wskazanych podwykonawców, rezygnacji  
z podwykonawców, zmiany wskazanego zakresu podwykonawstwa oraz wykonania 
zamówienia przy pomocy podwykonawców, pomimo niewskazania w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia publicznego żadnej części zamówienia przeznaczonej 
do wykonania w ramach podwykonawstwa.
   W przypadku zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy, na którego potencjał Wykonawca 
powoływał się w zakresie spełnienia warunków udziału w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia publicznego, Wykonawca zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu, 
iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia te warunki 
w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał 
się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia,
3) zmiany postanowień umowy, których konieczność wprowadzenia jest wynikiem zmian 
obowiązującego prawa bądź działań jednostek i organów państwowych, samorządowych, sądowych lub administracyjnych,
4) zmiany sposobu wykonywania przedmiotu umowy spowodowanych siłą wyższą 
uniemożliwiającą wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami
5) wprowadzenia zmian nieistotnych, niezależnie od ich wartości, z zastrzeżeniem                      art. 454 ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych.
§ 12

1. Dokonanie zmiany umowy wymaga uprzedniego złożenia na piśmie drugiej Stronie wniosku wykazującego zasadność wprowadzenia zmian i zgody Stron na jej dokonanie. Wniosek, 
o którym mowa powyżej winien zawierać w szczególności: 
1) propozycję (zakres) zmiany; 

2) opis okoliczności faktycznych uprawniających do dokonania zmiany;
3) podstawę dokonania zmiany z niniejszej  umowy;
4) informację lub dowody potwierdzające, że zostały spełnione przesłanki  uzasadniające 
dokonanie zmiany, np. dokumenty potwierdzające spełnienie warunków udziału 
w postępowaniu, wykazanie wymaganego doświadczenia, dokumenty potwierdzające 
zasadność waloryzacji wynagrodzenia itp.

2. Zmiana umowy wymaga – pod rygorem nieważności – zachowania formy pisemnej                    w postaci aneksu.
               KARY UMOWNE
§ 13

1. Strony umowy ustalają stosowanie kar umownych w przypadkach i w wysokości jak niżej;    
    Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za:
1) zwłokę w zapewnieniu zastępczych elementów i urządzeń zgodnie z § 3 pkt 7) 
umowy – w wysokości 1 % wynagrodzenia umownego netto określonego w § 8 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki, liczonych od dnia następnego po dniu, w którym upłynął termin
na usunięcie awarii,
2) zwłokę w zakończeniu procesu technicznego niezbędnego do rozpoczęcia świadczenia usługi, o którym mowa w § 2 ust. 2 umowy – w wysokości 1 % wynagrodzenia umownego netto określonego w § 8 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki,

3) niekorzystanie z potencjału podmiotów trzecich, na który powoływał się Wykonawca wykazując spełnienie warunków udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia
w wysokości  2.000,00 zł, za każdy stwierdzony przypadek;

4) każdorazowe nie wypełnienie obowiązku czyszczenia obudów/kloszy wszystkich kamer zgodnie z § 3 pkt 4 umowy – w wysokości 1.000,00 zł, 

5) odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze Stron umowy z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę - w wysokości 30% wartości umowy netto, o której mowa w § 8 ust.1 umowy,
6) zwłokę w usunięciu awarii w czasie określonym w § 3 pkt 6)  umowy – w wysokości 250,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki,

7) niedotrzymanie czasu przechowywania w archiwum zarejestrowanych nagrań z całego systemu zgodnie z  § 3 pkt 5)  umowy – w wysokości 5.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek,

8) niedopełnienie wymogu zatrudniania osób na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, zgodnie z § 5 umowy,

9) w przypadku wadliwego wykonywania obowiązków umownych lub ich zaniechania, innych niż wyżej określone, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wynagrodzenia umownego netto określonego w § 8 ust. 1 umowy, za każdy przypadek.
2. Łączna maksymalna wysokość kar, jakich może dochodzić Zamawiający wynosi 50 % 
wynagrodzenia umownego netto określonego w § 8 ust. 1 umowy za cały okres obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem ust. 4.
3. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia nałożonych kar umownych  z przedłożonych do zapłaty faktur. W przypadku braku pokrycia nałożonych kar umownych 
w kwotach pozostałych do zapłaty, Wykonawca zobowiązany jest do uregulowania kary umownej lub jej nie potrąconej części w terminie 14 dni od dnia nałożenia.

4. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, 
 co spowodowało Zamawiającemu szkodę przewyższającą zastrzeżone w umowie kary    umowne, Zamawiający może dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych.

5. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania czynności 
niewykonanych lub usunięcia wad przedmiotu umowy wykonanego wadliwie.
6. Zamawiającemu przysługuje prawo do kumulacji kar umownych z różnych tytułów.
ODSTĄPIENIE OD UMOWY
§ 14

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o następujących okolicznościach:
1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie
leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, 

2) w przypadku dokonania zmiany umowy z naruszeniem postanowień art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. Odstąpienie od umowy następuje w części, której zmiana dotyczy,

3) gdy Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Prawo zamówień publicznych lub na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji
na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835);

4) jeżeli Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art.258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciąż na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE
i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia 
z naruszeniem prawa Unii Europejskiej,

5) w przypadku wszczęcia postępowania likwidacyjnego wobec Wykonawcy,

6) w przypadku zajęcia składników majątkowych Wykonawcy mających wpływ na realizację przedmiotu umowy,

7) w przypadku, gdy wartość naliczonych kar umownych przekroczy poziom wskazany                      w § 13 ust. 2 umowy,

8) gdy Wykonawca nie rozpoczął bez uzasadnionych przyczyn realizacji przedmiotu umowy oraz go nie kontynuuje pomimo pisemnego wezwania przez Zamawiającego do realizacji lub kontynuacji, 

9) gdy Wykonawca pomimo uprzedniego pisemnego zastrzeżenia Zamawiającego i wezwania do realizacji warunków umowy nie wykonuje usługi zgodnie z warunkami umownymi lub zaniedbuje zobowiązania umowne,

10) gdy Wykonawca przerwał realizację przedmiotu umowy bez uzgodnienia z Zamawiającym
i przerwa ta trwa dłużej niż 3 dni,
11) gdy Wykonawca nie wykaże spełnienia warunków udziału w postępowaniu w stopniu
nie   mniejszym niż wymagany w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego,                                 
w przypadku zmiany albo rezygnacji z podmiotu trzeciego nie będącego podwykonawcą, 
na zasoby którego Wykonawca powoływał się w postępowaniu,

12) powstania w ramach wykonywanych usług wad nie nadających się do usunięcia 
i uniemożliwiających użytkowanie przedmiotu umowy,

2. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3.  Odstąpienie od umowy wraz z uzasadnieniem następuje w formie pisemnej pod rygorem 
     nieważności.
4.  W przypadkach odstąpienia od realizacji umowy, Wykonawca obowiązany jest przerwać realizację przedmiotu umowy i dokonać – w terminie 7 dni - inwentaryzacji przeprowadzonych prac z udziałem Zamawiającego. Zamawiający zastrzega sobie prawo wykonania inwentaryzacji przeprowadzonych prac bez udziału Wykonawcy, jeżeli w ww. terminie Wykonawca nie weźmie udziału w inwentaryzacji lub będzie utrudniał je przeprowadzenie.
                  POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 15

1. Osobami uprawnionymi do kontaktów w sprawach związanych z realizacja umowy:

1) po stronie Zamawiającego jest ……………….
     Tel. …………………..,  e-mail   …………….
2) po stronie Wykonawcy jest …………………..
     Tel. …………….. e-mail ……………………..
2. Ewentualna zmiana osób, o których mowa w ust. 1 następuje poprzez pisemne powiadomienie 
    drugiej Strony umowy pisemnie, faxem lub mailem i nie stanowi zmiany treści umowy.
§ 16

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy kodeksu cywilnego, 
o ile przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych nie stanowią inaczej.

2.Wszelkie spory mogące powstać na tle niniejszej umowy podlegają orzecznictwu sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego, z zastrzeżeniem ust. 3.

3. W sprawie majątkowej, w której zawarcie ugody jest dopuszczalne, w przypadku zaistnienia pomiędzy Stronami sporu wynikającego z umowy lub pozostającego  w związku z umową, każda ze Stron umowy posiada prawo złożenia, do Sądu Polubownego przy Prokuratorii Generalnej Rzeczpospolitej Polskiej, wniosku o przeprowadzenie mediacji lub inne polubowne rozwiązanie sporu.
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

Załączniki:

Załącznik nr 1 – opis przedmiotu umowy 
Załącznik nr 2 – wyciąg z swz w zakresie dot. określenia warunków udziału w postępowaniu                                                   
                        i  potwierdzenia ich spełnienia

Załącznik nr 3 – oferta Wykonawcy  oraz (jeżeli dotyczy) zobowiązania podmiotów trzecich

Załącznik nr 4 - pytania i odpowiedzi oraz zmiana treści swz dot. OPZ lub warunków udziału w postępowaniu       
                        (jeżeli wystąpiły) 
� Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda �umowa powinna zostać przeanalizowana przez Wykonawcę pod kątem przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 r. �o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1781 ze zm.) i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
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