
 

Załącznik nr 3 do SWZ 

UMOWA  NR ………………….. 

 

zawarta w dniu ……………. r. pomiędzy:  

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………. 

reprezentowany przez:… - … 

zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,  

a 

………………………………………,  

NIP …………………., REGON: ………………………….. 

 

zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą,  

 

łącznie zwanymi Stronami.   

 

§ 1 

ZAKRES / PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiotem umowy jest usługa cateringowa (przygotowanie i dostarczenie wyżywienia – 

dziennych zestawów cateringowych) dla uczestników Dziennego Domu Pomocy w Lipnie przy ul. 

Księżycowej 18 zwanego dalej „Przedmiotem umowy” lub „Usługą”. 

2. Usługa realizowana jest w  ramach projektu „Stworzenie Dziennego Domu Pomocy w Lipnie”  

nr FEKP.08.24-IZ.00-0066/24 realizowanego ze środków pochodzących z Programu Fundusze 

Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027. 

3. Wszystkie materiały i środki użyte do wykonania przedmiotu zamówienia muszą być zgodne  

z wymaganiami Sanepid, PZH, normami obowiązującymi w Polsce i posiadać stosowne atesty oraz 

odpowiadać standardom jakościowym. 

4. Wykonawca będzie przeprowadzał wymagane testy w przypadku wystąpienia zatrucia. Koszty 

przeprowadzonych testów ponosić będzie Wykonawca. 

5. Wykonawca zobowiązany jest zabezpieczyć ciągłość usług. W przypadku braku zabezpieczenia 

Zamawiający ma prawo zamówić posiłki na koszt Wykonawcy u innego Podmiotu. 

6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu 

powstałe w wyniku niewykonywania bądź nienależytego wykonywania zobowiązań wynikających  

z umowy. Wykonawca ponosi też odpowiedzialność za inne działania lub zaniechania pracowników 

świadczących usługi i osób trzecich, którymi będzie posługiwał się w celu wykonania umowy. 

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków 

dotyczące pracowników świadczących usługi i osób trzecich, wynikające bezpośrednio  

z wykonywanych usług, spowodowane z winy Wykonawcy. 

8. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

a) Wykonywanie przedmiotu umowy określonego w § 1 zgodnie z obowiązującymi normami, 

wytycznymi i zaleceniami uzgodnionymi do wykonania w czasie realizacji umowy, zgodnie  

z przepisami SANEPID  oraz w terminach zgodnych z harmonogramem, jadłospisem oraz 

opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

b) Przestrzeganie tajemnicy służbowej i handlowej, 

c) Zapewnienie nadzoru merytorycznego nad realizowanym zamówieniem, nadzór nad 

personelem w zakresie porządku higieny, dyscypliny pracy oraz koordynowanie działań 

podległych pracowników, 

d) Informowanie zamawiającego o problemach lub okolicznościach mogących wpłynąć na jakość 

wykonywania przedmiotu zamówienia oraz jego terminowość. 

9. Wykonawca zobowiązany będzie zapewnić ilość posiłków zgodnie z zapotrzebowaniem 

Zamawiającego zgłoszonym na dany dzień,  z zastrzeżeniem, że dane co do ilości posiłków 

Zamawiający zgłosi nie później niż do godz. 15.00 w dniu poprzedzającym realizację usługi. 



 
10. Posiłki muszą być przygotowane zgodnie z urozmaiconym jadłospisem - zgodnie z deklaracją 

zawartą w ofercie Wykonawcy (kryterium Jakość). Wykonawca deklaruje dostarczenie posiłków 

wskazanych poniżej (jeżeli dotyczy): 

a) Cztery różne dania rybne, niepowtarzalne przez 20 dni roboczych 

b) Osiem różnych dań mięsnych, niepowtarzalnych przez 20 dni roboczych. 

W przypadku naruszenia zakresu deklaracji Wykonawca zostanie obciążony karą umowną 

wskazaną w § 5 ust. 1 pkt. 3 lit d Umowy. 

 

§ 2 

TERMINY 

1. Przedmiot umowy realizowany będzie w okresie od dnia 01.01.2027 r. do dnia 31.12.2027 r. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do świadczenia usługi w sposób ciągły. 

 

§ 3 

WYNAGRODZENIE 

1. Całkowite wynagrodzenie za należyte wykonanie Przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1, 

zwanym dalej „wynagrodzeniem”, zgodnie z ofertą Wykonawcy, stanowiącą załącznik nr 1 do 

Umowy, nie przekroczy kwoty brutto: ………………….zł (słownie:………………..złotych). 

 Szczegółowa kalkulacja za dzienny zestaw cateringowy, zawarta jest w załączniku nr 1 do Umowy. 

2. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu umowy. 

3. Poza wypadkami wyraźnie określonymi w umowie uznaje się, że Wykonawca uwzględnił w ofercie 

wszystkie dodatkowe elementy zamówienia nie określone szczegółowo, ale niezbędne do 

wykonania przedmiotu umowy, a wartość umowy w całości obejmuje wszelkie ryzyko i 

nieprzewidziane okoliczności przy wykonywaniu przedmiotu umowy, w tym ceny usług, materiałów, 

pracy sprzętu, transportu, a także wszelkie prace i wydatki niezbędne w celu wykonania i 

ukończenia realizacji przedmiotu umowy. 

4. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonanie Przedmiotu umowy odbywać się będzie po 

zakończonym miesiącu na podstawie wystawionego przez Wykonawcę rachunku/faktury 

określającego przedmiot i zakres świadczonych usług w okresie, za który wystawiono 

rachunek/fakturę do 10 dnia następnego miesiąca. Załącznikiem do każdej faktury będzie 

zatwierdzone przez Zamawiającego zestawienie potwierdzające ilość dostarczonych dziennych 

zestawów cateringowych, potwierdzające wykonanie Przedmiotu Umowy. 

5. Faktury dokumentujące czynności realizowane na podstawie niniejszej umowy Wykonawca będzie 

wystawiał i przesyłał wyłącznie w formie faktur ustrukturyzowanych, za pośrednictwem KseF, 

zgodnie z art. 106ga ust. 1 ustawy o podatku od towarów i usług . 
6. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić za poprawnie wystawioną fakturę Wykonawcy w terminie 

do 21 dni od daty nadania tej fakturze numeru identyfikacyjnego w KseF, zgodnie z art. 106na ust. 

3 ustawy o podatku od towarów i usług. W przypadku, gdy data nadania  numeru identyfikacyjnego 

w KseF nastąpi w dniu wolnym od pracy (sobota, niedziela lub święto), termin płatności liczony jest 

od pierwszego dnia roboczego następującego po dniu nadania numeru identyfikacyjnego w KseF. 

W przypadku gdy termin płatności wypada w dzień wolny od pracy (sobota, niedziela lub święto), 

termin ten upływa w pierwszym dniu roboczym, po dniu wolnym od pracy. Przez termin Strony 

rozumieją dzień obciążenia konta bankowego Zamawiającego. 

7. Przez poprawnie wystawioną fakturę Strony rozumieją fakturę Wykonawcy, która zawiera: 

a) następujące dane Nabywcy: 

Gmina ……….. 

Ul. ………………… 

……………………. 

NIP ……………….. 

b) jest oznaczona w systemie KseF jako faktura wystawiona dla jednostek samorządu 

terytorialnego (JST); 

c) w polu „Podmiot3” jako „Rola-8-JST” zawiera dane jednostki podrzędnej JST 

Odbiorca: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 



 
Ul. Włocławska 16a 

87-600 Lipno 

NIP: ……………………. 

8. Zamawiający nie jest zobowiązany do zapłaty za fakturę, która nie spełnia wymogów wskazanych 

w ust. 7. 

9. Wykonawca może poprzez korektę uzupełnić braki lub skorygować błędy w wystawionej fakturze, 

tak aby była poprawnie wystawiona zgodnie z wymogami wskazanymi w ust. 7. 

10. W przypadku wystawienia faktury korygującej przez Wykonawcę, która uzupełnia braki lub koryguje 

błędy w wystawionej fakturze, Strony przyjmują za dzień rozpoczęcia biegu terminy płatności,  

o którym mowa w ust. 6 dzień, w którym zostanie nadany numer identyfikacyjny w Ksef w fakturze 

korygującej wystawionej przez Wykonawcę. Zapisy ust. 6 zdanie drugie i trzecie stosuje się 

odpowiednio.  

11. Rachunek bankowy podany przez Wykonawcę na rachunku/fakturze umowy jest rachunkiem 

zgłoszonym w organie podatkowym i wymienionym w rejestrze podatników Vat tzw. „białej liście”. 

W przypadku braku numeru rachunku w rejestrze podatników Zamawiający uprawniony jest do 

wstrzymania się ze spełnieniem świadczenia do momentu ujawnienia rachunku bankowego 

Wykonawcy w rejestrze podatników VAT. Powyższe nie stanowi zwłoki ani opóźnienia 

Zamawiającego, ani nie niesie skutków, jakie ustawa wiąże z niespełnieniem świadczenia w 

terminie. 

12. Zakazuje się bez uprzedniej zgody Zamawiającego, wyrażonej pod rygorem nieważności w formie 

pisemnej, dokonywania jakichkolwiek cesji wierzytelności oraz zastawu praw wynikających z 

niniejszej umowy, 

13. W rozliczeniach wraz ze wskazanym podatkiem VAT, Zamawiający będzie stosował mechanizm 

podzielonej płatności wynikający z art.108a – 108d ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od 

towarów i usług.  

14. Datą zapłaty jest data obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

15. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zamówienia mniejszej ilości Usług, niż maksymalna 

wskazana, z zachowaniem cen jednostkowych wskazanych w ofercie Wykonawcy. W takiej sytuacji 

Wykonawca nie będzie wnosił żadnych roszczeń z tego tytułu, w szczególności o zapłatę za ilość 

stanowiącą różnicę między maksymalną ilością usług wskazanych w postępowaniu, a ilością 

rzeczywiście zrealizowaną. Zamawiający gwarantuje realizację zamówienia na poziomie nie 

niższym niż 60% szacunkowej liczby dziennych zestawów cateringowych, w okresie 

obowiązywania umowy. Rozliczenie następuje według rzeczywiście zamówionych i prawidłowo 

dostarczonych zestawów oraz ceny jednostkowej określonej w ofercie Wykonawcy. 

 

§ 4 

ZMIANY UMOWY 

Poza zmianami umowy dopuszczonymi w art. 455 Pzp dopuszcza się możliwość zmian postanowień 

zawartej umowy, w następujących przypadkach: 

1) gdy konieczność zmiany spowodowana jest okolicznościami, których Strony działając z 

należytą starannością nie mogły przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Dotyczy to w 

szczególności okoliczności wywołanych przez siłę wyższą oraz od zdarzeń niezależnych od 

Stron. W czasie trwania siły wyższej Wykonawca odpowiada za wykonanie umowy na zasadach 

ogólnych kodeksu cywilnego; 

2) zmiana sposobu wykonania przedmiotu umowy w przypadku gdy Wykonawca zrezygnuje z 

Podwykonawcy lub dokona zmiany Podwykonawcy, przy czym, jeżeli zmiana albo rezygnacja 

z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powołał się, na zasadach 

określonych w art. 118 ust. 1 Pzp, w celu wykazania spełnienia warunków udziału w 

postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powołał się w trakcie postępowania o 

udzielenie zamówienia; 



 
3) zmiany związane z wprowadzeniem nowych przepisów lub zmian w dotychczasowych 

przepisach, jeżeli powodują one konieczność zmiany, modyfikacji lub odstępstwa w odniesieniu 

do zakresu przedmiotu umowy; 

 

§ 5 

KARY UMOWNE, ODSTĄPIENIE OD UMOWY. 

1. Strony ustalają kary umowne z następujących tytułów - Zamawiający zastrzega sobie prawo, obok 

prawa dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, do dochodzenia następujących kar 

umownych: 

1) w przypadku nienależytego wykonania Usługi, w wysokości 2% całkowitego wynagrodzenia 

brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. Przez nienależyte wykonanie Przedmiotu 

umowy uznaje się realizację Usługi niezgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, oraz wszelkie 

nieprawidłowości w realizacji Przedmiotu niniejszej umowy; 

2) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – 10% całkowitego 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy 

3) W razie stwierdzenia naruszenia standardów wykonania przedmiotu umowy polegających na: 

a) Mniejszej liczbie dostarczanych posiłków niż zamówiona – pięciokrotnej wartości 

niedostarczonych dziennych zestawów, 

b) Brak poszczególnych składników posiłków – trzykrotnej wartości dziennych zestawów w 

których nastąpiły braki,  

c) Niezachowywaniu wymaganej temperatury posiłków – trzykrotnej wartości dziennych 

zestawów o zaniżonej temperaturze, 

d) Dostawie posiłków niezgodnie z deklaracją zawartą w § 1 ust. 10 Umowy – 250,00 złotych 

za każdy stwierdzony przypadek. 

4) z braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu 

zmiany wynagrodzenia o którym mowa w art. 439 ust 5 ustawy Pzp za każdy dzień zwłoki, w 

wysokości 0,2 %  wynagrodzenia podwykonawcy, nie więcej jednak niż 10% wynagrodzenia 

ustalonego dla podwykonawcy. 

5) nieprzedłożenia w terminie, po uprzednim wezwaniu Zamawiającego, dowodów na 

potwierdzenie zatrudnienia osoby wskazanej w formularzu oferty, w ramach kryterium Aspekt 

społeczny (dotyczy, jeśli Wykonawca zadeklarował w swojej ofercie zatrudnienie osób 

wymienionych w opisie tego kryterium) oraz dowodów na potwierdzenie zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę Koordynatora usługi (jeżeli dotyczy) – 1,5% całkowitego 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość kumulacji kar umownych. Łączna wysokość kar umownych nie 

może przekroczyć 30 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1.  

3. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, jeżeli: 

1) Wykonawca złoży fałszywe, podrobione lub stwierdzające nieprawdę dokumenty w celu 

uzyskania zapłaty za wykonanie Przedmiotu umowy; 

2) Wykonawca zaprzestał realizacji Przedmiotu umowy lub realizuje go w sposób niezgodny z 

umową; 

3) Wykonawca dokonał zmiany osoby wskazanej do realizacji usługi bez pisemnej zgody 

Zamawiającego; 

4.  Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kar umownych z należnego Wykonawcy 

wynagrodzenia za wykonane Usługi, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

5.  Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach 

ogólnych, gdy wartość zastrzeżonych kar umownych jest niższa niż wartość powstałej szkody.  

6. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.  

7. Zamawiający w razie odstąpienia od umowy z przyczyn, za które odpowiada, zobowiązany jest do 

zapłaty wynagrodzenia za Usługi, które zostały wykonane do dnia odstąpienia. 

 



 
§ 6 

PRZEDSTAWICIELE STRON 

1. Przedstawicielem Zamawiającego odpowiedzialnym za realizację Przedmiotu umowy jest/są  

………, telefon ..............., e-mail: .........................  

2. Ze strony Wykonawcy odpowiedzialnym za realizację Przedmiotu umowy jest/są  ………, telefon 

..............., e-mail: ......................... 

3. Adresami do korespondencji są adresy wskazane w komparycji niniejszej umowy.  

4. Strony są zobowiązane do wzajemnego powiadamiania się o każdej zmianie swojego adresu 

kontaktowego i osób wyznaczonych do kontaktów. Zmiana danych kontaktowych nie jest 

traktowana jako zmiana umowy.  

 

§ 7 

ZMIANA WYNAGRODZENIA 

1. Na podstawie art. 439 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych, zwanej 

dalej „ustawą Pzp”, Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w 

przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy. Zmiana 

wynagrodzenia może polegać zarówno na jego zwiększeniu, jak i zmniejszeniu, na zasadach 

określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Waloryzacji podlegają ceny jednostkowe zestawów cateringowych określone w formularzu 

ofertowym Wykonawcy, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. Zmiana cen jednostkowych 

stanowi podstawę do odpowiedniego przeliczenia maksymalnej wartości wynagrodzenia, o której 

mowa w § 3 ust. 1 umowy, z uwzględnieniem liczby zestawów pozostałych do realizacji. 

3. Podstawą ustalenia zmiany wynagrodzenia są następujące wskaźniki publikowane przez Główny 

Urząd Statystyczny (GUS): 

1) wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych w kategorii „żywność i napoje bezalkoholowe”, 

wyrażający zmianę cen w stosunku do miesiąca poprzedniego; 

2) przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw, publikowane przez 

GUS. 

4. Strony ustalają, że zmiana cen jednostkowych następuje na podstawie wskaźnika waloryzacyjnego 

(Kw), obliczanego według wzoru: 

Kw = 0,10 + 0,70 × (Żu / Żb) + 0,20 × (Pu / Pb) 

gdzie: 

Kw – wskaźnik waloryzacyjny; 

Żu / Żb – skumulowana zmiana cen w kategorii „żywność i napoje bezalkoholowe” pomiędzy 

miesiącem bazowym a miesiącem aktualnym, obliczona na podstawie miesięcznych wskaźników 

GUS; 

Pu – przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw w miesiącu 

aktualnym; 

Pb – przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw w miesiącu 

bazowym. 

Współczynniki zastosowane we wzorze określają udział poszczególnych kategorii kosztów w cenie 

jednostkowej: 70% – koszty produktów spożywczych, 20% – koszty pracy oraz 10% – pozostałe 

koszty, niepodlegające waloryzacji. 

Skumulowaną zmianę cen żywności oblicza się jako iloczyn kolejnych miesięcznych wskaźników 

GUS, wyrażonych w postaci ilorazów (np. 102,0/100), obejmujących okres od miesiąca 

następującego po miesiącu bazowym do miesiąca aktualnego włącznie. 

5. Za miesiąc bazowy przyjmuje się miesiąc poprzedzający miesiąc, w którym upłynął termin 

składania ofert w postępowaniu o udzielenie zamówienia. Za miesiąc aktualny przyjmuje się ostatni 

miesiąc, dla którego GUS opublikował wszystkie dane niezbędne do obliczenia wskaźnika 

waloryzacyjnego przed dniem złożenia wniosku o waloryzację. 

Jeżeli umowa została zawarta po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania ofert, Strony 

stosują wskazany wyżej miesiąc bazowy jako termin wcześniejszy w rozumieniu art. 439 ust. 3 

ustawy Pzp. 



 
6. Pierwsza waloryzacja może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 pełnych miesięcy 

kalendarzowych realizacji przedmiotu umowy, liczonych od dnia rozpoczęcia świadczenia usług 

określonego w § 2 ust. 1 umowy. Kolejna waloryzacja może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 

3 pełnych miesięcy kalendarzowych od dnia, od którego obowiązują ceny ustalone w wyniku 

poprzedniej waloryzacji. 

7. Warunkiem dokonania waloryzacji jest osiągnięcie przez skumulowaną zmianę kosztów, wyrażoną 

wskaźnikiem Kw, poziomu co najmniej 5% w stosunku do poziomu bazowego, tj.: 

Kw ≥ 1,050 – w przypadku zwiększenia kosztów realizacji zamówienia; 

Kw ≤ 0,950 – w przypadku zmniejszenia kosztów realizacji zamówienia. 

Próg waloryzacyjny ustala się każdorazowo w odniesieniu do miesiąca bazowego określonego w 

ust. 5. Osiągnięcie progu uprawnia każdą ze Stron do wystąpienia z wnioskiem o waloryzację, z 

uwzględnieniem terminów określonych w ust. 6. 

8. Nowa cena jednostkowa zestawu cateringowego po waloryzacji (Cjw) obliczana jest według wzoru: 

Cjw = Cjp × Kw 

gdzie: 

Cjw – cena jednostkowa po waloryzacji; 

Cjp – pierwotna cena jednostkowa wynikająca z oferty Wykonawcy; 

Kw – wskaźnik waloryzacyjny obliczony zgodnie z ust. 4. 

Wynik obliczenia Kw zaokrągla się do czterech miejsc po przecinku, a nową cenę jednostkową do 

dwóch miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami matematycznymi. 

Przy kolejnych waloryzacjach podstawą obliczenia pozostaje pierwotna cena jednostkowa. Nie 

stosuje się wielokrotnego przemnażania cen wcześniej zwaloryzowanych przez kolejne wskaźniki. 

9. Maksymalna łączna wartość zmiany wynagrodzenia w wyniku zastosowania niniejszego paragrafu 

nie może przekroczyć 10% pierwotnego wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1 umowy. 

Jednocześnie zmiana każdej ceny jednostkowej nie może przekroczyć 10% jej pierwotnej 

wysokości, zarówno w przypadku zwiększenia, jak i zmniejszenia ceny. 

Limit ten obowiązuje przez cały okres realizacji umowy i nie odnawia się w przypadku kolejnych 

waloryzacji. 

10. Waloryzacja dotyczy wyłącznie świadczeń realizowanych od dnia, od którego obowiązują 

zmienione ceny jednostkowe. Nie obejmuje świadczeń wykonanych przed tą datą. 

Maksymalna wartość wynagrodzenia po waloryzacji stanowi sumę: 

1) wynagrodzenia należnego za usługi wykonane przed dniem obowiązywania zmienionych cen 

jednostkowych; 

2) wartości usług pozostałych do wykonania, ustalonej jako suma iloczynów liczby 

poszczególnych zestawów cateringowych pozostałych do realizacji i właściwych cen 

jednostkowych po waloryzacji. 

Przeliczenie wynagrodzenia nie powoduje zmiany liczby zamawianych zestawów ani zasad 

rozliczeń określonych w § 3 umowy. 

11. Strona zainteresowana waloryzacją składa drugiej Stronie pisemny wniosek zawierający: 

1) wskazanie podstawy dokonania waloryzacji; 

2) wskazanie miesiąca bazowego i aktualnego; 

3) wartości wskaźników GUS przyjętych do obliczenia; 

4) obliczenie wskaźnika waloryzacyjnego Kw; 

5) zestawienie pierwotnych i proponowanych cen jednostkowych; 

6) obliczenie wpływu waloryzacji na wynagrodzenie należne za usługi pozostałe do wykonania; 

7) wskazanie proponowanej daty rozpoczęcia stosowania nowych cen jednostkowych. 

Do wniosku należy załączyć zestawienie danych źródłowych GUS umożliwiających weryfikację 

obliczeń. 

12. Strona otrzymująca wniosek dokonuje jego weryfikacji w terminie 14 dni od dnia otrzymania 

kompletnego wniosku. W przypadku stwierdzenia braków lub błędów w obliczeniach wzywa drugą 

Stronę do ich uzupełnienia lub poprawienia, wskazując zakres wymaganych czynności. 

W przypadku potwierdzenia spełnienia warunków waloryzacji Strony zobowiązują się do zawarcia 

aneksu do umowy w terminie 14 dni od dnia zakończenia weryfikacji. 



 
13. Zmiana wynagrodzenia obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu 

złożenia kompletnego wniosku o waloryzację, jednak nie wcześniej niż po upływie okresu 

wskazanego w ust. 6. 

Jeżeli aneks zostanie podpisany po dniu, od którego zmiana wynagrodzenia powinna 

obowiązywać, Strony dokonają odpowiedniego rozliczenia wyrównawczego za okres od tej daty, z 

uwzględnieniem rzeczywiście wykonanych usług. 

14. Zasady określone w niniejszym paragrafie stosuje się w jednakowy sposób do zwiększenia i 

zmniejszenia wynagrodzenia. Spełnienie obiektywnych przesłanek waloryzacji zobowiązuje Strony 

do dokonania odpowiedniej zmiany wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego 

paragrafu. 

Brak zabezpieczenia dodatkowych środków finansowych przez Zamawiającego nie stanowi 

samodzielnej podstawy do odmowy dokonania waloryzacji, jeżeli zostały spełnione warunki 

określone w umowie. 

15. W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy na podstawie niniejszego paragrafu Wykonawca 

zobowiązany jest do odpowiedniej zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, w 

zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy o podwykonawstwo są roboty budowlane, dostawy lub usługi; 

2) okres obowiązywania umowy o podwykonawstwo przekracza 6 miesięcy. 

Zmiana wynagrodzenia podwykonawcy następuje zgodnie z art. 439 ust. 5 ustawy Pzp. 

16. Wykonawca zobowiązany jest, na wezwanie Zamawiającego, przedłożyć dokumenty 

potwierdzające dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia podwykonawcy oraz dokonanie 

należnej zapłaty. 

Niewykonanie lub nieterminowe wykonanie obowiązku zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy 

wynikającego z waloryzacji może stanowić podstawę do naliczenia kary umownej określonej w § 5 

ust. 1 pkt 4 umowy. 

17. Postanowienia niniejszego paragrafu nie wyłączają możliwości dokonania innych zmian umowy 

dopuszczalnych na podstawie przepisów ustawy Pzp, w szczególności art. 455, jeżeli spełnione 

zostaną określone w tych przepisach przesłanki. 

 

§ 8 

PERSONEL WYKONAWCY 

1. Zamawiający określa obowiązek zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osoby wykonującej 

czynności w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia tj.-Koordynator usługi, jeżeli wykonywanie 

tych czynności polega na  wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisów kodeksu pracy oraz 

spełniające kryterium aspektu społecznego (opisanego w Rozdziale XVII pkt. 4b SWZ). 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji dokumentów na potwierdzenie spełniania 

warunku w zakresie Aspektu społecznego oraz formę zatrudnienia w przypadku osoby wskazanej 

na Koordynatora usługi (jeżeli dotyczy). 

3. Obowiązek ten dotyczy także podwykonawców-Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej 

umowie o podwykonawstwo stosowne postanowienia zobowiązujące podwykonawców do 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osoby wykonującej wskazane wyżej czynności.tj. 

koordynatora. 

4. Wykonawca składa listę osób, o których mowa w pkt. 1 i 2 wraz z informacją o zatrudnieniu 

najpóźniej przed przystąpieniem do wykonywania usługi (osoby skierowane do realizacji usługi). 

Zamawiający nie wyrazi zgody  na realizację usług przez Wykonawcę do momentu otrzymania 

wykazu, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym. Wynikła z tego  zwłoka w realizacji przedmiotu 

zamówienia będzie traktowana, jako  zwłoka z winy Wykonawcy. 

5. Każdorazowa zmiana listy osób, o której mowa w ust. 4 nie wymaga aneksu do umowy Wykonawca 

przedstawia na piśmie korektę listy w terminie 14 dni od dnia dokonania zmiany. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli  w siedzibie  Wykonawcy w celu 

zweryfikowania, czy osoba wykonująca czynności przy koordynowaniu usługi i osoba spełniająca 

kryterium „Aspekt społeczny” jest osobą wskazaną przez Wykonawcę na liście, o której mowa w 



 
ust. 4. Osoba oddelegowana przez Wykonawcę  jest  zobowiązana podać imię i nazwisko podczas 

kontroli przeprowadzanej przez Zamawiającego. W razie odmowy podania danych 

umożliwiających identyfikacje osoby wykonującej ww. czynności Zamawiający wzywa Wykonawcę 

do wydania zakazu wykonywania przez tę osobę prac/usług do momentu wyjaśnienia podstawy jej 

zatrudnienia (dotyczy koordynatora) lub spełnia kryterium „Aspektu społecznego” oraz wzywa 

Wykonawcę do złożenia pisemnego oświadczenia wskazującego dane osoby, która odmówiła 

podania imienia i nazwiska podczas kontroli Zamawiającego. 

7. Wykonawca jest zobowiązany nie później niż w ciągu 2 dni od dnia wezwania przez 

Zamawiającego przedstawić dowody zatrudnienia na podstawie stosunku pracy lub dowody na 

aspekt społeczny osoby wskazanej na liście, o której mowa w ust. 4, jeżeli Zamawiający o to 

wystąpi. 

 

§ 9 

KLAUZULA RODO 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, 

że:  

• administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Lipnie; 

• Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 

związanym z procedurą Świadczenie usługi cateringowej w projekcie „Stworzenie Dziennego 

Domu Pomocy w Lipnie” nr FEKP.08.24-IZ.00-0066/24 

• w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

posiada Pani/Pan: 

• na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

• na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych ; 

• na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO *;   

• prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

RODO; 

nie przysługuje Pani/Panu: 

w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

• prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

• na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

§ 10 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Wszelkie spory wynikłe na tle niniejszej umowy będzie rozstrzygał Sąd właściwy  

ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie przepisy ustawy 

Prawo zamówień publicznych oraz inne powszechnie obowiązujących przepisy prawa. 

4. Umowę niniejszą sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej 

ze Stron lub w wersji elektronicznej. 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                      WYKONAWCA 

 



 
 

Załączniki:  

Załącznik nr 1 oferta Wykonawcy 

Załącznik nr 2 Opis przedmiotu zamówienia  

 


