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Załącznik nr 2  
do Umowy nr KD/…./CRU/…../RUZP/…../2026 

- WZÓR - 

PROTOKÓŁ ODBIORU 

na podstawie Umowy nr ………. z dnia …………. 

 

Zamawiający: 

Zarząd Transportu Metropolitalnego z siedzibą w Katowicach 

Wykonawca: 

................................................................................................................................................... 

Zakres usługi:   
a) szkolenie w zakresie radzenia sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym, * 

b) doskonalenie technik kierowania pojazdem, * 

c) szkolenie z zasad ergonomii i higieny pracy, * 

d) szkolenie z obsługi „trudnego klienta”. * 

 

1. Protokół sporządzono w dniu: ………………………………………….… 

2. Termin wykonania przedmiotu Umowy …………………………………. 

3. Zamawiający dokonuje odbioru przedmiotu Umowy: 
a)  bez uwag i stwierdza, że został on zrealizowany zgodnie z wymogami określonymi 

w Umowie*; 
b)  z następującymi uwagami i zastrzeżeniami*: 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
4. W związku z uwagami i zastrzeżeniami, o których mowa w pkt 3b, Strony ustaliły: 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

5. Dokumenty przekazane Zamawiającemu wraz z protokołem: 
a) imienna lista osób przeszkolonych, 
b) oryginały certyfikatów imiennych, 
c) materiały szkoleniowe. 

 
 

 

 

 

     ..........................................    ……................................... 

   PRZEDSTAWIECIEL ZAMAWIAJĄCEGO        PRZEDSTAWICIEL WYKONAWCY 

 

* Niepotrzebne skreślić 


