Ogfoszenie nr 2026/BZP 00525045 z dnia 2026-11-05

Ogloszenie o zamoéwieniu
Ustugi
Przeprowadzenie przez eksperta zewnetrznego dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej szkolen dla pracownikow
WUP w Opolulli

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajacego

1.2.) Nazwa zamawiajacego: WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

1.3.) Oddzial zamawiajacego: Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu

1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 531655508

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: ul. Gtogowska 25C

1.5.2.) Miejscowos¢: Opole

1.5.3.) Kod pocztowy: 45-315

1.5.4.) Wojewédztwo: opolskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL524 - Opolski

1.5.7.) Numer telefonu: 774416701

1.5.8.) Numer faksu: 774416702

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: wup@wup.opole.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: https://wupopole.praca.gov.pl/
1.6.) Rodzaj zamawiajgcego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - jednostka budzetowa

1.7.) Przedmiot dzialalnosci zamawiajacego: Ogdlne ustugi publiczne

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamowienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegélnych ustug: Tak
2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowe;j:

Przeprowadzenie przez eksperta zewnetrznego dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej szkoleh dla pracownikow
WUP w Opolu Il

2.4)) Identyfikator postepowania: ocds-148610-355a50b5-27e3-4cf9-b70a-bc699fb37329

2.5.) Numer ogtoszenia: 2026/BZP 00525045

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2026-11-05

2.8.) Zamoéwienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2026/BZP 00039540/06/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowar:

1.3.13 Szkolenia dla pracownikéw w siedzibie WUP w Opolu

2.11.) O udzielenie zamoéwienia mogq ubiegac sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.13.) O zamoéwienie moga ubiegac sie wylacznie wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki okreslone w art. 361 ustawy — ustugi
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spoteczne: Nie

2.14.) Czy zamdwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

Plan Dziatan Pomocy Technicznej Instytuciji Posredniczacej FEO 2021-2027 - Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Opolu na rok
2026 - EFRR” oraz z Funduszu Pracy

2.16.) Tryb udzielenia zaméwienia wraz z podstawa prawna

Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

| SEKCJA Il - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowigzani sg do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, oswiadczen
oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu sSrodkéw komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie komunikowat si¢ z
wykonawcami - adres strony internetowej: https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondencji elektronicznej: 1. Komunikacja w postepowaniu o
udzielenie zamowienia, w tym sktadanie ofert w postgpowaniu, wymiana informacji oraz przekazywanie dokumentow lub oswiadczen
miedzy Zamawiajacym a Wykonawca, z uwzglednieniem wyjatkéw okreslonych w ustawie Pzp, odbywa sie przy uzyciu $srodkéw
komunikac;ji elektronicznej, tj. przy uzyciu Platformy zakupowej, ktéra jest dostepna pod adresem:
https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole.

2. Zamawiajacy bedzie przekazywat Wykonawcom informacje w formie elektronicznej za posrednictwem Platformy. Informacje
dotyczace odpowiedzi na pytania, zmiany SWZ, zmiany terminu skfadania i otwarcia ofert Zamawiajgcy bedzie zamieszczat na
Platformie w sekcji ,Komunikaty”. Korespondencja, ktorej zgodnie z obowigzujacymi przepisami adresatem jest konkretny
Wykonawca, bedzie przekazywana w formie elektronicznej za posrednictwem Platformy do konkretnego Wykonawcy.

3. Wymagania techniczne i organizacyjne wysytfania i odbierania dokumentéw elektronicznych, elektronicznych kopii dokumentow i
os$wiadczen oraz informacji przekazywanych przy ich uzyciu opisane zostaty w zaktadce ,Instrukcje dla Wykonawcédw” na stronie
internetowej pod adresem: https://platformazakupowa.pl/strona/45-instrukcje

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie sg ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:

polski

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o danych), zwanym dalej
,RODO”, informujemy, ze:

1) administratorem Pani(-a) danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, ul. Glogowska 25c¢, 45-315 Opole, tel. 77 44
16 701;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych, z ktdrym mozna sie kontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@wup.opole.pl;
3) Pani(-a) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z przedmiotowym
postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego, prowadzonym w trybie podstawowym;

4) odbiorcami Pani(-a) danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w
oparciu o art. 74 ustawy Pzp;

5) Pani(-a) dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp przez okres 4 lat od dnia zakonczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas
trwania umowy;

6) obowigzek podania przez Panig(-a) danych osobowych bezposrednio Pani(-a) dotyczacych jest wymogiem ustawowym
okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego;

7) w odniesieniu do Pani(-a) danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany, stosownie do art. 22
RODOG;

8) posiada Pan(i):

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani(-a) dotyczacych (w przypadku, gdy skorzystanie z tego
prawa wymagatoby po stronie administratora niewspotmiernie duzego wysitku moze zostaé Pan(i) zobowigzany(-a) do wskazania
dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie zadania, w szczegolnosci podania nazwy lub daty postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu albo sprecyzowanie nazwy lub daty zakonczonego postepowania o udzielenie
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zamowienia);

skutkowac zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie
niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatacznikéw);

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
okresu trwania postepowania o udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu oraz przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2
RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy
interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego);

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan(i), ze przetwarzanie danych
osobowych Pani(-a) dotyczacych narusza przepisy RODO;

9) nie przystuguje Pani(-u):

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania
Pani(-a) danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

10) przystuguje Pani(-u) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO przetwarzanie Pani(-a) danych
osobowych przez administratora. Organem wtasciwym dla przedmiotowej skargi jest Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.) Informacje ogélne odnoszace si¢ do przedmiotu zamoéwienia.

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: NO.3317.30.2026.EW

4.1.3.) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Tak
4.1.8.) Mozliwe jest sktadanie ofert czesciowych: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zaméwienia: Nie
4.2. Informacje szczegétowe odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia:

4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie 2 jednodniowych stacjonarnych grupowych szkolen dla pracownikéw
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu na temat ,Nowa klasyfikacja budzetowa na 2027 r. dla JST”

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: do 2026-12-11
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Opis kryteriéw oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriow i sposobem ich oceny.
1) Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana oferta przedstawiajaca najkorzystniejszy stosunek jakosci do ceny, a wiec
zawierajgca najkorzystniejszy bilans punktéw w kryteriach:
a) Cena (C) — 60 pkt;
b) Doswiadczenie zawodowe trenera (D) — 30 pkt.
c¢) Publikacja artykutu w prasie branzowej (P) — 10 pkt.
2) Opis stosowanych kryteriéw oraz sposdb oceny ofert:
" zasady przyznawania punktéw w kryterium ,Cena” (C) W powyzszym kryterium oceniana bedzie cena ofertowa netto=brutto
wskazana w formularzu ofertowym, dla maksymalnej warto$ci zaméwienia (zat. nr 1 do SWZ)
" Liczba punktéw przyznana ofercie w kryterium ,Cena” zostanie okreslona zgodnie ze wzorem:
C = (cena najnizsza brutto* / cena oferty ocenianej brutto) x 60
* sposrod wszystkich ztozonych ofert niepodlegajacych odrzuceniu
" Cena ofertowa brutto musi uwzglednia¢ wszelkie koszty jakie Wykonawca poniesie w zwiazku z realizacjg przedmiotu zaméwienia.
" Do oceny ofert zostanie wzigta pod uwage maksymalna warto$¢ zaméwienia (maksymalne prawo opgji) dla danej czesci.
" Zamawiajacy w ramach tego kryterium przyzna maksymalnie 60 pkt.
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a) zasady przyznawania punktéw w kryterium ,Doswiadczenie zawodowe trenera” (D) oraz Publikacja artykutu w prasie branzowej
(P):
" Zamawiajacy dokona oceny tego kryterium na podstawie ztozonej przez Wykonawce w formularzu ofertowym (zat. nr 1 do SWZ2),
deklaracji skierowania do realizacji zamoéwienia trenera i jego doswiadczenia.
" Zakres:
Nowa klasyfikacja budzetowa na 2027 r. dla JST:
szkolenia, kursy lub warsztaty z zakresu: nowej klasyfikacji budzetowej na 2027dla JST dla grup minimum 10 osobowych kazde,
przeprowadzone w ciggu ostatnich trzech (3) lat przed uptywem skfadania ofert, oraz byt autorem lub wspétautorem 1 publikacji
prasowej branzowej dotyczacym tematu szkolenia
" Punkty zostang przyznane zgodnie z zasada;
1) Doswiadczenie zawodowe trenera
» doswiadczenie w prowadzeniu 2 szkolen, kursow lub warsztatéw — 0 pkt;
» doswiadczenie w prowadzeniu 4 szkolen, kurséw lub warsztatéw — 10 pkt;
» doswiadczenie w prowadzeniu 5 szkolen, kurséw lub warsztatow — 15 pkt;
» doswiadczenie w prowadzeniu 6 szkolen, kurséw lub warsztatéw — 20 pkt;
» doswiadczenie w prowadzeniu 7 i wiecej szkolen, kurséw lub warsztatéw — 30 pkt.
2) Publikacja artykutu w prasie branzowej
* 1 publikacja dotyczaca klasyfikacji budzetowej — 5 pkt
* 2 i wiecej publikacji dotyczacych klasyfikacji budzetowej — 10 pkt.

" Punkty za kryterium zostang przyznane na podstawie $redniej sumy punktéw indywidualnego do$wiadczenia oséb skierowanych do
realizacji zamoéwienia.
3) Zamawiajacy w ramach tego kryterium przyzna maksymalnie 30 pkt. Za doswiadczenie zawodowe trenera oraz maksymalnie 10
pkt. Za publikacje artykutu w prasie branzowej. Ocena koricowa wyliczona zostanie po zsumowaniu punktéw uzyskanych za ocene
kryterium: cena + doswiadczenie zawodowe trenera + publikacja artykutu w prasie branzowe;j.
4) W zwiazku z tym, ze ,doswiadczenie zawodowe trenera” (D) stanowi kryterium oceny ofert i oceniane jest na podstawie informac;ji
zawartych w formularzu ofertowym, Zamawiajacy nie bedzie stosowat procedury uzupetnienia tej deklaracji/informaciji, nie bedzie
prowadzit negocjacji dotyczacych jej tresci, czy dokonywat jakiejkolwiek zmiany w jej tresci, w celu przyznania dodatkowych punktow
i podwyzszenia pozycji Wykonawcy w rankingu ofert.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji prawdziwosci ztozonego o$wiadczenia poprzez wezwanie do przedtozenia
dokumentdw zrédtowych (np. faktur, rachunkéw, protokotéw odbioru lub referencji) potwierdzajgacych realizacje ustug przez osoby
skierowane do realizacji zamowienia, zadeklarowanych przez Wykonawce.
5) Wyliczenie punktow zostanie dokonane z dokfadnos$cig do dwdch miejsc po przecinku, zgodnie z matematycznymi zasadami
zaokraglania. Maksymalna tgczna suma punktéw we wskazanych wyzej kryteriach — 100.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium:
organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamowienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe trenera
4.3.6.) Waga: 30
Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium:
organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji zaméwienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Publikacja artykutu w prasie branzowej
4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak

5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:

Art. 109 ust. 1 pkt 8
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Art. 109 ust. 1 pkt 9

Art. 109 ust. 1 pkt 10
5.3.) Warunki udziatu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkéw udzialu w postepowaniu.

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie 2 jednodniowych stacjonarnych grupowych szkolen dla pracownikéw
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu

na temat ,Nowa klasyfikacja budzetowa na 2027 r. dla JST”

5.5.) Zamawiajacy wymaga zlozenia oswiadczenia, o ktorym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.8.) Wykaz przedmiotowych srodkéw dowodowych:
Zamawiajacy nie wymaga ztozenia wraz z ofertg przedmiotowych srodkéw dowodowych.

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia nie zostaly przyznane: Tak

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
Okreslone w Projektowanych postanowieniach umowy, stanowigcych zatgcznik nr 9 do SWZ

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, sSrodowiskowe, innowacyjne lub etykiety zwigzane z realizacjq
zamowienia: Nie

| SEKCJA VIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skladania ofert: 2026-11-13 09:00
8.2.) Miejsce skladania ofert: https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole
8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-11-13 09:05

8.4.) Termin zwigzania oferta: do 2026-12-12
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	1.3.) Oddział zamawiającego: Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu
	1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 531655508
	1.5) Adres zamawiającego
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	SEKCJA II – INFORMACJE PODSTAWOWE
	2.1.) Ogłoszenie dotyczy:
	2.2.) Ogłoszenie dotyczy usług społecznych i innych szczególnych usług: Tak
	2.3.) Nazwa zamówienia albo umowy ramowej:
	2.4.) Identyfikator postępowania: ocds-148610-355a50b5-27e3-4cf9-b70a-bc699fb37329
	2.5.) Numer ogłoszenia: 2026/BZP 00525045
	2.6.) Wersja ogłoszenia: 01
	2.7.) Data ogłoszenia: 2026-11-05
	2.8.) Zamówienie albo umowa ramowa zostały ujęte w planie postępowań: Tak
	2.9.) Numer planu postępowań w BZP: 2026/BZP 00039540/06/P
	2.10.) Identyfikator pozycji planu postępowań:
	2.11.) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy, o których mowa w art. 94 ustawy: Nie
	2.13.) O zamówienie mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy, którzy spełniają warunki określone w art. 361 ustawy – usługi społeczne: Nie
	2.14.) Czy zamówienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej: Tak
	2.15.) Nazwa projektu lub programu
	2.16.) Tryb udzielenia zamówienia wraz z podstawą prawną

	SEKCJA III – UDOSTĘPNIANIE DOKUMENTÓW ZAMÓWIENIA I KOMUNIKACJA
	3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postępowania
	3.2.) Zamawiający zastrzega dostęp do dokumentów zamówienia: Nie
	3.4.) Wykonawcy zobowiązani są do składania ofert, wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, oświadczeń oraz innych dokumentów wyłącznie przy użyciu środków komunikacji elektronicznej: Tak
	3.5.) Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których zamawiający będzie komunikował się z wykonawcami - adres strony internetowej: https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole
	3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczące korespondencji elektronicznej: 1. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym składanie ofert w postępowaniu, wymiana informacji oraz przekazywanie dokumentów lub oświadczeń między Zamawiającym a Wykonawcą, z uwzględnieniem wyjątków określonych w ustawie Pzp, odbywa się przy użyciu środków komunikacji elektronicznej, tj. przy użyciu Platformy zakupowej, która jest dostępna pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole. 2. Zamawiający będzie przekazywał Wykonawcom informacje w formie elektronicznej za pośrednictwem Platformy. Informacje dotyczące odpowiedzi na pytania, zmiany SWZ, zmiany terminu składania i otwarcia ofert Zamawiający będzie zamieszczał na Platformie w sekcji „Komunikaty”. Korespondencja, której zgodnie z obowiązującymi przepisami adresatem jest konkretny Wykonawca, będzie przekazywana w formie elektronicznej za pośrednictwem Platformy do konkretnego Wykonawcy. 3. Wymagania techniczne i organizacyjne wysyłania i odbierania dokumentów elektronicznych, elektronicznych kopii dokumentów i oświadczeń oraz informacji przekazywanych przy ich użyciu opisane zostały w zakładce „Instrukcje dla Wykonawców” na stronie internetowej pod adresem: https://platformazakupowa.pl/strona/45-instrukcje
	3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie
	3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
	3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:
	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o danych), zwanym dalej „RODO”, informujemy, że: 1) administratorem Pani(-a) danych osobowych jest Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu, ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole, tel. 77 44 16 701; 2) administrator wyznaczył Inspektora Danych Osobowych, z którym można się kontaktować pod adresem e-mail: iod@wup.opole.pl; 3) Pani(-a) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonym w trybie podstawowym; 4) odbiorcami Pani(-a) danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 74 ustawy Pzp; 5) Pani(-a) dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy; 6) obowiązek podania przez Panią(-a) danych osobowych bezpośrednio Pani(-a) dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; 7) w odniesieniu do Pani(-a) danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO; 8) posiada Pan(i): a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani(-a) dotyczących (w przypadku, gdy skorzystanie z tego prawa wymagałoby po stronie administratora niewspółmiernie dużego wysiłku może zostać Pan(i) zobowiązany(-a) do wskazania dodatkowych informacji mających na celu sprecyzowanie żądania, w szczególności podania nazwy lub daty postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu albo sprecyzowanie nazwy lub daty zakończonego postępowania o udzielenie zamówienia); skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników); c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem okresu trwania postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu oraz przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego); d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan(i), że przetwarzanie danych osobowych Pani(-a) dotyczących narusza przepisy RODO; 9) nie przysługuje Pani(-u): a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani(-a) danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO; 10) przysługuje Pani(-u) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO przetwarzanie Pani(-a) danych osobowych przez administratora. Organem właściwym dla przedmiotowej skargi jest Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

	SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
	4.1.) Informacje ogólne odnoszące się do przedmiotu zamówienia.
	4.1.1.) Przed wszczęciem postępowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie
	4.1.2.) Numer referencyjny: NO.3317.30.2026.EW
	4.1.3.) Rodzaj zamówienia: Usługi
	4.1.4.) Zamawiający udziela zamówienia w częściach, z których każda stanowi przedmiot odrębnego postępowania: Tak
	4.1.8.) Możliwe jest składanie ofert częściowych: Nie
	4.1.13.) Zamawiający uwzględnia aspekty społeczne, środowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zamówienia: Nie
	4.2. Informacje szczegółowe odnoszące się do przedmiotu zamówienia:
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80000000-4 - Usługi edukacyjne i szkoleniowe
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2026-12-11
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobem ich oceny. 1)	Za ofertę najkorzystniejszą zostanie uznana oferta przedstawiająca najkorzystniejszy stosunek jakości do ceny, a więc zawierająca najkorzystniejszy bilans punktów w kryteriach: a)	Cena (C) – 60 pkt; b)	Doświadczenie zawodowe trenera (D) – 30 pkt. c)	Publikacja artykułu w prasie branżowej (P) – 10 pkt. 2)	Opis stosowanych kryteriów oraz sposób oceny ofert: 	zasady przyznawania punktów w kryterium „Cena” (C) W powyższym kryterium oceniana będzie cena ofertowa netto=brutto wskazana w formularzu ofertowym, dla maksymalnej wartości zamówienia (zał. nr 1 do SWZ) 	Liczba punktów przyznana ofercie w kryterium „Cena” zostanie określona zgodnie ze wzorem: C = (cena najniższa brutto* / cena oferty ocenianej brutto) x 60 * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu 	Cena ofertowa brutto musi uwzględniać wszelkie koszty jakie Wykonawca poniesie w związku z realizacją przedmiotu zamówienia. 	Do oceny ofert zostanie wzięta pod uwagę maksymalna wartość zamówienia (maksymalne prawo opcji) dla danej części. 	Zamawiający w ramach tego kryterium przyzna maksymalnie 60 pkt. a)	zasady przyznawania punktów w kryterium „Doświadczenie zawodowe trenera” (D) oraz Publikacja artykułu w prasie branżowej (P): 	Zamawiający dokona oceny tego kryterium na podstawie złożonej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym (zał. nr 1 do SWZ), deklaracji skierowania do realizacji zamówienia trenera i jego doświadczenia. 	Zakres: Nowa klasyfikacja budżetowa na 2027 r. dla JST: szkolenia, kursy lub warsztaty z zakresu: nowej klasyfikacji budżetowej na 2027dla JST dla grup minimum 10 osobowych każde, przeprowadzone w ciągu ostatnich trzech (3) lat przed upływem składania ofert, oraz był autorem lub współautorem 1 publikacji prasowej branżowej dotyczącym tematu szkolenia 	Punkty zostaną przyznane zgodnie z zasadą: 1)	Doświadczenie zawodowe trenera •	doświadczenie w prowadzeniu 2 szkoleń, kursów lub warsztatów – 0 pkt; •	doświadczenie w prowadzeniu 4 szkoleń, kursów lub warsztatów – 10 pkt; •	doświadczenie w prowadzeniu 5 szkoleń, kursów lub warsztatów – 15 pkt; •	doświadczenie w prowadzeniu 6 szkoleń, kursów lub warsztatów – 20 pkt; •	doświadczenie w prowadzeniu 7 i więcej szkoleń, kursów lub warsztatów – 30 pkt. 2) Publikacja artykułu w prasie branżowej •	1 publikacja dotycząca klasyfikacji budżetowej – 5 pkt •	2 i więcej publikacji dotyczących klasyfikacji budżetowej – 10 pkt.  	Punkty za kryterium zostaną przyznane na podstawie średniej sumy punktów indywidualnego doświadczenia osób skierowanych do realizacji zamówienia. 3)	Zamawiający w ramach tego kryterium przyzna maksymalnie 30 pkt. Za doświadczenie zawodowe trenera oraz maksymalnie 10 pkt. Za publikację artykułu w prasie branżowej. Ocena końcowa wyliczona zostanie po zsumowaniu punktów uzyskanych za ocenę kryterium: cena + doświadczenie zawodowe trenera + publikacja artykułu w prasie branżowej. 4)	W związku z tym, że „doświadczenie zawodowe trenera” (D) stanowi kryterium oceny ofert i oceniane jest na podstawie informacji zawartych w formularzu ofertowym, Zamawiający nie będzie stosował procedury uzupełnienia tej deklaracji/informacji, nie będzie prowadził negocjacji dotyczących jej treści, czy dokonywał jakiejkolwiek zmiany w jej treści, w celu przyznania dodatkowych punktów i podwyższenia pozycji Wykonawcy w rankingu ofert. Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji prawdziwości złożonego oświadczenia poprzez wezwanie do przedłożenia dokumentów źródłowych (np. faktur, rachunków, protokołów odbioru lub referencji) potwierdzających realizację usług przez osoby skierowane do realizacji zamówienia, zadeklarowanych przez Wykonawcę. 5)	Wyliczenie punktów zostanie dokonane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, zgodnie z matematycznymi zasadami zaokrąglania. Maksymalna łączna suma punktów we wskazanych wyżej kryteriach – 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium:
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe trenera
	4.3.6.) Waga: 30
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium:
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Publikacja artykułu w prasie branżowej
	4.3.6.) Waga: 10
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak
	5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak
	5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.8.) Wykaz przedmiotowych środków dowodowych:

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Tak

	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
	7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak
	7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
	7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją zamówienia: Nie

	SEKCJA VIII – PROCEDURA
	8.1.) Termin składania ofert: 2026-11-13 09:00
	8.2.) Miejsce składania ofert: https://platformazakupowa.pl/pn/wup_opole
	8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-11-13 09:05
	8.4.) Termin związania ofertą: do 2026-12-12



