Ogtoszenie nr 2026/BZP 00454539 z dnia 2026-09-24

Ogloszenie o zamoéwieniu
Ustugi
Ustugi wsparcia i aktywizacji spotecznej na terenie Gminy Nowe Ostrowy

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajgcego
1.2.) Nazwa zamawiajacego: Gmina Nowe Ostrowy

1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 611015780

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: Nowe Ostrowy 80

1.5.2.) Miejscowos¢: Ostrowy

1.5.3.) Kod pocztowy: 99-350

1.5.4.) Wojewodztwo: t6dzkie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL715 - Skierniewicki

1.5.7.) Numer telefonu: 243561400

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: sekretariat@noweostrowy.pl
1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: www.noweostrowy.pl

1.6.) Rodzaj zamawiajgcego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - jednostka samorzadu
terytorialnego

1.7.) Przedmiot dzialalnosci zamawiajacego: Ogdlne ustugi publiczne

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamoéwienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegdélnych ustug: Nie

2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowe;j:

Ustugi wsparcia i aktywizacji spotecznej na terenie Gminy Nowe Ostrowy

2.4.) Identyfikator postepowania: ocds-148610-eda7dc98-7346-4418-a7e5-8fb004aecd2d
2.5.) Numer ogltoszenia: 2026/BZP 00454539

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2026-09-24

2.8.) Zamowienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2026/BZP 00005086/08/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowan:

1.3.3 Ustugi wsparcia i aktywizacji spotecznej na terenie Gminy Nowe Ostrowy

2.11.) O udzielenie zaméwienia mogq ubiega¢ sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.14.) Czy zamoéwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

Zamowienie udzielane jest w ramach projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021 — 2027. Numer i nazwa Dziatania: FELD.07.09
,Ustugi spoteczne i zdrowotne". Nazwa projektu: ,Utworzenie Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Nowe Ostrowy”.

2.16.) Tryb udzielenia zamoéwienia wraz z podstawa prawng

Zamowienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

| SEKCJA Ill - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-eda7dc98-7346-4418-a7e5-8fb004aecd2d

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowigzani sa do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, oswiadczen
oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie komunikowat sie z
wykonawcami - adres strony internetowej: 1. W postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego komunikacja miedzy
Zamawiajgcym a Wykonawcami odbywa sie przy uzyciu Platformy e-Zamdwienia, ktora jest dostepna pod adresem
https://ezamowienia.gov.pl.

2. Korzystanie z Platformy e-Zamowienia jest bezptatne.

3. Zamawiajgacy wyznacza nastepujgce osoby do kontaktu z Wykonawcami:

Sylwia Piasecka—kierownikgops@noweostrowy.pl,

Damian Cichacz informatyka@noweostrowy.pl

4. Wykonawca zamierzajgcy wzig¢ udziat w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego musi posiada¢ konto podmiotu
»~Wykonawca” na Platformie e-Zaméwienia. Szczegdtowe informacje na temat zaktadania kont podmiotéw oraz zasady i warunki
korzystania z Platformy e-Zamowienia okresla Regulamin korzystania z Platformy e-Zamowienia, dostepny na stronie internetowej
https://ezamowienia.gov.pl oraz informacje zamieszczone w zaktadce ,Centrum Pomocy”.

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondencji elektronicznej: Minimalne wymagania techniczne
dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania z ustug Platformy e-Zamoéwienia oraz informacje dotyczace specyfikacji potagczenia
okresla Regulamin Platformy e-Zamodwienia:

1. W przypadku problemoéw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem Platformy e-Zaméwienia uzytkownicy moga
skorzysta¢ ze wsparcia technicznego dostepnego pod numerem telefonu +48 22 458 77 99 lub drogg elektroniczng poprzez
formularz udostgpniony na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce ,Zgto$ problem”.

2. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach (przypadkach) uniemozliwiajacych komunikacje wykonawcy i Zamawiajgcego za
posrednictwem Platformy e-Zamoéwienia, Zamawiajacy dopuszcza komunikacje za pomocg poczty elektronicznej na adres E-mail:
sekretariat@noweostrowy.pl z zastrzezeniem, iz powyzsza sytuacja nie dotyczy sktadania ofert/wnioskéw o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu.

Sposob komunikowania sie w postepowaniu, z wytaczeniem sktadania ofert:

1. Komunikacja w postepowaniu, z wytgczeniem sktadania ofert/wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, odbywa sie
droga elektroniczng za posrednictwem formularzy do komunikacji dostepnych w zaktadce ,Formularze” (,Formularze do
komunikacji”) na platformie e-Zamowienia. Za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji” odbywa sie w szczegolnosci
przekazywanie wezwan i zawiadomien, zadawanie pytan i udzielanie odpowiedzi. Formularze do komunikacji umozliwiajg rowniez
dotaczenie zatacznika do przesytanej wiadomosci (przycisk ,dodaj zatacznik”).

2. Mozliwos¢ korzystania w postepowaniu z ,Formularzy do komunikacji” w petnym zakresie wymaga posiadania konta ,\WWykonawcy”
na Platformie e-Zamdwienia oraz zalogowania sie na Platformie e-Zamoéwienia. Do korzystania z ,Formularzy do komunikac;ji”
stuzacych do zadawania pytan dotyczacych tresci dokumentéw zamodwienia wystarczajgce jest posiadanie tzw. konta
uproszczonego na Platformie e- Zamoéwienia.

3. Wszystkie wystane i odebrane w postepowaniu przez wykonawce wiadomosci widoczne sg po zalogowaniu w podgladzie
postepowania w zaktadce ,Komunikacja”.

4. Maksymalny rozmiar plikow przesytanych za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji” wynosi 150 MB (wielkos$¢ ta dotyczy
plikéw przesytanych jako zatgczniki do jednego formularza).

5. Rozszerzenia plikow wykorzystywanych przez Wykonawcow powinny by¢ zgodne z Zatacznikiem nr 2 do rozporzadzenia Rady
Ministréw w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informaciji w
postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych, zwanego dalej Rozporzadzeniem KRI.

6. Zamawiajacy rekomenduje wykorzystanie formatéw: PDF, doc, docx, xls, xlix, jpg (.jpeg) ze szczegdinym wskazaniem na PDF.
7. W celu ewentualnej kompresji danych Zamawiajgcy rekomenduje wykorzystanie jednego z rozszerzen: zip oraz 7Z

8. Wsrdd rozszerzen powszechnych a niewystepujacych w Rozporzadzeniu KRI wystepuja: rar, gif, bmp, numbers, pages.
Dokumenty ztozone w takich plikach zostang uznane za ztozone nieskutecznie.

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie sg ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:
polski

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
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(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE

L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej ,RODQ”, informuje, ze:

- Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zamawiajacy - Gmina Nowe Ostrowy reprezentowana przez Wéjta Gminy,
Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy, email: sekretariat@noweostrowy.pl, tel.: (24) 356-14-00.

- W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna sie skontaktowac¢ z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych za posrednictwem email: odo24@wp.pl lub poczta tradycyjna, na adres zamawiajacego z dopiskiem ,ochrona danych.”
- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o
udzielenie zamdwienia publicznego na realizacje projektu pn.: ,Ustugi wsparcia i aktywizacji spotecznej na terenie Gminy Nowe
Ostrowy”

- odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania
zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowienh publicznych, dalej ,ustawa Pzp”;

- Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakoniczenia
postepowania o udzielenie zamodwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas
trwania umowy;

- obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem ustawowym
okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

- w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22
RODO;

- posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

- nie przystuguje Pani/Panu:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.) Informacje ogélne odnoszace si¢ do przedmiotu zamoéwienia.

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: ZP.271.10.2026

4.1.3.) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Nie
4.1.8.) Mozliwe jest sktadanie ofert czesciowych: Tak

4.1.9.) Liczba czesci: 11

4.1.10.) Oferte mozna sktada¢ na wszystkie czesci

4.1.11.) Zamawiajacy ogranicza liczbe czesci zamoéwienia, ktorag mozna udzieli¢ jednemu wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zaméwienia: Nie
4.2. Informacje szczegétowe odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia:

Czesc 1

4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 1 - ,Swiadczenie ustugi w formie éwiczen usprawniajacych dla 4 oséb w ramach funkcjonowania Centrum
Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach.” Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia zostat przedstawiony w Zataczniku nr
9a do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85312500-4 - Ustugi rehabilitacyjne
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
85142100-7 - Ustugi fizjoterapii

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

2026-09-24 Biuletyn Zaméwiert Publicznych Ogtoszenie o zamoéwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi



Ogtoszenie nr 2026/BZP 00454539 z dnia 2026-09-24

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajgacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegélnych kryteriow oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwieksza liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zamowienia. Oferta z ceng
najnizszg otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie sie wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Dos$wiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zamdéwienia, bedacej
jednoczes$nie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: O pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czgsci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 1 doswiadczenie w prowadzeniu éwiczen usprawniajacych lub rehabilitacji ruchowej,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamdwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposréd
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ziozonym wraz z ofertg. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajace doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkow,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. kaczna ilos¢ punktdw uzyskanych przez wykonawcéw: P = C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktéw uzyskanych przez wykonawce

C — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D —ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumag punktéw przyznanych w poszczegolnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposo6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60
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Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 2
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 2 - ,Swiadczenie kursu specjalistycznego na operatora wozkéw jezdniowych lub operatora pilarki w ramach
funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach.”. Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia zostat
przedstawiony w Zataczniku nr 9b do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80531000-5 - Ustugi szkolenia przemystowego i technicznego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktdrego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zamdwienia. Oferta z ceng
najnizszg otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie si¢ wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zamdwienia, bedace;j
jednoczesnie osoba wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zamdéwienia. Zamawiajgcy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 2 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen lub kurséw specjalistycznych z zakresu obstugi wézkoéow jezdniowych lub
pilarki,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamdwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajgcy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z oferta. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajace doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zadwiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkdw,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
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okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. Laczna ilo$¢ punktéw uzyskanych przez wykonawcéw: P =C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C — ilos¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D —ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilos¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumag punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 3
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 3 - ,Swiadczenie ustugi ,taxi spoteczne” dla 12 oséb w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w
Nowych Ostrowach”. Szczegoétowy opis przedmiotu zamdwienia zostat przedstawiony w Zataczniku nr 9c do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 60120000-5 - Ustugi taxi
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

60130000-8 - Ustugi w zakresie specjalistycznego transportu drogowego osob
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 36 miesiace
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajgcy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegélnych kryteriow oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcdw, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zaméwienia. Oferta z ceng
najnizsza otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie si¢ wg wzoru:

Najnizsza cena oferty
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C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zaméwienia, bedace;j
jednoczesnie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 3 doswiadczenie na stanowisku kierowcy,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamoéwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z ofertg. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkow,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. taczna ilos¢ punktdéw uzyskanych przez wykonawcéw: P = C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C — ilo$¢ punktow uzyskanych w kryterium ,cena”

D — ilo$¢ punktow uzyskanych w kryterium ,do$wiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktow = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumag punktéw przyznanych w poszczegaolnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 4
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$6 4 — ,Swiadczenie grupowych warsztatéw przedsiebiorczosci z poradnictwem zawodowym w ramach funkcjonowania
Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach”. Szczegétowy opis przedmiotu zamoéwienia zostat przedstawiony w
Zatgczniku nr 9d do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
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80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposo6b oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriéw oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwieksza liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spehili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajgcy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zamoéwienia. Oferta z ceng,
najnizsza otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie sie wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zamédwienia, bedacej
jednocze$nie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajgcy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamowienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajgcych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 4 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatéw lub zaje¢ grupowych z zakresu przedsiebiorczosci lub
poradnictwa zawodowego,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje dokfadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamoéwienia, na ktdra sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z oferta. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zasdwiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkéw,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. Laczna ilos¢ punktow uzyskanych przez wykonawcéw: P =C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C —ilo$¢ punktéow uzyskanych w kryterium ,cena”

D — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumg punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo
4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 5
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 5 - ,Swiadczenie grupowych warsztatéw technicznych w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w
Nowych Ostrowach”. Szczego6towy opis przedmiotu zamowienia zostat przedstawiony w Zataczniku nr 9e do SWZ.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80531200-7 - Ustugi szkolenia technicznego
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80531000-5 - Ustugi szkolenia przemystowego i technicznego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriéw oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zaméwienia. Oferta z ceng
najnizsza otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie sie wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zaméwienia, bedace;j
jednoczesnie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajgcych zakresowi danej czgsci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 5 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatow lub zaje¢ grupowych o tematyce technicznej,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamoéwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z ofertg. Dopuszczalne dokumenty
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potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zadwiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkéw,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. Laczna ilo$¢ punktéw uzyskanych przez wykonawcéw: P =C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C — ilos¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D —ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilos¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumag punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 6
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$6 6 - ,Swiadczenie grupowych warsztatéw z pierwszej pomocy i radzenia sobie w sytuacjach zagrozenia w ramach
funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach.”. Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia zostat
przedstawiony w Zataczniku nr 9f do SWZ.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80561000-4 - Ustugi szkolenia w dziedzinie zdrowia
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajgcy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegélnych kryteriow oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zaméwienia. Oferta z ceng
najnizsza otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie si¢ wg wzoru:

Najnizsza cena oferty
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C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zaméwienia, bedace;j
jednoczesnie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 6 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen lub warsztatéw z zakresu pierwszej pomocy lub kwalifikowanej pierwszej
pomocy,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamoéwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z ofertg. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkow,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. taczna ilos¢ punktdéw uzyskanych przez wykonawcéw: P = C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktéw uzyskanych przez wykonawce

C — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D — ilo$¢ punktow uzyskanych w kryterium ,do$wiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktow = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumg punktéw przyznanych w poszczegolnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 7
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$¢ 7 — ,Swiadczenie grupowych warsztatéw zarzadzania czasem i budzetem domowym w ramach funkcjonowania
Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach”. Szczegétowy opis przedmiotu zamoéwienia zostat przedstawiony w
Zatgczniku nr 9g do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
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80532000-2 - Ustugi szkolenia w dziedzinie zarzadzania

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposob oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriéw oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwieksza liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spehili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajgcy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zamoéwienia. Oferta z ceng,
najnizszg otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie sie wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zamédwienia, bedacej
jednoczeénie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajgcy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamowienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajgcych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 7 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatow lub zaje¢ grupowych z zakresu edukacji finansowe;j,
zarzgdzania budzetem domowym lub zarzadzania czasem,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamowienia, na kitdra sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z oferta. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zasdwiadczenie od pracodawcy wskazujgace okres zatrudnienia i zakres obowigzkow,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. Laczna ilos¢ punktow uzyskanych przez wykonawcéw: P = C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C —ilo$¢ punktéow uzyskanych w kryterium ,cena”

D — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,do$wiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumg punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktéw

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo
4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 8
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 8 — ,Swiadczenie grupowych warsztatéw dotyczace zdrowego odzywiania w ramach funkcjonowania Centrum Ustug
Spotecznych w Nowych Ostrowach”. Szczegdtowy opis przedmiotu zaméwienia zostat przedstawiony w Zatgczniku nr 9h do
SWZ.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 36 miesigce

4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriéw oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, kiérego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zaméwienia. Oferta z ceng
najnizsza otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie sie wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢é punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zaméwienia, bedace;j
jednoczesnie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 8 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatéw lub zaje¢ grupowych z zakresu zdrowego odzywiania lub
dietetyki,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamoéwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z oferta. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkow,
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9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. Laczna ilo$¢ punktéow uzyskanych przez wykonawcéw: P =C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D —ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilos¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumag punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Spos6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 9
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 9 - ,Swiadczenie grupowych zajeé ruchowych w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych
Ostrowach.”. Szczegoétowy opis przedmiotu zamowienia zostat przedstawiony w Zataczniku nr 9i do SWZ.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 92620000-3 - Ustugi w zakresie sportu

4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

85142100-7 - Ustugi fizjoterapii

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajgcy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegélnych kryteriow oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zaméwienia. Oferta z ceng
najnizsza otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie si¢ wg wzoru:
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Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zaméwienia, bedace;j
jednoczesnie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 9 doswiadczenie w prowadzeniu grupowych zaje¢ ruchowych, sportowych lub rekreacyjnych,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamoéwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z ofertg. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkow,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. kaczna ilos¢ punktdéw uzyskanych przez wykonawcéw: P = C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktéw uzyskanych przez wykonawce

C — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D — ilo$¢ punktow uzyskanych w kryterium ,do$wiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktow = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumag punktéw przyznanych w poszczegaélnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 10
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes$é 10 - ,Swiadczenie ustugi ,ztotej raczki” dla 13 oséb w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych
Ostrowach”. Szczegoétowy opis przedmiotu zamoéwienia zostat przedstawiony w Zataczniku nr 9j do SWZ.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 50800000-3 - Rozne ustugi w zakresie napraw i konserwacji
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
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50000000-5 - Ustugi naprawcze i konserwacyjne

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposob oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriéw oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwieksza liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spehili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajgcy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zamoéwienia. Oferta z ceng,
najnizszg otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie sie wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zamédwienia, bedacej
jednoczeénie osobg wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zaméwienia. Zamawiajgcy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamowienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajgcych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 10 doswiadczenie w wykonywaniu drobnych ustug technicznych lub konserwacyjnych,

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje dokfadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamowienia, na ktdra sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ztozonym wraz z oferta. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zasdwiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkéw,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),

9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. Laczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawcéw: P =C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C — ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D —ilos¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilo$¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumg punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo
4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesé¢ 11
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Cze$é 11 - ,Swiadczenie indywidualnych spotkan z psychologiem w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w
Nowych Ostrowach”. Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia zostat przedstawiony w Zataczniku nr 9k do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85121270-6 - Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne
4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 36 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.

2. Kryteria oceny ofert:

2.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny. Wykonawca moze otrzymac
max 100 pkt. Zamawiajacy przyzna zlecenie wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwiekszg liczbe punktow.

2.2. W odniesieniu do Wykonawcow, ktérzy spetnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie nastepujacego
kryterium:

- Cena - 60 %,

- Doswiadczenie - 40%

3. Punkty za kryterium ,Cena - C” zostang obliczone wedtug wzoru:

3.1. Zamawiajacy przy obliczaniu tego kryterium bedzie brat pod uwage cene za wykonanie przedmiotu zamdwienia. Oferta z ceng
najnizszg otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjeta jako podstawa do badania pozostatych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert
odbedzie si¢ wg wzoru:

Najnizsza cena oferty

C= x 60,0

Cena badanej oferty

4. Doswiadczenie (D): Punkty za kryterium ,Doswiadczenie — (D)” — ilo$¢ punktéw: max 40 pkt.: ocenie podlega doswiadczenie
zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawce do bezposredniej realizacji ustug w ramach danej czesci zamdwienia, bedacej
jednoczesnie osoba wskazang na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub
zawodowej (Rozdziat X SWZ), wedtug nastepujacej skali:

5. Doswiadczenie osoby wskazanej do realizacji zamdwienia. Zamawiajacy przyzna punkty, gdy wykonawca wykaze, ze osoba
skierowana przez wykonawce do realizacji zamoéwienia posiada doswiadczenie:

5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt,

5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niz 3 lata: 20 pkt,

5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niz 2 lata: 10 pkt,

5.4. Ponizej 1 roku: 0 pkt.

6. Przez ,doswiadczenie zawodowe" Przez ,doswiadczenie zawodowe" rozumie sie taczny okres realizacji czynnosci
odpowiadajacych zakresowi danej czesci zamowienia, liczony w petnych latach kalendarzowych, przy czym:

6.1. dla Czesci 11 doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych spotkan lub konsultacji psychologicznych

7. Doswiadczenie moze by¢ nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu.

8. Wykonawca wskazuje doktadnie jedng osobe do oceny w ramach kryterium dla kazdej czesci zamdwienia, na ktérg sktada oferte.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby Zamawiajacy przyjmie do punktacji osobe o najdtuzszym doswiadczeniu sposrod
wskazanych

9. Doswiadczenie deklarowane w ofercie musi by¢ potwierdzone dokumentem ziozonym wraz z ofertg. Dopuszczalne dokumenty
potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej do kryterium:

9.1. Swiadectwo pracy lub zadwiadczenie od pracodawcy wskazujgce okres zatrudnienia i zakres obowigzkdw,

9.2. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokotami odbioru ustug, jezeli z samej umowy nie wynika
okres jej wykonywania),
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9.3. zaswiadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynnosci,

9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzajace okres i charakter pracy.

10. W przypadku nieztozenia dokumentu, o ktérym mowa w pkt 9 Zamawiajacy przyzna 0 punktéw w kryterium ,Doswiadczenie" dla
danej czesci.

11. W przypadku sktadania oferty na kilka czesci Wykonawca wskazuje odrebne osoby i sktada odrebne dokumenty dla kazdej z
czesci.

12. kaczna ilo$é punktdéw uzyskanych przez wykonawcéw: P = C + D

gdzie:

P —taczna ilo$¢ punktow uzyskanych przez wykonawce

C — ilos¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,cena”

D —ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,doswiadczenie”

Przyznana ilos¢ punktéw = C + D

taczna ilos¢ punktéw otrzymanych przez Wykonawce bedzie sumg punktéw przyznanych w poszczegdlnych kryteriach —
maksymalnie 100 punktow

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie

4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak

5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:

Art. 109 ust. 1 pkt 4
5.3.) Warunki udziatu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkéw udzialu w postepowaniu.

O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki udziatu w postepowaniu dotyczace:

1. zdolnosci do wystepowania w obrocie gospodarczym: Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym
zakresie.

2. uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepisow:
Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie

3. sytuacji ekonomicznej lub finansowej: Zamawiajacy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie.

4. zdolno$ci technicznej lub zawodowej: W ramach tego warunku wykonawca zobowigzany jest do Wykazania, ze
Wykonawca dysponuje nastepujgcymi osobami:

4.1. Dla czesci 1 ,Swiadczenie ustugi w formie éwiczen usprawniajacych dla 4 oséb w ramach funkcjonowania Centrum
Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach” zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje co najmniej 1 osoba, ktéra bedzie bezposrednio realizowaé ustuge ¢wiczen usprawniajgcych, posiadajaca
kwalifikacje do prowadzenia ¢wiczen usprawniajacych, tj. osobg legitymujacy sie tytutem zawodowym magistra fizjoterapii
uzyskanym na kierunku fizjoterapia lub tytulem zawodowym magistra lub licencjata rehabilitacji ruchowej lub innym
dokumentem potwierdzajgcym kwalifikacje rownowazne.

4.2. Dla czesci 2 ,Swiadczenie kursu specjalistycznego na operatora wézkéw jezdniowych lub operatora pilarki w ramach
funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach” zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca dysponuje co najmniej 1 osobg posiadajaca kwalifikacje uprawniajace do prowadzenia szkolen w zakresie
objetym przedmiotem zaméwienia, tj.: w zakresie kursu operatora wézkéw jezdniowych osobg posiadajaca uprawnienia
instruktora nadane przez Urzad Dozoru Technicznego lub inny wiasciwy organ w zakresie obstugi wozkéw jezdniowych z
napedem silnikowym oraz w zakresie kursu operatora pilarki osoba posiadajaca kwalifikacje instruktora szkolenia z obstugi
pilarki spalinowej, potwierdzone stosownym certyfikatem lub zaswiadczeniem wtasciwego podmiotu akredytujacego.

4.3. Dla czesci 3 ,Swiadczenie ustugi ,taxi spoteczne” dla 12 oséb w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w
Nowych Ostrowach” Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1
pojazdem kategorii M1 w rozumieniu ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym, posiadajgcym co najmniej
4 miejsca siedzace dla pasazerdw (nie liczac miejsca kierowcy), aktualne badanie techniczne oraz wazne ubezpieczenie

2026-09-24 Biuletyn Zaméwiert Publicznych Ogtoszenie o zamoéwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi



Ogtoszenie nr 2026/BZP 00454539 z dnia 2026-09-24

OcC.

4.4. Dla czesci 4 ,Swiadczenie grupowych warsztatéw przedsiebiorczosci z poradnictwem zawodowym w ramach
funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach” zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1 osobg, ktéra posiada co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w
prowadzeniu szkolenh, warsztatow lub zaje¢ grupowych z zakresu przedsiebiorczosci, zakladania i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej lub poradnictwa zawodowego.

4.5. Dla cze$ci 5 ,Swiadczenie grupowych warsztatéw technicznych w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych
w Nowych Ostrowach” zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1
osoba, ktéra bedzie bezposrednio realizowa¢ ustuge grupowych warsztatow technicznych, posiadajgcg co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen, warsztatéw lub zaje¢ grupowych obejmujgcych swoim zakresem co
najmniej jedno z nastepujgcych zagadnien: postugiwanie sie narzedziami recznymi lub elektrycznymi, wykonywanie prac
montazowych lub naprawczych, konserwacja urzadzen, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac
technicznych.

4.6. Dla czesci 6 ,Swiadczenie grupowych warsztatéw z pierwszej pomocy i radzenia sobie w sytuacjach zagrozenia w
ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach”. Zamawiajacy uzna warunek za spetniony,
jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1 osoba, ktéra bedzie bezposrednio realizowa¢ ustuge grupowych
warsztatéw z pierwszej pomocy i radzenia sobie w sytuacjach zagrozenia posiadajaca kwalifikacje uprawniajace do
prowadzenia szkolen z zakresu pierwszej pomocy lub kwalifikowanej pierwszej pomocy, potwierdzone certyfikatem
ratownika medycznego lub ratownika w rozumieniu ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym lub certyfikatem instruktora pierwszej pomocy lub kwalifikowanej pierwszej pomocy wydanym przez podmiot
uprawniony do prowadzenia takich szkolen.

4.7. Dla cze$ci 7 ,Swiadczenie grupowych warsztatéw zarzadzania czasem i budzetem domowym w ramach
funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach” Zamawiajacy uzna warunek za spetiony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1 osoba, ktdra bedzie bezposrednio realizowa¢ ustuge grupowych
warsztatow zarzadzania czasem i budzetem domowym, posiadajgca co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w
prowadzeniu szkoleh, warsztatow lub zaje¢ grupowych z zakresu co najmniej jednego z nastepujacych obszaréw: edukacja
finansowa lub zarzadzanie budzetem domowym, zarzadzanie czasem lub rozwdj kompetenciji osobistych, doradztwo
finansowe lub ekonomiczne.

4.8. Dla czesci 8 ,Swiadczenie grupowych warsztatéw dotyczace zdrowego odzywiania w ramach funkcjonowania Centrum
Ustug Spotecznych w Nowych Ostrowach” Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje co najmniej 1 osoba, ktéra bedzie bezposrednio realizowaé¢ ustuge grupowych warsztatéw dotyczacych zdrowego
odzywiania, legitymujaca sie wyksztatceniem wyzszym na kierunku dietetyka lub technologia zywnosci i zywienie cztowieka
lub zdrowie publiczne ze specjalnoscig zywieniowa, lub innym kierunku, ktérego program ksztatcenia obejmuje zagadnienia
z zakresu prawidiowego zywienia cztowieka.

4.9. Dla cze$ci 9 Swiadczenie grupowych zajeé¢ ruchowych w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w
Nowych Ostrowach” Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1
osoba, ktéra bedzie bezposrednio realizowaé ustuge grupowych zajec¢ ruchowych, legitymujaca sie dyplomem,
Swiadectwem ukonczenia ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne, fizjoterapia, sport, rekreacja ruchowa lub
certyfikatem, legitymacjg instruktora rekreacji ruchowej, sportu wydanym przez uprawniony podmiot.

4.10. Dla cze$ci 10 ,Swiadczenie ustugi ,ztotej raczki” dla 13 oséb w ramach funkcjonowania Centrum Ustug Spotecznych w
Nowych Ostrowach” Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 1
0soba, ktéra bedzie bezposrednio realizowac¢ ustuge ztotej raczki posiadajaca co najmniej roczne doswiadczenie w
wykonywaniu drobnych ustug technicznych lub konserwacyjnych niewymagajacych uprawnieh budowlanych ani
specjalistycznych uprawnien do ingerencji w instalacje, nabyte w ramach zatrudnienia, dziatalnosci gospodarczej,
wolontariatu lub innej formy aktywnosci zawodowe;j.

4.11. Dla cze$ci 11 ,Swiadczenie indywidualnych spotkan z psychologiem w ramach funkcjonowania Centrum Ustug
Spotecznych w Nowych Ostrowach” zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co
najmniej 1 osobg, ktora bedzie bezposrednio realizowac¢ ustuge indywidualnych spotkan z psychologiem legitymujaca sie
tytutem zawodowym magistra psychologii uzyskanym na kierunku psychologia.

5. Zamawiajacy oceniajac czy kwalifikacje, uprawnienia lub doswiadczenie wskazane przez Wykonawce sa rownowazne
wymaganiom okreslonym w pkt 4.1-4.11, uzna je za rownowazne, jezeli potwierdzajg one posiadanie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji niezbednych do nalezytego wykonania przedmiotu zamdéwienia w zakresie odpowiedniej czesci. Ciezar
wykazania rownowaznosci spoczywa na Wykonawcy, ktory jest zobowigzany udowodni¢ Zamawiajgcemu, ze proponowane
kwallifikacje, uprawnienia lub doswiadczenie spetniajg wymagania okreslone przez Zamawiajacego.

5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.6.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: Podmiotowe $rodki
dowodowe potwierdzajgce brak podstaw wykluczenia:

1. Oswiadczenie, w zakresie art. 108 ust.1 pkt. 5 ustawy Pzp o braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw, z innym Wykonawca, ktéry ztozyt odrebng oferte albo
os$wiadczenie o przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej wraz z dokumentami lub informacjami potwierdzajgcymi
przygotowanie oferty niezaleznie od innego wykonawcy nalezacego do tej grupy kapitatowej (wg wzoru Zatacznik nr 4). W przypadku
wspolnego ubiegania sie o zamdwienie przez wykonawcdw oswiadczenie sktada kazdy z wykonawcow wspdlnie ubiegajacy sie o
zamowienie.

Zamawiajacy nie wzywa do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych, jezeli moze je uzyskac¢ za pomocg bezptatnych i
ogolnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
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dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne, o ile wykonawca wskazat w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1
ustawy Pzp, dane umozliwiajgce dostep do tych srodkow.

Wykonawca moze, zamiast odpowiednich podmiotowych srodkéw dowodowych wymaganych na potwierdzenie braku podstaw
wykluczenia lub spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, ztozy¢ certyfikat wykonawcy zamoéwien publicznych, o ktérym mowa
w art. 124 ust. 2 ustawy Pzp, potwierdzajacy udzielenie certyfikacji odpowiednio w zakresie niepodlegania wykluczeniu lub zdolnosci
wykonawcy do nalezytego wykonania zamowienia.

5.7.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:
Podmiotowe srodki dowodowe potwierdzajgce spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu:

1.dlaCzesci 1, 2,3, 5,6, 7, 8,9, 10 i 11 wykaz oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia publicznego,
sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 6 do SWZ zawierajgcy w odniesieniu do kazdej wskazanej osoby: imig i
nazwisko, posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie lub uprawnienia stosownie do wymagan okreslonych dla
danej czesci w pkt 10.4, okres i zakres doswiadczenia zawodowego stosownie do wymagan okreslonych dla danej czesci w pkt 10.4,
zakres czynnosci wykonywanych przez te osobe w ramach zamdéwienia, informacje o podstawie dysponowania tg osoba.

2. dla Czesci 4 wykaz urzadzen technicznych dostepnych Wykonawcy w celu realizacji zamoéwienia zawierajacy nastepujace
informacje dotyczace pojazdu przeznaczonego do realizacji ustugi: marke, model, rok produkcji, numer rejestracyjny, kategorie
pojazdu M1 , liczbe miejsc siedzacych dla pasazeréw oraz podstawe dysponowania pojazdem wraz z informacjg o ubezpieczeniu
OC stanowigcego zatgcznik nr 2 do SWZ.

Zamawiajacy nie wzywa do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych, jezeli moze je uzyskac¢ za pomocg bezptatnych i
ogolnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne, o ile wykonawca wskazat w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1
ustawy Pzp, dane umozliwiajace dostep do tych srodkow.

Wykonawca moze, zamiast odpowiednich podmiotowych srodkéw dowodowych wymaganych na potwierdzenie braku podstaw
wykluczenia lub spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, ztozy¢ certyfikat wykonawcy zamoéwien publicznych, o ktérym mowa
w art. 124 ust. 2 ustawy Pzp, potwierdzajgcy udzielenie certyfikacji odpowiednio w zakresie niepodlegania wykluczeniu lub zdolno$ci
wykonawcy do nalezytego wykonania zaméwienia.

5.8.) Wykaz przedmiotowych srodkéw dowodowych:
Zamawiajacy nie wymaga ztozenia wraz z ofertg przedmiotowych $rodkéw dowodowych

5.9.) Zamawiajacy przewiduje uzupetnienie przedmiotowych srodkéw dowodowych: Nie

5.11.) Wykaz innych wymaganych oswiadczen lub dokumentow:

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Oferta (formularz oferty stanowiacy zatacznik nr 1 do SWZ) wraz z zatgcznikami:

1. Pelnomocnictwo upowazniajace do ztozenia oferty, o ile oferte sktada petnomocnik;

1.1. Petnomocnictwo dla petnomocnika do reprezentowania w postepowaniu Wykonawcéw wspadlnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamdéwienia - dotyczy ofert sktadanych przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia;
2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp wg zatgcznika nr 3 do SWZ;

2.1. W przypadku wspoélnego ubiegania sie 0 zamoéwienie przez Wykonawcow lub w przypadku polegania na zdolnosci
podmiotéw udostepniajacych zasoby oswiadczenie wg. zatgcznika nr 3 do SWZ, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy
Pzp sktada kazdy z Wykonawcéw oraz podmiot udostepniajacy zasoby;

3. Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby wedtug zatgcznika nr 7 i oswiadczenie wg zatgcznika nr 3 do SWZ —
jesli dotyczy;

4. Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie osoby wskazanej przez Wykonawce do oceny w ramach kryterium
.Doswiadczenie” jezeli Wykonawca ubiega sie o przyznanie punktow w tym kryterium.

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace skladania oferty przez wykonawcéw wspoélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia:
Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia:

1. W odniesieniu do warunkéw dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia wykonawcy wspolnie
ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia moga polega¢ na zdolnosciach tych z wykonawcoéw, ktérzy wykonajq ustugi do
realizacji ktorych te zdolnosci sg wymagane.

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 10.4 SWZ wykonawcy wspadlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia dotgczajg
do oferty o$wiadczenie, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonaja poszczegdlni wykonawcy.

3. warunki dotyczace wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych wymaganych osoby realizujacej ustuge, okreslone w pkt
10.4.1,10.4.2, 10.4.6, 10.4.8 i 10.4.9 SWZ, muszg by¢ spetnione przez tego Wykonawce lub tych Wykonawcow,

ktorzy beda bezposrednio realizowaé¢ danag cze$¢ zamowienia warunki te nie podlegajg sumowaniu miedzy Wykonawcami
wspolnie ubiegajgcymi sie o zamdwienie.

4. warunki dotyczace doswiadczenia zawodowego osoby realizujacej ustuge, okreslone w pkt. 10.4.4, 10.4.5, 10.4.7, 10,4,10
SWZ moga by¢ spetnione facznie przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia, pod warunkiem
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ze osoba posiadajaca wymagane doswiadczenie bedzie faktycznie realizowac te cze$¢ zamowienia, do ktorej
doswiadczenie jest wymagane.

5. warunek dotyczacy dysponowania pojazdem, okreslony w pkt 10.4.4 SWZ, moze by¢ spetniony przez ktéregokolwiek z
Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia lub tacznie przez wszystkich Wykonawcow;

6. Wykonawcy, o ktérych mowa w pkt. 10.7.1 SWZ, ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za wykonanie umowy i wniesienie
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Zasady korzystania z zasobow innych podmiotow:

1. Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkow udziatu w postepowaniu, polega¢ na zdolnosciach
technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej podmiotéw udostepniajgcych zasoby, niezaleznie
od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw prawnych.

2. W odniesieniu do warunkéw dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia wykonawcy moga
polegac¢ na zdolnosciach podmiotéw udostepniajgcych zasoby, jesli podmioty te wykonajg ustugi, do realizacji ktérych te
zdolnosci sg wymagane.

3. Wykonawca, ktoéry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajacych zasoby, sktada, wraz z oferta,
zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na potrzeby realizacji
danego zamowienia lub inny podmiotowy srodek dowodowy potwierdzajacy, ze wykonawca realizujgc zamowienie, bedzie
dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotow.

4. Zobowiazanie podmiotu udostepniajacego zasoby, o ktérym mowa w pkt. 10.7.3 SWZ potwierdza, ze stosunek tgczacy
wykonawce z podmiotami udostepniajacymi zasoby gwarantuje rzeczywisty dostep do tych zasobéw oraz okresla w
szczegolnosci:

4.1. zakres dostepnych wykonawcy zasobdw podmiotu udostepniajacego zasoby;

4.2. sposob i okres udostepnienia wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobéw podmiotu udostepniajacego te zasoby
przy wykonywaniu zamowienia;

4.3. czy i w jakim zakresie podmiot udostepniajacy zasoby, na zdolnosciach ktérego wykonawca polega w odniesieniu do
warunkow udziatu w postepowaniu dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia, zrealizuje
ustugi, ktérych wskazane zdolnosci dotycza.

5. Podmiot, ktory zobowiagzat sie do udostepnienia zasobow, odpowiada solidarnie z wykonawca, ktéry polega na jego
sytuacji finansowej lub ekonomicznej, za szkode poniesiong przez zamawiajacego powstatg wskutek nieudostepnienia tych
zasobodw, chyba, ze za nieudostepnienie zasobéw podmiot ten nie ponosi winy.

6. Wykonawca nie moze, po uptywie terminu sktadania ofert, powotywac¢ sie na zdolnosci lub sytuacje podmiotéw
udostepniajacych zasoby, jezeli na etapie sktadania ofert nie polegat on w danym zakresie na zdolnosciach lub sytuacji
podmiotéw udostepniajgcych zasoby.

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia nie zostaly przyznane: Tak

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
Zamawiajacy przewiduje mozliwosé zmiany zawartej umowy w stosunku do tresci wybranej oferty w zakresie uregulowanym
w art. 455 ustawy Pzp oraz wskazanym w projekcie umowy stanowigcym zatgczniku nr 8 do SWZ.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, Srodowiskowe, innowacyjne lub etykiety zwigzane z realizacjq
zamoéwienia: Nie

| SEKCJA VIIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skiadania ofert: 2026-10-02 09:00
8.2.) Miejsce skladania ofert: https://ezamowienia.gov.pl
8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-10-02 09:30

8.4.) Termin zwigzania oferta: do 2026-10-31

2026-09-24 Biuletyn Zaméwiert Publicznych Ogtoszenie o zamoéwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi
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	1.1.) Rola zamawiającego
	1.2.) Nazwa zamawiającego: Gmina Nowe Ostrowy
	1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 611015780
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	2.9.) Numer planu postępowań w BZP: 2026/BZP 00005086/08/P
	2.10.) Identyfikator pozycji planu postępowań:
	2.11.) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy, o których mowa w art. 94 ustawy: Nie
	2.14.) Czy zamówienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej: Tak
	2.15.) Nazwa projektu lub programu
	2.16.) Tryb udzielenia zamówienia wraz z podstawą prawną

	SEKCJA III – UDOSTĘPNIANIE DOKUMENTÓW ZAMÓWIENIA I KOMUNIKACJA
	3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postępowania
	3.2.) Zamawiający zastrzega dostęp do dokumentów zamówienia: Nie
	3.4.) Wykonawcy zobowiązani są do składania ofert, wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, oświadczeń oraz innych dokumentów wyłącznie przy użyciu środków komunikacji elektronicznej: Tak
	3.5.) Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których zamawiający będzie komunikował się z wykonawcami - adres strony internetowej: 1. W postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami odbywa się przy użyciu Platformy e-Zamówienia, która jest dostępna pod adresem https://ezamowienia.gov.pl. 2. Korzystanie z Platformy e-Zamówienia jest bezpłatne. 3. Zamawiający wyznacza następujące osoby do kontaktu z Wykonawcami: Sylwia Piasecka–kierownikgops@noweostrowy.pl, Damian Cichacz informatyka@noweostrowy.pl 4. Wykonawca zamierzający wziąć udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego musi posiadać konto podmiotu „Wykonawca” na Platformie e-Zamówienia. Szczegółowe informacje na temat zakładania kont podmiotów oraz zasady i warunki korzystania z Platformy e-Zamówienia określa Regulamin korzystania z Platformy e-Zamówienia, dostępny na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl oraz informacje zamieszczone w zakładce „Centrum Pomocy”.
	3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczące korespondencji elektronicznej: Minimalne wymagania techniczne dotyczące sprzętu używanego w celu korzystania z usług Platformy e-Zamówienia oraz informacje dotyczące specyfikacji połączenia określa Regulamin Platformy e-Zamówienia: 1. W przypadku problemów technicznych i awarii związanych z funkcjonowaniem Platformy e-Zamówienia użytkownicy mogą skorzystać ze wsparcia technicznego dostępnego pod numerem telefonu +48 22 458 77 99 lub drogą elektroniczną poprzez formularz udostępniony na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl w zakładce „Zgłoś problem”. 2. W szczególnie uzasadnionych sytuacjach (przypadkach) uniemożliwiających komunikację wykonawcy i Zamawiającego za pośrednictwem Platformy e-Zamówienia, Zamawiający dopuszcza komunikację za pomocą poczty elektronicznej na adres E-mail: sekretariat@noweostrowy.pl z zastrzeżeniem, iż powyższa sytuacja nie dotyczy składania ofert/wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu. Sposób komunikowania się w postępowaniu, z wyłączeniem składania ofert: 1. Komunikacja w postępowaniu, z wyłączeniem składania ofert/wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, odbywa się drogą elektroniczną za pośrednictwem formularzy do komunikacji dostępnych w zakładce „Formularze” („Formularze do komunikacji”) na platformie e-Zamówienia. Za pośrednictwem „Formularzy do komunikacji” odbywa się w szczególności przekazywanie wezwań i zawiadomień, zadawanie pytań i udzielanie odpowiedzi. Formularze do komunikacji umożliwiają również dołączenie załącznika do przesyłanej wiadomości (przycisk „dodaj załącznik”). 2. Możliwość korzystania w postępowaniu z „Formularzy do komunikacji” w pełnym zakresie wymaga posiadania konta „Wykonawcy” na Platformie e-Zamówienia oraz zalogowania się na Platformie e-Zamówienia. Do korzystania z „Formularzy do komunikacji” służących do zadawania pytań dotyczących treści dokumentów zamówienia wystarczające jest posiadanie tzw. konta uproszczonego na Platformie e- Zamówienia. 3. Wszystkie wysłane i odebrane w postępowaniu przez wykonawcę wiadomości widoczne są po zalogowaniu w podglądzie postępowania w zakładce „Komunikacja”. 4. Maksymalny rozmiar plików przesyłanych za pośrednictwem „Formularzy do komunikacji” wynosi 150 MB (wielkość ta dotyczy plików przesyłanych jako załączniki do jednego formularza). 5. Rozszerzenia plików wykorzystywanych przez Wykonawców powinny być zgodne z Załącznikiem nr 2 do rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, minimalnych wymagań dla rejestrów publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagań dla systemów teleinformatycznych, zwanego dalej Rozporządzeniem KRI. 6. Zamawiający rekomenduje wykorzystanie formatów: PDF, doc, docx, xls, xlix, jpg (.jpeg) ze szczególnym wskazaniem na PDF. 7. W celu ewentualnej kompresji danych Zamawiający rekomenduje wykorzystanie jednego z rozszerzeń: zip oraz 7Z 8. Wśród rozszerzeń powszechnych a niewystępujących w Rozporządzeniu KRI występują: rar, gif, bmp, numbers, pages. Dokumenty złożone w takich plikach zostaną uznane za złożone nieskutecznie.
	3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie
	3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
	3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:
	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: - Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zamawiający - Gmina Nowe Ostrowy reprezentowana przez Wójta Gminy, Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy, email: sekretariat@noweostrowy.pl, tel.: (24) 356-14-00. - W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych można się skontaktować z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych za pośrednictwem email: odo24@wp.pl lub pocztą tradycyjną, na adres zamawiającego z dopiskiem „ochrona danych.” - Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na realizację projektu pn.: „Usługi wsparcia i aktywizacji społecznej na terenie Gminy Nowe Ostrowy” - odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych, dalej „ustawa Pzp”; - Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy; - obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp; - w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; - posiada Pani/Pan: na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **; na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; - nie przysługuje Pani/Panu: - w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; − prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; − na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

	SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
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	4.1.1.) Przed wszczęciem postępowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie
	4.1.2.) Numer referencyjny: ZP.271.10.2026
	4.1.3.) Rodzaj zamówienia: Usługi
	4.1.4.) Zamawiający udziela zamówienia w częściach, z których każda stanowi przedmiot odrębnego postępowania: Nie
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	4.1.11.) Zamawiający ogranicza liczbę części zamówienia, którą można udzielić jednemu wykonawcy: Nie
	4.1.13.) Zamawiający uwzględnia aspekty społeczne, środowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zamówienia: Nie
	4.2. Informacje szczegółowe odnoszące się do przedmiotu zamówienia:
	Część 1
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85312500-4 - Usługi rehabilitacyjne
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 1 doświadczenie w prowadzeniu ćwiczeń usprawniających lub rehabilitacji ruchowej, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
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	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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	4.2.6.) Główny kod CPV: 80530000-8 - Usługi szkolenia zawodowego
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 2 doświadczenie w prowadzeniu szkoleń lub kursów specjalistycznych z zakresu obsługi wózków jezdniowych lub pilarki, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 3
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 60120000-5 - Usługi taxi
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 3 doświadczenie na stanowisku kierowcy, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 4
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80570000-0 - Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 4 doświadczenie w prowadzeniu szkoleń, warsztatów lub zajęć grupowych z zakresu przedsiębiorczości lub poradnictwa zawodowego, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 5
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80531200-7 - Usługi szkolenia technicznego
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 5 doświadczenie w prowadzeniu szkoleń, warsztatów lub zajęć grupowych o tematyce technicznej, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 6
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80561000-4 - Usługi szkolenia w dziedzinie zdrowia
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 6 doświadczenie w prowadzeniu szkoleń lub warsztatów z zakresu pierwszej pomocy lub kwalifikowanej pierwszej pomocy, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 7
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80570000-0 - Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 7 doświadczenie w prowadzeniu szkoleń, warsztatów lub zajęć grupowych z zakresu edukacji finansowej, zarządzania budżetem domowym lub zarządzania czasem, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 8
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80570000-0 - Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 8 doświadczenie w prowadzeniu szkoleń, warsztatów lub zajęć grupowych z zakresu zdrowego odżywiania lub dietetyki, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 9
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 92620000-3 - Usługi w zakresie sportu
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 9 doświadczenie w prowadzeniu grupowych zajęć ruchowych, sportowych lub rekreacyjnych, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 10
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 50800000-3 - Różne usługi w zakresie napraw i konserwacji
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 10 doświadczenie w wykonywaniu drobnych usług technicznych lub konserwacyjnych, 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 11
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 85121270-6 - Usługi psychiatryczne lub psychologiczne
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 36 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Oceny ofert będzie dokonywała komisja przetargowa. 2. Kryteria oceny ofert: 2.1. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny. Wykonawca może otrzymać max 100 pkt. Zamawiający przyzna zlecenie wykonawcy, którego oferta uzyska największą liczbę punktów. 2.2. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następującego kryterium: - Cena - 60 %, - Doświadczenie - 40% 3. Punkty za kryterium „Cena - C” zostaną obliczone według wzoru: 3.1. Zamawiający przy obliczaniu tego kryterium będzie brał pod uwagę cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia. Oferta z ceną najniższą otrzyma 60 pkt. i zostanie przyjęta jako podstawa do badania pozostałych ofert. Punktacja za ceny kolejnych ofert odbędzie się wg wzoru: Najniższa cena oferty C = ------------------------------ x 60,0 Cena badanej oferty 4. Doświadczenie (D): Punkty za kryterium „Doświadczenie – (D)” – ilość punktów: max 40 pkt.: ocenie podlega doświadczenie zawodowe osoby wskazanej przez Wykonawcę do bezpośredniej realizacji usług w ramach danej części zamówienia, będącej jednocześnie osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej (Rozdział X SWZ), według następującej skali: 5. Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia. Zamawiający przyzna punkty, gdy wykonawca wykaże, że osoba skierowana przez wykonawcę do realizacji zamówienia posiada doświadczenie: 5.1. Co najmniej 3 lata: 40 pkt, 5.2. Co najmniej 2 lata, ale mniej niż 3 lata: 20 pkt, 5.3. Co najmniej 1 rok, ale mniej niż 2 lata: 10 pkt, 5.4. Poniżej 1 roku: 0 pkt. 6. Przez „doświadczenie zawodowe" Przez „doświadczenie zawodowe" rozumie się łączny okres realizacji czynności odpowiadających zakresowi danej części zamówienia, liczony w pełnych latach kalendarzowych, przy czym: 6.1. dla Części 11 doświadczenie w prowadzeniu indywidualnych spotkań lub konsultacji psychologicznych 7. Doświadczenie może być nabyte w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia działalności gospodarczej lub wolontariatu. 8. Wykonawca wskazuje dokładnie jedną osobę do oceny w ramach kryterium dla każdej części zamówienia, na którą składa ofertę. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby Zamawiający przyjmie do punktacji osobę o najdłuższym doświadczeniu spośród wskazanych 9. Doświadczenie deklarowane w ofercie musi być potwierdzone dokumentem złożonym wraz z ofertą. Dopuszczalne dokumenty potwierdzające doświadczenie osoby wskazanej do kryterium: 9.1. świadectwo pracy lub zaświadczenie od pracodawcy wskazujące okres zatrudnienia i zakres obowiązków, 9.2. umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna (wraz z rachunkami lub protokołami odbioru usług, jeżeli z samej umowy nie wynika okres jej wykonywania), 9.3. zaświadczenie z organizacji wolontariackiej o wolontariacie ze wskazaniem okresu i zakresu czynności, 9.4. inne dokumenty wiarygodnie potwierdzające okres i charakter pracy. 10. W przypadku niezłożenia dokumentu, o którym mowa w pkt 9 Zamawiający przyzna 0 punktów w kryterium „Doświadczenie" dla danej części. 11. W przypadku składania oferty na kilka części Wykonawca wskazuje odrębne osoby i składa odrębne dokumenty dla każdej z części. 12. Łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawców: P = C + D gdzie: P – łączna ilość punktów uzyskanych przez wykonawcę C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena” D – ilość punktów uzyskanych w kryterium „doświadczenie” Przyznana ilość punktów = C + D Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach – maksymalnie 100 punktów
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak
	5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak
	5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.6.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: Podmiotowe środki dowodowe potwierdzające brak podstaw wykluczenia: 1. Oświadczenie, w zakresie art. 108 ust.1 pkt. 5 ustawy Pzp o braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów, z innym Wykonawcą, który złożył odrębną ofertę albo oświadczenie o przynależności do tej samej grupy kapitałowej wraz z dokumentami lub informacjami potwierdzającymi przygotowanie oferty niezależnie od innego wykonawcy należącego do tej grupy kapitałowej (wg wzoru Załącznik nr 4). W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców oświadczenie składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegający się o zamówienie. Zamawiający nie wzywa do złożenia podmiotowych środków dowodowych, jeżeli może je uzyskać za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, w szczególności rejestrów publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne, o ile wykonawca wskazał w oświadczeniu, o którym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp, dane umożliwiające dostęp do tych środków. Wykonawca może, zamiast odpowiednich podmiotowych środków dowodowych wymaganych na potwierdzenie braku podstaw wykluczenia lub spełniania warunków udziału w postępowaniu, złożyć certyfikat wykonawcy zamówień publicznych, o którym mowa w art. 124 ust. 2 ustawy Pzp, potwierdzający udzielenie certyfikacji odpowiednio w zakresie niepodlegania wykluczeniu lub zdolności wykonawcy do należytego wykonania zamówienia.
	5.7.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu: Podmiotowe środki dowodowe potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu: 1. dla Części 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10 i 11 wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, sporządzony według wzoru stanowiącego Załącznik nr 6 do SWZ zawierający w odniesieniu do każdej wskazanej osoby: imię i nazwisko, posiadane wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, doświadczenie lub uprawnienia stosownie do wymagań określonych dla danej części w pkt 10.4, okres i zakres doświadczenia zawodowego stosownie do wymagań określonych dla danej części w pkt 10.4, zakres czynności wykonywanych przez tę osobę w ramach zamówienia, informację o podstawie dysponowania tą osobą. 2. dla Części 4 wykaz urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy w celu realizacji zamówienia zawierający następujące informacje dotyczące pojazdu przeznaczonego do realizacji usługi: markę, model, rok produkcji, numer rejestracyjny, kategorię pojazdu M1 , liczbę miejsc siedzących dla pasażerów oraz podstawę dysponowania pojazdem wraz z informacją o ubezpieczeniu OC stanowiącego załącznik nr 2 do SWZ. Zamawiający nie wzywa do złożenia podmiotowych środków dowodowych, jeżeli może je uzyskać za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, w szczególności rejestrów publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne, o ile wykonawca wskazał w oświadczeniu, o którym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp, dane umożliwiające dostęp do tych środków. Wykonawca może, zamiast odpowiednich podmiotowych środków dowodowych wymaganych na potwierdzenie braku podstaw wykluczenia lub spełniania warunków udziału w postępowaniu, złożyć certyfikat wykonawcy zamówień publicznych, o którym mowa w art. 124 ust. 2 ustawy Pzp, potwierdzający udzielenie certyfikacji odpowiednio w zakresie niepodlegania wykluczeniu lub zdolności wykonawcy do należytego wykonania zamówienia.
	5.8.) Wykaz przedmiotowych środków dowodowych:
	5.9.) Zamawiający przewiduje uzupełnienie przedmiotowych środków dowodowych: Nie
	5.11.) Wykaz innych wymaganych oświadczeń lub dokumentów:

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
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