
Ogłoszenie o zamówieniu
Usługi

Szkolenia dla uczniów i nauczycieli

SEKCJA I - ZAMAWIAJĄCY

1.1.) Rola zamawiającego

Postępowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiającego

1.2.) Nazwa zamawiającego: ZESPÓŁ SZKÓŁ IM. TADEUSZA KOŚCIUSZKI W ŁOBZIE

1.3.) Oddział zamawiającego: Zespół Szkół im. T. Kościuszki w Łobzie

1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 000229412

1.5) Adres zamawiającego

1.5.1.) Ulica: ul. Niepodległości 54

1.5.2.) Miejscowość: Łobez

1.5.3.) Kod pocztowy: 73-150

1.5.4.) Województwo: zachodniopomorskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL427 - Szczecinecko-pyrzycki

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: lobezlo@post.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiającego: www.zslobez.pl

1.6.) Rodzaj zamawiającego: Zamawiający publiczny - jednostka sektora finansów publicznych - jednostka budżetowa

1.7.) Przedmiot działalności zamawiającego: Edukacja

SEKCJA II – INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogłoszenie dotyczy:

Zamówienia publicznego

2.2.) Ogłoszenie dotyczy usług społecznych i innych szczególnych usług: Nie

2.3.) Nazwa zamówienia albo umowy ramowej:

Szkolenia dla uczniów i nauczycieli

2.4.) Identyfikator postępowania: ocds-148610-e4c56de8-b24f-436e-84a3-febdc11bc11b

2.5.) Numer ogłoszenia: 2026/BZP 00433337

2.6.) Wersja ogłoszenia: 01

2.7.) Data ogłoszenia: 2026-09-11

2.8.) Zamówienie albo umowa ramowa zostały ujęte w planie postępowań: Tak

2.9.) Numer planu postępowań w BZP: 2026/BZP 00171795/02/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postępowań:

1.3.1 Szkolenia dla nauczycieli i uczniów

2.11.) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy, o których mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.14.) Czy zamówienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu współfinansowanego ze środków Unii
Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

„Poprawa jakości i dostępności kształcenia zawodowego w szkołach ponadpodstawowych wraz z doposażeniem pracowni w
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powiecie łobeskim”, Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

2.16.) Tryb udzielenia zamówienia wraz z podstawą prawną

Zamówienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 2 ustawy

SEKCJA III – UDOSTĘPNIANIE DOKUMENTÓW ZAMÓWIENIA I KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postępowania
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-e4c56de8-b24f-436e-84a3-febdc11bc11b

3.2.) Zamawiający zastrzega dostęp do dokumentów zamówienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowiązani są do składania ofert, wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, oświadczeń
oraz innych dokumentów wyłącznie przy użyciu środków komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których zamawiający będzie komunikował się z
wykonawcami - adres strony internetowej: https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-e4c56de8-b24f-436e-
84a3-febdc11bc11b

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczące korespondencji elektronicznej: 1) Postępowanie prowadzone jest w
języku polskim w formie elektronicznej za pośrednictwem Platformy e-Zamówienia pod adresem https://ezamowienia.gov.pl
2) Zamawiający informuje, że instrukcje korzystania z Platformy dotyczące w szczególności logowania, pobrania dokumentacji,
składania wniosków o wyjaśnienie treści SWZ, składania ofert oraz innych czynności podejmowanych w niniejszym postępowaniu
przy użyciu Platformy znajdują się w zakładce „Centrum Pomocy” na stronie https://ezamowienia.gov.pl
3) Szczegółowe określenie wymagań technicznych i organizacyjnych dot. korespondencji elektronicznej zawarto w SWZ w części
XIV. SPOSÓB KOMUNIKACJI ORAZ WYJAŚNIENIA TREŚCI SWZ.

3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:

polski

3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): 1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o danych) (Dz. U. UE L119 z dnia
4 maja 2016 r., str. 1; zwanym dalej "RODO") informujemy, że:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespół Szkół im. T. Kościuszki w Łobzie z siedzibą przy ul. Niepodległości 54,
73-150 Łobez;
2) administrator wyznaczył Inspektora Danych Osobowych, z którym można się kontaktować pod adresem e-mail:
iod@powiatlobeski.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować w
sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych;
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z przedmiotowym
postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonym w trybie podstawowym.
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w
oparciu o art. 74 ustawy p.z.p.
5) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 p.z.p. przez okres 4 lat od dnia zakończenia
postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas
trwania umowy;
6) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym
określonym w przepisanych ustawy p.z.p., związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego.
7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22
RODO.
8) posiada Pani/Pan:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem
okresu trwania postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu oraz przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2
RODO;
d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 
9) nie przysługuje Pani/Panu:
a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO; 
10) przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych przez administratora. Organem właściwym dla przedmiotowej skargi jest Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
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2, 00-193 Warszawa.

SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

4.1.) Informacje ogólne odnoszące się do przedmiotu zamówienia.

4.1.1.) Przed wszczęciem postępowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: 3/2026/ZP

4.1.3.) Rodzaj zamówienia: Usługi

4.1.4.) Zamawiający udziela zamówienia w częściach, z których każda stanowi przedmiot odrębnego postępowania: Nie

4.1.8.) Możliwe jest składanie ofert częściowych: Tak

4.1.9.) Liczba części: 13

4.1.10.) Ofertę można składać na wszystkie części

4.1.11.) Zamawiający ogranicza liczbę części zamówienia, którą można udzielić jednemu wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiający uwzględnia aspekty społeczne, środowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zamówienia: Nie

4.2. Informacje szczegółowe odnoszące się do przedmiotu zamówienia:

Część 1

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 1 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Język programowania JavaScript dla grupy 11
osób w wymiarze 24 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2028-09-01 do 2029-10-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
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odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 2

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 2 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Technologie światłowodowe dla grupy 11 osób w
wymiarze 24 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2027-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
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oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 3

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 3 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Bezpieczeństwo sieci komputerowych dla grupy
10 osób w wymiarze 24 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2027-09-01 do 2028-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 4

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 4 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Operator wózków widłowych/jezdnych dla 2 grup
(w sumie 20 osób) w wymiarze 35 godzin każda grupa.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2027-09-01 do 2029-10-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
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10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 5

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 5 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Uprawnienia elektryczne G1 E + D dla grupy 10
osób w wymiarze 6 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2028-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:
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4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 6

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 6 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Uprawnienia energetyczne G2 E + D dla grupy 10
osób w wymiarze 6 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2027-09-01 do 2028-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 7

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 7 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Kurs kelnerski dla grupy 17 osób w wymiarze 16
godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2027-09-01 do 2028-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
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10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 8

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 8 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Kurs barista dla grupy 14 osób w wymiarze 16
godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2028-09-01 do 2029-10-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:
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4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 9

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 9 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Kurs barmański dla grupy 12 osób w wymiarze 30
godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2028-09-01 do 2029-10-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 10

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 10 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Event Manager dla grupy 19 osób w wymiarze 16
godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2027-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
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10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 11

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 11 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Certyfikowany instalator instalacji elektrycznych z
projektowaniem rozdzielnic dla 1 osoby w wymiarze 40 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2027-09-01 do 2028-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:
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4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 12

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 12 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Szkolenie od podstaw z instalacji elektrycznych z
egzaminem SEP dla 1 osoby w wymiarze 32 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2027-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

Część 13

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest realizacja kursów dla uczniów i nauczycieli Zespołu Szkół im. Tadeusza Kościuszki w Łobzie. 
Przedmiotem zamówienia w Części 13 jest przeprowadzenie szkolenia pn. Projektowanie i dobór pomp ciepła dla grupy 2
osób w wymiarze 32 godzin.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz sposób realizacji zamówienia zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia
stanowiący Załączniki nr 6 do SWZ a także pozostałe dokumenty zamówienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2027-08-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami
oceny ofert:
1) Cena (C) - waga kryterium 60%;
2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%; 
3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium
10%.
2. Zasady oceny ofert:
1) Cena (C) - waga 60%
W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów.
To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu
Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ. 
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt
* spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu

1) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30%
Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego
prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia.
Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę,
przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru:
D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt
* w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie
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10)
** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających
odrzuceniu (maksymalnie 10)

2) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10%
- W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby:
a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884). 
- Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza
Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ. 
- Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną. 

3. Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty
wg wzoru: P = C + D + A, gdzie:
P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę,
C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”,
D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”,
A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs

4.3.6.) Waga: 30,00

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy

4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny

4.3.6.) Waga: 10,00

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek
kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak

4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia
w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:

zgodnie z art. 242 ust. 2 ustawy - aspekty społeczne

SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW

5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak

5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:

Art. 109 ust. 1 pkt 4

Art. 109 ust. 1 pkt 5

Art. 109 ust. 1 pkt 6

Art. 109 ust. 1 pkt 7

5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu na zasadach określonych w
Rozdziale IX SWZ, oraz spełniają określone przez Zamawiającego warunki udziału w postępowaniu.
2. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki (dotyczy wszystkich części
postępowania) dotyczące:
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1) zdolności do występowania w obrocie gospodarczym:
Zamawiający nie stawia warunku w powyższym zakresie.
2) uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów:
Zamawiający nie stawia warunku w powyższym zakresie.
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej:
Zamawiający nie stawia warunku w powyższym zakresie.
4) zdolności technicznej lub zawodowej:
Zamawiający, na podstawie art. 112 ust. 3 ustawy Pzp, wskazuje, że dla przedmiotowych usług nie zostały określone w
obowiązujących przepisach poziomy zdolności wykonawcy, wobec czego Zamawiający określa warunki udziału w
postępowaniu indywidualnie, z uwzględnieniem charakteru przedmiotu zamówienia.
Wykonawca spełni warunek dotyczący zdolności technicznej lub zawodowej, jeżeli wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat
przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie zrealizowł
odpowiednio dla każdej z części, na którą składa ofertę, co najmniej jedno szkolenie/kurs grupowy odpowiadający swoją
tematyką przedmiotowi zamówienia w tej części.
Za usługę odpowiadającą przedmiotowi zamówienia Zamawiający uzna przeprowadzenie kursu/szkolenia grupowego
odpowiadającego swoją tematyką przedmiotowi zamówienia w tej części i w wymiarze godzinowym co najmniej równym
wymiarowi kursu/szkolenia z OPZ, w tej części na którą Wykonawca składa ofertę
Np. Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza w części dotyczącej kursu baristycznego i w części
dotyczącej kursu kelnerskiego zostanie wezwany do złożenia podmiotowych środków dowodowych potwierdzających, że
zrealizował co najmniej jedno szkolenie/kurs baristyczny w wymiarze min. 16 h i co najmniej jeden kurs kelnerski w
wymiarze min. 16 h.
Wykonawca będzie zobowiązany, na wezwanie, wraz z Wykazem usług (Załącznik nr 5 do SWZ), załączyć dowody
potwierdzające należyte wykonanie wskazanych powyżej usług (referencje bądź inne dokumenty sporządzone przez
podmiot, na rzecz którego usługi zostały wykonane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych od niego nie jest w stanie
uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy).
3. Ocena spełnienia warunków udziału w postępowaniu dokonana zostanie zgodnie z formułą „spełnia”/”nie spełnia”, w
oparciu o informacje zawarte w dokumentach i oświadczeniu, o którym mowa w Rozdziale X SWZ.

5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.6.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: - oświadczenie Wykonawcy,
w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy, o braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia
16.02.2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t.j. Dz.U. 2025 poz. 1714), z innym Wykonawcą, który złożył odrębną ofertę,
ofertę częściową lub wniosek o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, albo oświadczenia o przynależności do tej samej grupy
kapitałowej wraz z dokumentami lub informacjami potwierdzającymi przygotowanie oferty, oferty częściowej lub wniosku o
dopuszczenie do udziału w postępowaniu niezależnie od innego Wykonawcy należącego do tej samej grupy kapitałowej - załącznik
nr 4 do SWZ;

5.7.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu: - wykaz
zrealizowanych usług, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat, a
jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i
podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane lub są wykonywane, oraz załączeniem dowodów określających, czy te usługi
zostały wykonane lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty
sporządzone przez podmiot, na rzecz którego usługi zostały wykonane, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych są
wykonywane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych od niego nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie
Wykonawcy; w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty
potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wystawione w okresie ostatnich 3 miesięcy – Załącznik nr 5 do SWZ;

5.8.) Wykaz przedmiotowych środków dowodowych:
1) programy oferowanych szkoleń/kursów dla każdej z części, na którą Wykonawca składa ofertę;
2) Wykaz osób skierowanych do realizacji zamówienia (Załącznik nr 8 do SWZ) wraz z dowodami potwierdzającymi należyte
wykonanie kursów/szkoleń, które zostały wskazane w w/w wykazie dla każdej z części, na którą Wykonawca składa ofertę.
Wykonawca składa jeden Wykaz bez względu na ilość Części na jakie składa ofertę. Wykaz ten zawiera dane dotyczące
wszystkich Części zamówienia na jakie składa ofertę.

5.9.) Zamawiający przewiduje uzupełnienie przedmiotowych środków dowodowych: Tak

5.10.) Przedmiotowe środki dowodowe podlegające uzupełnieniu po złożeniu oferty:
Zamawiający przewiduje uzupełnienie przedmiotowych środków dowodowych w postaci programów oferowanych kursów.
Jeżeli Wykonawca nie złożył tych środków wraz z ofertą lub są one niekompletne Zamawiający wezwie do ich uzupełnienia.
Złożone na wezwanie Zamawiającego przedmiotowe środki dowodowe muszą być aktualne na dzień ich złożenia.

SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA

6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie

6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
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6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
1. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. W takim przypadku Wykonawcy ustanawiają
pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu albo do reprezentowania i zawarcia umowy w sprawie zamówienia
publicznego. Pełnomocnictwo winno być załączone do oferty. 
2. W przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, oświadczenia, o których mowa w
Rozdziale X ust. 1 SWZ, składa każdy z wykonawców. Oświadczenia te potwierdzają brak podstaw wykluczenia oraz
spełnianie warunków udziału w zakresie, w jakim każdy z wykonawców wykazuje spełnianie warunków udziału w
postępowaniu.
3. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia dołączają do oferty oświadczenie, z którego wynika, które
roboty budowlane/dostawy/usługi wykonają poszczególni wykonawcy.
4. Jeżeli doświadczenie jednego członka konsorcjum służy spełnieniu warunku dotyczącego danej części, ten członek
konsorcjum musi wykonać usługę, dla której wymagane jest dane doświadczenie.
5. Oświadczenia i dokumenty potwierdzające brak podstaw do wykluczenia z postępowania składa każdy z Wykonawców
wspólnie ubiegających się o zamówienie.

6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na
sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Nie

SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie

7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany zawartej umowy w stosunku do treści wybranej oferty w zakresie
uregulowanym w art. 454-455 p.z.p. oraz wskazanym we Wzorze Umowy, stanowiącym Załącznik nr 7 do SWZ.
2. Zamawiający dopuszcza dokonanie zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której
dokonano wyboru Wykonawcy w następujących przypadkach: 
1) przesunięcia terminu szkolenia, jeżeli jest to wynikiem działania Zamawiającego, organizacji roku szkolnego, zmian w
harmonogramie projektu lub innych okoliczności niezawinionych przez Wykonawcę; 
2) przesunięcia terminu w przypadku siły wyższej, rozumianej, jako pożar, powódź, huragan, eksplozję, awarie
energetyczne, wojnę, operacje wojskowe, rozruchy, niepokoje społeczne, ograniczenia i zakazy wydane przez organy
administracji publicznej, a także inne nadzwyczajne zjawiska losowe i przyrodnicze, wszystkie z nich pozostające poza
kontrolą Stron, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a jeżeli możliwe były do przewidzenia nie
można było im zapobiec, o ile te miały wpływ na opóźnienie. Przedłużenie terminu wykonania zamówienia z przyczyny
wskazanej wyżej, może nastąpić wyłącznie o czas trwania przeszkody.
3) zmiany osoby prowadzącej szkolenie, jeżeli osoba zastępująca spełnia wymagania nie niższe niż wymagania określone
w dokumentacji postępowania; 
4) zmiany podwykonawcy na zasadach określonych w § 2; 
5) zmiany wynagrodzenia wynikającej z klauzul waloryzacyjnych; 
6) zmiany wynikającej ze zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, jeżeli zmiana ta ma bezpośredni wpływ na
realizację Umowy.
7) Strony dopuszczają możliwość zmian:
a) redakcyjnych Umowy, 
b) danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy,
c) danych teleadresowych,
d) danych rejestrowych, będące następstwem sukcesji uniwersalnej po jednej ze stron Umowy.
3. Strona wnioskująca wystąpi pisemnie do drugiej Strony z wnioskiem o aneksowanie zapisów umowy bądź zostanie
spisany przez Strony umowy protokół uzgodnień. Druga Strona rozpatrzy wniosek w terminie 7 dni roboczych. W przypadku
pozytywnego zaopiniowania wniosku zostanie przygotowany aneks do umowy, natomiast w przypadku braku zgody na
zmianę druga Strona przekaże Stronie wnioskującej odpowiedź w formie pisemnej. Brak odpowiedzi w opisanych powyżej
terminach poczytuje się jako brak zgody na dokonanie zmian.

7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją
zamówienia: Tak

7.6.) Zamawiający przewiduje następujące wymagania związane z realizacją zamówienia:

w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w okolicznościach, o których mowa w art. 95 ustawy

obejmujące, zgodnie z art. 96 ustawy: - aspekty społeczne

SEKCJA VIII – PROCEDURA

8.1.) Termin składania ofert: 2026-09-23 10:00
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8.2.) Miejsce składania ofert: https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-e4c56de8-b24f-436e-84a3-
febdc11bc11b

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-09-23 10:00

8.4.) Termin związania ofertą: do 2026-10-22

8.5.) Zamawiający przewiduje wybór najkorzystniejszej oferty z możliwością negocjacji:

Część 1 : Tak

Część 2 : Tak

Część 3 : Tak

Część 4 : Tak

Część 5 : Tak

Część 6 : Tak

Część 7 : Tak

Część 8 : Tak

Część 9 : Tak

Część 10 : Tak

Część 11 : Tak

Część 12 : Tak

Część 13 : Tak

8.6.) Maksymalna liczba wykonawców, którzy zostaną zaproszeni do negocjacji: 3

8.7) Kryteria oceny ofert, które zamawiający zamierza stosować w celu ograniczenia liczby wykonawców:
W przypadku podjęcia decyzji o prowadzeniu negocjacji Zamawiający korzystając z uprawnienia, o jakim stanowi art. 288
ust. 1 p.z.p. zaprosi do negocjacji 3 wykonawców w ramach każdej części zamówienia, którzy uzyskali najwyższą ilość
punktów po zsumowaniu wszystkich kryteriów oceny ofert. Jeśli nie wpłynęły co najmniej 3 oferty to do negocjacji w
(przypadku podjęcia decyzji o ich prowadzeniu) zaprasza się wszystkich wykonawców, których oferty nie podlegają
odrzuceniu.
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	SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
	4.1.) Informacje ogólne odnoszące się do przedmiotu zamówienia.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
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	4.3.6.) Waga: 60,00
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
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	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
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	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs
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	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60,00
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs
	4.3.6.) Waga: 30,00
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny
	4.3.6.) Waga: 10,00
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60,00
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs
	4.3.6.) Waga: 30,00
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny
	4.3.6.) Waga: 10,00
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
	Część 9
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2028-09-01 do 2029-10-31
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
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	4.3.6.) Waga: 60,00
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	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie prowadzącego kurs
	4.3.6.) Waga: 30,00
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: aspekty społeczne, w tym integracja zawodowa i społeczna osób, o których mowa w art. 94 ust. 1 ustawy
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny
	4.3.6.) Waga: 10,00
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
	Część 11
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: od 2027-09-01 do 2028-08-31
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
	Część 12
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2027-08-31
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	4.3.5.) Nazwa kryterium: Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny
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	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Tak
	4.3.11.) Określenie aspektów społecznych, środowiskowych lub innowacyjnych, etykiet lub rachunku kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryteriów oceny ofert:
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	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
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	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga kryterium 60%; 2) Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga kryterium 30%;  3) Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym (A) – waga kryterium 10%. 2.	Zasady oceny ofert: 1)	Cena (C) - waga 60% W tym kryterium Wykonawca będzie mógł uzyskać maksymalnie 60 punktów. To kryterium będzie rozpatrywane na podstawie ceny za realizację zamówienia wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym, który stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej SWZ.  Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: C = (cena najniższa brutto*/ cena oferty ocenianej brutto) x 60 pkt * spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu  1)	Doświadczenie prowadzącego kurs (D) – waga 30% Wykonawca otrzyma ilość punków w zależności od wskazanego w formularzu ofertowym doświadczenia zawodowego prowadzącego kurs/szkolenie skierowanego do realizacji przedmiotu zamówienia. Zamawiający będzie brał pod uwagę ilość przeprowadzonych kursów w zakresie tematyki kursu/szkolenia, na który składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Wykonawcy otrzymają punkty wyliczone wg wzoru: D = (ilość przeprowadzonych kursów * / najwyższa ilość przeprowadzonych kursów **) x 30 pkt * w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, przez osobę skierowaną do realizacji przedmiotu zamówienia (maksymalnie 10) ** w zakresie kursu, na który Wykonawca składa ofertę, spośród wszystkich złożonych w tej części ofert niepodlegających odrzuceniu (maksymalnie 10)  2)	Aspekt społeczny – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem społeczny (A) – waga 10% -	W kryterium aspekt społeczny oceniane będzie zatrudnienie do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby: a) niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 884).  -	Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w oparciu o deklarację zatrudnienia złożoną przez Wykonawcę w treści Formularza Ofertowego stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  -	Wykonawca otrzyma 10 pkt, jeżeli złoży deklarację, że zatrudni do realizacji zamówienia jedną osobę niepełnosprawną.   3.	Końcową ocenę oferty w odpowiedniej części stanowić będzie suma punktów uzyskanych za poszczególne kryteria oceny oferty wg wzoru: P = C + D + A, gdzie: P - liczba punktów uzyskanych przez ofertę, C - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”, D - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie prowadzącego kurs”, A - liczba punktów uzyskanych w kryterium „Aspekt społeczny”.
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	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
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	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak
	5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak
	5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.6.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: - oświadczenie Wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy, o braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16.02.2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t.j. Dz.U. 2025 poz. 1714), z innym Wykonawcą, który złożył odrębną ofertę, ofertę częściową lub wniosek o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, albo oświadczenia o przynależności do tej samej grupy kapitałowej wraz z dokumentami lub informacjami potwierdzającymi przygotowanie oferty, oferty częściowej lub wniosku o dopuszczenie do udziału w postępowaniu niezależnie od innego Wykonawcy należącego do tej samej grupy kapitałowej - załącznik nr 4 do SWZ;
	5.7.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu: - wykaz zrealizowanych usług, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane lub są wykonywane, oraz załączeniem dowodów określających, czy te usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty sporządzone przez podmiot, na rzecz którego usługi zostały wykonane, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych są wykonywane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych od niego nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy; w przypadku świadczeń powtarzających się lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wystawione w okresie ostatnich 3 miesięcy – Załącznik nr 5 do SWZ;
	5.8.) Wykaz przedmiotowych środków dowodowych:
	5.9.) Zamawiający przewiduje uzupełnienie przedmiotowych środków dowodowych: Tak
	5.10.) Przedmiotowe środki dowodowe podlegające uzupełnieniu po złożeniu oferty:

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
	6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Nie

	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
	7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak
	7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
	7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją zamówienia: Tak
	7.6.) Zamawiający przewiduje następujące wymagania związane z realizacją zamówienia:

	SEKCJA VIII – PROCEDURA
	8.1.) Termin składania ofert: 2026-09-23 10:00
	8.2.) Miejsce składania ofert: https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-e4c56de8-b24f-436e-84a3-febdc11bc11b
	8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-09-23 10:00
	8.4.) Termin związania ofertą: do 2026-10-22
	8.5.) Zamawiający przewiduje wybór najkorzystniejszej oferty z możliwością negocjacji:
	8.6.) Maksymalna liczba wykonawców, którzy zostaną zaproszeni do negocjacji: 3
	8.7) Kryteria oceny ofert, które zamawiający zamierza stosować w celu ograniczenia liczby wykonawców:



