Ogtoszenie nr 2026/BZP 00412461 z dnia 2026-08-28

Ogloszenie o zamoéwieniu
Ustugi
Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa oraz treningéw usamodzielniajacych w ramach projektu pn. ,,Rozwéj ustug
spotecznych i zdrowotnych oraz mieszkalnictwa w Gminie Prusice”, wspéifinansowanego (...)

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajacego
1.2.) Nazwa zamawiajacego: Gmina Prusice

1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 931935106

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: Rynek 1

1.5.2.) Miejscowos¢: Prusice

1.5.3.) Kod pocztowy: 55-110

1.5.4.) Wojewodztwo: dolnoslaskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL518 - Wroctawski

1.5.7.) Numer telefonu: 71 312 62 24

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: prusice@prusice.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: www.bip.prusice.pl

1.6.) Rodzaj zamawiajgcego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - jednostka samorzadu
terytorialnego

1.7.) Przedmiot dzialalnosci zamawiajacego: Ogdlne ustugi publiczne

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamoéwienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegélnych ustug: Tak
2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowe;j:

Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa oraz treningéw usamodzielniajacych w ramach projektu pn. ,Rozwéj ustug
spotecznych i zdrowotnych oraz mieszkalnictwa w Gminie Prusice”, wspoffinansowanego (...)

2.4)) Identyfikator postepowania: ocds-148610-c453d321-8df1-45¢6-8c33-0db25a979107
2.5.) Numer ogtoszenia: 2026/BZP 00412461

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2026-08-28

2.8.) Zamoéwienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2026/BZP 00057806/05/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowarn:

1.3.6 Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa oraz treningéw usamodzielniajacych w ramach projektu pn. ,Rozwdj ustug
spotecznych i zdrowotnych oraz mieszkalnictwa w Gminie Prusice”, wspéffinansowanego (...)

2.11.) O udzielenie zamdéwienia mogq ubiegac sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.13.) O zaméwienie moga ubiegaé sie wylacznie wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki okreslone w art. 361 ustawy — ustugi
spoteczne: Nie
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2.14.) Czy zamodwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoéffinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

"Rozwoj ustug spotecznych i zdrowotnych oraz mieszkalnictwa w Gminie Prusice"- Fundusze Europejskie dla Dolnego
Slaska 2021-2027 Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)

2.16.) Tryb udzielenia zamoéwienia wraz z podstawa prawng

Zamoéwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 2 ustawy

| SEKCJA Il - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://prusice.ezamawiajacy.pl/

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowigzani sa do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, oswiadczen
oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie komunikowat sie z
wykonawcami - adres strony internetowej: https://prusice.ezamawiajacy.pl/

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondencji elektronicznej: Komunikacja miedzy Zamawiajacym a
Wykonawcami odbywa sie w formie elektronicznej za posrednictwem Platformy Zakupowej dostepnej pod adresem:
https://prusice.ezamawiajacy.pl. Komunikacja miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami, w szczegolnosci zawiadomienia oraz
informacje, przekazywane sa w formie elektronicznej za posrednictwem Platformy Zakupowej. Za date przekazania zawiadomien
oraz informacji przyjmuje sie date ich wystania za posrednictwem zaktadki ,Korespondencja”. Wykonawca moze zwrdécic sie do
Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SWZ. Wniosek nalezy przesta¢ za posrednictwem Platformy Zakupowej przez opcje ,Zadaj
pytanie” lub przy uzyciu zaktadki ,Korespondencja”. Sktadanie ofert odbywa sie za posrednictwem Platformy Zakupowe;j.
Szczegotowe wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace komunikacji elektronicznej oraz sktadania ofert zostaty okreslone w
SWZ.

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie sg ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:

polski

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej ,RODQ”, informuje, ze: 1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zamawiajacy, o
ktorym mowa w pkt | SWZ oraz spétka Otwarty Rynek Elektroniczny S.A. siedzibg w Warszawie (02-672) przy ul. Domaniewskiej 49,
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000041441, REGON: 017282436, NIP:
526-25-35-153, jako wtasciciel Platformy Zakupowej, na ktérej Gmina Prusice prowadzi postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego, dziatajaca pod adresem: https://prusice.ezamawiajacy.pl; 2)inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Prusice
jest Pani/Pani lwona Miszczuk, e-mail i.miszczuk@prusice.pl, tel. 7131262 24 wew. 44, Pani/Pana dane osobowe przetwarzane
beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego pn.
Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa oraz treningéw usamodzielniajacych w ramach projektu pn. ,Rozwéj ustug spotecznych i
zdrowotnych oraz mieszkalnictwa w Gminie Prusice”, wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027. ZP.271.1.10.2026

3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18, 19 oraz art. 74-76 ustawy pzp;4) Pani/Pana dane osobowe
bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy pzp, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdéwienia,
a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy; 5) obowigzek podania
przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem ustawowym okre$lonym w przepisach
ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy Pzp; 6) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 7) posiada Pani/Pan:— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych;- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;- na
podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***; — prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO; 8)nie
przystuguje Pani/Panu:—- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;- prawo do
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przenoszenia danych osobowych, o kiérym mowa w art. 20 RODO;- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec
przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.c RODO

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.) Informacje ogélne odnoszace sie do przedmiotu zamoéwienia.

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: ZP.271.1.10.2026

4.1.3.) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Nie
4.1.8.) Mozliwe jest skladanie ofert czesciowych: Tak

4.1.9.) Liczba czesci: 10

4.1.10.) Oferte mozna skladaé na wszystkie czesci

4.1.11.) Zamawiajacy ogranicza liczbe czesci zamoéwienia, ktéra mozna udzieli¢ jednemu wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zaméwienia: Nie
4.2. Informacje szczegdétowe odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia:

Czesé 1

4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ nr 1 — Wsparcie psychologiczne

Przedmiotem czesci jest Swiadczenie wsparcia psychologicznego dla maksymalnie 6 miesz-kancow mieszkan
wspomaganych. Poradnictwo psychologiczne bedzie ukierunkowane w szczegdlnosci na umozliwienie uczestnikom
samodzielnego rozwigzania problemow lub wskazanie konkretnych sposobéw ich rozwigzania, wsparcie w codziennym
funkcjonowaniu, zapobieganie kryzysom psychicznym oraz wspieranie funkcjonowania w obszarze spotecz-nym,
psychologicznym i rodzinnym.

Do zadan psychologa naleze¢ bedzie w szczegdlnosci prowadzenie rozméw wspierajgcych, konsultacji i porad
psychologicznych, wspomaganie rozwoju emocjonalnego i spotecznego mieszkancéw, opracowywanie opinii
psychologicznych i notatek stuzbowych, prowadzenie obserwacji uczestnikow i interakcji miedzy mieszkancami oraz pomoc
W rozwigzywaniu bie-zgcych problemow.

Planowany wymiar wsparcia wynosi do 60 godzin miesiecznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika. Ze
wzgledu na indywidualizacje wsparcia liczba uczestnikdw mo-ze wynosi¢ od 2 do 6, a liczba godzin wsparcia od 20 do 60
godzin miesiecznie.

Zamowienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 85121270-6 - Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne
4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Zamawiajacy przewiduje prawo opcji polegajace na zwigkszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 480
godzin. Prawo opcji moze zosta¢ uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania
przez Zamawiajgcego zgody Dolnos$lgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji
projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sg za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji czesci zamowienia: 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych konsultacji psychologicznych — 0 pkt; co
najmniej 4-letnie — 10 pkt; co najmniej 5-letnie — 20 pkt; co najmniej 6-letnie — 30 pkt; co najmniej 7-letnie — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegodtowy sposob oceny ofert okreslono w SWZ.
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4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesé 2
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ nr 2 — Wsparcie prawne

Przedmiotem czesci jest Swiadczenie wsparcia prawnego dla maksymalnie 6 mieszkancow mieszkan wspomaganych.
Poradnictwo prawne obejmowac bedzie w szczegdlnosci udziela-nie informacji o obowigzujacych przepisach prawa, przede
wszystkim w zakresie funkcjono-wania administracji publicznej oraz spraw spadkowych i rodzinnych, informowanie o przy-
stugujgcych uprawnieniach, wskazywanie sposobdw rozwigzania problemow prawnych, po-moc przy sporzadzaniu pism i
wypetnianiu wnioskéw dotyczacych swiadczen oraz przekazy-wanie informacji dotyczacych instytucji i organizacji
wspierajacych osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Planowany wymiar swiadczenia ustug wynosi do 20 godzin miesiecznie.

Zamoéwienie podstawowe obejmuje maksymalnie 160 godzin. Maksymalny zakres prawa op-cji wynosi dodatkowo 160
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 79110000-8 - Ustugi w zakresie doradztwa prawnego i reprezentacji prawne;j
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opciji polega na zwigkszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 160 godzin. Prawo opcji moze zosta¢
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania zgody DWUP na wydtuzenie okresu
realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sg za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji cze$ci zamoéwienia: 2-letnie doswiadczenie w udzielaniu porad prawnych — 0 pkt; co najmniej 3-letnie — 10 pkt; co najmniej
4-letnie — 20 pkt; co najmniej 5-letnie — 30 pkt; co najmniej 6-letnie — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegodtowy sposdb oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)
4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 3
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ nr 3 — Trening umiejetnosci praktycznych

Celem treningu jest nabywanie, rozwijanie i wzmacnianie samodzielnosci mieszkancéow w wykonywaniu podstawowych
czynnosci zycia codziennego.

Zakres treningu obejmuje w szczegodlnosci nauke obstugi urzadzen gospodarstwa domowego, segregowania odziezy do
prania, dbania o otoczenie, prania recznego i przy uzyciu pralki au-tomatycznej, prasowania, wykonywania drobnych
napraw odziezy i sprzetéw domowych, sprzatania, postugiwania sie sprzetami gospodarstwa domowego oraz wtasciwego
stosowania srodkéw czystosci.

Planowany wymiar treningéw wynosi do 60 godzin miesiecznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesigecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikow wynosi 6. W zaleznosci od licz-by uczestnikéw i ich indywidualnych potrzeb miesieczny
wymiar wsparcia moze wynosic¢ od 20 do 60 godzin.

Zamoéwienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa op-cji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opcji polega na zwiekszeniu liczby godzin $wiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zostac
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajgcego zgody
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sg za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej czesci zamowienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0séb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — 0 pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegotowy sposdb oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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Czesc 4
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ nr 4 — Trening z higieny osobistej

Celem treningu jest rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci zwigzanych z utrzymaniem prawidtowej higieny osobiste;j,
samoobstuga, samodzielnoscig oraz zaradnos$ciag zyciowa.

Zakres treningu obejmuje w szczegodlnosci ksztattowanie prawidtowych nawykdéw higienicz-nych, nauke dbania o wyglad
zewnetrzny i systematycznej zmiany odziezy, rozpoznawanie zasad dbania o higiene poszczegodlnych czesci ciata,
planowanie profilaktyki prozdrowotnej, edukacje w zakresie bezpiecznego przyjmowania lekéw zgodnie z zaleceniami
lekarza oraz przestrzegania terminow wizyt kontrolnych.

Planowany wymiar treningdw wynosi do 60 godzin miesiecznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 20 do 60 godzin.

Zamoéwienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opciji polega na zwiekszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zosta¢
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajacego zgody
Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sa za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej cze$ci zamowienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. oséb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — O pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegodtowy sposéb oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 5
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ nr 5 — Trening z zakresu gospodarowania wlasnymi srodkami pieniezny-mi/finansami
Celem treningu jest zwiekszenie samodzielno$ci uczestnikow w zakresie racjonalnego go-spodarowania wtasnymi srodkami
finansowymi oraz planowania wydatkow.
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Zakres treningu obejmuje w szczegoélnosci planowanie budzetu domowego, rozréznianie no-minatéw i liczenie pieniedzy,
rozumienie wartosci pienigdza, terminowe optacanie rachun-koéw, nauke obstugi bankomatu i postugiwania sie kartg
bankomatowag, samodzielne dokony-wanie zakupéw i ptatnosci, okreslanie hierarchii potrzeb zakupowych oraz zapoznanie z
za-sadami funkcjonowania sklepow i aukcji internetowych.

Planowany wymiar treningéw wynosi do 60 godzin miesigcznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 20 do 60 godzin.

Zamowienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne

4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opcji polega na zwiekszeniu liczby godzin $wiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zostac
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajgcego zgody
Dolnoslgskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sg za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej czesci zamowienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0sob z niepetnosprawnosciami, dotknigtych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — 0 pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegotowy sposob oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 6
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ nr 6 — Trening kulinarno-gastronomiczny

Celem treningu jest nabywanie umiejetnosci samodzielnego i bezpiecznego przygotowywa-nia positkbw oraz rozwijanie
odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci.

Zakres treningu obejmuje w szczegdlnosci planowanie menu, przygotowywanie positkow, nauke odmierzania odpowiednich
proporcji, zasady zdrowego odzywiania, oszczedne gospo-darowanie zywnoscig, obstuge i dbatos¢ o urzadzenia kuchenne
oraz nauke kulturalnego, es-tetycznego i higienicznego przygotowywania, podawania i spozywania positkdw.

Planowany wymiar treningéw wynosi do 60 godzin miesigcznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 20 do 60 godzin.

W ramach tej czesci Wykonawca zapewnia wszystkie materiaty, sprzety, zywnos¢, pomoce dydaktyczne i edukacyjne
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niezbedne do prawidtowego wykonania zaméwienia.
Zamowienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opcji polega na zwigkszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zosta¢
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajgcego zgody
Dolnoslgskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sa za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej cze$ci zamowienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0séb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — O pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegodtowy sposdb oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposoéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 7
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Czes¢ nr 7 — Trening z zakresu umiejetnosci spedzania wolnego czasu

Celem treningu jest rozwijanie umiejetnosci konstruktywnego spedzania czasu wolnego, po-szukiwanie i rozwijanie
zainteresowan, pasji, uzdolnien oraz hobby uczestnikow.

Zakres treningu obejmuje w szczegodlnosci promowanie pozytywnych wzorcéw spedzania czasu wolnego, turystyke i
rekreacje, udziat w wydarzeniach i aktywnos$ciach kulturalnych, rozwijanie zainteresowan literatura, radiem, telewizjg i
Internetem oraz ksztattowanie umie-jetnosci aktywnego wypoczynku.

Planowany wymiar treningdw wynosi do 60 godzin miesiecznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 20 do 60 godzin.

Zamoéwienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
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80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opciji polega na zwiekszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zosta¢
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajgcego zgody
Dolnoslgskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sg za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej cze$ci zamoéwienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. oséb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — 0 pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegodtowy sposob oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 8
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ nr 8 — Trening interpersonalny

Celem treningu jest rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych uczestnikéw, w szczegdélnosci umiejetnosci
nawigzywania i utrzymywania kontaktow, komunikowania sie, wspotpracy w grupie oraz rozwigzywania problemow.
Zakres treningu obejmuje w szczegodlnosci rozwijanie kreatywnosci, wytrwatos$ci i zdolnosci podejmowania decyzji,
ksztaltowanie poczucia wspolnoty i odpowiedzialnosci spotecznej, rozwijanie umiejetnosci komunikowania sie, wzbogacanie
stownictwa, formutowanie présb, zyczen i pytan, nauke wspotpracy w grupie, rozwijanie postaw zyczliwosci,
sprawiedliwosci, szacunku i kolezehnskosci, wzmacnianie poczucia sprawczosci oraz nauke radzenia sobie ze stresem i
konfliktami.

Planowany wymiar treningdw wynosi do 60 godzin miesiecznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 20 do 60 godzin.

Zamowienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne

4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:
Prawo opciji polega na zwiekszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zosta¢
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uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajacego zgody
Dolnoslgskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sg za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej cze$ci zamoéwienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0séb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — O pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegodtowy sposob oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriéow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 9
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ nr 9 — Trening umiejetnosci spotecznych

Celem treningu jest nabywanie i rozwijanie przez uczestnikow umiejetnosci spotecznych umozliwiajgcych lepsze
funkcjonowanie w spoteczenstwie oraz radzenie sobie z problemami.

Trening obejmuje w szczegdlnosci rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych, rozwiazywa-nia konfliktow, wspétpracy w
grupie, radzenia sobie z emocjami, modyfikowania zachowanh na bardziej akceptowane spotecznie, rozpoznawania i
kontrolowania emocji oraz odreago-wywania napigcia emocjonalnego. Trening ma réwniez stuzy¢ budowaniu wigzi i
zaufania w grupie, zwiekszeniu samodzielnosci uczestnikow i rozwijaniu ich kompetencji spotecznych.

Planowany wymiar treningdw wynosi do 60 godzin miesiecznie, przy zatozeniu do 10 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 20 do 60 godzin.
Zaméwienie podstawowe obejmuje maksymalnie 480 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 480
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne

4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opcji polega na zwiekszeniu liczby godzin $wiadczenia ustug maksymalnie o 480 godzin. Prawo opcji moze zostac
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajgcego zgody
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30

4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie
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4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.

Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sa za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej cze$ci zamoéwienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. oséb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — O pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegdtowy sposdb oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 10
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Czes¢ nr 10 — Trening z zakresu pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych

Celem treningu jest wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowej uczestnikdw oraz wy-posazenie ich w wiedze i
umiejetnosci niezbedne do samodzielnego zatatwiania spraw urze-dowych.

Zakres treningu obejmuje w szczegodlnosci nauke pisania podan i pism urzedowych, wypet-niania dokumentéw i wnioskow,
adresowania i wysytania korespondenciji, wypetniania blan-kietow bankowych, a takze wspieranie osob zainteresowanych
podjeciem pracy poprzez nau-ke sporzadzania CV, listu motywacyjnego i podania o prace oraz motywowanie do podnosze-
nia kwalifikacji.

Planowany wymiar treningéw wynosi do 30 godzin miesigcznie, przy zatozeniu do 5 godzin miesiecznie na uczestnika.
Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 6. Miesieczny wymiar wsparcia moze wynosi¢ od 10 do 30 godzin.

Zamowienie podstawowe obejmuje maksymalnie 240 godzin. Maksymalny zakres prawa opcji wynosi dodatkowo 240
godzin.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 85320000-8 - Ustugi spoteczne

4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Tak

4.2.9) Rodzaj i maksymalna wartos¢ opcji oraz okolicznosci skorzystania z opcji:

Prawo opciji polega na zwiekszeniu liczby godzin swiadczenia ustug maksymalnie o 240 godzin. Prawo opcji moze zosta¢
uruchomione w okresie od 01.05.2027 r. do 31.12.2027 r., pod warunkiem uzyskania przez Zamawiajgcego zgody
Dolnoslagskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu na wydtuzenie okresu realizacji projektu.

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: do 2027-04-30
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: Cena (C) — maksymalnie 60 pkt. Punkty zostang obliczone wedtug wzoru: C = (cena najnizsza brutto /
cena oferty badanej brutto) x 60 pkt.
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Doswiadczenie personelu (D) — maksymalnie 40 pkt. Punkty przyznawane sa za doswiadczenie osoby podstawowej wskazanej do
realizacji tej cze$ci zamowienia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0séb z niepetnosprawnosciami, dotknietych
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym: 1 rok — O pkt; co najmniej 2 lata — 10 pkt; co
najmniej 3 lata — 20 pkt; co najmniej 4 lata — 30 pkt; co najmniej 5 lat — 40 pkt.

taczna punktacja: OPO = C + D. Szczegdtowy sposéb oceny ofert okreslono w SWZ.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60,00

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie personelu (D)

4.3.6.) Waga: 40,00

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak

5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
Art. 109 ust. 1 pkt 4
Art. 109 ust. 1 pkt 5
Art. 109 ust. 1 pkt 7
Art. 109 ust. 1 pkt 8
Art. 109 ust. 1 pkt 9

Art. 109 ust. 1 pkt 10
5.3.) Warunki udziatlu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkéw udziatu w postepowaniu.

Spetniajg warunek zdolnosci technicznej lub zawodowe;j.

Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat osobg lub
osobami, ktore beda skierowane do realizacji zamowienia, spetniajgcymi wymagania odpowiednio dla czesci zamowienia,
na ktéra sktadana jest oferta:

Czes¢ 1 — Wsparcie psychologiczne

Osoba skierowana do realizacji Czesci 1 zaméwienia — psycholog — musi posiada¢ wyksztatcenie psychologiczne i prawo
wykonywania zawodu oraz minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych konsultacji psychologicznych, w
tym minimum 12 miesiecy doswiadczenia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0séb z niepetnosprawnoscia,
dotknietych ubostwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czes¢ 2 — Wsparcie prawne

Osoba skierowana do realizacji Cze$ci 2 zamdwienia musi posiada¢ uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego
zgodnie z ustawg o radcach prawnych lub adwokata zgodnie z ustawg — Prawo o adwokaturze albo odpowiednie
uprawnienia prawnika zagranicznego uprawnionego do wykonywania statej praktyki w Rzeczypospolitej Polskiej oraz
posiada¢ co najmniej 2-letnie doswiadczenie w udzielaniu porad prawnych.

Czes¢ 3 — Trening umiejetnosci praktycznych

Osoba skierowana do realizacji Cze$ci 3 zamowienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdbw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czes¢ 4 — Trening z higieny osobistej
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Osoba skierowana do realizacji Czesci 4 zamdwienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czes¢ 5 — Trening z zakresu gospodarowania wiasnymi srodkami pienieznymi/finansami

Osoba skierowana do realizacji Czesci 5 zamdwienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubostwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czes¢ 6 — Trening kulinarno-gastronomiczny

Osoba skierowana do realizacji Czesci 6 zamdwienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiadac¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubostwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czesc¢ 7 — Trening z zakresu umiejetnosci spedzania wolnego czasu

Osoba skierowana do realizacji Cze$ci 7 zamowienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdéw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubéstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czes¢ 8 — Trening interpersonalny

Osoba skierowana do realizacji Czesci 8 zamowienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czesc¢ 9 — Trening umiejetnosci spotecznych

Osoba skierowana do realizacji Cze$ci 9 zamowienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Czes¢ 10 — Trening z zakresu pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych

Osoba skierowana do realizacji Czesci 10 zamdwienia powinna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych lub treningdw w podobnej tematyce, tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowa¢ co najmniej 3 takie ustugi, oraz
posiada¢ co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. 0s6b z niepetnosprawnosciami,
dotknietych ubdstwem, wykluczeniem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Postanowienie wspdine dla czesci 3-10:
Przez rok doswiadczenia Zamawiajgcy rozumie 12 miesiecy faktycznego wykonywania ustug. Naktadajace sie okresy
doswiadczenia nie podlegaja podwdéjnemu zliczeniu.

5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia, o ktorym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.6.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: 1) odpisu lub informacji z
Krajowego Rejestru Sadowego lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, w zakresie art. 109 ust. 1 pkt 4
ustawy Pzp, sporzadzonych nie wcze-$niej niz 3 miesigce przed ich ztozeniem, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
lub ewidenc;ji;

2) oswiadczenia Wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp, o braku przynaleznos$ci do tej samej grupy kapitatowej, w
rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkuren-cji i konsumentéw, z innym Wykonawca, ktéry ztozyt odrebng oferte
lub oferte czesciowa, albo o$wiadczenia o przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej wraz z dokumentami lub informa-cjami
potwierdzajacymi przygotowanie oferty lub oferty czesciowej niezaleznie od innego Wy-konawcy nalezacego do tej samej grupy
kapitatowej — zgodnie z Zatacznikiem nr 4 do SWZ.

5.7.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatlu w postepowaniu: 2.1.W
celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu do-tyczacych zdolnosci technicznej lub
zawodowej Zamawiajacy zada:

1) wykazu os6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji danej cze$ci zamdwienia, wraz z in-formacjami dotyczacymi ich
kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i wyksztatce-nia — w zakresie wymaganym przez Zamawiajgcego dla danej
czesci zamowienia — a takze in-formacjg o zakresie wykonywanych przez te osoby czynnosci oraz podstawie do dysponowania tymi
osobami, zgodnie z Zatgcznikiem nr 5 do SWZ

Zasady zastepstwa personelu: Wykonawca wskazuje w Formularzu Ofertowym osobe podstawowg skierowang do realizacji danej
czesci zamowienia oraz co najmniej jedna, a maksymalnie dwie osoby zastepujace. Osoba zastepujgca moze realizowaé ustuge w
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szczegolnosci w przypadku urlopu, choroby lub nagtego zdarzenia losowego dotyczacego osoby podstawowej. Kazda osoba
zastepujgca musi spetnia¢ co najmniej minimalne wymagania dotyczace kwalifikacji, uprawnien i doswiadczenia okreslone w SWZ
dla danej cze$ci zamoéwienia. Jezeli doSdwiadczenie osoby podstawowej stanowito podstawe przyznania punktéw w kryterium
,Doswiadczenie personelu”, osoba zastepujaca faktycznie wykonujaca ustuge musi posiada¢ doswiadczenie na poziomie nie
nizszym niz poziom, za ktéry Wykonawcy przyznano punkty w tym kryterium. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za
dziatania i zaniechania osoby zastepujacej jak za dziatania i zaniechania wtasne. Rozliczenia pomiedzy Wykonawcg a osobg
zastepujacq pozostajg po stronie Wykonawcy i nie powodujg zwiekszenia wynagrodzenia naleznego od Zamawiajgcego.

Wykaz powinien zawiera¢ informacje umozliwiajace Zamawiajagcemu potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu
okreslonego dla czesci zamdwienia, na ktérg Wykonawca skta-da oferte, w szczegdlnosci:

a) dla Czesci nr 1 — wsparcie psychologiczne — informacje dotyczace wymaganego wyksztatce-nia i uprawnien osoby skierowanej do
realizacji zamoéwienia oraz posiadanego doswiadczenia w prowadzeniu indywidualnych konsultacji psychologicznych, w tym
doswiadczenia w reali-zacji ustug na rzecz grupy docelowej;

b) dla Czesci nr 2 — wsparcie prawne — informacje dotyczace posiadanych uprawnien do wyko-nywania zawodu radcy prawnego lub
adwokata albo odpowiednich uprawnien prawnika za-granicznego oraz informacje potwierdzajace wymagane doswiadczenie w
udzielaniu porad prawnych;

c) dla Czesci nr 3—10 — informacje potwierdzajace posiadanie przez osobe skierowang do reali-zacji danej czesci zaméwienia wiedzy
i doSwiadczenia w realizacji ustug szkoleniowych lub treningéw w podobnej tematyce, w tym zrealizowanie co najmniej 3 takich ustug
w okresie ostatnich 3 lat, oraz posiadanie co najmniej rocznego doswiadczenia w realizacji ustug na rzecz grupy docelowej, tj. oséb
z niepetnosprawnosciami, dotknietych ubdstwem, wyklucze-niem spotecznym lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Przez rok doswiadczenia Zamawiajacy rozumie 12 miesiecy faktycznego wykonywania ustug. Na-ktadajace sie okresy
doswiadczenia nie podlegajg podwojnemu zliczeniu.

2) oswiadczenia dotyczgcego wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub uprawnien oséb skierowa-nych do realizacji zaméwienia —
wytacznie w zakresie, w jakim wymagania takie zostaty okreslone przez Zamawiajgcego dla danej czesci zamdwienia — zgodnie z
Zatgcznikiem nr 6 do SWZ.

5.8.) Wykaz przedmiotowych srodkéw dowodowych:
Zamawiajacy nie wymaga ztozenia przedmiotowych srodkéw dowodowych

5.9.) Zamawiajacy przewiduje uzupetnienie przedmiotowych srodkéw dowodowych: Nie

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace skladania oferty przez wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia:

6. Wspdlne wystepowanie wykonawcow:

1) Jezeli Wykonawca powotuje sie na doswiadczenie w realizacji ustug wykonywanych wspdlnie z innymi wykonawcami,
wykazuje doswiadczenie w zakresie ustug, w ktérych wykonaniu bezposrednio uczestniczyt.

2) Na podstawie art. 58 ustawy Wykonawcy moga wspodlnie ubiega¢ sie o udzielenie zamdwie-nia. Wykonawcy wystepujacy
wspolnie ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo do
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

3) Warunek dotyczacy uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub za-wodowej, 0 ktérym mowa w
art. 112 ust. 2 pkt 2 ustawy pzp, jest spetniony, jezeli co najmniej jeden z wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamdwienia posiada uprawnie-nia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej i
zrealizuje ustugi, do ktorych realizacji te uprawnienia sg wymagane.

4) W odniesieniu do warunkéw dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub do-$wiadczenia wykonawcy
wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdéwienia mogg polegac¢ na zdolnosciach tych z wykonawcow, ktérzy wykonajg
roboty budowlane lub ustugi, do realizacji ktérych te zdolnosci sg wymagane.

5) W przypadku, o ktérym mowa w pkt 3 i 4 wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamodwienia dotaczaja
odpowiednio do wniosku o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu albo do oferty oswiadczenie, z ktérego wynika, ktére
ustugi wykonajg poszczegdlni wykonawcy

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia nie zostaly przyznane: Tak

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia okreslono w projektowanych postanowieniach umownych ,
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stanowiacych Zatgcznik nr 8-17 do SWZ.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, sSrodowiskowe, innowacyjne lub etykiety zwigzane z realizacja

zamowienia: Nie

| SEKCJA VIIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skladania ofert: 2026-09-07 11:00

8.2.) Miejsce skladania ofert: Oferte nalezy ztozy¢ na Platformie pod adresem https://prusice.ezamawiajacy.pl

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-09-07 11:15

8.4.) Termin zwigzania oferta: do 2026-10-06

8.5.) Zamawiajacy przewiduje wybor najkorzystniejszej oferty z mozliwoscia negocjaciji:

Czesc 1
Czesc 2
Czesc 3

Czesc 4 :

Czesc 5
Cze$¢ 6
Czesc7
Czesc 8
Czesc 9

Czes¢ 10 : Tak

:Tak

:Tak

:Tak

Tak

:Tak
:Tak
:Tak
:Tak

:Tak
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	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak
	5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak
	5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.6.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu: 1)	odpisu lub informacji z Krajowego Rejestru Sądowego lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, w zakresie art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, sporządzonych nie wcze-śniej niż 3 miesiące przed ich złożeniem, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji;  2)	oświadczenia Wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp, o braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkuren-cji i konsumentów, z innym Wykonawcą, który złożył odrębną ofertę lub ofertę częściową, albo oświadczenia o przynależności do tej samej grupy kapitałowej wraz z dokumentami lub informa-cjami potwierdzającymi przygotowanie oferty lub oferty częściowej niezależnie od innego Wy-konawcy należącego do tej samej grupy kapitałowej – zgodnie z Załącznikiem nr 4 do SWZ.
	5.7.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu: 2.1.W celu potwierdzenia spełniania przez Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu do-tyczących zdolności technicznej lub zawodowej Zamawiający żąda:  1)	 wykazu osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji danej części zamówienia, wraz z in-formacjami dotyczącymi ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształce-nia – w zakresie wymaganym przez Zamawiającego dla danej części zamówienia – a także in-formacją o zakresie wykonywanych przez te osoby czynności oraz podstawie do dysponowania tymi osobami, zgodnie z Załącznikiem nr 5 do SWZ Zasady zastępstwa personelu: Wykonawca wskazuje w Formularzu Ofertowym osobę podstawową skierowaną do realizacji danej części zamówienia oraz co najmniej jedną, a maksymalnie dwie osoby zastępujące. Osoba zastępująca może realizować usługę w szczególności w przypadku urlopu, choroby lub nagłego zdarzenia losowego dotyczącego osoby podstawowej. Każda osoba zastępująca musi spełniać co najmniej minimalne wymagania dotyczące kwalifikacji, uprawnień i doświadczenia określone w SWZ dla danej części zamówienia. Jeżeli doświadczenie osoby podstawowej stanowiło podstawę przyznania punktów w kryterium „Doświadczenie personelu”, osoba zastępująca faktycznie wykonująca usługę musi posiadać doświadczenie na poziomie nie niższym niż poziom, za który Wykonawcy przyznano punkty w tym kryterium. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania i zaniechania osoby zastępującej jak za działania i zaniechania własne. Rozliczenia pomiędzy Wykonawcą a osobą zastępującą pozostają po stronie Wykonawcy i nie powodują zwiększenia wynagrodzenia należnego od Zamawiającego. Wykaz powinien zawierać informacje umożliwiające Zamawiającemu potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu określonego dla części zamówienia, na którą Wykonawca skła-da ofertę, w szczególności: a)	dla Części nr 1 – wsparcie psychologiczne – informacje dotyczące wymaganego wykształce-nia i uprawnień osoby skierowanej do realizacji zamówienia oraz posiadanego doświadczenia w prowadzeniu indywidualnych konsultacji psychologicznych, w tym doświadczenia w reali-zacji usług na rzecz grupy docelowej; b)	 dla Części nr 2 – wsparcie prawne – informacje dotyczące posiadanych uprawnień do wyko-nywania zawodu radcy prawnego lub adwokata albo odpowiednich uprawnień prawnika za-granicznego oraz informacje potwierdzające wymagane doświadczenie w udzielaniu porad prawnych; c)	dla Części nr 3–10 – informacje potwierdzające posiadanie przez osobę skierowaną do reali-zacji danej części zamówienia wiedzy i doświadczenia w realizacji usług szkoleniowych lub treningów w podobnej tematyce, w tym zrealizowanie co najmniej 3 takich usług w okresie ostatnich 3 lat, oraz posiadanie co najmniej rocznego doświadczenia w realizacji usług na rzecz grupy docelowej, tj. osób z niepełnosprawnościami, dotkniętych ubóstwem, wyklucze-niem społecznym lub zagrożonych wykluczeniem społecznym.  Przez rok doświadczenia Zamawiający rozumie 12 miesięcy faktycznego wykonywania usług. Na-kładające się okresy doświadczenia nie podlegają podwójnemu zliczeniu.  2)	 oświadczenia dotyczącego wykształcenia, kwalifikacji zawodowych lub uprawnień osób skierowa-nych do realizacji zamówienia – wyłącznie w zakresie, w jakim wymagania takie zostały określone przez Zamawiającego dla danej części zamówienia – zgodnie z Załącznikiem nr 6 do SWZ.
	5.8.) Wykaz przedmiotowych środków dowodowych:
	5.9.) Zamawiający przewiduje uzupełnienie przedmiotowych środków dowodowych: Nie

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
	6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Tak

	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
	7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak
	7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
	7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją zamówienia: Nie

	SEKCJA VIII – PROCEDURA
	8.1.) Termin składania ofert: 2026-09-07 11:00
	8.2.) Miejsce składania ofert: Ofertę należy złożyć na Platformie pod adresem https://prusice.ezamawiajacy.pl
	8.3.) Termin otwarcia ofert: 2026-09-07 11:15
	8.4.) Termin związania ofertą: do 2026-10-06
	8.5.) Zamawiający przewiduje wybór najkorzystniejszej oferty z możliwością negocjacji:



