Ogtoszenie nr 2026/BZP 00322028 z dnia 2026-07-03

Ogloszenie o wyniku postepowania
Ustugi
Ustuga organizacji i realizacji szkolen dla Rad Pedagogicznych wybranych szkét podstawowych gminy Wroctaw - w
podziale na 9 zadan

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego
Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajgcego

1.2.) Nazwa zamawiajacego: CENTRUM PLACOWEK KSZTAL.CENIA ZAWODOWEGO WE WROCLAWIU
1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 529065560

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: ul. Strzegomska 49A

1.5.2.) Miejscowos¢: Wroctaw

1.5.3.) Kod pocztowy: 53-611

1.5.4.) Wojewédztwo: dolnoslaskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL514 - Miasto Wroctaw

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: kwolicka@cpkz.edu.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: https://www.ckz.edu.pl/

1.6.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania:
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-87428b88-dc10-447f-b6c8-fe3ea0097faa

1.7.) Rodzaj zamawiajacego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - jednostka samorzadu
terytorialnego

1.8.) Przedmiot dziatalnosci zamawiajacego: Edukacja

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:
Zamowienia publicznego
2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegéinych ustug: Tak

2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowe;j:
Ustuga organizaciji i realizacji szkolen dla Rad Pedagogicznych wybranych szkét podstawowych gminy Wroctaw - w
podziale na 9 zadah

2.4.) Identyfikator postepowania: ocds-148610-87428b88-dc10-447f-b6c8-fe3ea0097faa
2.5.) Numer ogltoszenia: 2026/BZP 00322028

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2026-07-03

2.8.) Zamowienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2026/BZP 00020309/11/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowan:

1.3.6 Ustuga organizaciji i realizacji szkolen dla Rad Pedagogicznych wybranych szkét podstawowych gminy Wroctaw - w
podziale na 9 zadan (Cyfrowa szansa)

2.11.) Czy zamdwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoélfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Tak

2.12.) Nazwa projektu lub programu:
5. Zaméwienie realizowane jest w ramach projektu ,,Cyfrowa szansa — projekt partnerski Gminy Wroctaw i Gminy
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Kobierzyce” wspdtfinansowany z programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 8. Fundusze
Europejskie dla edukacji na Dolnym Slgasku, Dziatanie 08.01 Dostep do edukac;ji.

2.13.) Zamoéwienie/lumowa ramowa bylo poprzedzone ogtoszeniem o zamoéwieniu/ogtoszeniem o zamiarze zawarcia umowy:
Tak

2.14.) Numer ogtoszenia: 2026/BZP 00261866

| SEKCJA Ill - TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA LUB ZAWARCIA UMOWY RAMOWEJ

3.1.) Tryb udzielenia zamoéwienia wraz z podstawa prawnaZamoéwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art.
275 pkt 2 ustawy

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.) Numer referencyjny: 10/TP/CPKZ/2026

4.2.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktorych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Tak
4.3.) Laczna wartos¢ poszczegodlnych czesci zamoéwienia: 242007,00 PLN

4.3.1) Wartos¢é zamoéwienia stanowigcego przedmiot tego postepowania (bez VAT): 173765,00 PLN

4.4.) Rodzaj zaméwienia: Ustugi

Czesé 1

4.5.1.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia
1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalacego w formie stacjonarnej pn. ,Ocena
funkcjonalna” dla minimum 130 osdb z Rady Pedagogicznej szkét podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 2 grup, w wymiarze minimum 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos$¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 110 oséb, minimum 100 osoby,

2) grupa 2 - max. 40 os6b, minimum 30 osoby,

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciggu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzgce dla wszystkich uczestniczek i uczestnikow szkolenia (stoty i krzesta),

» wlasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia),

+ dostep do Internetu (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdw wspomagajgcych takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markeréw itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.
6. Cel szkolenia: nabycie kwalifikacji z zakresu oceny funkcjonalne;.

7. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajgcego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pdzniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbedag sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdow szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajgcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowigzkéow Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdélnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac¢ tego bedzie program szkolenia).
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2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu 0 ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawierac¢: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegdlnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogdlna tematyka szkolenia: wprowadzenie do idei i zatozen oceny funkcjonalnej ucznia, obszary funkcjonowania ucznia
w Srodowisku szkolnym, obserwacja pedagogiczna jako podstawa oceny funkcjonalnej, przyktady zastosowania oceny
funkcjonalnej w pracy nauczyciela, elementy praktyczne (np. analiza przypadku, ¢wiczenia warsztatowe)

c) program szkolenia musi zawiera¢ rowniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji’kompetencji muszg zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla os6b
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwa kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoéffinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej i musza zostaé oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajgcego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omowienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a) wszystkie materiaty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materialy beda oznaczone nazwa kursu i
nazwg projektu oraz opatrzone informacjg o wspdétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

b) materialy szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikdw - 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajg akceptacji Zamawiajacego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentac;ji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;j.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste oséb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (ij. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegoélnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnieh oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wzér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajacego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac¢ te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajagcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajacych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajacych co najmniej: program zajeé i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzér dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

6) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajacych okreslenie
przyrostu kompetenc;ji,

b) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex post do 7 dni roboczych od zakohczenia zaje¢ umozliwiajgcych
okreslenie przyrostu kompetencji,

c¢) do przygotowania raportu ewaluacyjnego poréwnujacego wyniki testow; w celu ograniczenia materiatéw drukowanych
raport ewaluacyjny w wersiji elektronicznej.

d) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriow oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

e) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektéw uczenia sie.

f) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odby¢é w ramach 4 etapéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

g) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testow ex ante i ex post oraz raport ewaluacyjny w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

7) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikéw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

8) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:
a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢é prowadzone zgodnie z zasadami rownosci szans i
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niedyskryminacji, uwzgledniajac dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skéry czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

» Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

* Tresci szkolenia nie mogg wzmacnia¢ mitdw na temat predyspozycji piciowych.

4.5.3.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 12223,00 PLN
Czes¢ 2

4.5.1.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia
1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalacego w formie stacjonarnej pn. ,Ocena
funkcjonalna” dla minimum 354 oséb z Rady Pedagogicznej szkét podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 5 grup, w wymiarze minimum 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos$¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 120 os6b, minimum 110 osoby,

2) grupa 2 - max. 45 os6b, minimum 35 osoby,

3) grupa 3 - max. 90 os6b, minimum 80 osoby

4) grupa 4 - max. 79 0s6b, minimum 69 osoby

5) grupa 5 - max. 70 os6b, minimum 60 osoby

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciagu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzace dla wszystkich uczestniczek i uczestnikéw szkolenia (stoty i krzesta),

» wtasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdbw wspomagajacych takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markerow itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkét.
6. Cel szkolenia: nabycie kwalifikacji z zakresu oceny funkcjonalne;j.

7. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajacego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pézniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbedg sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikéw szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajacym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowiazkéw Wykonawcy — w celu wtasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdlnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac tego bedzie program szkolenia)

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu o0 ponizsze wytyczne

a) program szkolenia musi zawiera¢: krétki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegdlnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogodlna tematyka szkolenia: wprowadzenie do idei i zatozen oceny funkcjonalnej ucznia, obszary funkcjonowania ucznia
w Srodowisku szkolnym, obserwacja pedagogiczna jako podstawa oceny funkcjonalnej, przyktady zastosowania oceny
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funkcjonalnej w pracy nauczyciela, elementy praktyczne (np. analiza przypadku, éwiczenia warsztatowe)

c) program szkolenia musi zawiera¢ réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji/lkompetencji muszg zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwa kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej i muszg zosta¢ oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajacego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatow szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omoéwienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a) wszystkie materialty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materialy bedg oznaczone nazwa kursu i
nazwa projektu oraz opatrzone informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

b) materiaty szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikdéw - osob z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajg akceptacji Zamawiajgcego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentac;ji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;j.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste osdb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (tj. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegodlnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnien oraz doskonalonych umiejetnosci

b) Wzdér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakohczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajgcych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajgcych co najmniej: program zajec i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakohczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzér dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

6) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testow ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajgcych okreslenie
przyrostu kompetenc;ji,

b) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex post do 7 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ umozliwiajgcych
okreslenie przyrostu kompetenciji,

c) do przygotowania raportu ewaluacyjnego poréwnujgcego wyniki testéw; w celu ograniczenia materiatéw drukowanych
raport ewaluacyjny w wers;ji elektronicznej.

d) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

e) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektow uczenia sie.

f) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odbyé w ramach 4 etapéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

g) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testéw ex ante i ex post oraz raport ewaluacyjny w ciagu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

7) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikdw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

8) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzgce szkolenie zobowigzane sg do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujgcych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢ prowadzone zgodnie z zasadami rownos$ci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajac dostepnos$¢ bez wzgledu na rase, kolor skory czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

» Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

Tresci szkolenia nie moga wzmacnia¢ mitéw na temat predyspozyciji ptciowych

4.5.3.) Gléwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
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4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 31631,00 PLN
Czesé¢ 3

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga organizacji i realizacji szkolenia doskonalgcego w formie stacjonarnej pn. ,Ocena
funkcjonalna” dla minimum 176 oséb z Rady Pedagogicznej szkét podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 2 grup, w wymiarze minimum 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 96 os6b, minimum 86 osoby,

2) grupa 2 - max. 100 oséb, minimum 90 osoby,

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciggu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzace dla wszystkich uczestniczek i uczestnikéw szkolenia (stoty i krzesta),

» wlasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdw wspomagajacych takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markeréw itp.

5. Odbiorca szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.

6. Cel szkolenia: nabycie kwalifikacji z zakresu oceny funkcjonalne;.

7. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajgcego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pdzniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbedg sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdow szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajgcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowigzkow Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegolnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu w wersiji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegdtowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu o ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawiera¢: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegolnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogodlna tematyka szkolenia: wprowadzenie do idei i zatozen oceny funkcjonalnej ucznia, obszary funkcjonowania ucznia
w srodowisku szkolnym, obserwacja pedagogiczna jako podstawa oceny funkcjonalnej, przyktady zastosowania oceny
funkcjonalnej w pracy nauczyciela, elementy praktyczne (np. analiza przypadku, éwiczenia warsztatowe)

c) program szkolenia musi zawiera¢ réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji’lkompetencji muszag zosta¢ opisane w sposoéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajacego (materiaty musza by¢ oznaczone nazwag kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoéffinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej i musza zosta¢ oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajgcego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omoéwienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:
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a) wszystkie materiaty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materiaty beda oznaczone nazwa kursu i
nazwg projektu oraz opatrzone informacjg o wspétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

b) materialy szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikdw - 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajg akceptacji Zamawiajacego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajacego na potrzeby dokumentacji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wers;ji elektroniczne;.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste oséb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (ij. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegoélnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnien oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wzér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajgcych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajgcych co najmniej: program zajec i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzér dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajacemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciagu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

6) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajacych okreslenie
przyrostu kompetenc;ji,

b) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testoéw ex post do 7 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ umozliwiajacych
okreslenie przyrostu kompetencji,

c) do przygotowania raportu ewaluacyjnego poréwnujacego wyniki testow; w celu ograniczenia materiatéw drukowanych
raport ewaluacyjny w wersiji elektronicznej.

d) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriow oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

e) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektéw uczenia sie.

f) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odby¢ w ramach 4 etapow: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

g) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testow ex ante i ex post oraz raport ewaluacyjny w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

7) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikéw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

8) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢é prowadzone zgodnie z zasadami rownos$ci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajgc dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skory czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

+ Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypow dotyczacych kobiet i mezczyzn.

Tresci szkolenia nie moga wzmacnia¢ mitéw na temat predyspozyciji ptciowych

4.5.3.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

4.5.5.) Wartos¢ czesci: 13927,00 PLN

Czesc 4

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalacego w formie stacjonarnej pn. ,Ocena
funkcjonalna” dla minimum 150 oséb z Rady Pedagogicznej szkét podstawowych gminy Wroctaw.
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2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 3 grup, w wymiarze minimum 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebno$¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 75 os6b, minimum 65 osoby

2) grupa 2 - max. 50 oséb, minimum 40 osoby

3) grupa 3 - max. 55 os6b, minimum 45 osoby

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkot podstawowych Gminy Wroctaw

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy. Zamawiajacy
poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciggu trzech dni roboczych od
podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

» miejsca siedzgce dla wszystkich uczestniczek i uczestnikow szkolenia (stoty i krzesta),

» wlasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdw wspomagajgcych takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markeréw itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.

6. Cel szkolenia: nabycie kwalifikacji z zakresu oceny funkcjonalnej.

7. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajgcego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pdzniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbedag sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdow szkolenia, wraz z informacja o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajgcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowigzkéow Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdlnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac¢ tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu w wersji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu o ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawiera¢: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegolnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogdina tematyka szkolenia: wprowadzenie do idei i zatozeh oceny funkcjonalnej ucznia, obszary funkcjonowania ucznia
w srodowisku szkolnym, obserwacja pedagogiczna jako podstawa oceny funkcjonalnej, przyktady zastosowania oceny
funkcjonalnej w pracy nauczyciela, elementy praktyczne (np. analiza przypadku, éwiczenia warsztatowe)

c) program szkolenia musi zawiera¢ réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji/lkompetencji muszg zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwa kursu i nazwa projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej i muszg zosta¢ oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajacego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omoéwienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a) wszystkie materiaty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikdéw). Materialy bedg oznaczone nazwa kursu i
nazwa projektu oraz opatrzone informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

b) materialy szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikéw - 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajq akceptacji Zamawiajacego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentacji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste oséb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (tj. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:
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a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegoélnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnien oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wzér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajgcych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajacych co najmniej: program zajec¢ i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzor dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajgcy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

6) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testow ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajgcych okreslenie
przyrostu kompetenc;ji,

b) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex post do 7 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ umozliwiajgcych
okreslenie przyrostu kompetencji,

c) do przygotowania raportu ewaluacyjnego poréwnujgcego wyniki testéw; w celu ograniczenia materiatéw drukowanych
raport ewaluacyjny w wersiji elektronicznej.

d) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriow oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

e) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektéw uczenia sie.

f) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odbyé w ramach 4 etapéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

g) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testéw ex ante i ex post oraz raport ewaluacyjny w ciagu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

7) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikdw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

8) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢ prowadzone zgodnie z zasadami rownos$ci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajac dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skory czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

» Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

Tresci szkolenia nie mogg wzmacnia¢ mitéw na temat predyspozyciji ptciowych

4.5.3.) Gléwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 16669,00 PLN

Czesc 5

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalgcego w
formie stacjonarnej pn. ,Mediacje w konfliktach szkolnych” dla minimum 301 os6b z Rad Pedagogicznych szkot
podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 4 grup w wymiarze min. 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 96 0séb, minimum 86 osoby

2) grupa 2 - max. 55 os6b, minimum 45 osoby

3) grupa 3 - max. 120 oséb, minimum 110 osoby

4) grupa 4 - max. 70 os6b, minimum 60 osoby

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw.

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.
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Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciagu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzace dla wszystkich uczestniczek i uczestnikéw szkolenia (stoty i krzesta),

» wtasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdbw wspomagajacych, takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markerow itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.

6. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajacego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do piatku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pézniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbedag sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

7. Cel szkolenia: przygotowanie teoretyczne i praktyczne do pracy w mediacji w konfliktach szkolnych.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikéw szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajagcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowiazkéw Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdlnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu o ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawiera¢: krétki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegdlnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogdlna tematyka szkolenia: Szkolenie ukierunkowane jest na zapoznanie uczestnikéw z mediacjg jako alternatywng
metodg rozwigzywania sporow, a takze na przygotowanie kadry pedagogicznej do rozumienia zasad i mechanizmow
mediacji rowiesniczych oraz mediacji szkolnych. Celem szkolenia jest podniesienie poziomu wiedzy uczestnikow w zakresie
istoty konfliktu oraz jego psychologicznych uwarunkowan, zapoznanie uczestnikéw z procesem mediacji, jego etapami oraz
rolg mediatora. Przedstawienie specyfiki mediacji prowadzonych w srodowisku szkolnym, rozwijanie umiejetnosci
komunikacyjnych niezbednych w sytuacjach konfliktowych oraz zwigkszenie swiadomosci znaczenia mediacji jako
narzedzia profilaktyki i deeskalacji konfliktow w pracy szkoty

¢) program szkolenia musi zawiera¢ rowniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji’lkompetenciji muszg zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla os6b
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiagniecia. Ponadto musza by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwag kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoéffinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej i musza zosta¢ oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajgcego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/oméwienie wszystkich zagadnien zawartych w programie szkolenia:

a) wszystkie materiaty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materiaty beda oznaczone nazwa kursu i
nazwg projektu oraz opatrzone informacjg o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

b) materialy szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikdw - 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajg akceptacji Zamawiajacego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentacji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;j.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste oséb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (ij. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegoélnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnieh oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wzér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
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zawierac¢ te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajagcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajacych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajgcych co najmniej program zajec i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzér dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

7) przeprowadzenia ewaluacji szkoleh, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajacych okreslenie
przyrostu kompetenc;ji i testdw ex post na zakohczenie zajec,

b) do przygotowania raportu z nabycia kompetencji poréwnujacego wyniki testéw; w celu ograniczenia materiatow
drukowanych raport z nabycia kompetencji w wersji elektroniczne;j.

c) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

d) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektéw uczenia sie.

e) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odby¢ w ramach 4 etapéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

f) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testéw ex ante i ex post oraz raportu z nabycia kompetencji w
ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

8) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikéw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamoOwienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

9) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢ prowadzone zgodnie z zasadami rownos$ci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajgc dostepnos$¢ bez wzgledu na rase, kolor skory czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

» Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

* Tresci szkolenia nie mogg wzmacnia¢ mitow na temat predyspozycji ptciowych.

4.5.3.) Gléwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 27031,00 PLN
Czesc 6

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia
1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalgcego w formie stacjonarnej pn. ,Mediacje
w konfliktach szkolnych” dla minimum 240 oséb z Rad Pedagogicznych szkét podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 4 grup w wymiarze min. 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebno$¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 35 0s6b, minimum 25 osoby,

2) grupa 2 - max. 90 oséb, minimum 80 osoby,

3) grupa 3 - max. 110 oséb, minimum 100 osoby,

4) grupa 4 — max. 45 Osd6b, minimum 35 oso6b

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw.

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciagu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzace dla wszystkich uczestniczek i uczestnikéw szkolenia (stoty i krzesta),

» wlasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia),
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+ dostep do Internetu (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia)
Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatbw wspomagajacych, takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markeréw itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.

6. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajacego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pozniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbedg sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

7. Cel szkolenia: przygotowanie teoretyczne i praktyczne do pracy w mediacji w konfliktach szkolnych.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdow szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajgcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowigzkow Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdélnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac¢ tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersiji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu o ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawierac: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegolnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogodlna tematyka szkolenia: Szkolenie ukierunkowane jest na zapoznanie uczestnikow z mediacja jako alternatywna
metoda rozwigzywania sporéw, a takze na przygotowanie kadry pedagogicznej do rozumienia zasad i mechanizmow
mediacji réwiesniczych oraz mediacji szkolnych. Celem szkolenia jest podniesienie poziomu wiedzy uczestnikéw w zakresie
istoty konfliktu oraz jego psychologicznych uwarunkowan, zapoznanie uczestnikow z procesem mediacji, jego etapami oraz
rolg mediatora. Przedstawienie specyfiki mediacji prowadzonych w $rodowisku szkolnym, rozwijanie umiejetnosci
komunikacyjnych niezbednych w sytuacjach konfliktowych oraz zwiekszenie swiadomosci znaczenia mediacji jako
narzedzia profilaktyki i deeskalacji konfliktdw w pracy szkoty

c) program szkolenia musi zawiera¢ réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia si¢ dla danej kwalifikacji/lkompetencji muszg zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwa kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej i muszg zosta¢ oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajacego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatow szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omoéwienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a) wszystkie materialty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materialy beda oznaczone nazwa kursu i
nazwa projektu oraz opatrzone informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego;

b) materiaty szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikdw - osob z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajg akceptacji Zamawiajgcego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentac;ji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wers;ji elektroniczne;.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste oséb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (tj. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegodlnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnien oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wzdér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

c) w ciggu 7 dni roboczych po zakohczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajgcych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajacych co najmniej program zajec i liste obecnosci
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wraz z datami rozpoczecia i zakohczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzor dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajgcy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

7) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testow ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajgcych okreslenie
przyrostu kompetencji i testéw ex post na zakonczenie zajec,

b) do przygotowania raportu z nabycia kompetencji porownujgcego wyniki testow; w celu ograniczenia materiatow
drukowanych raport z nabycia kompetencji w wersji elektroniczne;.

c) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriow oceny po zakohczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

d) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektow uczenia sie.

e) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odby¢ w ramach 4 etapdéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

f) przekazania Zamawiajacemu arkuszy przeprowadzonych testow ex ante i ex post oraz raportu z nabycia kompetencji w
ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

8) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikéw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

9) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady réownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢é prowadzone zgodnie z zasadami rownosci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajac dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skéry czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

 Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypdw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

* Tresci szkolenia nie mogg wzmacniaé¢ mitdéw na temat predyspozycji ptciowych.

4.5.3.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 24679,00 PLN
Czesc 7

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia
1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalacego w formie stacjonarnej pn. ,Mediacje
w konfliktach szkolnych” dla minimum 130 oséb z Rad Pedagogicznych szkot podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 3 grup w wymiarze min. 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos¢ grupy:

2) grupa 1 - max. 70 oséb, minimum 60 osoby,

3) grupa 2 - max. 40 os6b, minimum 30 osoby,

4) grupa 3 - max. 50 os6b, minimum 40 osoby,

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw.

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciagu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzace dla wszystkich uczestniczek i uczestnikéw szkolenia (stoty i krzesta),

 wlasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac¢ tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdw wspomagajacych, takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markeréw itp.

5. Odbiorca szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkoét.
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6. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajacego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

d) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

e) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pézniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

f) szkolenia odbedg sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

7. Cel szkolenia: przygotowanie teoretyczne i praktyczne do pracy w mediacji w konfliktach szkolnych.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdéw szkolenia, wraz z informacjg o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajagcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowigzkow Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdlnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersiji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu o ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawiera¢: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegolnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogodlna tematyka szkolenia: Szkolenie ukierunkowane jest na zapoznanie uczestnikow z mediacja jako alternatywna
metoda rozwigzywania sporéw, a takze na przygotowanie kadry pedagogicznej do rozumienia zasad i mechanizmow
mediacji réwiesniczych oraz mediacji szkolnych. Celem szkolenia jest podniesienie poziomu wiedzy uczestnikéw w zakresie
istoty konfliktu oraz jego psychologicznych uwarunkowan, zapoznanie uczestnikéw z procesem mediacji, jego etapami oraz
rolg mediatora. Przedstawienie specyfiki mediacji prowadzonych w srodowisku szkolnym, rozwijanie umiejetnosci
komunikacyjnych niezbednych w sytuacjach konfliktowych oraz zwiekszenie $wiadomosci znaczenia mediacji jako
narzedzia profilaktyki i deeskalacji konfliktdw w pracy szkoty

c) program szkolenia musi zawiera¢ réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji/lkompetencji muszg zostac¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajacego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwa kursu i nazwa projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej i muszg zosta¢ oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajacego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatow szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omoéwienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a) wszystkie materialty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materialy bedg oznaczone nazwa kursu i
nazwa projektu oraz opatrzone informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkow Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe musza zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajacego;

b) materiaty szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikéw - 0osob z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c) wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajg akceptacji Zamawiajgcego;

d) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentac;ji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;j.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienng liste oséb, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (tj. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegolnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnien oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wzdér zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

c) w ciggu 7 dni roboczych po zakohczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajgcych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajgcych co najmniej program zajec¢ i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakohczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzér dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajacemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciagu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

10) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajacych okreslenie
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przyrostu kompetencji i testéw ex post na zakonczenie zajec,

b) do przygotowania raportu z nabycia kompetencji porownujgcego wyniki testow; w celu ograniczenia materiatow
drukowanych raport z nabycia kompetencji w wersji elektroniczne;.

c) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriow oceny po zakohczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

d) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektow uczenia sie.

e) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odby¢ w ramach 4 etapdéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

11) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testéw ex ante i ex post oraz raportu z nabycia kompetencji w
ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

12) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikow niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

13) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢é prowadzone zgodnie z zasadami rownosci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajac dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skéry czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

 Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

* Tresci szkolenia nie mogg wzmacniaé mitéw na temat predyspozycji ptciowych.

4.5.3.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 16581,00 PLN
Czesc 8

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zaméwienia
1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalacego w formie stacjonarnej pn. ,Kompas
jutra — reforma edukacji” dla minimum 121 oséb z Rad Pedagogicznych szkét podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 2 grup w wymiarze min. 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 96 oséb, minimum 86 osoby

2) grupa 2 - max. 45 os6b, minimum 35 osoby,

sktadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw.

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciggu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzgce dla wszystkich uczestniczek i uczestnikow szkolenia (stoty i krzesta),

» wlasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatbw wspomagajacych, takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markeréw itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.

6. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajacego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

a) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do pigtku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

b) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pdzniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

c) szkolenia odbeda sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.
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7. Cel szkolenia: przygotowanie Rady Pedagogicznej do skutecznego wdrozenia nowej podstawy programowej poprzez
opanowanie metod rozwijania kompetencji przysztosci u uczniéw.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdow szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajgcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowiazkéw Wykonawcy — w celu wiasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdlnosci:

1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi byé przygotowany w
oparciu 0 ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawierac: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéow szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegolnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogdlna tematyka szkolenia: Szkolenie obejmuje kluczowe zatozenia nadchodzacej reformy edukacji oraz sposoby ich
praktycznego wdrozenia w szkotach. Uczestnicy dowiadujg sie, jak zmienig sie cele ksztatcenia, podstawy programowe oraz
system oceniania uczniéw. Gtéwny nacisk potozony jest na odejscie od encyklopedycznej wiedzy na rzecz rozwijania
praktycznych umiejetnosci zyciowych i spotecznych. Kurs przygotowuje takze kadre pedagogiczng do pracy z
nowoczesnymi technologiami i cyfrowymi formami egzaminow

c) program szkolenia musi zawierac réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji’lkompetencji muszg zosta¢ opisane w sposob zrozumiaty dla os6b
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajacego (materiaty musza by¢ oznaczone nazwag kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoéffinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej i musza zostaé oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajacego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, ktére beda zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omowienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a. wszystkie materiaty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materialy beda oznaczone nazwa kursu i
nazwa projektu oraz opatrzone informacjg o wspoffinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe musza zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajacego;

b. materiaty szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikow - 0séb z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c. wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajq akceptacji Zamawiajgcego;

d. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajacego na potrzeby dokumentac;ji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;j.

e. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu imienng liste osob, ktére otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (tj. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegolnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnieh oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wz6r zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac¢ te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajgcych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajgcych co najmniej program zajec i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzoér dziennika zajeé szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

6) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajacych okreslenie
przyrostu kompetencji i testéw ex post na zakoriczenie zajec,

b) do przygotowania raportu z nabycia kompetencji poréwnujacego wyniki testéw; w celu ograniczenia materiatow
drukowanych raport z nabycia kompetencji w wersji elektroniczne;.

c) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

d) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektéw uczenia sie.

e) Fakt nabycia kompetenc;ji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odbyé w ramach 4 etapéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

f) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testow ex ante i ex post oraz raportu z nabycia kompetencji w
ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.
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7) zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikéw niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

8) uwzglednienie zasad réwnosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢é prowadzone zgodnie z zasadami rownos$ci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajgc dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skory czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

» Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypdéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

* Tresci szkolenia nie mogg wzmacnia¢ mitow na temat predyspozycji ptciowych.

4.5.3.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
4.5.5.) Wartos¢ czesci: 12160,00 PLN
Czesc 9

4.5.1.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizaciji i realizacji szkolenia doskonalgcego w formie stacjonarnej pn. ,Kompas
jutra — reforma edukacji” dla minimum 198 oséb z Rad Pedagogicznych szkét podstawowych gminy Wroctaw.

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej dla 3 grup w wymiarze min. 4 godzin dydaktycznych (1
godzina dydaktyczna = 45 minut). Liczebnos$¢ grupy:

1) grupa 1 - max. 100 oséb, minimum 90 osoby,

2) grupa 2 - max. 58 os6b, minimum 48 osoby,

3) grupa 3 - max. 70 os6b, minimum 60 osoby

skfadajacych sie z nauczycieli i nauczycielek szkét podstawowych Gminy Wroctaw.

3. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne, doskonalace.

4. Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowg zlokalizowang na terenie Gminy Wroctaw zapewni Zamawiajacy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o danych adresowych sali oraz ich dostepnosci czasowej w ciagu trzech dni
roboczych od podpisania umowy. Sala bedzie wyposazona w:

* miejsca siedzace dla wszystkich uczestniczek i uczestnikéw szkolenia (stoty i krzesta),

» wtasciwe oswietlenie, pomieszczenie ogrzewane/klimatyzowane,

* projektor multimedialny, ekran, komputer do wyswietlania prezentacji (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia),

« dostep do Internetu (o ile wymagac tego bedzie program szkolenia)

Po stronie Wykonawcy bedzie przygotowanie pozostatych materiatdbw wspomagajacych, takich jak np.: flipchart, papier do
flipcharta, komplet markerow itp.

5. Odbiorcg szkolenia bedzie rada pedagogiczna szkot.

6. Harmonogram realizacji ustugi przekazany bedzie Wykonawcy przez Zamawiajacego (po jego

wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca), nie pézniej niz w termie do 3 dni od dnia podpisania umowy — z zastrzezeniem,
ze:

1) szkolenie moze odbywac sie od poniedziatku do piatku w wymiarze maksymalnie 4 godzin dydaktycznych dziennie (1
godz. dydaktyczna=45 min.) w przedziale godzinowym od 8:00 do 16:00

2) harmonogram szkolenia moze zosta¢ zmieniony przez Zamawiajacego, jednak nie pdzniej niz na 3 dni robocze przed
terminem szkolenia

3) szkolenia odbeda sie w terminie wskazanym w swz z zastrzezeniem wskazanym w rozdz. V swz.

7. Cel szkolenia: przygotowanie Rady Pedagogicznej do skutecznego wdrozenia nowej podstawy programowej poprzez
opanowanie metod rozwijania kompetencji przysztosci u uczniow.

8. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikdow szkolenia, wraz z informacjag o tym jakie szkoty reprezentuja,
maksymalnie na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, wynikajgcym z harmonogramu szkolen.

9. Do podstawowych obowigzkéw Wykonawcy — w celu wtasciwego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia - naleze¢
bedzie w szczegdlnosci:
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1) zapewnienie przez Wykonawce odpowiedniego sprzetu do prezentacji zagadnien programu szkoleniowego (o ile
wymagac tego bedzie program szkolenia).

2) opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu w wersji elektronicznej programu szkolenia do akceptacji — w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy, z zastrzezeniem, ze szczegétowy program szkolenia musi by¢ przygotowany w
oparciu 0 ponizsze wytyczne:

a) program szkolenia musi zawierac¢: krotki opis idei szkolenia, wskazanie konkretnych celéw szkolenia, metody pracy,
wymienienie poszczegdlnych blokéw tematycznych szkolenia wraz z czasem przeznaczonym na dany obszar.

b) Ogdlna tematyka szkolenia: Szkolenie obejmuje kluczowe zatozenia nadchodzacej reformy edukacji oraz sposoby ich
praktycznego wdrozenia w szkotach. Uczestnicy dowiadujg sie, jak zmienig sie cele ksztatcenia, podstawy programowe oraz
system oceniania uczniéw. Gtéwny nacisk potozony jest na odejscie od encyklopedycznej wiedzy na rzecz rozwijania
praktycznych umiejetnosci zyciowych i spotecznych. Kurs przygotowuje takze kadre pedagogiczng do pracy z
nowoczesnymi technologiami i cyfrowymi formami

c) program szkolenia musi zawiera¢ réwniez opis planowanych efektéw uczenia sie wraz kryteriami i metodami ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji’lkompetenciji muszg zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla os6b
rozpoczynajacych nauke, konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe
do zaobserwowania oraz do zweryfikowania

d) program szkolenia Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego (materiaty muszg by¢ oznaczone nazwag kursu i nazwg projektu oraz opatrzone
informacjg o wspoéffinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej i musza zostaé oznakowane logotypami
przekazanymi przez Zamawiajgcego);

3) przygotowania i zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych, ktére bedag zawieraty co
najmniej program szkolenia i streszczenie/skrypt/omowienie wszystkich zagadnieh zawartych w programie szkolenia:

a. wszystkie materiaty Wykonawca przygotuje w jezyku polskim, wersji papierowej (w formie zwartej/spietej) lub
elektronicznej (plik PDF przestany na adres e-mail wskazany przez uczestnikéw). Materialy beda oznaczone nazwa kursu i
nazwg projektu oraz opatrzone informacjg o wspdétfinansowaniu szkolenia ze srodkdw Unii Europejskiej. Ponadto materiaty
szkoleniowe muszg zosta¢ oznakowane logotypami przekazanymi przez Zamawiajacego;

b. materiaty szkoleniowe zostang dostosowane do potrzeb uczestnikow - oséb z niepetnosprawnosciami, ktére zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego (o ile zostang zgtoszone);

c. wszystkie materiaty szkoleniowe wymagajq akceptacji Zamawiajgcego;

d. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza materiatéw dla Zamawiajacego na potrzeby dokumentac;ji
projektowej na 3 dni robocze przed szkoleniem, w wersji elektroniczne;j.

e. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu imienna liste osob, ktore otrzymaty materiaty szkoleniowe wraz z potwierdzeniem
ich przekazania (ij. podpisem uczestnika) - w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia;

4) przygotowanie i wydanie wszystkim uczestnikom kursu imiennych zaswiadczen o jego ukonczeniu:

a) Wykonawca przygotuje i wyda wszystkim uczestnikom imienne zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z wyszczegolnieniem
liczby godzin odbytego szkolenia, zakresu poruszanych zagadnieh oraz doskonalonych umiejetnosci;

b) Wz6r zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego na 3 dni robocze przed szkoleniem, musi
zawierac¢ te same oznaczenia co dziennik i materiaty szkoleniowe

¢) w ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych Wykonawca przekaze
Zamawiajagcemu liste wydanych zaswiadczen zawierajacych imiona i nazwiska uczestnikow i numer wydanych im
zaswiadczen potwierdzong podpisem kazdego uczestnika/czki.

5) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ szkoleniowych zawierajacych co najmniej program zaje¢ i liste obecnosci
wraz z datami rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ podpisang przez indywidualnego uczestnika:

a) Wzér dziennika zaje¢ szkoleniowych dostarczy Zamawiajacy.

b) Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oryginalne dzienniki zaje¢ szkoleniowych w ciggu 7 dni
roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

6) przeprowadzenia ewaluacji szkolen, w tym:

a) do przygotowania i przeprowadzenia imiennych testéw ex ante na rozpoczecie zaje¢ umozliwiajacych okreslenie
przyrostu kompetenc;ji i testdw ex post na zakohczenie zajec,

b) do przygotowania raportu z nabycia kompetencji poréwnujacego wyniki testéw; w celu ograniczenia materiatow
drukowanych raport z nabycia kompetencji w wersji elektroniczne;j.

c¢) do przeprowadzenia weryfikacji na podstawie opracowanych na etapie poczatkowym kryteriéw oceny po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie;

d) do dostarczenia uczestnikom jasnego opisu efektéw uczenia sie.

e) Fakt nabycia kompetencji lub kwalifikacji przez uczestnika/czke ma sie odby¢ w ramach 4 etapéw: 1. zakres, 2. wzorzec,
3. ocena, 4. poréwnanie.

f) przekazania Zamawiajgcemu arkuszy przeprowadzonych testow ex ante i ex post oraz raportu z nabycia kompetencji w
ciggu 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia dla kazdej z grup szkoleniowych.

10. zebrania podczas szkolenia danych osobowych uczestnikow niezbednych do realizacji przez niego przedmiotu
zamowienia, w tym: wystawienia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, przeprowadzenia ewaluacji szkolen, prowadzenia
dziennika zaje¢ szkoleniowych itp. - Wykonawca bedzie administrowat zebranymi danymi osobowymi zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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11. uwzglednienie zasad rownosci: Osoby prowadzace szkolenie zobowigzane sa do uwzglednienia w programie zaje¢
nastepujacych zasad:

a) Zasady rownosci szans i niedyskryminacji: szkolenie musi by¢é prowadzone zgodnie z zasadami rownos$ci szans i
niedyskryminacji, uwzgledniajgc dostepnos¢ bez wzgledu na rase, kolor skory czy pochodzenie etniczne lub spoteczne
(zgodnie z art. 21 Karty Praw Podstawowych UE).

b) Przeciwdziatanie stereotypowemu przekazowi:

» Szkolenie musi by¢ wolne od stereotypéw dotyczacych kobiet i mezczyzn.

* Tresci szkolenia nie mogg wzmacnia¢ mitow na temat predyspozycji ptciowych.

4.5.3.) Gtéwny kod CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4.5.4.) Dodatkowy kod CPV:

80400000-8 - Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

4.5.5.) Wartos¢ czesci: 18864,00 PLN

| SEKCJA V ZAKONCZENIE POSTEPOWANIA

Czesc 8

[[SEKCJA V ZAKONCZENIE POSTEPOWANIA (dla czesci 8)

5.1.) Postepowanie zakonczyto si¢ zawarciem umowy albo uniewaznieniem postepowania: Postepowanie/czes¢
postepowania zakohczyta sie uniewaznieniem

5.2.) Podstawa prawna uniewaznienia postepowania: art. 255 pkt 3 ustawy

5.2.1.) Przyczyna uniewaznienia postepowania:

Zgodnie z dyspozycja art. 255 pkt 3 ustawy Pzp, postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego uniewaznia sie jezeli
cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktéra Zamawiajacy zamierza przeznaczyé¢ na sfinansowanie zaméwienia,
chyba ze Zamawiajacy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty.

W zwigzku z faktem, iz cena oferty najkorzystniejszej pozostatej w tym Zadaniu (po odrzuceniu ofert pozostatych
Wykonawcow) znaczaco przewyzsza kwote, jakg Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na jego sfinansowanie (kwota
Zamawiajgcego: 11 100,00 zt brutto, cena oferty: 40 000,00 zt brutto), a Zamawiajacy nie moze tej kwoty zwiekszyc,
postepowanie musi zosta¢ uniewaznione na podstawie art. 255 pkt 3 ustawy Pzp.

[[SEKCJA VI OFERTY (dla czesci 8)

6.1.) Liczba otrzymanych ofert lub wnioskow: 4

6.1.1.) Liczba otrzymanych ofert wariantowych: 0

6.1.2.) Liczba ofert dodatkowych: 0

6.1.3.) Liczba otrzymanych od MSP: 4

6.1.4.) Liczba ofert wykonawcow z siedzibg w panstwach EOG innych niz panstwo zamawiajacego: 0
6.1.5.) Liczba ofert wykonawcow z siedzibg w panstwie spoza EOG: 0

6.1.6.) Liczba ofert odrzuconych, w tym liczba ofert zawierajacych razaco niska cene lub koszt: 3
6.1.7.) Liczba ofert zawierajacych razaco niska cene lub koszt: 0

6.2.) Cena lub koszt oferty z najnizsza ceng lub kosztem: 40000 PLN

6.3.) Cena lub koszt oferty z najwyzsza ceng lub kosztem: 40000 PLN

Czesc 9

[[SEKCJA V ZAKONCZENIE POSTEPOWANIA (dla czesci 9)

5.1.) Postepowanie zakonczyto si¢ zawarciem umowy albo uniewaznieniem postepowania: Postepowanie/czes¢
postepowania zakohczyta sie uniewaznieniem

5.2.) Podstawa prawna uniewaznienia postepowania: art. 255 pkt 3 ustawy

5.2.1.) Przyczyna uniewaznienia postepowania:
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Zgodnie z dyspozycja art. 255 pkt 3 ustawy Pzp, postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego uniewaznia sie jezel
cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,
chyba ze Zamawiajacy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty.

W zwigzku z faktem, iz cena oferty najkorzystniejszej pozostatej w tym Zadaniu (po odrzuceniu ofert pozostatych
Wykonawcow) znaczaco przewyzsza kwote, jakg Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na jego sfinansowanie (kwota
Zamawiajacego: 16 650,00 zt brutto, cena oferty: 25 000,00 zt brutto), a Zamawiajacy nie moze tej kwoty zwiekszyc¢,
postepowanie musi zosta¢ uniewaznione na podstawie art. 255 pkt 3 ustawy Pzp.

[[SEKCJA VI OFERTY (dla czesci 9)

6.1.) Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw: 4

6.1.1.) Liczba otrzymanych ofert wariantowych: 0

6.1.2.) Liczba ofert dodatkowych: 0

6.1.3.) Liczba otrzymanych od MSP: 4

6.1.4.) Liczba ofert wykonawcow z siedzibg w panstwach EOG innych niz panstwo zamawiajacego: 0
6.1.5.) Liczba ofert wykonawcoéw z siedziba w panstwie spoza EOG: 0

6.1.6.) Liczba ofert odrzuconych, w tym liczba ofert zawierajacych razaco niska cene lub koszt: 3
6.1.7.) Liczba ofert zawierajacych razaco niska cene lub koszt: 0

6.2.) Cena lub koszt oferty z najnizsza ceng lub kosztem: 25000 PLN

6.3.) Cena lub koszt oferty z najwyzszg ceng lub kosztem: 25000 PLN

| SEKCJA IX INFORMACJE DODATKOWE

Ogloszenie dot. Zadania 8i 9.
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